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Узоры, 
созданные природой

27 декабря отмечается 
День вырезания снежи-
нок.

Каждый из нас накануне Но-
вого года обязательно занимал-

ся этим увлекательным делом. Считается, что 
вырезка именно снежинок впервые возникла в 
России, причем задолго до появления бумаги. 
Этих зимних красавиц делали из бересты. 

Снежинки можно не только вырезать, но 
и выстраивать из машин. Такой новогодний 
флешмоб проходил в Заринске, где 50 машин 
выстроились в огромную снежинку и включи-
ли фары. А в Камне-на-Оби в такой акции было 
задействовано уже 70 машин.

  КАЛЕНДАРЬ �АП� .

  ГЛАВНОЕ .

446,4   
    -
   
   
 -
Работа проведена при федеральной под-

держке в рамках ежегодно заключаемых со-
глашений. Так, из государственного бюдже-
та была предусмотрена субсидия в размере 
308,5 млн рублей. Еще 137 млн рублей выделено 
из краевого бюджета. Приобретена 261 квартира. 
Чаще всего их покупали в Новоалтайске, селе 
Поспелиха, Барнауле, Рубцовске, Славгороде.
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Ветер южный, 2-7 м/с. Преимущественно 
без осадков. В утренние часы местами 

изморозь.

-15о -20о

ночь

-8о -13о

день

-6о -11о -9о -11о

-8о -13о

день -13о -18о

ночь

Ветер северо-западный, 2-7 м/с, 
днем порывы до 12 м/с. Переменная 
облачность. Местами небольшой 
снег.

  ПРОГНОЗ .

Ветер юго-западный, 2-7 м/с, 
порывы до 12 м/с. Переменная 
облачность. Преимущественно без 
осадков.

28 декабря

29 декабря

-

  ПРИОРИТЕТЫ .
Эти и другие новости читайте на сайте: www.ap22.ru

в Барнаулев крае сегодня

Размер не важен
Депутаты АКЗС расширят категории сельских специ-

алистов, которые могут претендовать на ежемесячную 
денежную выплату. Соответствующие изменения зако-
нодатели рассмотрят на январской сессии.

В настоящее время финансовую поддержку  1060 рублей 
получают представители сфер культуры, здравоохранения, 
ветеринарии, соцобслуживания при занятости не менее 75% 
от нормы рабочего времени. Однако из-за низкой загружен-
ности ряд специалистов трудится на 0,5 или  0,25 ставки, 
что не позволяет им претендовать на денежную выплату. 
Поэтому инициаторы законопроекта предложили ранжи-
ровать размер выплаты в зависимости от степени занято-
сти: при работе не менее 0,75%  от нормы рабочего времени 
работники получат 100% ежемесячной денежной выплаты; 
от 50 до 75% – в размере 75%, а от 25 до 50% – соответственно, 
половину этой финансовой поддержки.

Новые категории специалистов получат выплаты с начала 
2023 года, если законопроект примут на январской сессии.

Аттестованы впервые
19 и 20 декабря Управление Алтайского края по раз-

витию туризма и курортной деятельности впервые про-
вело квалификационный экзамен для экскурсоводов и 
гидов-переводчиков. Заявление на участие в аттестации 
прислали 22 человека.

Квалификационный экзамен проводился в форме тести-
рования и практического задания. 

Комиссия аттестовала семерых экскурсоводов, которые 
работают на территории Алтайского края и в Республике 
Алтай.

«Считаю, что регламентирование деятельности гидов и 
экскурсоводов через проведение квалификационного экзамена 
позволит упорядочить деятельность в этом сегменте рынка, 
а также повысит качество предоставляемых экскурсоводами 
услуг», – поделилась участница экзамена Ольга Харламова, 
которая работает в статусе самозанятого лица.

Изменения в закон об основах туристской деятельности 
вступили в силу с 1 июля 2022 года. Теперь деятельность 
экскурсоводов, гидов-переводчиков, инструкторов-перевод-
чиков регламентируется федеральным законом.

Никита ИВАНОВ

События на Украине
Об основных событиях 305-го дня специальной военной 

операции России на Украине.
Президент Путин заявил, что в основе конфликта на 

Украине лежит политика геополитических оппонентов 
РФ, направленная на растаскивание исторической России.

На Купянском и Краснолиманском направлениях Киев 
за сутки потерял около 90 человек.

Российские войска в районе Артёмовска (ДНР) поразили 
пункт временной дислокации иностранных наемников.

Президент Турции Эрдоган заявил, что Запад лишь акти-
визировал провокации и не пытался быть посредником в 
кризисе на Украине. Санкции против России очень дорого 
обходятся Европе, от них выигрывают только США.

Дмитрий СЕРДОВ
По информации РИА Новости

Объединят 
меры поддержки

Награды за сопереживание
Подведены итоги регионально-
го этапа Всероссийского кон-
курса «Лучший социальный 
проект года».

���������� ������
Меропри ятие  проводитс я с 

2016 года при поддержке краевого 
управления по развитию предприни-
мательства и рыночной инфраструк-
туры. В нынешнем году поступило 
46 заявок по шести номинациям. 
Состав конкурсантов увеличился в 
сравнении с прошлым годом, когда 
было предложено 39 проектов.

Так сложилось, что большинство 
заявок подготовили женщины-ру-
ководители.

Обраща ясь к конку рсантам, 
Александр Евстигнеев, руководи-
тель управления края по развитию 
предпринимательства и рыночной 
инфраструктуры, поблагодарил за 
продвижение различных дополни-
тельных форм социальной поддержки 
сограждан.

– Вы  то яркое сообщество иници-
ативных, неравнодушных людей, 
которые помогают государству в 
работе и с ребятишками, и с людь-
ми  с ограниченными физически-
ми возможностями. Спасибо вам за 
то, что вы со своими коллективами 
руководствуетесь не только целями 
извлечения прибыли, делая большую 
и важную работу! – отметил руково-
дитель управления.

Победителем в номинации «Луч-
ший проект социального предпри-
нимательства в сфере поддержки и 
реабилитации людей с ограничен-
ными возможностями здоровья» стал 
барнаульский ортопедический центр 
«АлОрто». Проект «Жизнь без преград» 
эксперты выделили из пяти других 
заявок в этой номинации. С 2021 года 
центр реализует свою программу по 
обеспечению техническими средства-
ми реабилитации людей с ампутаци-
ями нижних конечностей. Програм-
ма помогает получать качественные 
протезы в более короткие сроки.

Финансовый директор центра и 
автор проекта Татьяна Владимирова 
уточнила для «АП», с чем встретит 
«АлОрто» свой близкий юбилей.

(Окончание на 3 стр.)

С 1 января 2023 года Отделение Соци-
ального фонда России по Алтайскому 
краю будет предоставлять жите-
лям региона ежемесячное пособие в 
связи с рождением и воспитанием 
ребенка.

Эта выплата объе-
динит ряд действую-
щих сегодня мер со-
циальной поддержки: 
ежемесячное пособие 
женщинам, вставшим 
на учет в ранние сро-
ки беременности, вы-
платы при рождении 
первого и третьего ре-
бенка до достижения 
им возраста 3 лет,  а 
также на детей в воз-
расте от 3 до 7 лет и с 
8 до 17 лет.

Размер вып латы 
варьируется в зави-
симости от доходов 
ма лообеспеченной 
семьи: 50% – базовый 
размер, 75% – если ее 
среднедушевой доход с 
учетом выплаты в базо-
вом размере не больше 
регионального прожи-
точного минимума на 
душу населения. 100% – 
если при назначении 
выплаты в размере 75% 

среднедушевой доход 
семьи все еще не пре-
высил прожиточный 
минимум на душу на-
селения.

По информа ции 
управляющего ОПФР 
по Алтайскому краю 
Наталии Мочаловой, 
сегодня такие меры 
поддержки в крае по-
лучают 162 тысячи 
семей, причем 70% 
заявителей они назна-
чены в максимальном 
размере. Для обеспече-
ния плавного перехо-
да предусматривается 
определенный период. 
Он позволит каждому 
родителю проанали-
зировать, какая мера 
поддержки будет бо-
лее выгодна для его 
семьи.

По предваритель-
ным прогнозам, по-
лучателями единого 
пособия в Алтайском 

крае ста н у т более 
205 тысяч детей. По-
дать заявление можно 
будет уже в конце дека-
бря на портале госус-
луг. С 9 января заявле-

ния начнут принимать 
МФЦ и клиентские 
офисы Социального 
фонда России.

Татьяна 
ПЕРВОВА

Льготы 
для героев
Совет Федерации 

одобрил закон «Еди-
ной России» о льготах 
при поступлении в 
вузы Героев РФ и лиц, 
награжденных тремя 
орденами Мужества.

Законом устанавли-
вается квота 10% по на-
правлениям подготовки 
специальности, в рамках 
которой указанные кате-
гории смогут поступить 
в вузы без вступитель-
ных испытаний.

Также квота 10% вво-
дится на приоритетное 
зачисление в универси-
теты для детей военнос-
лужащих, которые полу-
чили ранения, увечья и 
контузии в зоне боевых 
действий.

Данная инициатива 
была озвучена на первом 
форуме «Единой России» 
и Минпросвещени я 
«Школа Героя».

По словам замсекре-
таря Генсовета партии, 
сенатора Дарьи Лантрато-
вой, важно, чтобы ныне 
живущие герои были 
окружены заботой и 
вниманием государства, 
включая тех, кто проя-
вил себя в ходе СВО.

Антон ПЕТРОВ

Эксперты конкурса делали трудный выбор.

Татьяна Владимирова: «Юбилей у «АлтОрто» – в январе!»Статуэтки – победителям.
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Действующий с этого года в 
Алтайском крае новый ин-
вестиционный стандарт 
создан, чтобы помочь пред-
принимателям быстрее вы-
полнить их планы по освое-
нию капитальных затрат. 
Документ разработан в со-
ответствии с поручением 
президента РФ Владимира 
Путина, данным по итогам 
Петербургского междуна-
родного экономического фо-
рума – 2021. 

Зачем он нужен
«Региональный инвестиционный 

стандарт – это система поддержки 
новых проектов, включающая набор 
базовых инструментов для привлече-
ния бизнеса и устранения типовых 
барьеров на пути предпринимате-
лей. Это своеобразный ГОСТ инве-
стиционной деятельности, который 
состоит из пяти элементов», – рас-
сказал заместитель председателя 
Правительства Алтайского края, 
министр экономического развития 
Алтайского края Анатолий Нагорнов.

Механизм стандарта реализуется 
в стране порядка 10 лет, постоянно 
подстраиваясь под меняющиеся ус-
ловия. Его главная цель – сократить 
путь инвестора от возникновения 
идеи до вложения средств.

Новый вариант разработан Минэ-
кономразвития России в 2021 году. 
Он основан на лучшем региональном 
опыте по привлечению инвесторов и 
обширной практике Агентства стра-
тегических инициатив. Пока на него 
перешли не все регионы. Алтайский 
край включен в перечень «пилотов», 
которые внедряют инвестстандарт 
с 2022 года.

Пять элементов 
Расскажем об элементах, призван-

ных обеспечить благоприятный ин-
вестиционный климат в Алтайском 
крае.

1. Инвестиционная декларация. 
Она содержит приоритеты и цели 
развития региона, его конкурентные 
преимущества и меры поддержки 
инвесторов. 

2. Инвестиционный комитет – 
это коллегиальная площадка для 

оперативной коммуникации ин-
весторов со структурами власти в 
рамках досудебного урегулирования 
конфликтов. Основная задача коми-
тета – соблюдение прав и интересов 
инвесторов. Работает под руковод-
ством главы региона.

3. Агентство инвестиционного 
развития (КАУ «Алтайский центр 
инвестиций и развития») занимается 
привлечением и консультированием 
инвесторов. Деятельность учреж-
дения построена на всестороннем 
сопровождении проектов: от подбора 
земельного участка до подготовки 
необходимого пакета документов 
для получения государственной 
поддержки.

4. Интерактивная инвесткарта 
региона предоставляет информа-
цию о наличии инвестиционных 
площадок, природных ресурсах, 
мерах господдержки инвесторов.

5. Свод инвестиционных правил 
предлагает пошаговые алгоритмы 
действий инвесторов по ключевым 
направлениям: энергоснабжение, 
водоснабжение и водоотведение, 
теплоснабжение, газоснабжение, 
получение земельных участков в 
аренду (без торгов, на торгах), полу-
чение разрешения на строительство, 
на ввод объекта в эксплуатацию, 
обеспечение доступа к дорожной 

инфраструктуре, оформление прав 
собственности на введенный в экс-
плуатацию объект.

В процесс внедрения инвестици-
онного стандарта включены феде-
ральные, региональные, муници-
пальные органы исполнительной 

власти, ресурсоснабжающие органи-
зации и ведущие бизнес-объедине-
ния страны: «Деловая Россия», РСПП, 
Торгово-промышленная палата.

Мнения предпринимателеи�
«Отличительная особенность но-

вого стандарта – принципиальное 
изменение значения и роли бизнеса 
в работе по его внедрению, – считает 
президент Алтайской ТПП Борис Чес-
ноков. – Заключение Региональной 
инвестиционной группы, сформиро-
ванной деловыми объединениями из 
числа актуальных инвесторов, дей-
ствующих в настоящий момент на 
территории края, имеет принципи-
альное значение для признания или 
непризнания внедрения стандарта в 
крае. А это в свою очередь влияет на 
его инвестиционный рейтинг и воз-
можность получать дополнительные 
субсидии из федерального бюджета 
на покрытие выпадающих доходов 
региона, связанных с предоставляе-
мыми инвесторам преференциями. 

Теперь наша общая задача – сде-
лать так, чтобы как можно более 
широкие слои бизнеса узнали о на-
личии в нашем крае нового инстру-
ментария, созданного для снижения 
административных барьеров на пути 
реализации инвестиционных проек-
тов, и принимали его на вооружение.

Региональная инвестиционная 
группа в свою очередь продолжит 
работу по получению обратной связи 
от инвесторов и на основе их оценок 
условий деятельности в 2023 году 
представит в Совет деловых объе-
динений новое заключение».

«Благодаря стандарту у инвесторов 
наконец-то появилась возможность 
запуска проектов в плановые сро-
ки», – высказал удовлетворение ис-
полнительный директор Алтайского 
краевого регионального отделения 
«Деловой России» Сергей Стопорев. Он 
отметил важную роль Алтайского цен-
тра инвестиций и развития, который 
взял на себя работу по сопровождению 
и консультированию инвесторов в 
режиме одного окна. «Вместо того что-
бы ходить по кабинетам различных 
административных структур, инве-
стор может решить все интересующие 
вопросы с одним специалистом, и это 
очень ценно», – считает представитель 
«Деловой России».

Исполнительный директор Союза 
промышленников Алтайского края 
Виктор Мещеряков также подчер-
кнул особую роль регионального 
инвестиционного агентства: «С его 
помощью можно пошагово, начи-
ная от идеи проекта и бизнес-плана, 
пройти все этапы, вплоть до реализа-
ции технологического присоедине-
ния, а также подобрать необходимые 
меры поддержки. 

Я допускаю, что можно изменить 
какие-то регламенты, например вме-
сто 90 дней и 120 дней на подключе-
ние энергии, если сеть позволяет и 
мощность, подключить инвестора 
быстрее, без дополнительного стро-
ительства, без капитальных затрат. 
В этом случае агентство может сы-
грать хорошую роль, еще ускорить 
реализацию проекта».

Виктор Мещеряков видит цель ин-
вестиционного стандарта в том, что-
бы как можно быстрее реализовать 
проект, оказать помощь инвестору по 
всем процедурным вопросам, в том 
числе и в получении государствен-
ной поддержки. 

Подготовил  
Евгений ШУМИЛОВ

  ВЛАСТЬ И БИЗНЕС 

  НОВОСТИ .
Пока предварительно

Осенью этого года Минкультуры России и Правительство 
Алтайского края направили заявку в Комиссию РФ по делам 
ЮНЕСКО о признании Денисовой пещеры объектом всемир-
ного наследия. Эксперты внесли природный памятник в 
предварительный список, теперь предстоит подготовить 
номинационное досье, а это масштабный объем научных 
исследований.

Денисова пещера – самая древняя из обитаемых пещер на 
территории Сибири. Археологи обнаружили внутри артефакты 
возрастом свыше 300 тысяч лет. По фрагментам остатков костей 
ученые открыли новый подвид древних людей – денисовцев.

Исследователи отмечают, что в некоторых аспектах жизни 
денисовский человек превосходил характеристики других 
людей, которые жили с ним в одно время.

Дом, стоянка, магазин
Барнаульский Градостроительный совет одобрил строи-

тельство магазина на улице Станционной, 27. Еще два проек-
та – жилой дом на улице Гоголя, 25а, и автостоянка на улице 
Фурманова, 8, отправились на доработку.

Десятиэтажный дом на пересечении улицы Гоголя и проспекта 
Комсомольского спроектировали на 83 квартиры. Постройка 
предусматривает встроенно-пристроенные административные 
помещения, площадку для детей, парковку на 24 места. Проект 
отправили на доработку – эксперты посоветовали добавить ве-
чернюю и архитектурную подсветку, пересмотреть расстояние 
между детскими площадками и перекрестком и рассмотреть 
строительство подземного паркинга.

Двухэтажная парковка на ул. Фурманова задумана как два 
примыкающих прямоугольных помещения. На первом уровне 
расположится сама парковка, а на втором – подсобные помеще-
ния. Авторов проекта также попросили его переделать. Экспер-
там не понравилось пересечение с тротуаром и неправильные 
планы на благоустройство территории.

А вот магазин на улице Станционной, 27, члены Градсовета 
одобрили. Разработчик учел замечания: исправил цветовое 
решение на яркую бело-желто-оранжевую палитру, добавил 
парковочные места.

Никита ИВАНОВ

Дела открыты
В Алтайском крае завершился этап работы по рассекре-

чиванию документов из фондов Государственного архива.
Всего в сводный акт вошло более 10 тысяч дел из фондов 

крайисполкома, краевых комитетов КПСС, государственной 
статистики, а также Алтайской губернской чрезвычайной пя-
терки по борьбе с дезертирством и бандитизмом.

Все материалы рассмотрела и одобрила межведомственная 
экспертная комиссия Алтайского края по рассекречиванию 
архивных документов.

В открытый доступ переведены решения Алтайского крайис-
полкома за 1953–1964 годы, а также за 1991-й о государственных 
планах хлебозаготовок, госзаказах на поставку овощей для во-
енных и специальных потребителей, об организованном наборе 
сезонных рабочих для предприятий металлургической, лесной 
и бумажной промышленности, годовые отчеты по основной 
деятельности за 1978–1980 годы алтайских заводов.

Кроме того, рассекречены телеграммы, донесения, пере-
писка о выявлении дезертиров, наложении штрафов за их 
укрывательство, оперативные сводки о положении в волостях 
губернии за 1920 год, дела по приему в партию, личные и персо-
нальные дела коммунистов, состоявших на партийном учете, 
за 1924–1985 годы.

Будда в Барнауле
Барнаул вошел в число 18 российских городов, где пред-

ставят масштабный художественно-просветительский про-
ект, посвященный 125-летию дипломатических отношений 
между Россией и Таиландом.

Официальное открытие выставки «В стране Изумрудного 
Будды» состоится 28 декабря в 16.00 в стенах Государственного 
художественного музея Алтайского края.

Экспозиция насчитывает более 160 произведений живописи, 
графики, декоративно-прикладного искусства, созданных в ходе 
творческих экспедиций в Королевство Таиланд художниками 
России. Стоит отметить, что среди них есть работы барнауль-
ских творцов Ирины и Анатолия Щетининых.

Вообще, российско-таиландские отношения берут свое начало 
с 1897 года, когда Санкт-Петербург посетил король Рама V вме-
сте с труппой придворных актеров. Через несколько лет перед 
жителями Бангкока выступал прославленный русский артист 
балета Вацлав Нижинский. Там же немало времени прорабо-
тал знаменитый ювелир Карл Фаберже, выполнявший заказы 
королевского двора. Сегодня Россия и Таиланд продолжают 
познавать друг друга через призму искусства и не только.

Дмитрий СЕРДОВ

Ставка  
снизится

Государственная дума 
приняла в третьем чте-
нии поправки, которые 
снижают предельную 
ежедневную ставку по 
потребительским креди-
там. Закон вступит в силу 
с 1 июля 2023 года.

Теперь по краткосрочным 
кредитам максимальная 
ставка составит 0,8% вместо 
1% в день. 

Кроме того, документ уста-
навливает предельную задол-
женность до года. Полная сум-
ма, включая штрафы, пени и 
другие платежи, снижена со 
150 до 130% от суммы ссуды. 

Также сокращается с 30 
до 15% предельно допусти-
мый показатель фиксиро-
ванных платежей по дого-
ворам на срок не дольше 15 
дней и суммой до 10 тысяч 
рублей, сообщает Федераль-
ное агентство новостей.

Воспитают  
патриотов

Министр просвещения 
России Сергей Кравцов ут-
вердил программу школь-
ного образования. Теперь 
школьники на ОБЖ зай-
мутся начальной военной 
подготовкой, а в истории 
появится блок о специаль-
ной военной операции на 
Украине, сообщает сетевое 
издание «РИА Новости».

В ноябре Сергей Кравцов 
сообщил, что преступления 
киевского режима в Донбассе 
отразят в российских учебни-
ках истории и проекте «Без 
срока давности». С предложе-
нием добавить школьникам 
дисциплину «Начальная воен-
ная подготовка» выступили 
в октябре депутаты Госдумы. 

Такие изменения повысят 
нравственное и патриотиче-
ское воспитание детей и улуч-
шат физическую подготовку, 
считают парламентарии.

Школы перей д у т на 
единые образовательные 
программы до 1 сентября 
2023 года.

Герман КИТИН

Западно-Сибирский поиско-
во-спасательный отряд име-
ни Виктора Зюкова отметил 
свое 30-летие. За эти годы 
он работал и в горах, и под 
водой, и в разрушенных шах-
тах – везде, где требовалась 
помощь людям, попавшим 
в чрезвычайную ситуацию. 
Накануне Дня спасателя РФ 
журналисты «АП» побывали 
в отряде и убедились, что 
здесь, несмотря на все слож-
ности работы и постоянный 
риск для жизни, не теряют 
оптимизма, необходимого в 
этой профессии.

С кого все� начиналось
Начальник поисково-спасатель-

ного кинологического подразделе-
ния отряда Евгений Петрусенко, 
спасатели международного класса 
Владимир Катунин и кинолог Сергей 
Пивкин, а также спасатель первого 
класса водолаз Дмитрий Андреев 
пришли на службу в первые годы 
создания отряда.

– Очень интересно было начинать 
работать, жизнь подбрасывала такие 
события, что и само развитие отряда 
получилось бурным, дерзким, – го-
ворит Владимир Катунин. – Сейчас, 
если вспомнить то, что мы делали 
даже без техники, можно лишь 
удивиться. Многие из нас выезжа-
ли на спасательную операцию по-
сле землетрясения в Нефтегорске, 
которое случилось в 1994 году. Это 
было, наверное, самым сложным за 
историю отряда. – Затем практически 
все работы по ликвидации ЧС по Си-
бири – в горах с нашими коллегами 
из Горно-Алтайска, в Омске при обру-
шении казармы в военном училище 
и многие другие шли с нашим уча-
стием. А первая специализирован-
ная техника появилась в отряде в 
1995 году, она используется и сегодня, 
регулярно идет ее обновление. 

Создание отряда пришлось на 
лихие 90-е, когда в стране, на пред-

приятиях была разруха. А ведь 
риск для жизни, по мнению моих 
собеседников, начинается там, где 
заканчивается соблюдение мер безо-
пасности. Все испытания проходили 
успешно. Но и служба появилась не с 
нуля, ее истоки – в далеком 1966 году. 
Тогда была организована Алтайская 
контрольно-спасательная служба. 
Она потребовалась, так как в стране 
сотни тысяч людей практиковали 
активные виды отдыха, создавалась 
мощная сеть туристских и альпини-
стских баз и клубов. 

В краевой столице с января 
1981 года она преобразовалась в Ал-
тайскую краевую контрольно-спаса-
тельную службу, которую возглавил 
Виктор Зюков. А уже в 1992 году по-
явилась Западно-Сибирская регио-
нальная поисково-спасательная служ-
ба с местом дислокации в Барнауле. 
На спасателей были возложены более 
масштабные задачи, связанные с 

оказанием помощи людям, терпя-
щим бедствие не только в условиях 
сложной природной среды, но и в 
других чрезвычайных ситуациях.

Глубина разная 
Список природных и техноген-

ных катастроф, после которых наши 
спасатели помогали пострадавшим, 
обширен, и каждая – страница исто-
рии в летописи отряда.

Одна из наиболее крупных аварий 
произошла 11 июля 2011 года на озере 
Телецком. Водитель маломерного 
судна марки «Волга» при движении 
превысил безопасную скорость. Ка-
тер опрокинулся. Восемь пассажиров 
и судоводителя спасли, а четверо ту-
ристов – трое взрослых и подросток – 
без вести пропали. Катер находился 
на глубине более 200 метров. 

Когда мои собеседники вспоми-
нали то событие, Дмитрий Андреев, 

который непосредственно участво-
вал в спасательной операции, тут же 
заметил, что это очень редкий слу-
чай, а чаще приходится погружаться 
в менее глубокие водоемы, ведь там 
обычно тонут люди. Трудности для 
поиска, по словам Дмитрия, возни-
кают, так как вода в алтайских реках 
и озерах мутная, на дне очень много 
хлама, можно нечаянно запутаться 
в брошенной рыболовной сети. А ис-
кать приходится иногда на протяже-
нии километров и практически на 
ощупь… Но это не самое тяжелое. 

– Самое трудное для меня в ра-
боте – общение с родственниками 
потерявшихся людей, – делится Ан-
дрей. – У них горе, и они выплески-
вают негатив на нас, особенно когда 
результат поиска появляется не так 
быстро, как хотелось бы. Очень мно-
го терпения нужно, но, в общем-то, 
справляемся. Ни разу не дошло до 
открытого конфликта. 

Выдерживают не все 
На мой вопрос, почему все они вы-

брали такую профессию, спасатели 
ответили, что это она их выбрала. 
Возникла необходимость идти пер-
вым, рисковать ради других, брать 
на себя ответственность, это стало 
неотъемлемой частью жизни. Учи-
лись же они по совсем другим специ-
альностям («инженер-энергетик», 
«преподаватель географии» и даже 
«политолог»). 

Кстати, из первого набора отря-
да практически никто не отсеялся. 
Ушли только те, кто не смог дальше 
работать из-за проблем со здоровьем. 
А вот из вновь приходящих, более мо-
лодых людей, остаются далеко не все. 

– Кто приходит за геройством, 
романтикой какой-то, но быстро 
понимает, что здесь не это главное, – 
говорит Евгений Петрусенко, – поэ-
тому спасателем нужно, наверное, 
просто родиться. Но конечно, без 
хорошего физического здоровья 
и специфических навыков в этой 
профессии делать нечего.

Киношные представления о лю-
дях этой профессии бывают и у по-
страдавших. Например, в 2020 году 
пришлось троим моим собеседникам 
выезжать в Горный Алтай. Молодой 
человек ушел в горы, и связь с ним 
оборвалась. Отец парня обратился 
к спасателям.

– Увидев нас, сказал, что в кино, 
мол, на вертолетах прилетают, де-
лают все быстро с помощью техни-
ки, а тут прискакали на конях три 
каких-то рейнджера, еще и собака 
рядом бежит… – вспоминает Сергей 
Пивкин. – Зато потом, когда мы на-
шли парня и наложили ему шину на 
ногу (у него был вывих, который по 
дороге еще и сам собою вправился, 
пока на конях скакали), отец того 
парня был нам очень благодарен. Но 
сами мы после этого путешествия 
через два перевала больше на постра-
давших похожи были. 

Но в основном спасатели слышат от 
получивших помощь людей слова бла-
годарности. Это их радует и позволяет 
гордиться своей профессией. 

Тамара ЛОГИНОВА

  ДАТА .

  АКТУАЛЬНО .

«Профессия выбрала нас…»

ГОСТ для инвестора

  ПОЗДРАВЛЕНИЕ .
27 декабря – День спасателя  

Российской Федерации

Уважаемые сотрудники ГУ МЧС 
России по Алтайскому краю, 

спасатели региона и ветераны 
службы!

От всей души поздравляем вас с профессио-
нальным праздником!

Вы всегда там, где трудно и опасно. Занимаясь 
ликвидацией последствий аварий и чрезвычайных 
ситуаций, спасая людей, вы зачастую рискуете собой, по-
этому, без всякого преувеличения, быть спасателем – это 
значит быть героем. 

Спасатели выполняют ответственные задачи по 
предотвращению чрезвычайных ситуаций. В Алтайском 
крае из-за погодных условий пожароопасный сезон был очень 
напряженный. Благодаря вашим слаженным действиям, 
профессионализму удалось спасти сотни гектаров леса, 
защитить населенные пункты, не допустить трагедий. 

Мы от всей души благодарим спасателей региона за 
смелость и мужество, добросовестную службу, за помощь 
землякам, попавшим в сложные ситуации. Самые добрые 
слова – в адрес ветеранов службы за их бесценный опыт и 
преданность своему делу.

Желаем вам сибирского здоровья, счастья, спокойных 
трудовых будней, профессиональных побед, удачи и 
благополучия! 

Председатель Алтайского краевого 
Законодательного Собрания  

А. РОМАНЕНКО.

Губернатор Алтайского края  
В. ТОМЕНКО.

В новом цехе Барнаульского завода АТИ освоили выпуск  
графитовых прокладок, начатый при поддержке властей.

«Благодаря стандарту у инвесторов нако-
нец-то появилась возможность запуска 
проектов в плановые сроки».

В летописи отряда много героических страниц.
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УПРАВЛЕНИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

ПРИКАЗ ОТ 1 ОКТЯБРЯ 2012 Г. N 110
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О НАГРАЖДЕНИИ 

НАГРАДАМИ УПРАВЛЕНИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

Список изменяющих документов (в ред. Приказов управления 
Алтайского края по развитию предпринимательства и 

рыночной инфраструктуры от 15.12.2014 N 147, от 01.02.2017 
N 4, от 09.03.2017 N 17, от 10.04.2018 N 43)

Приказываю:
1. Утвердить Положение о награждении наградами управления 

Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной ин-
фраструктуры согласно приложению к настоящему приказу.

2. Признать утратившими силу приказы управления:
от 05.12.2006 N 49;
от 19.09.2007 N 50;
от 04.09.2012 N 89.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник управления Е.В.ДЕШЕВЫХ

Утверждено Приказом управления 
Алтайского края по развитию 

предпринимательства и рыночной инфраструктуры 
от 1 октября 2012 г. N 110

ПОЛОЖЕНИЕ О НАГРАЖДЕНИИ НАГРАДАМИ 
УПРАВЛЕНИЯ АЛТАИ� СКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РЫНОЧНОИ�  
ИНФРАСТРУКТУРЫ

Список изменяющих документов (в ред. Приказов управления 
Алтайского края по развитию предпринимательства и 

рыночной инфраструктуры от 15.12.2014 N 147, от 01.02.2017 
N 4, от 09.03.2017 N 17, от 10.04.2018 N 43)

Виды поощрения и награждения
1. Управлением Алтайского края по развитию предприниматель-

ства и рыночной инфраструктуры могут применяться следующие 
виды поощрений и награждений:

Почетная грамота управления Алтайского края по развитию пред-
принимательства и рыночной инфраструктуры (далее - Почетная грамо-
та), которая является ведомственной наградой управления Алтайского 
края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры;

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 10.04.2018 N 43)

Благодарность управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры (далее - Благодарность);

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 15.12.2014 N 147)

Диплом управления Алтайского края по развитию предпринима-
тельства и рыночной инфраструктуры (далее - Диплом), в том числе 
ранжированный по степеням;

Свидетельство участника конкурса, проводимого управлением Ал-
тайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфра-
структуры (далее - Свидетельство);

ценный подарок управления Алтайского края по развитию пред-
принимательства и рыночной инфраструктуры или денежное возна-
граждение (денежный приз).

2. Настоящее Положение определяет порядок поощрения и награж-
дения победителей и участников конкурсов, проводимых управлени-
ем Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной 
инфраструктуры (далее - Управление), членов (работников) обществен-
ных, коммерческих и иных организаций (объединений организаций), 
индивидуальных предпринимателей (их работников), представителей 
органов местного самоуправления, организаций (трудовых коллекти-
вов организаций), а также государственных гражданских служащих, 
замещающих должности государственной гражданской службы Ал-
тайского края в Управлении (далее - гражданские служащие Управле-
ния), государственных гражданских служащих иных органов испол-
нительной власти Алтайского края.

(п. 2 в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию пред-
принимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

Порядок награждения Почетной грамотой (в ред. Приказа управ-
ления Алтайского края по развитию предпринимательства и рыноч-

ной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)
3. Почетной грамотой награждаются члены (работники) коммерче-

ских, общественных и иных организаций (объединений организаций), 
индивидуальные предприниматели (их работники), представители ор-
ганов местного самоуправления, трудовые коллективы организаций, го-
сударственные гражданские служащие, внесшие своей деятельностью 
весомый вклад в функционирование и развитие сектора предприни-
мательства и (или) сферы потребительского рынка Алтайского края в 
целом и (или) конкретного муниципального образования в частности.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 10.04.2018 N 43)

Документы для награждения Почетной грамотой представляют-
ся не позднее чем за 30 календарных дней до дня предполагаемого на-
граждения. Представление к повторному награждению Почетной гра-
мотой производится за новые заслуги и возможно не ранее чем через 
три года после предыдущего награждения.

4. Требования к кандидату на награждение Почетной грамотой (да-
лее - кандидат):

для физического лица:
наличие стажа работы (службы) в сфере деятельности, указанной в 

пункте 3 настоящего Положения, продолжительностью не менее 3 лет;
наличие у кандидата иных наград и (или) поощрений;
для юридического лица:
отсутствие задолженности по уплате налоговых платежей во все 

уровни бюджетной системы Российской Федерации и заработной пла-
ты работникам.

5. Для награждения Почетной грамотой в Управление представля-
ются следующие документы:

для физического лица:
ходатайство на имя начальника Управления от руководителя орга-

низации (объединения организаций), или индивидуального предпри-
нимателя, или органа местного самоуправления, или заместителя на-
чальника Управления с указанием мотивов награждения, фамилии, 
имени, отчества (при наличии) и занимаемой должности представля-
емого к награждению лица;

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 10.04.2018 N 43)

наградной лист установленного образца (приложение 1), содержа-
щий биографические сведения о лице, представленном к награжде-
нию, и описание его конкретных личных достижений и особых заслуг;

для юридического лица:
ходатайство на имя начальника Управления от руководителя орга-

низации, или органа местного самоуправления, на территории кото-
рого расположена организация, или заместителя начальника Управле-
ния с указанием наименования организации и мотивов награждения;

представление установленного образца (приложение 2) с указанием 
конкретных заслуг организации (трудового коллектива организации).

6. Основанием для отказа в награждении Почетной грамотой явля-
ется несоответствие кандидата требованиям, указанным в пунктах 3 
и 4 настоящего Положения.

7. В случае отсутствия оснований, указанных в пункте 6 настоящего 
Положения, начальник Управления принимает решение о награжде-
нии Почетной грамотой, которое оформляется приказом Управления.

При наличии оснований, указанных в пункте 6 настоящего Положе-
ния, начальник Управления принимает решение об отказе в награж-
дении Почетной грамотой.

В случае принятия начальником Управления решения об отказе в 
награждении документы для награждения в течение пятнадцати ка-
лендарных дней возвращаются в организацию (орган, лицу), предста-
вившую ходатайство, с указанием принятого решения и основания 
его принятия.

8. Утратил силу - Приказ управления Алтайского края по развитию 
предпринимательства и рыночной инфраструктуры от 09.03.2017 N 17.

Порядок поощрения Благодарностью
9. Благодарностью поощряются члены (работники) общественных, 

коммерческих и иных организаций (объединений организаций), ин-
дивидуальные предприниматели (их работники), представители ор-
ганов местного самоуправления, организации (трудовые коллективы 
организаций), государственные гражданские служащие, оказавшие 
существенную помощь в реализации функций Управления, реше-
нии возложенных на него задач, а также в организации и проведении 
массовых мероприятий, проводимых Управлением и направленных 
на развитие и поддержку предпринимательства, совершенствование 
сферы потребительского рынка.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

10. Для поощрения Благодарностью представляются следующие 
документы:

для физического лица:
ходатайство руководителя организации (объединения организа-

ций), или органа местного самоуправления, или заместителя началь-
ника Управления с указанием мотивов поощрения, фамилии, имени, 
отчества (при наличии) и занимаемой должности представляемого к 
поощрению лица;

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 10.04.2018 N 43)

для юридического лица:
ходатайство руководителя организации, или органа местного само-

управления, на территории которого расположена организация, или 
заместителя начальника Управления с указанием наименования ор-
ганизации, места ее расположения, основного вида деятельности и 
мотивов поощрения.

11. Документы для поощрения Благодарностью представляются не 
позднее чем за 10 дней до дня предполагаемого вручения Благодарности.

12. Решение о поощрении Благодарностью принимается начальни-
ком Управления и оформляется соответствующим приказом.

13. Лица, поощренные Благодарностью, могут представляться к 
награждению повторно не ранее чем через два года после предыду-
щего награждения.

14. Исключен. - Приказ управления Алтайского края по развитию 
предпринимательства и рыночной инфраструктуры от 15.12.2014 N 147.

Порядок поощрений и награждений победителей и участников 
конкурсов, проводимых Управлением

15. Победителям и участникам конкурсов, проводимых Управле-
нием, могут вручаться:

Диплом;
Благодарность;
Свидетельство;
ценный подарок управления Алтайского края по развитию пред-

принимательства и рыночной инфраструктуры или денежное возна-
граждение (денежный приз).

16. Порядок поощрений и награждений победителей и участни-
ков конкурсов, проводимых Управлением, определяется конкретны-
ми положениями об этих конкурсах, утвержденными в установлен-
ном порядке.

Порядок поощрения и награждения гражданских служащих 
Управления

17. К гражданским служащим Управления применяются следую-
щие виды поощрения и награждения:

Почетная грамота с выплатой единовременного поощрения в раз-
мере до одного оклада денежного содержания (должностного оклада - 
для работников), установленного на дату награждения, либо с вруче-
нием ценного подарка;

Благодарность с выплатой единовременного поощрения в размере 
до одного оклада денежного содержания (должностного оклада - для 
работников), установленного на дату поощрения.

Действие настоящего пункта распространяется на работников 
Управления, осуществляющих обслуживание аппарата Управления.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

18. Награждение и поощрение гражданских служащих Управле-
ния производится за особые заслуги в реализации мероприятий, осу-
ществляемых Управлением в пределах установленной компетенции, 
на основании:

ходатайства начальника соответствующего структурного подразде-
ления, согласованного с курирующим заместителем начальника Управ-
ления (в случае награждения начальника структурного подразделе-
ния - ходатайства курирующего заместителя начальника управления);

наградного листа (приложение 3) с указанием конкретных заслуг.
Награждение и поощрение работников Управления, осуществляю-

щих обслуживание деятельности аппарата Управления, производит-
ся на основании ходатайства заместителя начальника Управления.

19. Решение о награждении и поощрении гражданских служащих 
принимается начальником Управления и оформляется соответству-
ющим приказом.

20. Запись о награждении и поощрении гражданского служащего 
вносится в трудовую книжку и личное дело.

Общие положения
21. Вручение Почетной грамоты, Благодарности производится в 

торжественной обстановке начальником Управления или другим 
должностным лицом по его поручению. Вручение производится в 
Управлении, органах местного самоуправления, трудовых коллек-
тивах (организациях), где работают награждаемые, и иных местах.

22. Финансирование расходов, связанных с выплатами единовре-
менных поощрений гражданским служащим (работникам) Управле-
ния, осуществляется в пределах фонда оплаты труда. Финансирова-
ние расходов, связанных с приобретением ценных подарков в связи с 
награждением гражданских служащих (работников) Управления По-
четной грамотой, осуществляется в пределах средств краевого бюдже-
та, выделяемых на содержание аппарата Управления.

Финансирование расходов, связанных с выплатами денежных по-
ощрений (денежных призов), приобретением ценных подарков для 
иных лиц, осуществляется в пределах средств краевого бюджета, пред-
усмотренных на эти цели государственными программами, реализу-
емыми Управлением.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

23. Дубликаты Почетной грамоты, Благодарности, Диплома и Сви-
детельства взамен утерянных не выдаются.

Порядок награждения Почетной грамотой за многолетний 
добросовестный труд (введен Приказом управления Алтайского 

края по развитию предпринимательства и рыночной 
инфраструктуры от 10.04.2018 N 43)

24. Почетной грамотой за многолетний добросовестный труд награ-
ждаются работники коммерческих, общественных и иных организа-
ций, индивидуальные предприниматели (их работники), представите-
ли органов местного самоуправления, государственные гражданские 
служащие за отличия в труде.

25. Документы для награждения Почетной грамотой за многолет-
ний добросовестный труд представляются в Управление не позднее 
чем за 40 календарных дней до дня предполагаемого награждения.

Повторное награждение лиц, награжденных Почетной грамотой за 
многолетний добросовестный труд, не производится.

26. Требования к кандидату на награждение Почетной грамотой за 
многолетний добросовестный труд (далее - кандидат):

наличие у кандидата стажа работы (службы) продолжительностью 
не менее 25 лет, в том числе на данном предприятии (в учреждении, 
органе, организации, у индивидуального предпринимателя/индиви-
дуальным предпринимателем) не менее 5 лет;

наличие у кандидата государственных наград Российской Федера-
ции; и (или) наград Алтайского края; и (или) Почетной грамоты Управле-
ния за иные заслуги; и (или) наград муниципальных районов и (или) го-
родских округов Алтайского края за многолетний добросовестный труд;

отсутствие у кандидата неснятого дисциплинарного взыскания.
27. Для награждения Почетной грамотой в Управление представля-

ются следующие документы:
ходатайство на имя начальника Управления от органа местного 

самоуправления, на территории которого расположена организация 
или индивидуальный предприниматель, или заместителя начальни-
ка Управления в соответствующей сфере деятельности с указанием мо-
тивов награждения, фамилии, имени, отчества (при наличии) и зани-
маемой должности представляемого к награждению лица;

наградной лист установленного образца (приложение 1), содержа-
щий биографические сведения о лице, представленном к награжде-
нию, и описание его трудовых достижений;

копии документов, подтверждающих наличие у кандидата иных 
наград;

письменное согласие кандидата на обработку его персональных 
данных, содержащихся в представляемых документах.

28. Основанием для отказа в награждении Почетной грамотой яв-
ляется несоответствие кандидата требованиям, указанным в пунктах 
22 - 24 настоящего Положения.

29. При отсутствии оснований, указанных в пункте 26 настоящего 
Положения, принимается решение о награждении Почетной грамотой.

При наличии оснований, указанных в пункте 26 настоящего По-
ложения, принимается решение об отказе в награждении Почетной 
грамотой.

30. Решение о награждении Почетной грамотой принимает наград-
ная комиссия Управления.

В случае принятия наградной комиссией Управления решения о 
награждении Почетной грамотой издается соответствующий приказ 
Управления, подписываемый начальником Управления.

В случае принятия наградной комиссией Управления решения об 
отказе в награждении документы для награждения в течение пятнад-
цати календарных дней возвращаются в организацию (орган, лицу), 
представившей ходатайство, с указанием принятого решения и осно-
вания его принятия.

31. Наградная комиссия Управления состоит из председателя, се-
кретаря и пяти членов. Персональный состав утверждается прика-
зом Управления.

Заседания наградной комиссии Управления проводит председа-
тель. Заседания комиссии считаются правомочными, если на них 
присутствует более половины ее членов. Решения принимаются про-
стым большинством голосов присутствующих на заседании членов 
комиссии путем открытого голосования. Решения наградной комис-
сии Управления оформляются протоколом, который подписывается 
председателем и секретарем.

Описание видов награждений и поощрений
Описание Почетной грамоты

Почетная грамота представляет собой матовый лист голубого цве-
та форматом 297 x 210 мм. По периметру на расстоянии 10 мм от края 
Почетную грамоту окаймляет полоса желтого цвета шириной 5 мм.

На расстоянии 20 мм от верхнего края расположен герб Алтайско-
го края размером 20 x 20 мм.

На расстоянии 40 мм от верхнего края Почетной грамоты находится 
надпись АЛТАЙСКИЙ КРАЙ - 105 мм (размер букв 4 мм), напечатанная 
прописными буквами черного цвета. Ниже на 5 мм надпись УПРАВЛЕ-
НИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 
РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ (размер букв 3 мм, заглавных - 4 мм), 
напечатанная буквами черного цвета.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

На расстоянии 70 мм от верхнего края Почетной грамоты расположен 
флагшток здания Правительства Алтайского края размером 60 x 65 мм.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

На расстоянии 130 мм от верхнего края надпись «Почетная грамо-
та», напечатанная буквами золотого цвета высотой 10 мм в одну строку.

На 10 мм ниже надпись «награждается» - 50 мм (размер букв 3 мм), 
напечатанная буквами черного цвета через интервал.

На расстоянии 25 мм от нижнего края листа делается надпись 
«г. Барнаул» - 22 мм.

Бланк Почетной грамоты вкладывается в рамку коричневого цвета 
со стеклом размером по внешнему периметру 225 x 320 мм, внутренне-
му периметру 200 x 300 мм. С обратной стороны закрывается картон-
ным листом размером 210 x 297 и закрепляется крепежными скобами.

Бланки Почетной грамоты изготавливаются типографским спосо-
бом в соответствии с образцом и данным Положением.

Описание Диплома
Диплом представляет собой матовый лист бледно-желтого цвета 

форматом 297 x 210 мм. По периметру на расстоянии 10 мм от края Ди-
плом окаймляет полоса желтого цвета шириной 5 мм.

На расстоянии 30 мм от верхнего края Диплома находится надпись 
АЛТАЙСКИЙ КРАЙ - 105 мм (размер букв 4 мм), напечатанная пропис-
ными буквами черного цвета. Ниже на 5 мм надпись УПРАВЛЕНИЕ 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И РЫ-
НОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ (размер букв 3 мм, заглавных - 4 мм), на-
печатанная буквами черного цвета.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

На расстоянии 60 мм от верхнего края Диплома посередине листа - 
цветное изображение герба Алтайского края диаметром 35 мм.

На расстоянии ПО 110 мм от верхнего края Диплома находится над-
пись «ДИПЛОМ» - 70 мм золотого цвета (размер букв 10 мм, прописные). 
Ниже на 10 мм - надпись «вручается» - 50 мм (размер букв 3 мм), напе-
чатанная буквами черного цвета через интервал.

На расстоянии 25 мм от нижнего края листа делается надпись «г. 
Барнаул» - 22 мм.

Бланк Диплома вкладывается в рамку коричневого цвета со стеклом 
размером по внешнему периметру 225 x 320 мм, внутреннему периме-
тру 200 x 300 мм. С обратной стороны закрывается картонным листом 
размером 210 x 297 и закрепляется крепежными скобами.

Бланки Диплома изготавливаются типографским способом в соот-
ветствии с образцом и данным Положением.

Описание Свидетельства
Свидетельство представляет собой матовый лист розового цвета фор-

матом 297 x 210 мм. По периметру на расстоянии 10 мм от края Свиде-
тельство окаймляет полоса желтого цвета шириной 5 мм.

На расстоянии 30 мм от верхнего края Свидетельства находится 
надпись АЛТАЙСКИЙ КРАЙ - 105 мм (размер букв 4 мм), напечатанная 
прописными буквами черного цвета. Ниже на 5 мм надпись УПРАВЛЕ-
НИЕ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И 
РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ (размер букв 3 мм, заглавных - 4 мм), 
напечатанная буквами черного цвета.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 01.02.2017 N 4)

На расстоянии 60 мм от верхнего края Свидетельства посередине 
листа - цветное изображение герба Алтайского края диаметром 35 мм.

На расстоянии 110 мм от верхнего края Свидетельства находится 
надпись СВИДЕТЕЛЬСТВО - 135 мм золотого цвета (размер букв 10 мм, 
прописные). Ниже на 10 мм - надпись «вручается» - 50 мм (размер букв 
3 мм), напечатанная буквами черного цвета через интервал.

На расстоянии 25 мм от нижнего края листа делается надпись «г. 
Барнаул» - 22 мм.

Бланк Свидетельства вкладывается в рамку коричневого цвета со 
стеклом размером по внешнему периметру 225 x 320 мм, внутренне-
му периметру 200 x 300 мм. С обратной стороны закрывается картон-
ным листом размером 210 x 297 и закрепляется крепежными скобами.

Бланки Свидетельства изготавливаются типографским способом 
в соответствии с образцом и данным Положением.

Описание Благодарности
Благодарность представляет собой матовый лист цвета карамели 

форматом 297 x 210 мм. По периметру на расстоянии 10 мм от края 
Благодарность окаймляет полоса шириной 5 мм, состоящая из синей 
и красной полос толщиной 2 мм каждая.

В верхней части листа, по центру, на расстоянии 10 мм от красной 
полосы рамки расположено цветное изображение герба Алтайского 
края диаметром 30 мм. На 8 мм ниже изображения герба Алтайско-
го края, посередине, помещено слово «Благодарность», напечатанное 
буквами черного цвета высотой 5 мм полужирным курсивом. На 23 
мм ниже, по центру, помещены слова «управления Алтайского края по 
развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры», напе-
чатанные в две строки буквами черного цвета высотой 3 мм полужир-
ным курсивом. Расстояние между строками - 5 мм. На расстоянии 20 
мм ниже располагается текст Благодарности, напечатанный буквами 
черного цвета высотой 2 мм полужирным курсивом.

(в ред. Приказа управления Алтайского края по развитию предпри-
нимательства и рыночной инфраструктуры от 15.12.2014 N 147)

На 25 мм ниже последней строки текста Благодарности с правой сто-
роны помещены инициалы и фамилия начальника Управления, на-
печатанные буквами черного цвета высотой 2 мм полужирным кур-
сивом. Напротив инициалов и фамилии начальника Управления, по 
центру, ставится гербовая печать Управления.

С левой стороны, на 19 мм ниже инициалов и фамилии начальника 
Управления, расположена следующая надпись в 4 строки:

первые две строки - «Управление Алтайского края по развитию пред-
принимательства и рыночной инфраструктуры»;

третья строка - дата;
четвертая строка - номер приказа Управления,
выполненные буквами черного цвета высотой 2 мм полужирным 

курсивом. Расстояние между строками - 3 мм.
Бланк Благодарности вкладывается в рамку коричневого цвета, со 

стеклом, размер которой по внешнему периметру 225 мм x 320 мм, вну-
треннему периметру - 200 мм x 300 мм. С обратной стороны бланк за-
крывается картонным листом размером 210 мм x 297 мм и закрепля-
ется крепежными скобками.

Бланки Благодарности изготовляются типографским способом в 
соответствии с образцом и данным Положением.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
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�����������  ����� � А����� ���� ���� 
�� 2022 – 2024 ���� �� 25.11.2021

г. Барнаул «19» декабря 2022 г.
Правительство Алтайского края (далее – «Правительство»), с од-

ной стороны, Алтайский краевой союз организаций профсоюзов 
(далее – «Профсоюз»), с другой стороны, и краевые объединения 
работодателей (далее – «Работодатели края»), с третьей стороны, 
руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном разме-
ре оплаты труда», законом Алтайского края от 14.06.2007 № 55-ЗС 
«О социальном партнерстве в Алтайском крае», заключили в соот-
ветствии с разделом 6 регионального соглашения о размере мини-
мальной заработной платы в Алтайском крае на 2022 – 2024 годы 

от 25.11.2021 (далее – «Соглашение») настоящее дополнитель-
ное соглашение о нижеследующем:

1. Внести в Соглашение изменение, изложив подпункт 3.1.2 в 
следующей редакции: 

«3.1.2. для работников внебюджетного сектора экономики  с  
01.01.2022 – 16 638 рублей, с 01.01.2023 – 17 786 рублей (без учета 
выплат за работу в местностях с особыми климатическими ус-
ловиями и иных компенсационных выплат, предоставляемых в 
соответствии с действующим законодательством, соглашения-
ми и коллективными договорами)».

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу 
со дня его официального опубликования в газете «Алтайская 
правда».

Правительство Алтайского края 
Губернатор Алтайского края,

Председатель Правительства Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

Алтайский краевой союз организаций профсоюзов
Председатель Алтайского краевого союза организаций профсоюзов 

И.Е. ПАНОВ

Краевые объединения работодателей:
Исполнительный директор Союза промышленников Регионального 

объединения работодателей Алтайского края В.А. Мещеряков
Председатель правления Союза строителей «Региональное 

объединение работодателей Алтайского края» А.А. Мишустин
Председатель Регионального агропромышленного объединения 

работодателей Алтайского края М.И. Мозгов
Председатель Ассоциации «Алтайское краевое отраслевое объединение 
работодателей жилищно-коммунальных организаций» Д.А. Лопаткин

Председатель Правления Ассоциации «Алтайское отраслевое 
объединение работодателей в дорожном хозяйстве» Н.А. Рябушенко
Председатель Алтайской краевой ассоциации «Территориальное 
отраслевое объединение работодателей предприятий наземного 

городского электрического транспорта ГЭТ Алтай» С.П. Черноиванов
Президент некоммерческого партнерства «Автомобильные 

перевозчики Алтая» Н.В. Орлов
Президент Союза зернопереработчиков Алтая В.В. Гачман

Предложение работодателям, осуществляющим 
деятельность на территории Алтайского края и не 

участвовавшим в заключении дополнительного 
соглашения к региональному соглашению о размере 

минимальной заработной платы в Алтайском крае на 
2022 – 2024 годы, о присоединении к нему

На краевом уровне заключено дополнительное соглашение к 
региональному соглашению о размере минимальной заработной 
платы в Алтайском крае на 2022 – 2024 (далее – «дополнительное 
соглашение»).

Дополнительное соглашение зарегистрировано в Правитель-
стве Алтайского края 19.12.2022 года, регистрационный номер 
149-с, прошло уведомительную регистрацию в управлении Ал-
тайского края по труду и занятости населения 20.12.2022, реги-
страционный номер 582.

В соответствии со статьей 133.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации и законом Алтайского края от 14.06.2007 № 55-ЗС «О со-
циальном партнерстве в Алтайском крае» и законом Алтайского 
края от 14.06.2007 № 55-ЗС «О социальном партнерстве в Алтайском 
крае» предлагаем работодателям, осуществляющим деятельность 
на территории Алтайского края и не участвовавшим в заключе-
нии дополнительного соглашения, присоединиться к нему.

Обращаем внимание, что если работодатель в течение 30 кален-
дарных дней с момента официального опубликования предложе-
ния о присоединении к дополнительному соглашению не предста-
вил мотивированный письменный отказ присоединиться к нему 
вместе с протоколом консультаций с выборным органом первичной 
профсоюзной организации, объединяющей работников данного 
работодателя, и предложения по срокам повышения минималь-
ной заработной платы работников до размера, предусмотренного 
указанным дополнительным соглашением, то дополнительное со-
глашение считается распространенным на данного работодателя 
со дня официального опубликования указанного предложения.

Мотивированный письменный отказ с указанием отрасли эко-
номики, к которой относится осуществляемая работодателем де-
ятельность, представляется в управление Алтайского края по тру-
ду и занятости населения по адресу: проспект Строителей, 29а, 
г. Барнаул, Алтайский край, 656031.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
� Р������������ ���������� ����� А����� ���� 

������� ������ ������������  ����������, �������� 
������������� ��������������  � П������������� 
А����� ����� ���� �� 2021 – 2023 ���� �� 18.12.2020

г. Барнаул «19» декабря 2022 г.
Правительство Алтайского края (далее – «Правительство»), с 

одной стороны, Алтайский краевой союз организаций профсо-
юзов (далее – «Профсоюз»), с другой стороны, и краевые объеди-
нения работодателей (далее – «Работодатели»), с третьей сторо-
ны, вместе именуемые в дальнейшем «Стороны», руководствуясь 
Трудовым кодексом Российской Федерации, законом Алтайского 
края от 14.06.2007 № 55-ЗС «О социальном партнерстве в Алтай-
ском крае», заключили настоящее дополнительное соглашение к 
Региональному соглашению между Алтайским краевым союзом 
организаций профсоюзов, краевыми объединениями работода-
телей и Правительством Алтайского края на 2021 – 2023 годы от 
18.12.2020 (далее соответственно – «Дополнительное соглашение», 
«Соглашение») о нижеследующем:

1. Внести в Соглашение следующие изменения:
в разделе I «Обязательства Правительства»:
подпункт 1.6.7 после слов «массовой информации» дополнить 

словами «, поддерживать инициативу работников по созданию 
первичных профсоюзных организаций и заключению коллек-
тивных договоров;»;

дополнить раздел подпунктом 1.2.10 следующего содержания: 
«1.2.10. оказывать поддержку гражданам, призванным на во-

енную службу по мобилизации или проходящим военную служ-
бу по контракту о прохождении военной службы, заключенно-
му в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 
28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», 
либо заключившим контракт о добровольном содействии в вы-
полнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации, и их семьям.»;

в разделе II «Обязательства Работодателей»:
подпункт 2.1.1 изложить в следующей редакции: 
«2.1.1. обеспечивать оплату труда работников в размере не ниже 

предусмотренного в отраслевых тарифных соглашениях, регио-
нальных отраслевых соглашениях, действующих в отношении 
работодателя, а в случае их отсутствия обеспечивать в 2023 году 
темп роста средней заработной платы в организациях внебюд-
жетного сектора экономики, где средняя заработная плата менее 
25000 рублей, не ниже 120 %, в организациях, где средняя зара-
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ботная плата более 25000 рублей и менее 30000 рублей, не ниже 
115 %, в организациях, где средняя заработная плата более 30000 
рублей и менее 40000 рублей, не ниже 110 %, в организациях, где 
средняя заработная плата более 40000 рублей, обеспечивать ин-
дексацию заработной платы в связи с ростом потребительских 
цен на товары и услуги;»;

подпункт 2.1.6 изложить в следующей редакции:
«2.1.6. в организациях внебюджетного сектора экономики обе-

спечивать повышение уровня реального содержания заработной 
платы. Порядок и размеры индексации заработной платы в свя-
зи с ростом потребительских цен на товары и услуги устанавли-
вать коллективным договором, соглашениями, локальными нор-
мативными актами;»;

дополнить раздел подпунктом 2.2.10 следующего содержания: 
«2.2.10. предусматривать в коллективных договорах дополни-

тельные социальные льготы и гарантии работникам, ближайшие 
родственники которых призваны на военную службу по мобили-
зации или проходят военную службу по контракту о прохожде-
нии военной службы, заключенному в соответствии с пунктом 7 
статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе», либо заключили контракт о до-
бровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Во-
оруженные Силы Российской Федерации.»;

дополнить раздел подпунктом 2.3.11 следующего содержания: 
«2.3.11. обеспечивать соблюдение законодательства в сфере тру-

да, соглашений, коллективных договоров при приостановлении 
действия трудовых договоров с работниками, которые призва-
ны на военную службу по мобилизации или проходят военную 
службу по контракту о прохождении военной службы, заключен-
ному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона 
от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной служ-
бе», либо заключили контракт о добровольном содействии в вы-
полнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Россий-
ской Федерации.»;

подпункт 2.6.5 изложить в следующей редакции:
«2.6.5. инициировать и поддерживать инициативу первичной 

профсоюзной организации (независимо от ее численности) о на-
чале ведения коллективных переговоров по заключению (изме-
нению, дополнению) коллективного договора, установлению до-
полнительных льгот, гарантий в приложениях к коллективному 
договору, в том числе в положении об оплате труда, перечне меро-
приятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уров-
ней профессиональных рисков и других. Не допускать снижения 
уровня мер социальной поддержки, установленных настоящим 
Соглашением, региональными отраслевыми, территориальными, 
территориальными отраслевыми и другими соглашениями, дей-
ствующими в отношении работодателя. Направлять коллектив-
ные договоры на уведомительную регистрацию в течение 7 дней 
с момента их заключения в центры занятости населения управ-
лений социальной защиты населения по городским, муниципаль-
ным округам и муниципальным районам, расположенные в соот-
ветствующих муниципальных образованиях Алтайского края;»;

в разделе III «Обязательства Профсоюза»:
подпункт 3.2.2 изложить в следующей редакции:
«3.2.2. инициировать внесение в коллективные договоры и со-

глашения обязательств о финансировании работодателями до-
полнительных социальных льгот и гарантий работникам, бли-
жайшие родственники которых призваны на военную службу 
по мобилизации или проходят военную службу по контракту о 
прохождении военной службы, заключенному в соответствии с 
пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О 
воинской обязанности и военной службе», либо заключили кон-
тракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложен-
ных на Вооруженные Силы Российской Федерации, приобретения 
льготных путевок для работников организаций, их детей, ветера-
нов труда на санаторно-курортное лечение, на оздоровление и от-
дых в лагерях, на услуги спортивных, туристских и культурных 
учреждений, а также обязательств по содействию работникам в 
улучшении жилищных условий, в предоставлении жилья моло-
дым специалистам и другие;»;

подпункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. осуществлять контроль за соблюдением законодатель-

ства в сфере труда при заключении трудовых договоров, измене-
нии их условий, увольнении, в том числе при сокращении числен-
ности или штата работников, предоставлении льгот и гарантий 
в период работы, а также при реорганизации и ликвидации ор-
ганизаций, при приостановлении действия трудовых договоров 
с работниками, призванными на военную службу по мобилиза-
ции или проходящими военную службу по контракту о прохожде-
нии военной службы, заключенному в соответствии с пунктом 7 
статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе», либо заключившими контракт о 
добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации;»;

дополнить раздел подпунктом 3.6.8 следующего содержания:
«3.6.8. для работников, призванных на военную службу по мо-

билизации или проходящих военную службу по контракту о про-
хождении военной службы, заключенному в соответствии с пун-
ктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О 
воинской обязанности и военной службе», либо заключивших 
контракт о добровольном содействии в выполнении задач, воз-
ложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в пери-
од действия контракта: сохранять членство и стаж в профсоюзе; 
освобождать от уплаты членских профсоюзных взносов; предо-
ставлять установленные в профсоюзной организации права и 
льготы для членов их семей.».

2. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу  с 
01.01.2023.

Правительство Алтайского края 
Губернатор Алтайского края,

Председатель Правительства Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

Алтайский краевой союз организаций профсоюзов
Председатель Алтайского краевого союза организаций профсоюзов 

И.Е. ПАНОВ

Краевые объединения работодателей:
Исполнительный директор Союза промышленников Регионального 

объединения работодателей Алтайского края В.А. Мещеряков
Председатель правления Союза строителей «Региональное 

объединение работодателей Алтайского края» А.А. Мишустин
Председатель Регионального агропромышленного объединения 

работодателей Алтайского края М.И. Мозгов
Председатель Ассоциации «Алтайское краевое отраслевое объединение 
работодателей жилищно-коммунальных организаций» Д.А. Лопаткин

Председатель Правления Ассоциации «Алтайское отраслевое 
объединение работодателей в дорожном хозяйстве» Н.А. Рябушенко
Председатель Алтайской краевой ассоциации «Территориальное 
отраслевое объединение работодателей предприятий наземного 

городского электрического транспорта ГЭТ Алтай» С.П. Черноиванов
Президент некоммерческого партнерства «Автомобильные 

перевозчики Алтая» Н.В. Орлов
Президент Союза зернопереработчиков Алтая В.В. Гачман

А����� ���� ������� З�������������� С�������
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 19.12.2022 № 383
О ����������� ���������  ���������  

А����� ����� �������� З��������������� С�������
В соответствии с законом Алтайского края от 12 декабря 2006 

года № 135-ЗС «О наградах Алтайского края» и постановлением 
Алтайского краевого Законодательного Собрания от 3 июля 2017 
года № 175 «О Почетной грамоте Алтайского краевого Законода-
тельного Собрания» Алтайское краевое Законодательное Собра-
ние ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Почетной грамотой Алтайского краевого Законо-
дательного Собрания:

Авдюхову Наталью Анатольевну, юрисконсульта открытого ак-
ционерного общества «Кулундинский комбинат хлебопродуктов» 
Кулундинского района Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и высокий профессионализм;

Александрова Николая Викторовича, главу крестьянского (фер-
мерского) хозяйства Угловского района Алтайского края, за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем работника сельского хозяйства и перерабаты-
вающей промышленности;

Анисимова Сергея Васильевича, начальника смены комбикор-
мового завода закрытого акционерного общества «Алейскзернопро-
дукт» имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за многолетний до-
бросовестный труд и высокий профессионализм;

Бадинова Виктора Ивановича, механика Колыванского отде-
ления закрытого акционерного общества «Колыванское» Павлов-
ского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Бебекину Викторию Витальевну, корреспондента муниципаль-
ного автономного учреждения «Редакция газеты «Ударник» Петро-
павловского района Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем 
российской печати;

Безверхова Дениса Викторовича, заместителя начальника му-
комольного комплекса (технолога овсозавода) закрытого акцио-
нерного общества «Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова 
города Алейска, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Беляева Павла Анатольевича, слесаря-ремонтника ремонтно-ме-
ханического цеха общества с ограниченной ответственностью 
«Бочкарёвский пивоваренный завод» Целинного района Алтай-
ского края, за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Богуславского Александра Ивановича, водителя автобуса (Газель)  
автотранспортного цеха общества с ограниченной ответственно-

стью «Бочкарёвский пивоваренный завод» Целинного района Ал-
тайского края, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Бодякину Ольгу Владимировну, техника-технолога (мельзавод 
№ 1) производственной лаборатории закрытого акционерного об-
щества «Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова города 
Алейска, за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Бочкарь Татьяну Петровну, старшего менеджера по обслужива-
нию Дополнительного офиса, специализированного по обслужи-
ванию физических лиц, № 8644/0244 Сибирского банка Публич-
ного акционерного общества «Сбербанк России», за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в развитие банковского 
дела в Алтайском крае;

Волкову Наталью Николаевну, заведующего отделом подписки 
и распространения муниципального бюджетного учреждения го-
рода Барнаула «Редакция газеты «Вечерний Барнаул», за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с профессиональным праздни-
ком – Днем российской печати;

Володина Максима Александровича, старшего машиниста ко-
тельной службы главного инженера общества с ограниченной от-
ветственностью «Бочкарёвский пивоваренный завод» Целинного 
района Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и 
высокий профессионализм;

Гуторова Виталия Сергеевича, начальника цеха по производ-
ству полипропиленовой тары закрытого акционерного общества 
«Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Дементьева Олега Владимировича, врача-хирурга хирургическо-
го отделения краевого государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Алтайская центральная районная больница» 
Алтайского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Долгих Марину Анатольевну, учителя начальных классов муни-
ципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Бело-
курихинская средняя общеобразовательная школа № 1» города Бе-
локурихи, за многолетний добросовестный труд и большой вклад 
в воспитание и развитие подрастающего поколения;

Доценко Екатерину Викторовну, корреспондента муниципаль-
ного бюджетного учреждения города Барнаула «Редакция газеты 
«Вечерний Барнаул», за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с профессиональным праздником – Днем российской печати;

Дуруду Наталью Владимировну, доцента кафедры поликлини-
ческой терапии федерального государственного бюджетного об-
разовательного учреждения высшего образования «Алтайский 
государственный медицинский университет» Министерства здра-
воохранения Российской Федерации, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с юбилейным днем рождения;

Зеленина Александра Сергеевича, начальника технического 
отдела закрытого акционерного общества «Алейскзернопродукт»  
имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за многолетний добро-
совестный труд и высокий профессионализм;

Зерняеву Раису Романовну, главного бухгалтера муниципально-
го бюджетного учреждения города Барнаула «Редакция газеты «Ве-
черний Барнаул», за многолетний добросовестный труд и в связи с 
празднованием Дня российской печати;

Зюзгину Любовь Владимировну, техника цеха документальной 
связи Центра эксплуатации Алтайского филиала публичного ак-
ционерного общества «Ростелеком», за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Искусных Анну Михайловну, кладовщика муниципального бюд-
жетного дошкольного образовательного учреждения центра раз-
вития ребенка – «Детский сад № 167» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Казанцеву Татьяну Николаевну, мотальщика цеха по производ-
ству полипропиленовой тары закрытого акционерного общества 
«Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Кислову Лидию Владимировну, мастера погрузо-разгрузочных 
работ открытого акционерного общества «Кулундинский комби-
нат хлебопродуктов» Кулундинского района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Клесунову Галину Петровну, главу Октябрьского сельсовета 
Змеиногорского района Алтайского края, за многолетний добро-
совестный труд и большой вклад в развитие местного самоуправ-
ления района;

Колесникову Елену Викторовну, ведущего бухгалтера центра-
лизованной бухгалтерии комитета администрации Рубцовского 
района Алтайского края по образованию, за многолетний добро-
совестный труд и высокий профессионализм;

Копылова Бориса Владимировича, руководителя департамен-
та корпоративного и инвестиционного бизнеса общества с огра-
ниченной ответственностью «Краевой Коммерческий Сибирский 
социальный банк» города Барнаула, за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Королёва Алексея Николаевича, главного агронома общества с 
ограниченной ответственностью «Имени Мичурина» Волчихин-
ского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Куртушан Людмилу Николаевну, секретаря-машинистку му-
ниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Ильинская средняя общеобразовательная школа» Хабарского рай-
она Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и вы-
сокий профессионализм;

Лубенец Нину Юрьевну, статистика основного производства об-
щества с ограниченной ответственностью «Бочкарёвский пивова-
ренный завод» Целинного района Алтайского края, за многолет-
ний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Максимову Татьяну Дмитриевну, профессора кафедры англий-
ского языка федерального государственного бюджетного обра-
зовательного учреждения высшего образования «Алтайский го-
сударственный педагогический университет», за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в дело подготовки квали-
фицированных кадров;

Мацак Татьяну Николаевну, учителя физической культуры му-
ниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Лицей «Эрудит» города Рубцовска, за многолетний добросовест-
ный труд и большой вклад в воспитание и развитие подрастаю-
щего поколения;

Мерца Юрия Яковлевича, водителя-моториста акционерного 
общества «Каменский рыбозавод» города Камень-на-Оби, за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с 90-летием со дня обра-
зования организации;

Моисеевского Андрея Николаевича, начальника смены кон-
трольно-сторожевого отдела закрытого акционерного общества 
«Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Мухортову Людмилу Васильевну, машиниста компрессорных 
установок участка компрессорной станции энергосилового цеха Руб-
цовского филиала акционерного общества Алтайского вагоностро-
ения, депутата Алтайского краевого Законодательного Собрания 
восьмого созыва, за многолетний добросовестный труд, активную 
депутатскую деятельность и в связи с юбилейным днем рождения;

Овсянникову Светлану Георгиевну, заместителя начальника отде-
ла оперативного учета энергетического сегмента в г. Барнауле обще-
ства с ограниченной ответственностью «Гринфин», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с празднованием Дня энергетика;

Олейникова Евгения Валентиновича, художника-живописца 
Алтайской краевой организации Всероссийской творческой об-
щественной организации «Союз художников России», за много-
летнюю плодотворную творческую работу и в связи с юбилейным 
днем рождения;

Поповичеву Наталью Борисовну, директора акционерного об-
щества «Каменский рыбозавод» города Камень-на-Оби, за много-
летний добросовестный труд и в связи с 90-летием со дня образо-
вания организации;

Попову Ирину Анатольевну, заместителя начальника мех.хра-
нилища муки (мельзавод № 1, склад № 4) закрытого акционерно-
го общества «Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова го-
рода Алейска, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Пыжанкина Геннадия Викторовича, доцента кафедры «Двигатели 
внутреннего сгорания» федерального государственного бюджетно-
го образовательного учреждения высшего образования «Алтайский 
государственный технический университет им. И.И. Ползунова», 
за многолетний добросовестный труд и в связи с юбилейным днем 
рождения;

Рощепкина Александра Владимировича, жестянщика 5 разряда 
монтажно-ремонтного участка закрытого акционерного общества 
«Алейскзернопродукт» имени С.Н. Старовойтова города Алейска, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Рязанову Наталью Николаевну, главного бухгалтера акционер-
ного общества «Барнаулводстрой» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с юбилейным днем рождения;

Скляра Алексея Анатольевича, рыбака прибрежного лова акци-
онерного общества «Каменский рыбозавод» города Камень-на-Оби, 
за многолетний добросовестный труд и в связи с 90-летием со дня 
образования организации;

Слюсаря Владислава Александровича, директора дивизиона по 
ВЭД общества с ограниченной ответственностью «Бочкарёвский пи-
воваренный завод» Целинного района Алтайского края, за много-
летний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Старкову Марину Николаевну, руководителя Дополнительно-
го офиса, специализированного по обслуживанию физических 
лиц, № 8644/0228 Сибирского банка Публичного акционерного об-
щества «Сбербанк России», за многолетний добросовестный труд 
и большой вклад в развитие банковского дела в Алтайском крае;

Ткаченко Людмилу Ивановну, медицинскую сестру палатную 
терапевтического отделения краевого государственного бюджет-
ного учреждения здравоохранения «Усть-Калманская централь-
ная районная больница» Усть-Калманского района Алтайского 
края, за многолетний добросовестный труд и высокий профес-
сионализм;

Тростникову Алису Анатольевну, редактора 1 категории муни-
ципального бюджетного учреждения города Барнаула «Редакция га-
зеты «Вечерний Барнаул», за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем российской печати;

Трофимову Елену Георгиевну, заведующего сектором хозяйствен-
но-эксплуатационного обслуживания хозяйственно-эксплуатаци-
онного отдела Отделения по Алтайскому краю Сибирского глав-
ного управления Центрального банка Российской Федерации, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Федорову Татьяну Геннадьевну, начальника цеха разлива акци-
онерного общества «Барнаульский молочный комбинат», за много-
летний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей 
промышленности;

Халеву Алену Вячеславовну, учителя физической культуры му-
ниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Лицей «Эрудит» города Рубцовска, за многолетний добросовест-
ный труд и большой вклад в воспитание и развитие подрастаю-
щего поколения;

Ченского Виктора Николаевича, тракториста автотранспорт-
ного цеха общества с ограниченной ответственностью «Бочкарёв-
ский пивоваренный завод» Целинного района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Червонного Сергея Алексеевича, тракториста-машиниста кре-
стьянского (фермерского) хозяйства Дзюбы Павла Ивановича Ба-
евского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Юракову Ольгу Анатольевну, ведущего технолога отдела нор-
мализации баз данных филиала федерального государственного 
бюджетного учреждения «Федеральная кадастровая палата Феде-
ральной службы государственной регистрации, кадастра и кар-
тографии» по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный 
труд и высокий профессионализм;

Ягодкину Маргариту Ивановну, ведущего бухгалтера центра-
лизованной бухгалтерии комитета администрации Рубцовского 
района Алтайского края по образованию, за многолетний добро-
совестный труд и высокий профессионализм;

Ямилова Юрия Юрьевича, директора муниципального бюджет-
ного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразова-
тельная школа № 23» города Рубцовска, за многолетний добросовест-
ный труд и большой вклад в воспитание и развитие подрастающего 
поколения.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания 
А.А. РОМАНЕНКО

А����� ���� ������� З�������������� С�������
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 19.12.2022 № 389

О ���������� �� ��������� ������� ������  
А����� ����� ����

В соответствии со статьей 6 Федерального закона от 17 декабря 
1998 года № 188-ФЗ «О мировых судьях в Российской Федерации», ста-
тьями 7 и 10 закона Алтайского края от 2 сентября 1999 года № 39-ЗС 
«О порядке назначения и деятельности мировых судей в Алтайском 
крае» Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Назначить на трехлетний срок полномочий:
Вилюнову Елену Сергеевну на должность мирового судьи судеб-

ного участка № 1 города Бийска Алтайского края;
Файнфельд Татьяну Викторовну на должность мирового судьи 

судебного участка № 1 Октябрьского района города Барнаула Ал-
тайского края;

Трощиновскую Наталью Александровну на должность мирово-
го судьи судебного участка № 5 Октябрьского района города Барна-
ула Алтайского края.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания 
А.А. РОМАНЕНКО

КАМЕНСКАЯ РАИ� ОННАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ ОТ 19 ДЕКАБРЯ 2022 Г. № 55/330
г. Камень-на-Оби

О ����������� А������� ��������� А������������� 
���������� � �������� А����� ����� �������� 

З��������������� С������� �� �������������� 
�������������� ������ № 5

Проверив соответствие порядка выдвижения кандидата в де-
путаты Алтайского краевого Законодательного Собрания по од-
номандатному избирательному округу № 5 Аксенова Вячеслава 
Александровича, выдвинутого избирательным объединением «Ре-
гиональное отделение Социалистической политической партии 
«СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ - ПАТРИОТЫ - ЗА ПРАВДУ» в Алтайском 
крае», требованиям Федерального закона от 12 июня 2002 года 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – 
Федеральный закон), Кодекса Алтайского края о выборах и рефе-
рендумах от 8 июля 2003 года № 35-ЗС (далее – Кодекс) и необхо-
димые для выдвижения и регистрации кандидата документы, 
представленные в Каменскую районную территориальную  изби-
рательную комиссию, руководствуясь статьями 33, 35 и 38 Феде-
рального закона, статьями 49, 125 и 128 Кодекса, а также с учетом 
решения Избирательной комиссии Алтайского края от 31 октября 
2022 года № 17/141-8 «О возложении полномочий окружной изби-
рательной комиссии по выборам депутата Алтайского краевого 
Законодательного Собрания по одномандатному избирательно-
му округу № 5 на Каменскую районную территориальную изби-
рательную комиссию», Каменская районная территориальная из-
бирательная комиссия 

РЕШИЛА:
1. Зарегистрировать Аксенова Вячеслава Александровича, 1979 

года рождения, проживающего  в Алтайском крае, Каменском райо-
не, г. Камень-на-Оби, директора общества с ограниченной ответ-
ственностью «Сиб-Авто», выдвинутого  избирательным объеди-
нением «Региональное отделение Социалистической политиче-
ской партии «СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ - ПАТРИОТЫ - ЗА ПРАВДУ» 
в Алтайском крае», кандидатом в депутаты Алтайского краевого 
Законодательного Собрания по одномандатному избирательному 
округу № 5 в 17 часов 10 минут «19» декабря  2022 года на основа-
нии решения о выдвижении кандидата, принятого избиратель-
ным объединением «Региональное отделение Социалистической 
политической партии «СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ - ПАТРИОТЫ - ЗА 
ПРАВДУ» в Алтайском крае», на которую распространяется дей-
ствие пункта 3 статьи 35.1 Федерального закона.

2. Выдать зарегистрированному кандидату Аксенову Вячеславу 
Александровичу удостоверение установленного образца.

3. Направить настоящее решение в Крутихинскую районную 
территориальную избирательную комиссию.

4. Направить настоящее решение в газеты «Алтайская прав-
да», «Каменские известия» (Каменского района Алтайского края), 
«Обская новь» (Крутихинского района Алтайского края)  для опу-
бликования.

5. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию 
Алтайского края.

Председатель Л.В.САРТАКОВА
Секретарь Г.Ф. КОРОБОВА

КАМЕНСКАЯ РАИ� ОННАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ ОТ 22 ДЕКАБРЯ 2022 Г. № 57/334
г. Камень-на-Оби

О ����������� Б������ ������� ������������� 
���������� � �������� А����� ����� �������� 

З��������������� С������� �� �������������� 
�������������� ������ № 5

Проверив соответствие порядка выдвижения кандидата в депу-
таты Алтайского краевого Законодательного Собрания по одноман-
датному избирательному округу № 5 Беляева Дмитрия Владими-
ровича, выдвинутого избирательным объединением «Алтайское 
региональное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ», требованиям Федерального закона от 12 июня 2002 года 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на уча-
стие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Феде-
ральный закон), Кодекса Алтайского края о выборах и референду-
мах от 8 июля 2003 года № 35-ЗС (далее – Кодекс) и необходимые для 
выдвижения и регистрации кандидата документы, представленные 
в Каменскую районную территориальную  избирательную комис-
сию, руководствуясь статьями 33, 35 и 38 Федерального закона, ста-
тьями 49, 125 и 128 Кодекса, а также с учетом решения Избиратель-
ной комиссии Алтайского края от 31 октября 2022 года № 17/141-8 
«О возложении полномочий окружной избирательной комиссии по 
выборам депутата Алтайского краевого Законодательного Собрания 
по одномандатному избирательному округу № 5 на Каменскую рай-
онную территориальную избирательную комиссию», Каменская рай-
онная территориальная избирательная комиссия 

РЕШИЛА:
1. Зарегистрировать Беляева Дмитрия Владимировича, 1983 года 

рождения, проживающего  в Алтайском крае, г. Барнаул, генерально-
го директора общества с ограниченной ответственностью «ТД Ком-
плекс Агро», выдвинутого  избирательным объединением «Алтайское 
региональное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИ-

НАЯ РОССИЯ», кандидатом в депутаты Алтайского краевого Законо-
дательного Собрания по одномандатному избирательному округу 
№ 5 в 17 часов 05 минут «22» декабря  2022 года на основании реше-
ния о выдвижении кандидата, принятого избирательным объеди-
нением «Алтайское региональное отделение Всероссийской поли-
тической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», на которую распространяется 
действие пункта 3 статьи 35.1 Федерального закона.

2. Выдать зарегистрированному кандидату Беляеву Дмитрию Вла-
димировичу удостоверение установленного образца.

3. Направить настоящее решение в Крутихинскую районную тер-
риториальную избирательную комиссию.

4. Направить настоящее решение в газеты «Алтайская правда», 
«Каменские известия» (Каменского района Алтайского края), «Обская 
новь» (Крутихинского района Алтайского края)  для опубликования.

5. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию Ал-
тайского края.

Председатель Л.В.САРТАКОВА
Секретарь Г.Ф. КОРОБОВА

КАМЕНСКАЯ РАИ� ОННАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ ОТ 22 ДЕКАБРЯ 2022 Г. № 57/335
г.Камень-на-Оби

О ����������� ������ Е������ А���������� 
���������� � �������� А����� ����� �������� 

З��������������� С������� �� �������������� 
�������������� ������ № 5

Проверив соответствие порядка выдвижения кандидата в депу-
таты Алтайского краевого Законодательного Собрания по одноман-
датному избирательному округу № 5 Вегеры Евгения Алексеевича, 
выдвинутого избирательным объединением «АЛТАЙСКОЕ КРАЕ-
ВОЕ ОТДЕЛЕНИЕ Политической партии КОММУНИСТИЧЕСКАЯ ПАР-
ТИЯ КОММУНИСТЫ РОССИИ», требованиям Федерального закона от 
12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных 
прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федера-
ции» (далее – Федеральный закон), Кодекса Алтайского края о выбо-
рах и референдумах от 8 июля 2003 года № 35-ЗС (далее – Кодекс) и 
необходимые для выдвижения и регистрации кандидата докумен-
ты, представленные в Каменскую районную территориальную  из-
бирательную комиссию, руководствуясь статьями 33, 35 и 38 Феде-
рального закона, статьями 49, 125 и 128 Кодекса, а также с учетом 
решения Избирательной комиссии Алтайского края от 31 октября 
2022 года № 17/141-8 «О возложении полномочий окружной избира-
тельной комиссии по выборам депутата Алтайского краевого Зако-
нодательного Собрания по одномандатному избирательному окру-
гу № 5 на Каменскую районную территориальную избирательную 
комиссию», Каменская районная территориальная избирательная 
комиссия 

РЕШИЛА:
1. Зарегистрировать Вегеру Евгения Алексеевича, 1975 года рожде-

ния, проживающего  в Алтайском крае, Каменском районе, г. Ка-
мень-на-Оби, заместителя директора общества с ограниченной ответ-
ственностью «Диалог», выдвинутого  избирательным объединением 
«АЛТАЙСКОЕ КРАЕВОЕ ОТДЕЛЕНИЕ Политической партии КОММУНИ-
СТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ КОММУНИСТЫ РОССИИ», кандидатом в депу-
таты Алтайского краевого Законодательного Собрания по одноман-
датному избирательному округу № 5 в 17 часов 10 минут «22» декабря  
2022 года на основании решения о выдвижении кандидата, приня-
того избирательным объединением «АЛТАЙСКОЕ КРАЕВОЕ ОТДЕЛЕ-
НИЕ Политической партии КОММУНИСТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ КОММУ-
НИСТЫ РОССИИ», на которую распространяется действие пункта 
3 статьи 35.1 Федерального закона.

2. Выдать зарегистрированному кандидату Вегере Евгению Алек-
сеевичу удостоверение установленного образца.

3. Направить настоящее решение в Крутихинскую районную тер-
риториальную избирательную комиссию.

4. Направить настоящее решение в газеты «Алтайская правда», 
«Каменские известия» (Каменского района Алтайского края), «Обская 
новь» (Крутихинского района Алтайского края)  для опубликования.

5. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию Ал-
тайского края.

Председатель Л.В.САРТАКОВА
Секретарь Г.Ф. КОРОБОВА

НАИМЕНОВАНИЕ ДОХОДЫ - 
ВСЕГО

из них

РАСХОДЫ - 
ВСЕГО

СОБСТВЕННЫЕ 
(НАЛОГОВЫЕ 
И НЕНАЛОГО-

ВЫЕ)

СРЕДСТВА  ФЕ-
ДЕРАЛЬНОГО 
И КРАЕВОГО  
БЮДЖЕТОВ

Алейский район 437 549 90 372 346 597 415 088 
Алтайский район 613 963 293 024 320 398 443 937 
Баевский район 186 466 49 258 137 200 176 384 
Бийский район 570 075 169 505 399 908 547 166 
Благовещенский район 589 439 192 203 396 236 594 243 
Бурлинский район 265 552 58 102 207 448 259 793 
Быстроистокский район 233 648 53 707 179 644 221 365 
Волчихинский район 322 228 102 492 216 452 310 691 
Егорьевский район 276 545 61 411 215 080 260 269 
Ельцовский район 127 273 22 675 104 526 118 076 
Завьяловский район 337 252 114 032 222 199 321 668 
Заринский район 314 383 96 414 217 938 284 158 
Змеиногорский район 386 372 160 888 224 669 396 606 
Зональный район 349 519 138 645 206 388 332 448 
Калманский район 249 083 71 887 177 013 250 940 
Каменский район 690 670 245 235 443 964 678 663 
Ключевский район 330 453 101 240 229 014 311 780 
Косихинский район 366 095 89 102 276 977 364 040 
Красногорский район 306 122 67 727 238 395 291 442 
Краснощековский район 541 333 95 566 444 882 538 796 
Крутихинский район 193 550 41 728 151 823 192 092 
Кулундинский район 430 855 113 540 317 156 420 272 
Курьинский район 189 707 62 200 127 041 186 536 
Кытмановский район 225 007 72 623 151 994 224 399 
Локтевский район 435 518 167 311 266 285 394 492 
Мамонтовский район 412 331 136 567 274 808 389 662 
Михайловский район 334 113 120 425 213 643 328 721 
Немецкий националь-
ный район 367 247 83 954 282 749 355 081 

Новичихинский район 197 355 75 856 121 499 168 457 
Павловский район 864 385 353 664 510 031 955 570 
Панкрушихинский 
район 267 788 58 278 208 045 263 182 

Первомайский район 918 857 313 025 605 826 835 634 
Петропавловский район 383 407 91 889 291 483 386 133 
Поспелихинский район 418 295 153 503 263 280 388 147 
Ребрихинский район 463 413 129 802 332 559 449 775 
Родинский район 493 428 114 409 378 076 480 272 
Романовский район 254 835 79 613 175 093 251 113 
Рубцовский район 421 462 160 401 260 720 408 787 
Смоленский район 443 531 170 256 272 916 410 635 
Советский район 340 949 124 302 216 647 334 524 
Солонешенский район 221 822 36 058 184 584 205 478 
Солтонский район 163 209 34 908 128 301 157 685 
Суетский район 105 420 26 302 78 977 98 409 
Табунский район 219 569 44 236 174 912 216 829 
Тальменский район 772 423 250 394 520 708 748 847 
Тогульский район 152 319 48 181 102 675 153 544 
Топчихинский район 523 963 138 010 376 127 517 966 
Третьяковский район 259 042 87 542 170 905 247 164 
Троицкий район 432 338 119 902 312 272 435 499 
Тюменцевский район 433 453 216 800 216 470 278 491 
Угловский район 216 009 45 434 170 462 195 079 
Усть-Калманский район 272 566 79 031 193 535 256 447 
Усть-Пристанский район 213 726 64 362 148 307 196 307 
Хабарский район 296 935 75 679 221 216 300 159 
Целинный район 584 314 133 527 446 282 587 237 
Чарышский район 245 709 45 385 200 089 231 788 
Шелаболихинский 
район 252 764 73 987 178 196 240 041 

Шипуновский район 600 798 176 200 422 662 574 843 
Залесовский округ 244 361 64 024 180 337 241 820 
г.Алейск 498 570 147 187 351 348 484 680 
г.Барнаул 14 296 525 5 958 166 8 323 706 13 930 968 
г.Белокуриха 374 608 179 048 195 560 358 492 
г.Бийск 3 436 998 1 156 981 2 280 017 3 435 869 
г.Заринск 748 937 227 220 521 717 743 847 
г.Новоалтайск 1 207 215 366 434 832 161 1 237 923 
г.Рубцовск 1 858 115 398 635 1 459 465 1 751 198 
г.Славгород 717 124 165 610 551 514 699 244 
г.Яровое 1 165 524 93 852 1 071 672 1 259 609 
ЗАТО Сибирский 230 822 60 068 170 754 234 124 
ВСЕГО 46 295 229 15 409 988 30 811 533 44 960 623 

ИСПОЛНЕНИЕ КОНСОЛИДИРОВАННЫХ БЮДЖЕТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ НА 1 СЕНТЯБРЯ 2022 ГОДА
тыс. рублей

За 8 месяцев 2022 года в бюджеты муниципальных образований, 
без учета возвратов в краевой бюджет остатков субсидий, субвенций 
и иных межбюджетных трансфертов прошлых лет, имеющих целевое 
назначение, поступили доходы в сумме 46 295 229 тыс. рублей, из них 
собственные доходы – 15 409 988 тыс. рублей. Темп роста собственных 
доходов к аналогичному периоду 2021 года составил в среднем 114 % 
(по муниципальным районам – 118 %, по муниципальному округу – 
120 %, по городским округам – 111 %). Доля собственных доходов в об-
щем объеме доходов местных бюджетов 33 %. Финансовая помощь из 
федерального и краевого бюджетов поступила в сумме 30 811 533 тыс. 
рублей, или 67 % в объеме доходов. 
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Извещение
 Администрация Усть-Кажинского сельсовета Красногорского района

Алтайского края ставит в известность собственников земельных до-
лей о проведении общего собрания участников долевой собственно-
сти земельного участка с кадастровым номером 22:20:010002:82, кото-
рое состоится в здании СДК по адресу: с. Усть-Кажа, ул. Центральная, 
27а, 10.02.2023 в 11.00.

Повестка дня:
Об утверждении списка лиц, земельные доли которых могут быть 

признаны невостребованными.
 До 01.02.2023 принимаются возражения об исключении указан-

ных лиц из списка невостребованных земельных долей.
 При себе на собрании иметь документы, удостоверяющие лич-

ность и право на земельную долю, представителям собственников –
доверенность.

 Список невостребованных земельных долей опубликован в газе-
те «Алтайская правда» № 139 от 02.08.2022.

 Справки по телефону 8 (385-35) 23-3-43.

Извещение
о согласовании проекта межевания земельного участка

Заказчик: ООО «Заря» (659826, Алтайский край, Косихинский рай-
он, п. Лучевое, тел. 8 (3852) 282-604).

Кадастровый инженер: Паульс Фёдор Валерьевич (656006, Алтай-
ский край, г. Барнаул, ул. Власихинская, д. 83, кв. 25, тел. 8-961-239-
4815, е-mail: fed2274@mail.ru).

Цель работ: подготовка проекта межевания для выдела земельно-
го участка в счет долей в праве общей собственности, расположенно-
го примерно в 4,4 км на юго-восток от ориентира – п. Лучевое Коси-
хинского района Алтайского края.

Исходный участок 22:19:040005:1, расположенный: Российская Феде-
рация, Алтайский край, Косихинский район, в границах колхоза «Луч».

Ознакомиться с проектом межевания земельного участка можно 
в течение тридцати дней со дня опубликования данного извещения 
по адресу заказчика кадастровых работ или по адресу: Алтайский 
край, г. Барнаул, ул. Северо-Западная, д. 3а, оф. 301. Возражения отно-
сительно размера и местоположения границ выделяемого земельного 
участка направлять в течение тридцати дней со дня опубликования 
данного извещения по адресу кадастрового инженера и органа када-
стрового учета по месту расположения данного земельного участка.

Извещение
В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2002 № 101-ФЗ «Об 

обороте земель сельскохозяйственного назначения» администрация Но-
вотроицкого сельсовета Тальменского района Алтайского края уведом-
ляет собственников невостребованных земельных долей возможных 
наследников умерших собственников невостребованных земельных 
долей, расположенных на территории Новотроицкого сельсовета Таль-
менского района Алтайского края: Букай А.В., Босов А.А., Гриценко А.П.,
Серикова Н.С., Руденко А.Ф., Гриценко В.Н., Овчинников В.И., Ударцева Н.Г., 
Марчуков С.Н., Дранишников А.Н., Дъякова К.А., Третьяков В.М., Белкина Л.А.,
Черемисина Л.М., Бриц А.А., Семёнов А.П., Кадников А.Н., Жоров А.В.,
Шестаков А.Г., Деева З.П., Забродин В.А., Саранцева М.Ф., Ударцева Н.В.,
Шутов С.С., Поскотин П.Н., Жорова И.М., Ерёмкина Р.Д., Руденко М.А.,
Гатин М.Р., Большаков Б.Д., Гофман Х.Х., Долгачева Т.А., Третьяков В.Л., 
Кондауров В.П., Мочалов П.А., Воропаева Р.А., Гомзяков В.Ю., Копылов И.М.,
Зенкин В.М., Онишко С.И., Молчанов С.П., Ежова Е.А., Подрез Н.М., Шу-
бенкин С.Т., Третьяков А.А., Третьякова П.Г., Жильникова В.Н., Клад Е.Д., 
Батищева В.М., Дранишников Н.Ю., Батищев С.П., Батищева О.А., Некра-
сова Т.А., Сураев В.С., Путников А.В., Май Александр Алоизович, Май Ма-
рия Филипповна, Етко П.В., Кейних Иосиф Андреевич, Кейних Андрей 
Иосифович, о том, что по истечении четырех месяцев со дня опубли-
кования данного извещения 27.05.2023 в 14.00 будет проведено общее 
собрание пайщиков по адресу: Алтайский край, Тальменский район,
с. Новотроицк, ул. Советская, д. 62, и утвержден список невостребован-
ных долей для обращения в суд с требованием о признании права му-
ниципальной собственности на земельные доли.

Собственники земельных долей или их наследники в течение ука-
занного срока со дня опубликования извещения могут воспользоваться 
своими правами, направив письменные возражения в администрацию 
Новотроицкого сельсовета по адресу: 658013, Алтайский край, Таль-
менский район, с. Новотроицк, ул. Школьная, д. 3, тел.8 (385-91) 33-3-25.

Извещение
о месте, порядке ознакомления и согласовании проекта

межевания земельного участка
Заказчик работ – Килиогло Владимир Григорьевич, почтовый адрес: 

659602, Алтайский край, Смоленский район, с. Новотырышкино, ул. 
Шаталина, д. 15, номер контактного телефона +7-961-984-0091.

Кадастровый инженер – Овчинникова Ирина Александровна, ква-
лификационный аттестат № 22-14-37, связь с которым осуществляется 
по почтовому адресу: 659333, Алтайский край, г. Бийск, пер. Литейный, 
д. 17/1, оф. 4, адрес электронной почты chejsik1@mail.ru, контактный 
тел. 8-962-810-0627.

Кадастровый номер исходного земельного участка 22:43:010001:37, 
расположенного по адресу: Российская Федерация, Алтайский край, 
Солонешенский район, земли Березовского сельсовета.

Ознакомиться с проектом межевания, а также представить обо-
снованные возражения можно в течение 30 дней от даты публика-
ции извещения по адресу кадастрового инженера.

  Утерянный диплом о высшем образовании № 42361004050579185, 
выданный ФГБОУ ВО «Горно-Алтайский государственный универси-
тет» Республики Алтай 04.07.2017  на имя Щербина Константина Иго-
ревича,  считать недействительным. Реклама

Medicus со школьной 
скамьи

  ОБРАЗОВАНИЕ .

  ОВОЩЕВОДСТВО .

«Мы даже не думали, 
что наша медицинская 
школа будет такой 
востребованной», – при-
знается руководитель 
центра естественно-на-
учного направления ли-
цея № 2 Камня-на-Оби 
Татьяна Злобина. Педа-
гоги не подозревали, что 
к ним на занятия собе-
рутся старшеклассники 
со всего города.

Объявляя в начале учебного 
года об открытии нового круж-
ка в «Точке роста», где уже были 
отделения шахмат, химии, ку-
линарии, руководство лицея
№ 2 предполагало набрать в 
него 12–15 своих лицеистов. 
Сегодня на занятия в Medicus 
после школьных уроков прихо-
дят около 40 ребят 8–10-х клас-
сов гимназии № 5, второго и 
четвертого лицеев. Некоторые 
темы приходят послушать и 
одиннадцатиклассники. Се-
миклашки лицея № 2, на ко-
торых программа медицинской 
школы не рассчитана, ходят 
в Каменский медколледж на 
подготовительные курсы. Они 
мечтают стать учениками про-
фильного медицинского класса, 
о котором в лицее задумались 
со всей серьезностью. 

О������ ���������
Учитель биологии Татьяна 

Злобина вынашивала идею от-
крытия профильного биологи-
ческого класса, но задумка с 
подачи районного управления 
образования и руководства Ка-
менской межрайонной боль-
ницы получила иной импульс 
– медицинский.

– Профильным мог стать 
только один класс, – поясняет 
руководитель центра естествен-

но-научного направления. – Мы 
пошли путем дополнительного 
образования, набрали разно-
возрастную группу старше-
классников из разных школ. 
Над названием думали недолго. 
Medicus в переводе с латыни 
означает «врач», точное попа-
дание в цель – подготовка уче-
ников, выбравших медицину 
в качестве профессии, к сдаче 
ЕГЭ и поступлению в медвузы 
и колледжи.

Татьяна Алексеевна смогла 
за короткий срок подобрать 
педагогическую команду. Два 
раза в неделю по вторникам и 
субботам учителя лицея № 2 
ведут занятия по микробиоло-
гии, латинскому языку, строе-
нию организма и его болезням, 
оказанию первой медицинской 
помощи.

– Когда мне предложили ве-
сти латинский язык, я была 
несказанно рада, – рассказыва-
ет учитель английского языка 
Людмила Голубева. – Мало кто 
из коллег знал, что я три года до 
рождения ребенка отучилась 
в Томском медуниверситете 
и латынь знаю хорошо. А тут 
все сошлось: медицина, моя 
любовь к языкам (я еще препо-
даю китайский) и стремление 
к саморазвитию, к чему-то ин-
тересному и нестандартному.

Олеся Ахраменко, как и 
многие школьные учителя, 
«многостаночник» – географ, 
педагог-организатор ОБЖ. Она 
окончила курсы в Каменском 
медколледже и теперь учит ре-
бят основам оказания первой 
медицинской помощи.

– У нас есть все необходимое 
для таких занятий, – рассказы-
вает Олеся Александровна. – 
Ребята, пришедшие в Medicus 
из других школ, быстро осво-
ились. Первые занятия про-
водила по запросу учащихся, 
план подстроила под то, что им 
было интересно. Посмотрите, 

как у них глаза сейчас горят, с 
каким азартом они включаются 
в процесс! Даже в большие мо-
розы не пропускали занятий, 
кто-то с другого конца города 
к нам ездит.

О������ ����̈�
Пока мы разговариваем, 

дружная команда в белых ха-
латах пытается реанимировать 
механического Антона, ими-
тировать с помощью набора 
специальных накладок раны 
на его конечностях. Никого вид 
ран не шокирует, формируется 
стрессоустойчивость.

– Хотим в больницу на экс-
курсию, в реанимацию, в хи-
рургию, даже в морг, – смело 
заявляют восьмиклассник 
второго лицея Роман Мона-
хов и девятиклассник пятой 
гимназии Дима Вечкасов.

О здоровье организма и бо-
лезнях человека рассказывает 
учитель начальных классов и 
школьный биолог Наталья Ши-
рокова. Сегодня на повестке 
дня – строение уха и слуховые 
недуги. Лектор использует на-
глядный материал и учебный 
фильм.

Увлекательное действо раз-
ворачивается на занятии по 
микробиологии, которое ведет 
Татьяна Злобина. Ребята нака-
нуне сделали смывы с различ-
ных поверхностей, научились 
готовить питательную среду 
для собранных микроорганиз-
мов, а теперь под микроскопом 
рассматривают и классифи-
цируют то, что вырастили 
опытным путем. Рабочие места 
оборудованы комплектами для 
исследования микроскопиче-
ских объектов.

– Когда задумывали орга-
низовать профильный био-
логический класс, написали 
проект на соискание гранта 
губернатора, чтобы доосна-

стить учебный процесс, но 
не выиграли, – рассказыва-
ет Татьяна Злобина. – Теперь 
переориентируем проект на 
медицину и снова заявим на 
конкурс. Нам в «Точку роста» 
дали три цифровых микроско-
па, три цифровые камеры, но 
этого недостаточно для пол-
ноценной работы с большой 
группой ребят. Хочется, чтобы 
было все необходимое для изу-
чения строения организма, для 
микробиологических исследо-
ваний, больше специальных 
симуляторов и тренажеров.

Medicus уже наладил связи 
с Каменской межрайонной 
больницей, местным медкол-
леджем, аптекой, учреждени-
ями дополнительного образо-
вания, выходит на контакт с 
АГМУ. Есть доктора, готовые 
рассказать ребятам о своей 
специализации. Когда схлы-
нет волна сезонных инфекций, 
планируются экскурсии в Ка-
менскую больницу.

О����������  �����
Заместитель главного врача 

Каменской МБ по медицинской 
части Светлана Шитова с эн-
тузиазмом поддержала идею 
школьной предподготовки, 
читает ребятам «Введение в 
профессию», рассказывает о 
врачебных специальностях, 
имеющихся в медучреждении, 
и тех, которых остро не хватает.

– Сейчас, когда ребята толь-
ко определяются с выбором 
профессии, важно им честно 
рассказать о медицине, чтобы 
не было иллюзий и романти-
зации этой непростой работы, 
– отмечает начмед. – Пусть 
примут осознанное решение. 
Больница нуждается в кадро-
вом пополнении, в целевиках. 
Хочется заинтересовать ка-
менских ребят стать врачами 
и вернуться в родной город.

Среди учащихся Medicus 
есть участники и призеры го-
родских предметных олим-
пиад. Алина Невестенко, уча-
щаяся 10-го класса гимназии 
№ 5, твердо решила стать не-
врологом. О кружке узнала из 
местной газеты, сама пришла и 
записалась. Ее одноклассница 
Соня Чахлова в качестве специ-
ализации выбрала стоматоло-
гическую хирургию и имплан-
тацию. Девушка считает: все, 
что она узнает в медицинской 
школе, точно пригодится ей в 
жизни.

Еще одна десятиклассница 
пятой гимназии, Елизавета 
Овчинникова, хочет связать 
свою медицинскую карьеру с 
ортопедией. Очень рада, что 
есть возможность не только 
углубленно подготовиться 
к ЕГЭ, но и получить допол-
нительные знания. Латынь, 
которая не всем дается легко, 
теперь уже не пугает. А навы-
ки оказания первой помощи 
лишними точно не будут.

Ребята отмечают свободу, 
неформальность общения с 
педагогами в Medicus. Здесь 
не страшно задавать вопросы, 
предлагать темы для разгово-
ров и занятий, озвучивать вы-
воды, интересоваться и искать 
решения.  

Желающих пополнить ряды 
медшколы много. К сожале-
нию, из-за большой учебной 
нагрузки учителей расширить 
педагогический штат и уве-
личить количество занятий, 
чтобы разделить детский кол-
лектив на подгруппы, пока 
не получается. Но есть цель 
– поднять полезное начинание 
со ступени дополнительного 
образования на платформу 
профильного класса с крепкой 
материально-технической ба-
зой и отдельной программой. 

Наталья ИСАЕВА
(фото автора)

В уходящем году продукция 
Западно-Сибирской овощной 
опытной станции заинтере-
совала москвичей.

В июле овощеводы из барнауль-
ского села Лебяжьего отметили 
90-летие создания опытной станции. 
И 2023 год встречают с серьезными 
планами еще на одного покупателя 
своей продукции. К четырем кли-
ентам, давно оценившим семена из 
Барнаула, присоединилась москов-
ская фирма «Седек».

Руководитель опытной станции 
Евгений Воронкин отметил:

– В 2022 году семян овощных куль-
тур на станции произведено более 
900 килограмм, что для существую-
щего коллектива (в нем сейчас всего 
шесть человек!) является практиче-
ски предельным количеством. Се-
мена произведены практически по 
всем овощным культурам. А кроме 
того, вырастили порядка 100 тонн 
капусты, моркови, свеклы. Наш 
основной покупатель – оптовики. 
Поэтому какие-то изменения законо-

дательства в отношении садоводов 
не влияют на распределение нашей 
продукции. Семена все у нас расписа-
ны и отправлены все по предоплате.

 Покупатели, как пояснил Евге-
ний Воронкин, сами фасуют бар-
наульские семена. При этом «пер-

вородство» указывают, размещая 
на пакетиках логотип станции в 
Лебяжьем. 

– Планы на следующий год пока 
не сверстывали. Это обычно делаем 
в начале года, когда будут собраны 
заявки на поставки продукции. Но с 

учетом нового, московского, клиента 
увеличится семенная составляющая 
в объеме реализации, – сделал про-
гноз Евгений Викторович. – Наши 
семена, судя по опыту прежних 
лет, ведут себя вполне хорошо на 
западе страны. А вернулись мы в 

те регионы, потому что сейчас есть 
определенный дефицит поставок 
семян из зарубежья. Мы стали вновь 
интересны. И наши цены москвичей 
устраивают, выросли в этом году 
незначительно, на 3–8%. 

Евгений ЧЕКИРКА

  КРАТКО .
Дорога
домой

В полицию Барнау-
ла позвонила местная 
жительница и побла-
годарила инспекторов 
ДПС, которые помогли 
ее сыну найти дом. 
Мальчик случайно 
вышел на незнакомой 
остановке, а мобиль-
ного телефона у него 
с собой не было.

Девятилетний ре-
бенок возвращался с 
тренировки на обще-
ственном транспорте, 
когда по ошибке выса-
дился далеко от дома. 
Мальчик растерялся, 
поскольку плохо знал 
этот район.

Недалеко дежурил 
экипаж ДПС – старшие 
лейтенанты полиции 
Сергей Нищенкой и 
Дмитрий Четурой. Ре-
бенок обратился к ним  
за помощью. Госавтоин-
спекторы успокоили 
несовершеннолетнего, 
посадили в машину и 
помогли найти дом, где 
его уже ждала взволно-
ванная бабушка.
Никита ИВАНОВ

РЕКЛАМА «АП», УЛ. КОРОЛЕНКО, 105, 5 ЭТАЖ, 501 КАБ. ТЕЛ. 63-34-78.

(Начало на 1 стр.)

– К 15-й годовщине создания 
нашего центра (отмечать дату 
будем в январе) мы подошли  
проведя дополнительную ре-
конструкцию. Наш центр боль-
шой, здание четырехэтажное. 
На втором этаже находится ле-
чебно-реабилитационное отде-
ление. Чтобы решить проблему 
доступа на второй этаж,  в этом 
году установили подъемник, 
чтобы наши пациенты без про-
блем могли подниматься на ин-
валидных колясках. Ежегодно 
мы обеспечиваем около двух 
тысяч человек протезно-ор-
топедическими изделиями, 
специальной  ортопедической 
обувью. Часть комплектующих  
для дорогостоящих протезов 
– импортного производства. 
Но перебоев в поставках нет 
и в этом году. После февраля 
ощутили только повышение 
цен, – подытожила Татьяна  
Владимирова.

Д�� ������  � ��� ������
В номинации «Лу чший 

проект  в  сфере социального 
обслуживания»  победил бар-
наульский центр семейной 
психологии «Генезис». Там с про-
шлого года оказывают услуги 
психологической поддержки 
по укреплению семейных от-
ношений, воспитанию детей, 
поддержке материнства. Наде-
жда Мальцева, автор проекта, 
подчеркнула, что центр всего 

несколько месяцев как стал 
считаться социальной органи-
зацией. Поэтому высокая оценка 
экспертов стала неожиданно-
стью. Но, по мнению Надежды 
Васильевны, именно сейчас все 
больше людей стали нуждаться 
в психологической помощи.

Больше всего претендентов 
на победу было подано в номи-
нации «Лучший проект в сфере 
дополнительного образования 
и воспитания детей». Эксперты 
рассматривали 24 заявки, особо 
выделив  «Детский центр «Знато-
ки» из Рубцовска. Татьяна Флаат 
с 2017 года помогает школьни-
кам расширять кругозор, обучая 
ребят ментальной арифметике, 
иностранным языкам, робото-
технике.

Детям посвящен и проект 
«Цирковая студия Арлеки-
но-Кидс» Светланы Мадель-
хановой из Барнаула. Студия 
действует в столице края с 
2016 года, не только помогая 
физическому развитию ребят, 
но и раскрывая через цирковое 
искусство их творческие способ-
ности. Проект признан лучшим 
среди шести  направленных 
на развитие здорового образа 
жизни, физической культуры 
и спорта.

Б��� ���� – � ������� 
В двух номинациях конкурса 

победили бийские проекты. 
Юлия Долгова была призна-

на лучшей со своим опытом 
социального предпринима-

тельства в культурно-просве-
тительской сфере. Её «Мастер-
ская творчества»  действует в 
наукограде с 2019 года для по-
пуляризации  среди бийчан 
творческих профессий. 

Проект бийского предпри-
ятия «Росток» был высоко оце-
нен в обеспечении занятости 
нуждающихся в социальном 
сопровождении. Руководитель  
компании  Никита Останин 
уточнил, что у него сейчас ра-
ботают 38 инвалидов разных 
категорий.

– Трудовые обязанности вы-
полняются ими четко, с про-
фессиональным мастерством, 
– подчеркнул директор «Ростка». 
– 14 ноября наше предприятие 
отметило 80 лет со дня своего 
создания. Да, оно открылось 
в военный 1942 год! С тех пор 
более 12 тысяч человек с нару-
шениями зрения прошли через 
предприятие. Работа порождает 
много самых разных эмоций, 
иногда опускаются руки. Убе-
жден, что в социально ориен-
тированный бизнес приходят 
не просто так. Я – сын двух 
инвалидов по зрению первой 
группы. Поэтому и дальше буду 
работать с людьми, которым 
очень нужна поддержка.

Выст упления артистов 
поддерживали праздничное 
настроение конкурсантов во 
время всей церемонии награж-
дения, а завершило встречу 
поздравление с экрана от Деда 
Мороза.

Евгений ПЛАТУНОВ

  КОНКУРС .

Научиться оказывать первую помощь полезно.Микробиология – это увлекательно.

Награды
за сопереживание

Подмосковье прирастёт нашими семенами
СПРАВКА
С 2017 года Западно-Сибирская овощная опытная станция 
– филиал Федерального научного центра овощеводства (Мо-
сква). В настоящее время на станции продолжается селек-
ционная работа по получению новых конкурентоспособных 
сортов и гибридов бахчевых культур, ведется первичное семе-
новодство селекционных достижений станции, совершенству-
ются агротехнические приемы возделывания на основе дости-
жений современной науки. За время существования станции 
сотрудниками создано более 180 сортов и гибридов для возде-
лывания в условиях Западной Сибири. Созданы сорта, которые 
выращиваются практически на всей территории нашей стра-
ны и ближнего зарубежья, широко внедряются в овощеводстве 
Сибири, личных подсобных хозяйствах.Такие перцы вырастают из алтайских семян.
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ТЕЛЕФОНЫ СОБСТВЕННЫХ КОРРЕСПОНДЕНТОВ:

СТАДИОН

В барнаульской «Титов 
Арене» 22 декабря про-
шел турнир по боксу 
среди профессионалов 
под названием «Бит-
ва на Алтае». На рин-
ге происходило много 
интересного: от сен-
сационных падений 
до кубинских танцев. 
Рассказываем, как это 
было.   

Сногсшибательныи�  
дебют

К вечеру бокса в столице 
Алтайского края готовились 
очень долго и тщательно. Его 
подавали настолько вкусно, 
что турнир транслировать 
собирался «Матч ТВ». Одна-
ко федеральный телека-
нал в последний момент 
отказался от этой идеи, а 
вслед за ним слетели и не-
сколько именитых бойцов. 
Организаторам карда тогда 
пришлось искать им замену 
и урезать программу до семи 
поединков. Забегая вперед, 
отметим, что в качестве и 
зрелищности турнир не 
особо-то потерял. 

В первой схватке вечера 
сошлись два профессиональ-
ных дебютанта, 19-летний 
барнаулец Максим Борисов 
и 22-летний Николай Ко-
валенко из Крымска. Оба 
являлись к. м. с. по боксу, 
оба равносильно желали 
проявить себя на широкую 
аудиторию. Поначалу им 
это даже мешало, ведь на 
первых секундах вели они 
себя несколько скованно. Но 
затем  не успели мы толком 
прикинуть расклады сил в 
этой паре, как Коваленко 

пропустил хук от Максима и 
рухнул вниз. Судья отсчитал 
до восьми секунд, прежде 
чем понял, что продолжать 
этот бой нет смысла. Дебют 
Борисова длился чуть боль-
ше минуты. 

– От волнения трясло все 
тело, когда ожидал своего 
выхода, – делился успехом 
с «АП» победитель. – Я бок-
сом-то занимаюсь всего три 
года. До 16 лет серьезно ув-
лекался борьбой. Но даже за 
этот короткий промежуток 
успел набраться опыта сре-
ди любителей. Сегодня все 
получилось так, как и пла-

нировал. Я из тех парней, 
что предпочитают ронять 
соперника, а не тянуть до 
судейского решения. 

Фору – молодым  
Буквально через бой в 

ринге состоялась еще одна 
интересная дуэль: Сергей 
Кожухарь из Крымска экза-
меновался у барнаульской 
легенды бокса, 39-летнего 
Карена Аветисяна. Между 
соперниками было 15 лет 
разницы, но фаворита это 
никак не выделяло, потому 
что Карен нивелировал фи-
зическое превосходство свое-
го визави опытом. Аветисян 
за свою карьеру провел уже 
более 60 профессиональных 
поединков, становился чем-
пионом СНГ, России, Азии. 
Среди действующих боксе-

ров в стране таких много не 
насчитаешь. 

Вот и этим вечером Карен 
любезно поделился опытом 
со своим сравнительно 
юным соперником. Време-
нами он прижимал его к ка-
натам, классно работал на 
контратаках, но все же чаще 
оказывался в невыгодном по-
ложении и пропускал удары. 
Их бой продлился все шесть 
раундов, и только по очкам 
победу одержал уроженец 
Крымска. Впрочем, Аветисян 
не особо расстроился: 

– Я провожу сейчас по 
семь-восемь боев в год, а к 

этому турниру готовился 
недолго. Понятно, что меж-
ду нами большая разница 
в возрасте  и он был легче в 
последних раундах. Я всегда 
рад побоксировать с молоде-
жью, поделиться опытом, 
так сказать. Ради чего выхо-
жу на ринг до сих пор? Про-
сто мне хочется доказывать 
самому себе, что еще спосо-
бен на что-то, да и деньги не 
лишние (улыбается). 

Афроперформансы 
Изюминкой вечера стали 

последние две схватки. 
В соглавном поединке 

встречались 123-я строчка 
мирового рейтинга, Вадим 
Лубсанов из Иркутска, и еще 
один дебютант на уровне 
профессионалов, кубинец 
Ленье Гонсалес. Казалось, 

что здесь особой интриги 
не будет  и более опытный 
Лубсанов без проблем забе-
рет бой досрочно. Но как бы 
не так! Гонсалес от раунда к 
раунду завладевал инициа-
тивой, а заодно и местными 
трибунами. Он миксовал точ-
ные джебы с артистизмом, 
танцевал, играл плечами, 
жестикулировал болельщи-
кам. Все это сопровождалось 
смехом и аплодисментами. 
Вот в таком танцующе-экс-
прессивном стиле кубинец и 
прокуражился до финально-
го гонга. А потом судьи объя-
вили ничью, с которой было 
сложно согласиться. 

– Я хорошо подрался сегод-
ня и считаю, что победил, – 
переводил нам слова Ленье 
на ломаном русском его се-
кундант. – Люблю танцевать 
на ринге и веселиться – та-
кая наша кубинская манера. 
В Барнауле впервые, и здесь 
очень понравилось. Вообще, 
я в Москве живу и выигры-
вал столичный чемпионат, 
так что к российским бок-
серам привык. 

В этот момент на ринге 
проходил заключительный 
поединок вечера между бар-
наульцем Василием Штыком 
и конголезцем Моналисом 
Мапапой. Штык изначаль-
но готовился к реваншу с 
опытнейшим тувинцем  
Артышом Лопсаном, и как 
раз он отказался драться вне 
камер «Матч ТВ». От Мапа-
пы никто не ждал серьезной 
конкуренции в этом проти-
востоянии. Но он уронил 
опытного Штыка дважды, 
притом второй раз – в нокаут. 
Это было настоящей сенса-
цией в первом же раунде. 

После боя Василий отка-
зался общаться со СМИ, и его 
понять можно.  

  БОКС .

Все в штыки,  
или Вечер неожиданных нокаутов

На высоте склона и пьедесталов
  ЗНАЙ НАШИХ! .

  АНОНС .

Воспитаннице СШОР «Горные лыжи» из Бело-
курихи Марии Травиничевой всего 17 лет, но 
она уже является одной из главных звезд от-
ечественного сноуборда. В новом сезоне Мария 
выиграла первый этап Кубка России в парал-
лельном слаломе, а затем отправилась на III 
Российско-Китайские молодёжные зимние игры 
в Поднебесную, откуда в выходные привезла 
серебро и бронзу. Знакомьтесь. 

Дебют удался 
Для Травиничевой участие 

в Российско-Китайских играх 
было особенным событием, 
так как именно на склонах 
Чанчуна произошел ее между-
народный дебют. И в первый 
же соревновательный день 
алтайская сноубордистка 
доказала, что не зря попала 
в итоговую заявку сборной. 
По сумме двух попыток в дис-
циплине «Слалом-гигант» она 
завоевала бронзу, пропустив 
вперед только соотечествен-
ниц Софию Надыршину из 
Сахалинской области и Елену 
Куликову из Татарстана. На 
следующий день Мария была 
еще убедительнее  и почти 
дотянулась до золота в сла-
ломе. Ее немного опередила 
по секундам спуска все та же 
Надыршина. 

– Что и говорить, я без-
мерно счастлива таким де-
бютом, – делится первыми 
впечатлениями Мария. – На 
самом деле, готовилась к раз-
ным исходам. Выступать за 
границей впервые – это вол-
нительно, и, может, как раз 
недостаток опыта мне поме-
шал выиграть золото. Я мог-
ла бы быть более уверенной, 
по-хорошему агрессивной. Но 
бронза и серебро  тоже очень 
хороший результат. Тем более  
что конкуренция там была 

приличная. Мы  в основном  
соревновались с напарница-
ми по сборной, но и китаян-
ки были поблизости. Хотя, 
конечно, они пока с нами 
конкурировать на равных 
не могут.

Не совсем на руку нашей 
землячке сыграла и специфи-
ка китайского склона, ведь он 
заметно отличался от отече-
ственных, на которых Мария 
привыкла выступать: 

– Во-первых, cклон был 
очень маленьким и пологим. 
То есть трасса начиналась с 
трех-четырех поворотов на 
крутом участке склона, а 
затем переходила в пологий 
рельеф. Во-вторых, снег там 
совершенно другой. Он очень 
скользкий, что тоже было не-
привычно. Возможно, мне не-
удачно подготовили доску, но 
эту деталь заметила вся наша 
сборная. И все же такие нюан-
сы не испортили мне общего 
послевкусия. Это были боль-
шие соревнования, и я рада, 
что в них поучаствовала. 

На доске  
с юных лет 

Мария вообще начала 
заниматься этим спортом 
будучи второклассницей. 
Тогда к ним на урок загля-
нула тренер СШОР «Горные 
лыжи» Александра Макарен-

ко и рассказала немного про 
сноуборд. Девочка настолько 
заинтересовалась, что в тот 
же вечер пошла на первое за-
нятие. И сразу влюбилась. На 
сторонний обывательский 
взгляд спуск с горы на высо-
кой скорости кажется опас-
ным делом, но только не для 
сноубордистов.

– Чувство скорости и адре-
налин как раз влюбляют в 
этот спорт, – поясняет Тра-
виничева. – Когда я в очеред-
ной раз скатываюсь на доске, 
то испытываю особые ощу-
щения, которые в обычной 
жизни сложно найти. За все 

время у меня, может, только 
одно растяжение ноги случа-
лось, когда еще мне 11–12 лет 
было, и то я уже на следую-
щий день опять тренирова-
лась (улыбается). 

Наша героиня с юного 
возраста стала выступать 
на городских, краевых и 
окружных соревнованиях, 
нередко оказывалась на пье-
дестале. Но по-настоящему 
первую значимую медаль за-
воевала в январе 2021 года в 
Красноярске, где стала сере-
бряным призером первенства 
России, а заодно выполнила 
норматив к. м. с. Уже следу-

ющей осенью, окрепшая 
мора льно и физически, 
Маша готовилась к дебюту 
во взрослых стартах – этапах 
Кубка России. В итоге  она 
стала главным открытием 
прошедшего сезона в стра-
не. Судите сами, тогда еще 
16-летняя девушка с первой 
же попытки становится побе-
дительницей общего зачета 
по итогам 10 этапов. А ведь 
в соревнованиях выступало 
множество опытных и име-
нитых сноубордисток.  

– Это очень постепенный 
успех. Мы с тренером реши-
ли, что у меня будет шанс, 
если я на каждом этапе в сла-
ломе буду зарабатывать очки, 
попадать в призеры. Так и по-
лучилось. Финальный этап в 
Сочи был для меня важен, так 
как от него зависело, смогу ли 
стать мастером спорта. В ито-
ге квалификацию прошла не 
очень, но в главном финале 
победила. Я тогда поняла, на 
что способна, – вспоминает 
Мария. 

С прицелом  
на Олимпиаду

Вот и новый сезон Маша 
начала с победы на первом 
этапе нового Кубка страны. 
Она стала еще более уверен-
ной и целеустремленной, но 
предпочитает не загадывать 
на будущее. Хотя призна-
ется, что в последнее вре-
мя на тренировках особо 
работает над техникой в 
олимпийской дисциплине 
«Слалом-гигант»: 

– В этом сезоне меня еще 
ждет множество важных стар-
тов: чемпионат России, этапы 
Кубка страны, международ-
ный турнир «Дети Азии». Моя 
цель всегда одна – побеждать. 

Провожаем  
и встречаем! 

В программе последней недели уходящего года чис-
лится всего одно спортивное мероприятие, которое 
пройдет в Алтайском крае. Но уже первые январские 
деньки не заставят скучать всех любителей спорта. 

2022-й попрощается с нами кубковой игрой баскетболи-
стов «Барнаула» и московской «Руны». Это ответная встреча 
1/8 финала Кубка России. Она пройдет в спорткомплексе 
«Победа» уже сегодня вечером в 19.00. Напомним, что игра 
в Москве закончилась разгромной победой «Руны» 94:52. 
Теперь барнаульцам для выхода в четвертьфинал нужно 
обыгрывать москвичей с разницей в 43 очка. Бывают ли 
предновогодние чудеса? 

И вот мы уже переходим к спортивным событиям 
2023 года. Он, к слову, на застольях сидеть долго не планирует. 

Уже с 3 января в календаре появляется первый тур-
нир – это чемпионат региона по шахматам (Первая лига), 
который до 9-го числа пройдет в стенах краевого шах-
матного клуба. 

С 7 по 8 января первые новогодние старты примет лыж-
но-биатлонный комплекс АУОР (ул. Власихинская, 69) – это 
будет чемпионат края по лыжным гонкам. А 8-го числа в 
Барнауле намечены сразу два интересных события: утром 
на льду стадиона «Клевченя» состоится традиционный 
турнир по конькобежному спорту «Лучший спринтер», 
в котором примут участие талантливые юные спортсме-
ны края, а вечером с праздничных каникул  уже выйдут 
баскетболисты «Барнаула» – им перед домашними трибу-
нами предстоит принять подмосковные «Химки». Начало 
игры в 17.00. 

Вот таким будет начало года. Дальше, как известно, 
только больше!     

Стабильно  
в призах

Алтайские биатлонисты 
регулярно выигрывают ме-
дали всероссийских стартов 
в разных возрастах и городах. 
Так, прекрасно на первенстве 
страны до 21 года в Увате (Тю-
менская область) выступила 
Анастасия Гришина, завоевав 
три награды из трех возмож-
ных: она стала победительни-
цей индивидуальной гонки и 
большого масс-старта, а так-
же взяла серебро в спринте. 
Олег Домичек, представляю-
щий в Увате Алтайский край 
и Новосибирскую область, 
стал вторым по итогам муж-
ского масс-старта. 

Завсегдатаями пьедесталов 
стали и наши земляки 17–18 лет 
в городе Чайковском, где прохо-
дили традиционные Всероссий-
ские соревнования по биатлону 
«Приз памяти А.А. Данилова». 
В первый день (22 декабря) у ал-
тайских стреляющих лыжни-
ков были две индивидуальные 
награды: Валерия Дмитриева 
из Алтайского района фини-
шировала первой в женской 
10-километровой гонке, а 
воспитанник бийской ДЮСШ 
Леонид Кульгускин завоевал 
серебро на дистанции 12,5 км. 
Затем Леонид всего на две  с 
небольшим секунды отстал от 
победителя спринта Савелия 
Коновалова из Свердловской 
области, хотя имел на один 
промах больше. А 25 декабря 
соревнования в Чайковском 
завершили эстафеты, и в жен-
ском старте лучший результат 
показала наша триада – Ека-
терина Копырина, Екатерина 
Люлина и Валерия Дмитриева. 

Победа  
на прощание 
Волейболисты «Универ-

ситета» в последнем матче 
календарного года добыли 
победу над «Динамо» из Че-
лябинска. 

Домашний тур чемпионата 
Высшей лиги «А» подопечные 
Ивана Воронкова проводили 
24–25 декабря в стенах спортком-
плекса «Победа» против своего 
прямого конкурента за топ-4 в 
турнирной таблице. И первая их 
дуэль с челябинцами получи-
лась неудачной: барнаульский 
клуб взял стартовый сет 25:20, а 
в остальных трех уступил (22:25; 
29:31; 28:30). В повторном матче 
«Университет» взял реванш: на 
этот раз первый сет забрали 
гости, что только раззадорило 
домашнюю команду, которая 
выиграла остальные игровые 
отрезки с отрывом в восемь-де-
вять очков. 

Дорогой опыт 
Команда барнаульского 

Центра Киберспорта CKS в 
первом своем сезоне в ме-
дийной лиге BET заняла 
второе место в турнире по 
Dota 2 и получила за это 
700 000 рублей. 

Барнаульцы сперва прошли 
групповой этап, затем в плей- 
офф обыграли команды RIP, 
«Кубок МЦ», и SNKRHD. А вот в 
финале с коллективом Studio 21 
у наших геймеров не задалось. 
Но они вернутся домой не с пу-
стыми руками. 

Быстро  
стартовали

Виктория Погребняк и 
Савелий Савлуков выигра-
ли первые старты зимнего 
легкоатлетического сезона, 
46-й Всероссийский Мемори-
ал Булатовых  в Омске. 

24 декабря подопечные тре-
нера Сергея Клевцова показали, 
что осенью зря время не теряли. 
Работа на сборах позволила им 
подойти в отличной форме к пер-
вому турниру зимы. В итоге  По-
гребняк быстрее всех пробежала 
60 метров, обновив личный ре-
корд до 7,61 секунды (было 7,79), 
а Савлуков также улучшил свое 
время на непривычной дистан-
ции 300 метров: финишировал 
первым с результатом 33,92 сек.

  ПАНОРАМА .

5000 человек
вышли на «Трассу здоровья»  
в день открытия 17-го  
по счету зимнего сезона  
в Барнауле

Материалы страницы подготовил  
Иван БЛАЖЕНКО

«В этом сезоне меня еще ждет 
множество важных стартов: 
чемпионат России, этапы Кубка 
страны, международный турнир 
«Дети Азии». Моя цель всегда 
одна – побеждать».

В главных боях турнира самым 
ярким образом себя проявили 
африканские боксеры, в миг 
ставшие любимцами трибун. 
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с официальными документами

Противостояние Гонсалеса и Лубсанова закончилось спорной ничьей.

Мапапа сенсационно уронил Штыка.


