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В Алтайском крае активно раз-
вивают систему социального 
контракта для снижения доли 
населения с доходами ниже про-
житочного минимума.

Этот вид адресной помощи малоимущим 
семьям предусматривает материальную 
поддержку не только для открытия своего 
дела, но и для повышения квалификации, 
переобучения и поиска новой работы.
По сути, социальный контракт является 
палочкой-выручалочкой для людей, не име-
ющих средств, но желающих что-то изме-
нить в своей жизни. После защиты своего 
проекта они могут получить подъемные.

Соцконтракты в крае заключают уже 
больше шести лет, но с этого года их фи-
нансирование увеличили в разы. «Мы по-
лучили 243 миллиона рублей. На сегодня 
заключили уже почти 3 тысячи социаль-
ных контрактов, из которых 70% – с жите-
лями сельских территорий», – пояснила 
министр социальной защиты региона 
Наталья Оськина.

У социальных контрактов есть четкие 
цели и результаты. Если речь идет о разви-
тии индивидуальной предприниматель-
ской деятельности, результатом должна 
стать регистрация ИП. Любой соцконтракт 
имеет определенные обязательства как со 
стороны гражданина, так и со стороны 
органов социальной защиты.

Право на заключение социального кон-
тракта имеют главным образом малоиму-
щие граждане и многодетные семьи, доход 
которых ниже установленного в регионе 
прожиточного минимума.

В этом году в крае пользовались актив-

ным спросом такие направления, как по-
иск работы и трудоустройство, обучение и 
переобучение, развитие индивидуальной 
предпринимательской деятельности. Так, 
например, 980 социальных контрактов 
были направлены на трудоустройство. Еще 
228 соцконтрактов заключили с малоиму-
щими гражданами, которые перешли в ста-
тус индивидуальных предпринимателей.

Поскольку Алтайский край является 
сельскохозяйственным регионом, то у нас 
превалирует спрос на развитие личного 
подсобного хозяйства. «В следующем году 
будет ряд изменений, которые Алтайский 
край инициировал в Правительство РФ и 
Министерство труда и социальной защи-
ты РФ. В результате актуальное направ-

ление по развитию личных подсобных 
хозяйств можно будет тоже развивать с 
использованием федеральных средств. 
Ранее направляли только средства кра-
евого бюджета», – поделилась хорошей 
новостью Наталья Оськина.

Что касается планов работы на следу-
ющий год, то с Минтрудом России подпи-
сано новое соглашение. Согласно ему, на 
социальные контракты будет выделено 
246 миллионов рублей.

«Сейчас не тратим время зря и уже фор-
мируем реестр желающих принять участие 
в программе. Намерены увеличить число 
получателей этой меры поддержки», – ре-
зюмировала министр.

Светлана ЯКОВЛЕВА

В селе Бобровка Первомайского района ввели 
в эксплуатацию новый газопровод.

Подрядчики завершили 
второй этап газификации 
этого населенного пункта. 
По федеральной целевой 
программе «Комплексное 
развитие сельских терри-
торий» построено 19 ки-
лометров газовых сетей, к 
которым смогут подклю-
читься 288 домовладений. 
Стоимость работ составила 
43 миллиона рублей, сред-
ства выделены из федераль-
ного, краевого и местного 
бюджетов.

Объект передан на даль-
нейшее обслуживание в 
компанию «Газпром газо-
распределение Барнаул». 
Организацией проводится 
технологическое присое-
динение домовладений, 
готовых к поставке газа, 
оформление документа-
ции, инструктаж абонентов. 
Кроме этого, ежегодно будет 
проверяться установленное 
в домах оборудование.
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Если ограничиться ин-
формацией о происшед-
шем в середине декабря 
нынешнего года событии 
в Бобровке, то здесь, пожа-
луй, можно было бы поста-
вить точку. Но хочется все 
же рассказать немного и о 
том, почему праздник этот 
для селян оказался воистину 
долгожданным. Ведь муни-
ципальный контракт адми-
нистрации района с ООО 
«ТомскГазСпецмонтаж» на 
строительство этого газо-
провода был подписан еще 
в августе 2017 года, а спустя 
год, в 2018-м, работы были 
выполнены. Но газ тогда в 
домах селян так и не появил-
ся. И акт приемки закончен-
ного строительства объекта 
газораспределительной си-
стемы, подписанный все-
ми сторонами, в том числе 

представителями проверя-
ющих органов, увидел свет 
только в ноябре 2020 года. 
Почему?

Первое слово – замести-
телю главы администра-
ции Первомайского района 
Дмитрию Шипунову, кстати 
сказать человеку, который, 
подключившись к выполне-
нию этого проекта уже на его 
завершающей стадии, сделал 
много, чтобы ускорить это 
самое завершение:

– Объект этот действи-
тельно долгоиграющий, его 
строительство было начато 
по инициативе жителей, 
в том числе за счет средств 
жителей и при организаци-
онном содействии органов 
местного самоуправления 
сельсоветов, администра-
ции района, администра-
ции края. Общий объем 
финансирования составил 
по результатам конкурсных 
процедур более 53 миллио-
нов рублей.

Бобровка – это практи-
чески пригород Барнаула, и 
тем не менее полной, всеобъ-
емлющей газификации его 
пришлось ждать достаточ-
но долго. Любое строитель-
ство связано с надзорными 
функциями специализиро-
ванных организаций, об-
щественности и админи-
страции муниципалитета. 
Не к месту будет говорить, 
какими методами дости-
гались договоренности по 
урегулированию разногла-
сий, но нужно отметить, что 
в конечном счете подрядчик 
объект не бросил и он был 
сдан в эксплуатацию. Были 
нюансы, которые можно 
было бы решить более опе-
ративно. При этом в плане 
газификации Первомайский 
район явно не в числе отс-
тающих муниципалитетов 
Алтайского края.

 
(Окончание на 2 стр.)

Начали досрочно
В Алтайском крае начали капремонт многоэтажек, за-

планированный на 2021 год.
В следующем году Фондом капремонта должны пройти 

работы на более чем двухстах многоквартирных домах. Их 
стоимость составит более одного миллиарда рублей. По боль-
шинству объектов уже заключены договоры с подрядными 
организациями.

Как отметили в фонде, заблаговременная подготовка позво-
лила начать капремонт по плану 2021 года уже сейчас. Подряд-
ным организациям передано 15 домов, на шести многоэтажках 
мероприятия уже завершены и ведется приемка, сообщает 
региональный Минстрой.

На двух домах в селе Лесном Бийского района в середине 
ноября подрядчик приступил к капитальному ремонту кровли 
с полной заменой стропильных конструкций и вентиляцион-
ных шахт. Каркас крыши накроют профлистом, смонтируют 
системы водостока и снегозадержания. Завершить работы 
планируется в январе.

Зарплата подрастёт
Подписано трехстороннее соглашение между Алтайским 

краевым союзом организаций профсоюзов, краевыми 
объединениями работодателей и правительством региона 
на 2021–2023 годы.

«В 2021 году для организаций реального сектора экономики, 
где средняя зарплата сложилась ниже 20 тысяч рублей, темп 
роста должен составить не менее 120%. Там, где от 20 до 30 тысяч, 
темп ее прироста – не менее 110%. Если мы сможем обеспечить 
выполнение таких обязательств, то средняя заработная плата 
может составить не менее 31,5 тысячи», – подчеркнул Виктор 
Томенко значение нового соглашения.

Татьяна ПЕРВОВА

Ещё одно окно в Европу
Алтайская компания, специализирующаяся на произ-

водстве полезных продуктов, направила в столицу Чехии 
9 тонн хумуса, паштета из семечек, пережаренных бобов 
и фавы (закуски из гороха).

Вся продукция представлена в специально разработанных 
упаковках.

Сейчас компания налаживает работу с дистрибьютором в 
Европе.

Волшебные шары
Сегодня, 22 декабря, завершается сбор подарков в рамках 

благотворительной новогодней акции «Желание под ёлкой».
Новогодние шары с желаниями детей из малообеспеченных 

семей размещены на елях. Они находятся в торгово-развлекатель-
ных центрах, спортивных клубах, социальных учреждениях и 
так далее. Каждый желающий может передать подарок ребенку 
через добровольца в точках сбора. А организаторы доставят 
сюрпризы до адресатов, сообщают в пресс-центре мэрии.

Светлана РУСИНА
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Они знают всё
о пенсии

22 декабря – День обра-
зования Пенсионного 
фонда России. 

В этот день 30 лет назад по-
становлением Верховного Со-

вета РСФСР учрежден данный фонд. До распада 
Советского Союза действовала система пенсион-
ных выплат, установленная в 1956 году законом 
«О государственных пенсиях».

18 управлений ПФР в городах и районах Ал-
тайского края, региональный Центр ПФР по 
выплате пенсий и 64 клиентские службы ПФР 
обслуживают 746 037 пенсионеров, ведут пер-
сональные пенсионные счета 2 636 776 человек 
и взаимодействуют с 110 176 страхователями.

  КАЛЕНДАР� �АП� .
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  ГОСПОДДЕРЖКА .
По социальному контракту

Наиболее востребованным инструментом 
поддержки стало субсидирование приобретения 
оборудования, в том числе по договорам лизинга 
(74% предоставленных субсидий). Субсидии на 
возмещение части затрат получили Алтайский 
трансформаторный завод, Барнаульский вагоно-
ремонтный завод, Алтайский завод сельскохо-
зяйственного машиностроения и другие.

в крае сегодня в Барнауле

 

 

Ветер юго-западный, 7-12 м/с,
порывы до 18 м/с, снег, метель,
на дорогах сильная гололедица.

-7о -12о 

ночь

-3о -8о
день

-9о -14о -12о -14о

-5о -10о

день -13о -18о

ночь

Ветер западный, 8-13 м/с,
порывы до 18 м/с, снег, метель, 
сильная гололедица. 

  ПРОГНОЗ .

Ветер юго-западный, 8-13 м/с,
порывы до 18 м/с, снег, метель, 
сильная гололедица, снежные 
заносы.

23 декабря

24 декабря

85,4   
  
 -
   

Котел запущен.Анна Фёдорова.

Эти и другие новости читайте на сайте: www.ap22.ru

8-800-2000-112
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Да будет газ!

  ГЛАВНОЕ .

ЛПХ можно будет развивать с использованием федеральных средств.
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Сегодня в свой профес-
сиональный праздник 
Игорь Трошин будет 
принимать поздрав-
ления от губернато-
ра края по поводу при-
суждения ему звания 
«Заслуженный энерге-
тик Российской Феде-
рации».

Указ о награждении элек-
тромонтера Западных элек-
трических сетей Алтайского 
филиала «Россети Сибирь» 
Игоря Геннадьевича Трошина 
был подписан президентом 
России Владимиром Пути-
ным еще 24 апреля, но награ-
да нашла героя только что.

Выбрать профессию Игорю 
помогла служба в Советской 
армии. Там ему предложили 
работу электромеханика, на-
учили разбираться в хитрос-
плетениях проводов, техни-
ке безопасности. Трошину 
дело понравилось, поэтому 
после окончания службы 
он без раздумий поступил 
в Новосибирский электро-
технический техникум.

Трудовая биография нача-
лась в 1990 году. Все эти трид-
цать лет Игорь Геннадьевич 
работал электромонтером и 
ни разу не пожалел о своем 
выборе.

Если коротко, то его обя-
занности – устранять послед-
ствия аварий и проводить 
техническое обслужива-
ние оборудования, чтобы 
оно работало без сбоев, как 
часы. Но добиваться этого 
непросто. Особенно когда 
зимой, в кошках на высоте, 
в морозную ветреную погоду 
приходится монтировать на 
опору провод.

Автора этих строк удиви-
ло, что за всю трудовую дея-
тельность Трошина ни разу 
не ударило током. «А почему 
меня должно бить, если все 
правила техники безопасно-
сти соблюдаешь? – искренне 
удивляется специалист. –
У нас если ударит, то один 
раз и навсегда. Мы обслужи-

ваем линии электропереда-
чи напряжением 10 тысяч 
вольт, поэтому перед тем как 
начать ремонт, их обесточи-

ваем. Правильно заземляем 
оборудование».

Его коллеги вспомина-
ют, как Игорь Геннадьевич 

самоотверженно устранял 
повреждения на высоко-
вольтной ЛЭП в селе Но-
во-Харьковка. Та авария слу-

чилась из-за мокрого снега 
и сильного шквалистого 
ветра в феврале 2015 года. 
А в декабре 2015 года – янва-
ре 2016 года по территории 
Змеиногорского и Третья-
ковского районов прошли 
циклоны, сопровождаемые 
обильными осадками. Было 
выведено из строя большое 
количество воздушных ЛЭП. 
Без электроэнергии остались 
населенные пункты, школы, 
котельные, детские сады и 
бытовые потребители. Тро-
шин вместе со своей брига-
дой восстанавливал четы-
ре ЛЭП. Ночью в пургу на 
снегоходе «Тайга» он искал 
повреждения и определял, 
сколько нужно материалов 
для восстановления постра-
давших участков.

В конце 2018 года Змеи-
ногорский ра йон оп я т ь 
оказался во власти циклона. 
Начавшийся дождь перешел в 
мокрый снег, затем наступи-
ло резкое похолодание. Из-за 
температурных перепадов 
линии электропередачи об-
леденели. Под весом льда ло-
мались опоры, рвался провод. 
Населенные пункты остались 
без электроснабжения.

Трошин вместе с товари-
щами работал без отдыха сут-
ками. «Приходилось этот лед 
сбивать с проводов, менять 
столбы, – вспоминает элек-
тромонтер. – Благо в помощь 
у нас есть мощный бур, подъ-
емный кран, телевышка».

В этом году такого еще, 
слава богу, не случалось.

Самым трудным в рабо-
те Трошин считает поиск 
общего языка с коллегами. 
«У нас большой коллектив, 

12 электромонтеров. Если 
ты старший, то должен опре-
делить каждому его участок 
ответственности и поставить 
дело так, чтобы выполняли 
твои задания», – объясняет 
заслуженный энергетик РФ. 

Его квалификация по-
зволяет выполнять работы 
любой сложности по техни-
ческому ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования. 
Накопленный опыт и знания 
охотно передает начинаю-
щим. За последние годы 
Игорь Геннадьевич обучил 
семерых монтеров своего 
подразделения.

«Молодежь приходит по-
сле училищ – знает только 
теорию, приходится учить 
безопасному производству 
работ, как правильно за-
лезть на опору, как связать 
провода, особенно зимой, –
рассказывает наставник. – 
По книжкам монтера не на-
учишь, надо человеку пока-
зать, как это делать руками».

Но сам Трошин учится, 
так как последние годы по-
являются новые технологии 
и материалы, например са-
монесущий изолированный 
провод. У него особенная 

арматура, крепление, при-
ходится осваивать.

Настоящий профессионал, 
мастер своего дела и хоро-
ший товарищ – именно так 
говорят о нем коллеги. Его 
ежедневный кропотливый 
труд направлен на то, чтобы 
стабильно работали пред-
приятия, школы и больни-
цы, чтобы свет был в каждом 
доме его земляков.

С праздником!
Евгений ШУМИЛОВ

(Начало на 1 стр.)
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И действительно, в плане гази-

фикации Первомайский район 
один из первых, если не первый, 
в нашем регионе. Но все-таки что 
за нюансы?

А он, собственно, один. Хотя 
подрядчик работы и выполнил 
и даже деньги за это получил, 
акт о завершении строительства 
объекта подписан не был. И по-
тому объект был, а газа в домах 
бобровцев не было. Чудно, конеч-
но, даже неспециалисту: работы 
оплачены, а значит, приняты, 
но акт о приемке не подписан. 
И вновь почему?

– Сит уаци я ос ложн я лась 
тем, что подрядчик был из Том-
ска. Сначала было сложно орга-
низовать межведомственную 
коммуникацию. Региональный 
Минстрой нам в этом помог, что 
привело к результату, который 

мы сегодня с вами видим: газ в 
Бобровке запущен, – рассказыва-
ет глава регионального исполко-
ма Общероссийского народного 
фронта в Алтайском крае Сергей 
Войтюк.

А вот руководитель инициа-
тивной группы по «пробиванию» 
газа в Бобровку Анна Фёдорова 
в своей оценке ситуации более 
категорична и обозначает ее так:

– Волокита со стороны админи-
страции района. Несвоевременное 
составление документации со сто-
роны муниципалитета. Жители 
села полностью оплатили затраты 
на проектную документацию еще 
в 2015–2016 годах, собрав на эти 
цели более 4 миллионов рублей.
В 2019 году я стала участником 
этой «истории» и скажу, что в 
наших отношениях с томичами 
проблем вообще никаких не было. 
Несмотря на то что акты о выпол-
нении работ были подписаны, они 
посчитали возможным без долгих 
задержек вернуться в Бобровку и 

устранить все те недочеты в рабо-
те, какие были им предъявлены.
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И в заключение рассказ о своей 
«личной» газификации жительни-
цы дома № 39 на улице Маяковско-
го села Бобровка Эрики Бурковой: 
«Для меня эта история началась 
еще в 2014 году, когда нам, жи-
телям села, сказали, что госу-
дарственного газа у нас не будет 
и, чтоб его провести, надо сдать
20 тысяч рублей в коммерческую 
организацию. Я сдала. И другие 
тоже. Вскоре говорят, что 20 тысяч 
мало, нужно 60. Ну, думаю, надо 
кредит брать. Пока думала, цена 
поднялась до 120 тысяч рублей. 
От этого я отказалась и 20 тысяч 
своих больше не увидела.

Затем в 2015 году стали гово-
рить, что можно принять уча-
стие в государственной газифи-
кации, сдав на проект объекта 

по 12 тысяч рублей. Ну, думаю, 
это же государство, не должны 
обмануть. Сдала. И потом пять 
лет ожидания. Спасибо лидеру 
нашей общественной организа-
ции Анне Фёдоровой, считаю, что 
благодаря ее упорству это дело с 
места сдвинулось.

И вот теперь у меня в доме газ. 
Не нужно вставать в два часа ночи, 
возиться с углем и дровами. Но-
вый год будем встречать в тепле 
и уюте. Хорошо».

Есть два традиционных рус-
ских вопроса: «Что делать?», «Кто 
виноват?» На первый можно от-
ветить просто – ответственно 
выполнять свои должностные 
обязанности. Говоря попросту, 
взялся за гуж – не говори, что не 
дюж. А вот на второй дать ответ 
сложнее, ведь виноватыми в лю-
бых собственных огрехах мы себя 
сами никогда не считаем. Ну разве 
что наедине с самим собой, да и 
то редко.

Константин СОМОВ

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

Передумали
На совещании у губернатора Виктора Томенко решено 

ковидный госпиталь в здании «Посуда-Центра» не делать.
Когда рабочая группа изучила его техническое состояние и мас-

штаб работ, стало понятно, что нужны более мощные и надежные 
коммуникации: тепло, холодная и горячая вода, электричество, 
система вентиляции. Для этого надо разрабатывать проектную 
документацию и отправлять ее на экспертизы. Все это займет 
несколько месяцев.

«Предполагаемый объем расходов составил  бы около 400 млн 
рублей, которые пришлось бы безвозвратно вложить в арендо-
ванный на 2–3 года у частника объект. В итоге губернатор при-
нял решение отказаться от реализации такого проекта», – сказал 
зампредседателя правительства Игорь Степаненко.

Таким образом, в краевой столице пока не нашлось подходя-
щих объектов под крупный ковидный госпиталь на 600 коек. 
Но Минздрав продолжит работу в этом направлении, сообщает 
пресс-служба Правительства Алтайского края.

Будущие лидеры
Двое студентов из Алтайского края стали бронзовыми 

призерами Всероссийского молодежного кубка по менед-
жменту «Управляй!».

Этот кубок – один из проектов президентской платформы «Россия –
страна возможностей». В нем участвовали 157 лучших студентов 
страны. Финал провели сразу в пяти городах: Москве, Санкт-Пе-
тербурге, Екатеринбурге, Ростове-на-Дону и Нижнем Новгороде.

От нашего региона призерами стали студенты Алтайского фи-
лиала Российской академии народного хозяйства и государствен-
ной службы при Президенте РФ Виктория Некрасова и Владислав 
Даренский, сообщает пресс-служба губернатора.

Во время соревнований участники пробовали себя в роли ру-
ководителей виртуальной компании. В условиях, максимально 
приближенных к реальности, они должны были принимать 
важные стратегические решения.

В жюри были представители ведущих компаний федерального 
и регионального уровня.

Алёна ИВАНОВА

Выплаты пошли
21 декабря Пенсионный фонд перечислил более 996 млн 

рублей на счета алтайских родителей, усыновителей, опекунов 
и попечителей. Новогодние выплаты от президента в размере 
5 тысяч рублей получили 199 273 ребенка в возрасте до 7 лет.

«ПФР беззаявительно оформил и перечислил средства на ос-
нове решений о выплатах на детей, принятых весной и летом. 
Дополнительная выплата предоставлена в декабре без подачи 
заявления», – пояснил управляющий Отделением Пенсионного 
фонда РФ по Алтайскому краю Борис Трофимов.

Эта выплата не зависит от других мер социальной поддержки 
и не будет учитываться в составе дохода семьи. Деньгами можно 
распорядиться на свое усмотрение.

Заявление на новую единовременную выплату подается в двух 
случаях: если указанный ранее счет был закрыт или если выпла-
ты на детей ранее не оформлялись. Подать заявление можно до
1 апреля 2021 года: в личном кабинете на портале «Госуслуги» или 
в клиентских службах Пенсионного фонда.

Светлана ЯКОВЛЕВА

  ПРОФЕССИОНАЛ .

В электрическом
деле матёрый

  ГАЗИФИКАЦИЯ .

  КРАТКО .  В АКЗС .

Долгожданный праздник

  ПОЗДРАВЛЕНИЕ .
22 декабря – День энергетика 

Уважаемые работники и ветера-
ны энергетической отрасли!

Сердечно поздравляем вас с профессиональным 
праздником!

Развитая энергосистема – обязательное условие для 
эффективной работы предприятий промышленности, 
коммунальной инфраструктуры, транспорта, связи, а также 
учреждений социальной сферы.

За последнее десятилетие инвестиции в энергетическую 
сферу Алтайского края превысили 50 миллиардов рублей. 
Это позволило практически полностью решить проблему 
дефицита энергии. Ежегодно реализуются крупные и ло-
кальные проекты, модернизируется оборудование, стро-
ятся новые линии, подстанции и котельные. Полностью 
изменена система теплоснабжения Рубцовска. Ведется 
работа по реконструкции теплового хозяйства Барнаула.

Уходящий 2020 год стал юбилейным для двух крупней-
ших энергетических компаний региона: 55-летие отметило 
«Алтайкрайэнерго», 60-летие – «Алтайэнерго».

Благодарим работников и ветеранов отрасли за про-
фессионализм и высокую ответственность, за огромный 
вклад в развитие экономики родного края! Желаем вам 
здоровья, успехов, семейного тепла и безаварийной работы!

Председатель Алтайского краевого 
Законодательного Собрания 

А. РОМАНЕНКО.

Губернатор Алтайского края 
В. ТОМЕНКО.

  НОВОСТИ .

Игорь Трошин.
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Требования
изменились
Депутаты регионального уровня не 
смогут входить в состав Обществен-
ной палаты Алтайского края.

Соответствующий законопроект приняли пар-
ламентарии АКЗС на декабрьской сессии. Дело в 
том, что в октябре текущего года в Федеральный 
закон «Об общих принципах организации и де-
ятельности общественных палат субъектов РФ» 
внесли норму, по которой депутаты региональных 
законодательных органов власти, не замещающие 
государственные должности, не могут входить 
в состав региональных общественных палат. 
Ранее это правило распространялось только на 
депутатов, исполняющих свои полномочия на 
постоянной профессиональной основе.

Аналогичные изменения внесли и в краевой 
закон «Об Общественной палате Алтайского 
края». В Госдуме объясняют нововведения тем, 
что законом «Об общих принципах организации 
и деятельности общественных палат субъектов 
РФ» установлен широкий перечень лиц, которые 
не могут входить в состав общественных палат.
В него входят все, кто состоит на том или ином виде 
государственной или муниципальной службы или 
занимает государственные или муниципальные 
должности различного уровня.

Вместе с тем правоприменительная практика 
показала, что такая формулировка не охватывает 
депутатов законодательных органов субъектов 
РФ, которые осуществляют свои депутатские пол-
номочия без отрыва от основной деятельности 
(то есть не занимают оплачиваемые должности в 
парламентах). Поэтому федеральные законодатели 
предложили распространить запрет на всех регио-
нальных депутатов – по аналогии с федеральными 
парламентариями.

Общественная палата Алтайского края фор-
мируется из представителей общественных ор-
ганизаций, работающих на территории регио-
на. Согласно действующей редакции закона, ее 
членом может быть гражданин РФ, достигший 
восемнадцати лет. На срок осуществления своих 
полномочий он приостанавливает свое членство 
в политической партии.

Вадим КУЛЕШОВ

На Алтае появится технопарк
В Рубцовске в 2022 году постро-
ят промышленный технопарк 
«Юг Алтая». В нем будут про-
изводить оборудование и ком-
поненты для машиностроения. 
На эти цели направлено 500 млн 
рублей. Еще 100 млн – частные 
инвестиции.

Для создания объекта подготовлена 
площадка на месте бывшего Алтайского 
завода автотракторного электрообору-
дования. Площадь – 13 тыс. кв. м. Старые 
сооружения снесли.

Также заключен контракт на поставку 
современного оборудования на 400 млн 
рублей, сообщает Министерство промыш-
ленности и энергетики Алтайского края.

Один из проектов будущего технопарка –
выпуск нестандартизированных инстру-
ментов для предприятий города и всего 
региона. Часто производителям приходится 
заказывать нужные приспособления и ком-
поненты для сельхозмашин из-за границы.

«Юг Алтая» будет сотрудничать с веду-
щими учебными заведениями Рубцовска 
и края. К работе в технопарке планируется 
привлечь не менее 250 горожан.

Алёна ИВАНОВА
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  АЛТАЙ. ЖИВЫЕ ГОЛОСА .

Увиделись! Извещение о месте, порядке 
ознакомления и согласова-
нии проекта межевания зе-

мельного участка
Заказчиком кадастровых 

работ является Селищев Иван 
Александрович, почтовый адрес: 
659540, Алтайский край, Совет-
ский район, с. Советское, пер. За-
водской, д. 22, кв. 1, номер кон-
тактного тел. 8-952-002-6090.

Кадастровый инженер Ов-
чинникова Ирина Алексан-
дровна, квалификационный 
аттестат № 22-14-37, связь с 
которым осуществляется по 
почтовому адресу: 659311, 
Алтайский край, г. Бийск, 
ул. Чайковского, д. 89/5; адрес 
электронной почты: chejsik1@
mail.ru, контактный тел. 8-962-
810-0627.

Кадастровый номер и адрес 
исходного земельного участка 
22:42:100301:692, установлено от-
носительно ориентира, располо-
женного за пределами участка. 
Ориентир – МО СП Шульгинлог-
ский с/с. Участок находится при-
мерно в 5,9 км по направлению 
на юго-запад от ориентира.

Почтовый адрес ориентира: 
Российская Федерация, Алтай-
ский край, Советский район, 
с. Шульгин Лог.

Ознакомиться с проектом 
межевания, согласовать грани-
цы участка, представить обо-
снованные возражения или 
предложения о доработке про-
екта межевания земельного 
участка и требования (возра-
жения) относительно размера 
и местоположения границ вы-
деляемого в счет земельных 
долей земельного участка воз-
можно в тридцатидневный 
срок с момента опубликования 
извещения по адресу: 659311, 
Алтайский край, г. Бийск, 
ул. Чайковского, д. 89/5, с 
приложением документов, 
удостоверяющих личность и 
подтверждающих право на зе-
мельную долю на исходный зе-
мельный участок с кадастро-
вым номером 22:42:100301:692.

Извещение о месте, порядке ознакомления и согла-
совании проекта межевания земельного участка

Заказчиком кадастровых работ является Селищев 
Иван Александрович, почтовый адрес: 659540, Алтай-
ский край, Советский район, с. Советское, пер. Завод-
ской, д. 22, кв. 1, номер контактного тел. 8-952-002-6090.

Кадастровый инженер Овчинникова Ирина Александров-
на, квалификационный аттестат № 22-14-37, связь с которым 
осуществляется по почтовому адресу: 659311, Алтайский 
край, г. Бийск, ул. Чайковского, д. 89/5; адрес электронной 
почты: chejsik1@mail.ru, контактный тел. 8-962-810-0627.

Кадастровый номер и адрес исходного земельного 
участка 22:42:100301:696, установлено относительно ориен-
тира, расположенного за пределами участка. Ориентир –
МО СП Шульгинлогский с/с. Участок находится пример-
но в 7,4 км от ориентира по направлению на юго-запад.

Почтовый адрес ориентира: Российская Федерация, 
Алтайский край, Советский район, с. Шульгин Лог.

Ознакомиться с проектом межевания, согласовать 
границы участка, представить обоснованные возра-
жения или предложения о доработке проекта меже-
вания земельного участка и требования (возражения) 
относительно размера и местоположения границ вы-
деляемого в счет земельных долей земельного участ-
ка возможно в тридцатидневный срок с момента опу-
бликования извещения по адресу: 659311, Алтайский 
край, г. Бийск, ул. Чайковского, д. 89/5, с приложением 
документов, удостоверяющих личность и подтвержда-
ющих право на земельную долю на исходный земель-
ный участок с кадастровым номером 22:42:100301:696.

Извещение о месте, порядке ознакомления и 
согласовании проекта межевания земельного 

участка
Заказчиком кадастровых работ является Завору-

хин Сергей Александрович, почтовый адрес: 659554, 
Алтайский край, Советский район, с. Шульгин Лог, 
ул. Школьная, д. 105, номер контактного тел. 8-902-141-1114.

Кадастровый инженер Овчинникова Ирина Алек-
сандровна, квалификационный аттестат № 22-14-37, 
связь с которым осуществляется по почтовому адре-
су: 659311, Алтайский край, г. Бийск,  ул. Чайковско-
го, д. 89/5; адрес электронной почты: chejsik1@mail.
ru, контактный тел. 8-962-810-0627.

Кадастровый номер и адрес исходного земельно-
го участка 22:42:000000:88, Российская Федерация, 
Алтайский край, Советский район, с Шульгин Лог, 
ПК «Шульгинский».

Ознакомиться с проектом межевания, согласо-
вать границы участка, представить обоснованные 
возражения или предложения о доработке проекта 
межевания земельного участка и требования (воз-
ражения) относительно размера и местоположе-
ния границ выделяемого в счет земельных долей 
земельного участка возможно в тридцатидневный 
срок с момента опубликования извещения по адре-
су: 659311, Алтайский край, г. Бийск,  ул. Чайков-
ского, д. 89/5, с приложением документов, удосто-
веряющих личность и подтверждающих право на 
земельную долю на исходный земельный участок 
с кадастровым номером 22:42:000000:88.

Извещение о согласовании 
проекта межевания
 земельного участка

Заказчик – Тарасенко Сер-
гей Ми хай лови ч, 656021, 
Алтайский край, г. Барнаул, 
у л .  М и ч у р и н а ,  д .  3 5 г ,
тел. 8-913-252-8088.

Кадастровый инженер – 
Тарасенко С.М.: 656021, Ал-
тайский край, г. Барнаул, 
ул. Мичурина, д. 35г, e-mail: 
Zemproekt2007@ya.ru, тел. 
8 -913 -252-8088, № ква ли-
фика ционного ат тестата 
22-11-84.

Кадастровый номер ис-
ходного земельного участка 
22:36:000000:13. Местоположе-
ние: Алтайский край, Ребрихин-
ский район, колхоз «им. Карла 
Маркса».

Ознакомиться с проекта-
ми межевания, представить 
предложения о доработке про-
ектов, а также обоснованные 
возражения можно от даты 
опубликования в течение 30 
календарных дней по адресу 
кадастрового инженера.

Извещение о месте, порядке 
ознакомления и согласовании 
проекта межевания земельно-

го участка
Заказчик работ: Безрядин Миха-

ил Викторович, адрес: Алтайский 
край, Быстроистокский район, 
с. Верх-Ануйское, ул. Мира, д. 9, 
кв. 1, тел. 8-909-504-0914.

Кадастровый инженер: Овчин-
никова Ирина Александровна, ква-
лификационный аттестат № 22-14-
37, связь с которым осуществляется 
по почтовому адресу: 659316, Алтай-
ский край, г. Бийск, ул. Чайковского, 
д. 89/5, оф. 207, адрес электронной по-
чты: chejsik1@mail.ru, контактный 
тел. 8-962-810-0627.

К а д а с т р о в ы й  н о м е р  и с -
ходного земе льного у част ка 
22:07:200001:739, расположенно-
го по адресу: Россия, Алтайский 
край, Быстроистокский район, 7,98 
км по направлению на северо-за-
пад от с. Верх-Ануйское.

Ознакомиться с проектом межева-
ния, а также представить обоснован-
ные возражения можно в течение 30 
дней от даты публикации извещения 
по адресу кадастрового инженера.

Извещение о месте, порядке 
ознакомления и согласовании про-
екта межевания земельного участка

Заказчик работ: Муслова Ири-
на Борисовна, адрес: Алтайский 
край, Быстроистокский район, 
с. Верх-Ануйское, ул. Ленина, д. 3, 
тел. 8-909-504-0914.

Кадастровый инженер: Овчин-
никова Ирина Александровна, ква-
лификационный аттестат № 22-14-
37, связь с которым осуществляется 
по почтовому адресу: 659316, Алтай-
ский край, г. Бийск, ул. Чайковско-
го, д. 89/5, оф. 207, адрес электронной 
почты: chejsik1@mail.ru, контактный 
тел. 8-962-810-0627.

Кадастровый номер исходного зе-
мельного участка 22:07:200001:731, 
расположенного по адресу: Россия, 
Алтайский край, Быстроистокский 
район, с. Верх-Ануйское, на расстоя-
нии 10 км на северо-запад и 9 км на 
север от с. Верх-Ануйское.

Ознакомиться с проектом меже-
вания, а также представить обосно-
ванные возражения можно в тече-
ние 30 дней от даты публикации 
извещения по адресу кадастрово-
го инженера.

Информационное сообщение о торгах по продаже имущества ООО «Изумрудное»
Организатор торгов – общество с ограниченной ответственностью «Агентство по защите прав собственности» (ИНН 7709463499, ОГРН 

1157746647486, 105120, г. Москва, Андроньевская площадь, д. 4. стр. 1; тел. +7-925-079-4373, электронная почта: torgi.azps@mail.ru), действующее 
по поручению конкурсного управляющего ООО «Изумрудное» (ОГРН 1112256000515, ИНН 2251005093, 658351, Алтайский край, Краснощековский 
район, с. Куйбышево, пер. Школьный, д. 18) Рохина Сергея Сергеевича (ИНН 772631509809, СНИЛС 023-055-057-99), члена НП СРО «СМиАУ» (ИНН 
7709395841, ОГРН 1027709028160), утвержденного определением Арбитражного суда Алтайского края от 23.08.2018 по делу № А03-9852/2014, сооб-
щает, что торги в форме аукциона, открытого по составу участников, с открытой формой представления предложений о цене, по продаже иму-
щества ООО «Изумрудное» в составе 23 (двадцати трех) лотов, которые проводились 19.11.2020 в 10.00 (время московское) на электронной торго-
вой площадке «АИСТ» (www.aistorg.ru), признаны не состоявшимися в связи с отсутствием заявки на участие в торгах. Также организатор торгов 
сообщает о проведении повторных торгов в форме аукциона, открытого по составу участников, с открытой формой представления предложе-
ний о цене, по продаже имущества ООО «Изумрудное» в составе 23 (двадцати трех) лотов, которые состоятся 21.01.2021 в 10.00 (время московское) 
на электронной торговой площадке «АИСТ» (www.aistorg.ru). В связи с тем что должник является сельскохозяйственной организацией, прода-
жа имущества осуществляется с особенностями, установленными ст. 177-179 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». Начальная цена продажи 
имущества в составе 23 (двадцати трех) лотов устанавливается в размере 89 502 921,15 руб. Полный список движимого и недвижимого имуще-
ства опубликован в приложении к данному сообщению на сайте: www.bankrot.fedresurs.ru и размещен на электронной площадке (www.aistorg.
ru). Шаг аукциона устанавливается в размере 5% от начальной цены продажи имущества должника. Заявки на участие в аукционе размещают-
ся на ЭТП «АИСТ», сайт в сети Интернет www.aistorg.ru, в период с 09.00 (мск) 07.12.2020 до 18.00 (мск) 19.01.2021. Заявка на участие в торгах оформ-
ляется в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью заявителя, и должна содержать все необходимые 
сведения и приложения, установленные п. 4.1 Приложения № 1 к приказу Министерства экономического развития Российской Федерации от 
23 июля 2015 года № 495, положением о торгах и регламентом электронной торговой площадки. Для ознакомления с характеристиками иму-
щества, условиями договора о задатке и договора купли-продажи необходимо направить письменный запрос с указанием номера торгов, но-
мера и описания лота, интересующей информацией на электронный адрес организатора торгов: e-mail: torgi.azps@mail.ru. Осмотр имущества 
осуществляется по предварительной записи по телефону +7-925-079-4373 по рабочим дням, с 12.00 до 15.00 (по местному времени). Задаток для 
участия в торгах оплачивается в размере 10% от начальной цены продажи имущества. Суммы задатков должны быть зачислены на счет не позд-
нее последнего дня, установленного для подачи заявок. Подтверждением поступления суммы задатка является выписка с расчетного счета, 
предоставляемая банком организатору торгов. Задаток оплачивается по следующим реквизитам: ООО «Агентство по защите прав собственно-
сти», ИНН 7709463499, КПП 770901001, р/сч 40702810210000258457 в АО «Тинькофф Банк», к/сч 30101810145250000974, БИК 044525974. Возврат 
задатков для участия в торгах осуществляется в течение 5 рабочих дней с даты подведения итогов торгов на предоставленные претендентом/
участником реквизиты. В случае если участник не предоставил реквизиты для возврата задатка, задаток будет возвращен в течение 5 рабо-
чих дней с даты предоставления реквизитов. Подведение итогов торгов и размещение протокола о результатах торгов будут осуществлять-
ся на сайте площадки в день определения победителя торгов. Победителем признается участник, предложивший наиболее высокую цену за 
предмет аукциона. Договор купли-продажи заключается с лицом, имеющим право преимущественного приобретения по цене, определен-
ной на торгах. В случае если о намерении воспользоваться преимущественным правом приобретения заявили несколько лиц, имущество 
должника продается лицу, заявление которого поступило арбитражному управляющему первым. В случае если указанные лица в течение 
месяца не заявили о своем желании приобрести имущество, арбитражный управляющий предлагает заключить договор победителю торгов. 
Акт приема-передачи лота подписывается только после полной оплаты его стоимости в соответствии с договором. Оплата имущества (лота) 
должна быть осуществлена покупателем не позднее 30 (тридцати) дней со дня подписания договора купли-продажи по следующим рекви-
зитам: ООО «Изумрудное», ИНН 2251005093, КПП 225101001, р/сч 40702810018000000811 в Алтайском РФ АО «Россельхозбанк» г. Барнаул, БИК 
040173733, к/сч 30101810100000000733.

Информационное сообщение о торгах по продаже имущества ООО «Рассвет»
Организатор торгов – общество с ограниченной ответственностью «Агентство по защите прав собственности» (ИНН 7709463499, ОГРН 1157746647486, 

105120, г. Москва, Андроньевская площадь, д. 4, стр. 1, тел. +7-925-079-4373; электронная почта: torgi.azps@mail.ru), действующее по поручению кон-
курсного управляющего ООО «Рассвет» (ОГРН 1042201380100, ИНН 2247004308, 658734, Алтайский край, Каменский район, с. Поперечное, ул. Цен-
тральная, д. 1) Метлы Анастасии Сергеевны (ИНН 227301049089, СНИЛС 148-300-681-49), почтовый адрес: 656002, Алтайский край, г. Барнаул, пр. Ка-
линина, д. 18в, член НП СРО «СМиАУ» (ИНН 7709395841, ОГРН 1027709028160), утвержденного определением Арбитражного суда Алтайского края от 
26.03.2018 по делу № А03-20754/2014, сообщает о проведении торгов в форме публичного предложения, открытого по составу участников, по про-
даже имущества ООО «Рассвет» в составе 83 (восьмидесяти трех) лотов, которые будут проводиться на электронной торговой площадке «Ютендер» 
(utender.ru). Начальная цена имущества в составе 83 (восьмидесяти трех) лотов устанавливается в размере 158 192 808,98 (сто пятьдесят восемь мил-
лионов сто девяносто две тысячи восемьсот восемь) рублей 98 копеек. Полный список движимого и недвижимого имущества, а также начальная 
цена отдельных лотов опубликованы в приложении к данному сообщению на сайте: www.bankrot.fedresurs.ru и размещен на электронной пло-
щадке (utender.ru). В связи с тем что должник является сельскохозяйственной организацией, продажа имущества осуществляется с особенностя-
ми, установленными ст. 177-179 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)». Заявки на участие в аукционе размещаются на ЭТП «Ютендер», сайт в сети 
Интернет utender.ru, в период с 09.00 (мск) 30.11.2020 до даты определения победителя торгов или достижения цены отсечения, установленной в 
размере 10% для лотов № 57, 79, 80, 50, 75, 37, 44, 74, 34, 45, 66, 57, 68, 69, 65, 5, 6, 73, 53, 64, 49, 16, 30, 31, 32, 46, 47, 72, 78, 71, 70, 38, 40, 42, 63, 33, 48, 39, 41, 
43, 62, 36, 51, 52, 77, 76, 61, 35, 54, 55, 56, 58, 59, 60, 81, 82, 83; в размере 15% для лотов № 8, 7; в размере 25% для лота № 13; в размере 45% для лотов № 14, 
15; в размере 55% для лотов № 26, 27, 28, 19, 20, 21, 22, 29; в размере 70% для лотов № 2, 3, 4, 23, 24, 25, 17, 1; в размере 80% для лотов № 9, 11, 12, 10, 18.

Срок, по истечении которого последовательно снижается начальная цена продажи, составляет 5 (пять) рабочих дней. В дальнейшем сни-
жение цены происходит каждые 5 (пять) рабочих дней. Величина снижения начальной цены продажи составляет 5 (пять) процентов от на-
чальной цены продажи посредством публичного предложения. Заявка на участие в торгах оформляется в форме электронного документа, 
подписанного электронной цифровой подписью заявителя, и должна содержать все необходимые сведения и приложения, установленные 
п. 4.1 Приложения № 1 к приказу Министерства экономического развития Российской Федерации от 23 июля 2015 года № 495, положени-
ем о торгах и регламентом электронной торговой площадки. Для ознакомления с характеристиками имущества, условиями договора о за-
датке и договора купли-продажи, записи на осмотр необходимо направить письменный запрос с указанием номера торгов, номера и описа-
ния лота, интересующей информацией на электронный адрес организатора торгов: e-mail: torgi.azps@mail.ru. Задаток для участия в торгах 
оплачивается в размере 10% от начальной цены продажи имущества. Суммы задатков должны быть зачислены на счет не позднее последне-
го дня, установленного для подачи заявок. Подтверждением поступления суммы задатка является выписка с расчетного счета, предоставля-
емая банком организатору торгов. Задаток оплачивается по следующим реквизитам: ООО «Агентство по защите прав собственности», ИНН 
7709463499, КПП 770901001, р/сч 40702810210000258457 в АО «Тинькофф Банк» г. Москва, к/сч 30101810145250000974, БИК 044525974. Возврат за-
датков для участия в торгах осуществляется в течение 5 рабочих дней с даты подведения итогов торгов на предоставленные претендентом/
участником реквизиты. В случае если участник не предоставил реквизиты для возврата задатка, задаток будет возвращен в течение 5 рабо-
чих дней с даты предоставления реквизитов. Подведение итогов торгов и размещение протокола о результатах торгов будут осуществлять-
ся на сайте площадки в день определения победителя торгов. Победителем признается участник, предложивший наиболее высокую цену 
за предмет торгов. Договор купли-продажи заключается с лицом, имеющим право преимущественного приобретения по цене, определен-
ной на торгах. В случае если о намерении воспользоваться преимущественным правом приобретения заявили несколько лиц, имущество 
должника продается лицу, заявление которого поступило арбитражному управляющему первым. В случае если указанные лица в течение 
месяца не заявили о своем желании приобрести имущество, арбитражный управляющий предлагает заключить договор победителю тор-
гов. Акт приема-передачи лота подписывается только после полной оплаты его стоимости в соответствии с договором. Оплата имущества 
(лота) должна быть осуществлена покупателем не позднее 30 (тридцати) дней со дня подписания договора купли-продажи по следующим рек-
визитам: ООО «Рассвет», ИНН 2247004308, КПП 224701001, р/сч 40702810518000002267 в ФБ Алтайский РФ АО «Россельхозбанк» г. Барнаул, БИК 
040173733, к/сч 30101810100000000733.

Извещение о месте, порядке ознакомления и со-
гласовании проекта межевания земельного участка

Заказчиком кадастровых работ является Селищев Иван 
Александрович, почтовый адрес: 659540, Алтайский край, 
Советский район, с. Советское, пер. Заводской, д. 22, кв. 1, 
номер контактного тел. 8-952-002-6090.

Кадастровый инженер Овчинникова Ирина Александров-
на, квалификационный аттестат № 22-14-37, связь с которым 
осуществляется по почтовому адресу: 659311, Алтайский 
край, г. Бийск,  ул. Чайковского, д. 89/5; адрес электронной 
почты: chejsik1@mail.ru, контактный тел. 8-962-810-0627.

Кадастровый номер и адрес исходного земельного участ-
ка 22:42:100301:697, установлено относительно ориентира, 
расположенного за пределами участка. Ориентир – МО СП 
Шульгинлогский с/с. Участок находится примерно в 2,6 км 
от ориентира по направлению на юго-запад.

Почтовый адрес ориентира: Российская Федерация, 
Алтайский край, Советский район, с. Шульгин Лог.

Ознакомиться с проектом межевания, согласовать 
границы участка, представить обоснованные возраже-
ния или предложения о доработке проекта межевания 
земельного участка и требования (возражения) относи-
тельно размера и местоположения границ выделяемо-
го в счет земельных долей земельного участка возмож-
но в тридцатидневный  срок с момента опубликования 
извещения по адресу: 659311, Алтайский край, г. Бийск, 
ул. Чайковского, д. 89/5, с приложением документов, удо-
стоверяющих личность и подтверждающих право на зе-
мельную долю на исходный земельный участок с када-
стровым номером 22:42:100301:697.

 Куплю прополис, пихтовое масло. Тел. 8-905-924-9059.

Сообщение о торгах по продаже 
имущеста ОАО «Индустриальный»

Ликвидационная комиссия ОАО «Ин-
дустриальный» (г. Барнаул, Павловский 
тракт, д. 337, ОГРН 1112223002880, ИНН 
2222794485) в лице организатора торгов –
председателя ликвидационной комиссии 
Комиссарова М.Ю. сообщает о продаже 
имущества ОАО «Индустриальный» путем 
проведения электронных торгов в форме 
аукциона с открытой формой представ-
ления предложений о цене имущества.

На торги выставляется:
Лот № 1: Имущество тепличного ком-

плекса, расположенное по адресу: г. Бар-
наул, Павловский тракт, д.  337, в составе:

– 20 земельных участков общей пло-
щадью 71,8 га;

–  з д а н и е  т е п л и ц ы  л и т е р 
ЖЖ1Ж2Ж3Ж4, здание теплицы № 5 с 
пристроем литер ЕЕ1, здание теплицы 
литер ДД1Д2Д4; здание теплицы литер 
ВВ1В2В3В4, здание теплиц литер ЮЮ1, 
здание теплицы № 6 литер Б, здание те-
плицы литер ЗЗ1З2З3З4, здание пожар-
ного бокса, здание нефтебазы, здание га-
ража автотракторной техники, здание 
гаража автобусов, здание мойки, здание 
мастерских, здание стройцех-склад рас-
творный узел, здание участка по про-
изводству грибов, здание склада бал-
лонов, здание центрального овощного 
склада, здание АБК, здание газовой ко-
тельной № 2, здание автовесовой, мага-
зин литер 10, здание охранного поста 
№ 3, 4, 5, здание проходной, здание транс-
форматорной подстанции № 1, 2, 3, 4, 5, 

объект общественного назначения Н-9 
на 1-м этаже жил. дома, здание склада, 
ограждение, сети водоснабжения и ка-
нализования, электрические сети, сети 
газоснабжения, сети теплоснабжения, 
артезианские скважины (4 шт.), дороги 
и площадки; временные сооружения;

– производственное и офисное обору-
дование, приборы, мебель, автомобиль-
ная и специальная техника.

Начальная цена: 722 902 630,59 руб. 
с учетом НДС (20%).

Лот № 2: Автомобильный кран на базе 
«Урал-5557», 1999 г. в.  Начальная цена 
713 000 руб. с учетом НДС (20%).

Лот № 3: Машина вакуумная КО-
503В-2, 2012 г. в. Начальная цена 447 
000 руб. с учетом НДС (20%).

Лот № 4: Автобус ПАЗ–32054, 2011 г. в.
Начальная цена 100 000 руб. с учетом 
НДС (20%).

Лот № 5: Временное сооружение «Ма-
газин-склад», расположенное по адре-
су: Алтайский край, г. Бийск, ул. Рево-
люции, д. 90.

Начальная цена 250 000 руб. с уче-
том НДС (20%).

Сроки проведения первых торгов (вре-
мя московское): прием заявок с 06.00 
30.12.2020 по 06.00 02.02.2021. Дата тор-
гов: 04.02.2021 в 15.00.

В случае признания первых торгов не-
состоявшимися проводятся повторные 
торги. Сроки проведения повторных тор-
гов (время московское): прием заявок с 
06.00 10.02.2021 по 06.00 12.03.2021. Дата 
торгов: 15.03. 2021 в 15.00. Начальная цена 
имущества на повторных торгах снижа-

ется на 15% от начальной цены на пер-
вых торгах.

Торги проводятся на площадке ООО 
«МЭТС». Адрес в сети Интернет: http://
ctrade.m-ets.ru/ (далее – ЭТП). Заявки на 
участие и предложения о цене подают-
ся в электронной форме на ЭТП. Заяв-
ка оформляется в соответствии с регла-
ментом ЭТП и законодательством РФ.

Заявка на участие в торгах должна со-
держать: обязательство участника торгов 
соблюдать требования, указанные в со-
общении о проведении торгов; наимено-
вание, организационно-правовую фор-
му, место нахождения, почтовый адрес 
(для юридического лица) заявителя; 
Ф. И. О., паспортные данные, сведения о 
месте жительства (для физического лица) 
заявителя; номер контактного телефо-
на, адрес электронной почты заявителя.

К заявке на участие в торгах должны 
прилагаться копии следующих докумен-
тов: выписка из единого государственно-
го реестра юридических лиц (для юриди-
ческого лица), выданная не ранее чем за 
15 календарных дней до даты подачи заяв-
ки, выписка из единого государственного 
реестра индивидуальных предпринима-
телей (для индивидуального предприни-
мателя), выданная не ранее чем за 15 ка-
лендарных дней до даты подачи заявки, 
документы, удостоверяющие личность 
(для физического лица), надлежащим об-
разом заверенный перевод на русский 
язык документов о государственной ре-
гистрации юридического лица или госу-
дарственной регистрации физического 
лица в качестве индивидуального пред-

принимателя в соответствии с законо-
дательством соответствующего государ-
ства (для иностранного лица); документ, 
подтверждающий полномочия лица на 
осуществление действий от имени зая-
вителя; копия решения об одобрении 
или о совершении крупной сделки, если 
требование о необходимости наличия 
такого решения для совершения круп-
ной сделки установлено законодатель-
ством РФ и (или) учредительными до-
кументами юридического лица и если 
для участника открытых торгов приоб-
ретение имущества или внесение денеж-
ных средств в качестве задатка являют-
ся крупной сделкой; копии документов, 
подтверждающих полномочия руководи-
теля (для юридических лиц); подписан-
ный электронной подписью заявителя 
договор о задатке в электронной форме.

Отказ в допуске возможен по следую-
щим причинам: заявка не соответствует 
требованиям, установленным законода-
тельством РФ; представленные докумен-
ты не соответствуют установленным тре-
бованиям или сведения, содержащиеся 
в них, недостоверны; поступление за-
датка на счета, указанные в сообщении 
о проведении торгов, не подтверждено 
на дату составления протокола об опре-
делении участников торгов.

Задаток в размере 10% (десяти) от на-
чальной цены лота на торгах должен быть 
зачислен в срок, обеспечивающий его по-
ступление на счет, указанный в сообще-
нии о торгах, до даты окончания приема 
заявок на участие в торгах. Для участия 
в торгах задаток перечисляется из лич-

ного кабинета на ЭТП с лицевого счета 
участника торгов. Денежные средства 
вносятся на счет оператора ЭТП: получа-
тель ООО «МЭТС» (ИНН 5751039346, КПП 
575101001), р/сч 40702810900047305402, 
Филиал Банка ГПБ (АО) «Среднерусский», 
г. Тула, к/сч 30101810700000000716, БИК 
047003716. Назначение платежа при по-
полнении лицевого счета участника тор-
гов: «Задаток для участия в торгах (попол-
нение лицевого счета) (ID _)».

Аукцион проводится путем повыше-
ния начальной цены продажи предпри-
ятия на шаг аукциона, который устанав-
ливается в размере 5 (пяти) процентов 
от начальной цены продажи. Победи-
телем в торгах признается участник, 
предложивший в ходе аукциона мак-
симальную цену.

Торги признаются несостоявшими-
ся: если на торги было допущено менее 
двух участников; если ни одним из участ-
ников торгов не было подано ценового 
предложения.

Решение организатора торгов об опре-
делении победителя торгов принимает-
ся в день подведения результатов торгов 
и оформляется протоколом о результа-
тах проведения торгов. В течение 5 (пяти) 
дней с даты подписания этого протоко-
ла организатор торгов направляет побе-
дителю торгов предложение заключить 
договор купли-продажи имущества с 
приложением проекта данного договора.

В случае отказа или уклонения побе-
дителя торгов от подписания данного 
договора в течение 5 (пяти) дней с даты 
получения указанного предложения вне-

сенный задаток ему не возвращается и 
организатор торгов принимает решение 
о признании торгов несостоявшимися.

Победитель обязан уплатить в тече-
ние 5 (пяти) дней с даты заключения до-
говора купли-продажи определенную на 
торгах стоимость, за вычетом внесенного 
задатка, по реквизитам: ОАО «Индустри-
альный», ИНН/КПП 2222794485/ 222201001, 
«Сибсоцбанк» ООО г. Барнаул, БИК 
040173745, к/сч 30101810800000000745, 
р/сч 407028104000 04728001.

Лот № 1 обременен ипотекой и до-
говором аренды в пользу ООО ТК «Тол-
мачевский».

В соответствии с договором аренды 
ООО ТК «Толмачевский» произведены 
неотделимые улучшения имущества, 
являющиеся его собственностью. Сто-
имость затрат на выполнение неотде-
лимых улучшений имущества подле-
жит возмещению в случае расторжения 
договора аренды. Стоимость неотдели-
мых улучшений определена в следую-
щем объеме и стоимости:

Котельная, кад. номер 22:63:030207:119.
 Объем реконструкции/модернизации/
переоборудования/характеристики улуч-
шений: расширение существующего зда-
ния котельной; установка дополнитель-
ного газового котла мощностью 14 МВт; 
реконструкция системы газораспреде-
ления и узла учета газа; реконструкция 
инженерных сетей котельной, благо-
устройство прилегающей территории – 
25 956 719 руб. 97 коп.

Административное здание, кад. но-
мер 22:63:030207:34. Объем реконструк-

ции/модернизации/переоборудования/
характеристики улучшений: реконструк-
ция здания под цех упаковки продукции; 
реконструкция под склад готовой про-
дукции, 800 кв. м с двумя доквеллера-
ми; благоустройство прилегающей тер-
ритории; монтаж модульной котельной 
0,6 МВт для здания АБК и нового скла-
да готовой продукции, реконструкция 
инженерных сетей для модульной ко-
тельной – 41 095 687 руб. 29 коп.

Т е п л и ц а  2  г а ,  к а д .  н о м е р 
22:63:030207:35; Теплица 1 га, кад. но-
мер 22:63:030207:26.

Объем реконструкции/модерниза-
ции/переоборудования/характеристи-
ки улучшений: установка системы асси-
миляционного досвечивания растений 
для 2 га теплиц, электрических сетей и 
трансформаторных подстанций для си-
стемы досвечивания мощностью 4 МВт; 
реконструкция системы подготовки по-
ливной воды и полива растений; рекон-
струкция помещения для агрохимлабо-
ратории; замена покрывного полотна; 
замена ламп ассимиляционного досве-
чивания на 1 га теплиц; замена ворот – 
84 980 229 руб. 14 коп.

В связи с постоянной эксплуатацией 
выставленного на торги имущества воз-
можно выбытие отдельных наименований 
по причине списания с соответствующим 
уменьшением итоговой цены лота № 1.

По вопросам состава лотов, озна-
комления с документацией и осмотра 
имущества обращаться к организато-
ру торгов, тел. 8-962-806-2006, эл. почта: 
mikom64@mail.ru.

РЕКЛАМА «АП», УЛ. КОРОЛЕНКО, 105, 501 КАБ. ТЕЛ. 63-34-78.

Год 75-летия Победы близит-
ся к финалу, но поиск героев 
продолжается. Даже сейчас 
случаются удивительные 
находки…

31 мая 1941-го журна листа 
довоенной «Алтайки» Гавриила 
Антяскина призвали на военные 
сборы, а 1 июля в редакции был 
издан приказ: «Собственного кор-
респондента по Славгородскому 
кусту тов. Антяскина с 1 июля сего 
года считать призванным в ряды 
РККА». После этого приказа в био-
графии журналиста – пустота… 
Он не числится даже в списках 
без вести пропавших. Но это не 
значит, что человека не нужно 
искать.

Прошло четыре года со време-
ни первых упоминаний о нашем 
герое в публикациях «АП», и слу-
чилось чудо – нашлись правнучки 
Гавриила Антяскина! Увы, они 
ничего не знали о своих корнях 
по линии прадеда. Не знали, что 
из большой семьи выросла целая 
коммуна в Топчихинском районе. 
Не знали, что у прадеда было че-
тыре брата и две сестры. Не знали, 
что из семи Антяскиных воевали 
шестеро, вернулись трое: Васса – 
после ранения, без глаза, Иван – с 
фронта, Алексей – из плена…

Потомки Гавриила узнали о своих 
корнях, но, к сожалению, их род-
ственников мы за четыре года пока 
не нашли. Они могут проживать 
в Алейском, Топчихинском и Тю-
менцевском районах, Чистюньке, 
Шарчино, Барнауле, Новосибирске. 
В Мордовии еще до войны жила се-
мья старшей сестры – к поиску ее 
потомков подключились и мордов-
ские поисковики.

Одна чудесная находка уже есть! 
Материал о Гаврииле назывался «Мы 
не увидимся с тобой?..», потому что 
ни в редакционном, ни в Госархиве 
фото героя не нашлось. Но потомки 
Тамары Гаврииловны обнаружили в 
семейном архиве фотографии. Они 
не подписаны, но… Вглядимся в 
снимки.

На одном из них, это извест-
но совершенно точно, – жена и 
дочь Гавриила. Быть может, его 
супругу опознает кто из наших 
земляков: известно, что родом она 
из Алейского района, работала 
учительницей в Топчихинском. 
На другом фото изображены трое 
молодых людей. Надо полагать, 
Тамара Гаврииловна не стала бы 
хранить чужие снимки… Вассу 
Антяскину я узнала сразу – ее 
фото сохранилось в ГААК. Стар-
ший из изображенных мужчин 
вполне может быть по возрасту 

Прокопием или Дмитрием (фото 
Ивана и Алексея сохранились, на 
них молодые люди со снимка не 
похожи). А вот самый молодой –
я уверена на 99 процентов – и есть 
наш Гаврик. Потому что он был 
последышем, родился в 1917-м, за 
несколько месяцев до переселения 
большой семьи из Мордовии на Ал-
тай. К тому же, помимо групповой 
фотографии, Тамара Гаврииловна 
хранила и отдельное изображение 
юноши – маленькую карточку три 

на четыре. И именно на этого юно-
шу очень похожи внучки Тамары 
Гаврииловны!

Как и когда снялись вместе 
братья и сестра? Быть может, 
встретились трое в Барнауле –
приехал из села старший с приве-
том от родных, Вассу утверждали 
в краевом центре на должность 
руководителя здравоохранения, 
а Гавриил начинал работать в «Ал-
тайке»…

Светлана ТИРСКАЯ

Фронтовики Антяскины. Жена и дочь Гавриила.
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Хозяева прервали длинную победную серию чебоксарцев. 

За «Камой» не угнаться

Уложили богатырей на лопатки
  ПАНОРАМА .

  ДОМАШНИЙ ТУР .
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Таков вердикт Спортивного арбитражно-
го суда (CAS) после рассмотрения санкций 
Всемирного антидопингового агентства 
(WADA) в отношении спорта Российской 
Федерации. 

  ТУРНИРНАЯ ТАБЛИЦА .

Хоккеисты «Динамо-Ал-
тая» в эти дни сража-
ются на своем льду про-
тив лидера первенства 
ВХЛ – ХК «Чебоксары». 
В первой игре, 20 дека-
бря, барнаульцы уве-
ренно «разложили» 
соперника – 5:0.

Хозяева встретили гостей 
в «Титов-Арене» злыми и го-
лодными. В начале ноября 
они потерпели в Чебоксарах 
полное фиаско, проиграв че-
тыре матча кряду. Но тогда у 
алтайских хоккеистов ощу-
щались последствия ковида. 
Многие перенесли болезнь 
непросто, нужно было время, 
чтобы до конца восстановить-
ся в физическом плане.

Зато на этот раз барнауль-
цы были готовы держать 
темп, предложенный «бога-
тырями». Было заметно, что 
хоккеисты «Динамо-Алтая» 
с нетерпением ждали при-
езда лидера. Матч начался с 
натиска чувашских гостей. 
Хозяева отбились, а затем 
принялись наносить мощные 
удары, мгновенно переходя 
из обороны в атаку.

В первых голевых момен-
тах поучаствовал команди-
рованный из новокузнец-
кого «Металлурга» Антон 
Васильев, который является 
лучшим бомбардиром и снай-
пером в истории МХЛ. Дваж-
ды он доставлял шайбу до Ев-
гения Филина, бросавшего 
по воротам. В первом случае 
голкипер гостей отразил сна-
ряд, но на добивании самым 
расторопным оказался Кон-
стантин Пархоменко – 1:0. 

А через три минуты Филин 
уже сам уложил шайбу в 
сетку. Вскоре к воротам «Че-
боксар» прорвался и нанес 
точный удар капитан «Ди-
намо-Алтая» Степан Жда-
нов – 3:0. Обескураженные 
гости взяли тайм-аут, а также 
произвели рокировку во вра-
тарской линии.

После перерыва барнауль-
цы предоставили гостям воз-
можность атаковать больши-
ми силами, но периодически 
устраивали контрвыпады. 

Сначала шайбу в дальнюю 
девятку забросил Васильев, 
заработавший уже третье 
очко по системе «гол + пас». 
В середине второго периода 
динамовцы впервые остались 
в меньшинстве, после чего 
«Чебоксары» приложили 
максимум усилий, чтобы 
переломить ход поединка. 
Но все их надежды оказа-
лись тщетными. А на исходе 
двадцатиминутки защитник 
Андрей Соколов установил 
окончательный счет.

Третий период, по сути, 
превратился в формаль-
ность. В его дебюте «Чебок-
сары» попытались хотя бы 
забить шайбу престижа, но 
вскоре бросили это дело, 

решив сэкономить силы пе-
ред вторым матчем. С точки 
зрения статистики, которая 
слепо смотрит на количество 
бросков в створ ворот, не 
учитывая их качество, барна-

ульцы этот матч проиграли 
со счетом 21:22. Но что каса-
ется мастерства вратаря, то 
«Динамо» оказалось на голову 
сильнее. И хотя отличный 
матч провел новичок Антон 
Васильев, главным героем 
встречи все же стал голкипер 
Никита Ложкин, сделавший 
второй «сухарь» в сезон.

Таким образом, лидер 
прервал победную 17-мат-
чевую серию, явно угодив в 
Барнауле в турнирное ДТП. 
Насколько серьезное – по-

кажут следующие матчи. 
А «Динамо-А лтай» меж-
ду тем все ближе… После 
первой игры подопечные 
А лексан дра Усачёва от -
ставали от «богатырей» на 
семь очков. Если они жела-
ют поучаствовать в борьбе 
за первое место по итогам 
регулярного первенства, 
то нужно выигрывать и в 
других матчах.

Евгений ЛИМАНСКИЙ
Фото пресс-службы ХК 

«Динамо-Алтай».

Барнаульский «Универ-
ситет» провел первые в 
сезоне домашние матчи 
чемпионата России по 
волейболу и был очень 
близок к тому, чтобы 
порадовать соскучив-
шуюся публику. Одна-
ко дважды уступил на 
тай-брейке безогово-
рочному лидеру Высшей 
лиги «А» – пермской 
«Каме».

Н� ��� ������������
Изначально флагман ал-

тайского волейбола должен 
был провести с «Камой» один 
матч на своей площадке. Но 
из-за вспышки коронавиру-
са «Университет» в середине 
октября ушел на карантин 
и пропустил выезд в Магни-
тогорск. По договоренности 
между клубами было приня-
то решение сыграть перене-
сенный матч в Барнауле. Не 
обошла стороной пандемия 
и пермских волейболистов, 
которые остались без игровой 
практики на полтора месяца. 
По их словам, они приступили 
к полноценным тренировкам 
лишь за пару недель до поезд-
ки на Алтай.

Минувшей осенью коман-
ды уже встречались между 
собой в розыгрыше Кубка 
75-летия Победы. Та игра 
завершилась в пользу «Уни-
верситета» со счетом 3:2, что 
открыло подопечным Ивана 
Воронкова дорогу в финал тур-
нира, где они завоевали брон-
зовые медали. В чемпионате 
«Кама» стартовала более чем 
успешно, не потерпев в шести 
матчах ни одного поражения. 
Поэтому главной интригой 
домашнего тура было то, смо-
гут ли «студенты» прервать 
победную серию лидера зоны 
«Восток». Не смогли, хотя и 
пытались.

Присутствовавшим на 
трибунах спорткомплекса 
«Победа» 17 и 18 декабря не-
многочисленным болельщи-
кам (по понятным причинам 
матч могли посетить только 
25% от максимальной загру-
женности зала) следовало 
запастись немалыми дозами 
успокоительного. Зрелище 
было не для слабонервных. В 
обеих играх команды сыгра-
ли все пять партий, причем 
барнаульцы всякий раз вы-
ступали в роли догоняющих.

С������ ������
В первой игре хозяева 

получили под дых в самом 
начале. Они завладели пре-
имуществом – 6:3, но затем 
пропустили мощный ры-
вок гостей. Один из лидеров 
«Камы», Роман Буланов, обру-
шил серию убойных подач, к 
чему «студенты» оказались не 
готовы. В одной расстановке 
пермякам удалось добыть 
сразу 8 (!) очков и получить 
двойной перевес (6:12). Затем 

они продолжили увеличивать 
разницу, в итоге ставшую поч-
ти двузначной, – 16:25.

Во втором сете завязалась 
упорная борьба. Инициати-
ва сначала была на стороне 
«студентов», которые вели 
17:12, но их оппоненты суме-
ли сократить отставание до 
минимума. После этого за дело 
взялись главные действующие 
лица «Университета» в атаке 
– Алексей Карпенко, который 
принес в этом мачте 23 очка, 
и Андрей Бобров, настреляв-
ший 19 баллов. Они выдали 
крутой отрезок, что позволило 
хозяевам вновь убежать впе-
ред. В концовке барнаульцы 
вели 24:22, но в решающий 
момент удача от них отвер-
нулась. В сетку подал Андрей 
Шелгачев, зачем-то увернулся 
от мяча, угодившего точно в 
линию, Никита Воронков, 
дважды пробил в аут Алек-
сей Карпенко. Как отметил 
после игры главный тренер 
«Университета» Иван Ворон-
ков, эту партию наши просто 
подарили сопернику – 24:26.

Неудача заставила алтай-
ских игроков завестись по-на-
стоящему. Наладив игру на 
блоке, они перехватили иници-
ативу. Карпенко и Бобров зако-
лачивали мячи, как машины. 
Выиграв третий и четвертый 
сеты, «студенты» перевели игру 
на тай-брейк. Казалось, устав-
шая «Кама» уже не сможет ока-
зать серьезного сопротивления. 
Однако это впечатление оказа-
лось обманчивым. Пермяки в 
решающий момент сыграли 
чище, допустив меньше оши-
бок, что и принесло им победу. 
«К сожалению, мы очень слабо 
подавали и это нас сгубило. Рас-
считывать с такой подачей на 
победу очень сложно», – подвел 
итог Иван Воронков.

Н� ����, � ������
Во второй встрече команд 

болельщиков ожидало не ме-

нее интригующее соперниче-
ство. Игра началась с тяжелой 
победы «Университета» в стар-
товом сете – 25:23. Во втором 
гости смотрелись уже гораздо 
мощнее, позволив хозяевам 
набрать лишь 16 очков. Схо-
жая картина была и в третьем 
игровом отрезке. В четвертой 
партии барнаульцы вернули 
бразды правления в свои 
руки, добившись локально-
го успеха. Судьба поединка 
вновь решалась в пятом, 
укороченном сете, в котором 
мы лицезрели качели с не-
вероятными амплитудами. 
«Студенты», проигрывая на 
старте 0:3, к смене сторон уже 
вели 8:5. И все же в нужный 
момент «Кама» разогналась 
и, переломив ход партии, 
победила 15:12.

– Очень обидно проигры-
вать дома, тем более в пяти 
партиях, – сказал после игры 
Андрей Бобров. – К сожале-
нию, допустили слишком 
много собственных ошибок, 
а волейбол этого не прощает. 
Все старались, играли с само-
отдачей, но результат полу-
чился неудовлетворительным.

«Кама» одержала восьмую 
победу в чемпионате, при-
чем пятую – на тай-брейке. 
А «Университет» продолжает 
борьбу за попадание в «Финал 
шести». Для этого, напомним, 
по итогам предварительного 
этапа нужно попасть в пя-
терку сильнейших команд 
зоны «Восток», а затем пройти 
сквозь сито стыковых матчей.

Вчера, когда газета уже 
печаталась в типографии, 
барнаульские волейболисты 
провели первый домашний 
поединок против «Магнитки» 
из Магнитогорска. Сегодня со-
стоится вторая игра, которая 
станет заключительной для 
нашей команды в уходящем, 
2020 году.

Евгений ЛИМАНСКИЙ, 
Евгений НАЛИМОВ

 (фото)

Золотой укол
Команда Алтайского края по фехто-

ванию завоевала золото Всероссийско-
го турнира на призы четырехкратного 
олимпийского чемпиона Станислава 
Позднякова.

Соревнования среди юношей и деву-
шек до 18 лет состоялись в региональ-
ном центре фехтования в Новосибирске. 
Сборная девушек-саблисток Алтайско-
го края добилась успеха в командном 
турнире, впервые в истории завоевав 
золотые медали. Анастасия Колышки-
на, Юлия Жданова, Арина Захаренко и 
Алина Перегудова победили в финале 
команду Москвы с преимуществом в 
один укол – 45:44.

Одновременно в Новосибирске про-
ходил и Всероссийский турнир «Мастер-
ский». Барнаулец Данил Бубенчиков стал 
серебряным призером среди мужчин.

Казань 
не взяли

В Верхней Пышме Свердловской 
области состоялся второй тур команд-
ного чемпионата России по настоль-
ному теннису среди мужских клубов 
Суперлиги.

Клуб «Алтай», созданный в этом году 
в Барнауле, провел пять матчей, одержав 
две победы: над УГМК-УОР (3:2) и тюмен-
ской ОСШОР (3:0). В остальных встре-
чах алтайские теннисисты проиграли 
краснодарскому ЦОП (1:3), а также двум 
командам из Казани, представляющим 
училище олимпийского резерва (1:3) и 
спортшколу «Идель» (0:3). После второго 
тура «Алтай» занимает восьмое место в 
турнирной таблице из десяти команд. 
Велика вероятность, что третий тур Су-
перлиги состоится в начале следующего 
года в барнаульском спорткомплексе 
«Победа».

Старты в «Берлоге»
Впервые в истории российского 

триатлона финал Кубка России со-
стоялся в Сибири. Перенесенные с ко-
видной весны соревнования прошли 
19 декабря в поселке Тягун Заринско-
го района.

На базе горнолыжного комплекса 
«Берлога» собрались спортсмены из 
10 регионов России, культивирующих зим-
ний триатлон. Дистанция для категории 
«Элита» была подготовлена по формуле 
7 – 12 – 10 км (бег – маунтинбайк – лыжи). 
В жесткой конкуренции победу в мужском 
зачете одержал многократный чемпион 
мира Павел Андреев из Красноярского 
края. Второе место еще у одного красно-
ярца – Павла Якимова, замкнул призовую 
тройку Евгений Евграфов из Чувашской 
Республики. Среди женщин первое место 
заняла Светлана Соколова (Республика 
Татарстан), второе – Ольга Черемисинова 
(Чувашская Республика), третье – Марина 
Белозерцева (Кировская область).

В логове «волков»
Баскетболисты «Барнаула» открыли 

второй круг регулярного чемпионата 
России среди мужских команд Су-
перлиги-2 в Тамбове. 19 декабря они 
сыграли против местных «волков».

На протяжении всего матча шла плот-
ная, равная игра. Никому не удавалось 
добиться весомого преимущества до мо-
мента, когда за три с половиной минуты 
до финальной сирены при счете 56:55 
игрок «Тамбова» Бобровских пальнул из-за 
дуги и попал. Далее хозяева сохраняли 
лидерство, доведя матч до победы – 66:59. 
Cамым результативным в составе «Бар-
наула» стал форвард Алексей Чиликин, 
набравший 18 очков при 16 подборах. 
«Волки» по-прежнему лидируют в тур-
нирной таблице, а «Барнаул» идет вторым. 
Сегодня, 22 декабря, команда Евгения 
Горева завершит выездную серию матчем 
против липецкого «МицуБаскета».

«Договорняков» 
не было

Президент ФК «Динамо-Барнаул» 
Алексей Минин на клубном сайте за-
явил, что алтайские футболисты не 
участвовали в договорных матчах и 
не делали ставки на игры с участием 
своей команды.

По его словам, главный тренер Алек-
сандр Суровцев беспочвенно обвинен 
автором анонимного сообщения, с 
которым еще предстоит разобраться. 
Также он заверил, что итоги проверок, 
проводимых РФС и футбольным клубом 
«Динамо-Барнаул», будут обязательно 
обнародованы и виновные понесут за-
служенное наказание.

Георгий МАНГАСАРЯН

  ШАЙБУ! .

и в п пар о

1 «Кама» (Пермь) 8 8 0 24-11 19

2

«Локомотив-
Изумруд» 
(Екатеринбург) 9 6 3 23-10 20

3
«Магнитка» 
(Магнитогорск) 8 4 4 18-13 14

4
«Тархан» 
(Стерлитамак) 10 5 5 18-20 14

5
«Локомотив-2» 
(Новосибирск) 10 4 6 14-23 11

6
«Университет» 
(Барнаул) 9 3 6 17-21 11

7
«Тюмень» 
(Тюменская обл.) 8 3 5 12-18 9

8
«Динамо» 
(Челябинск) 6 1 5 6-16 4

Чемпионат России 
по волейболу. 

Высшая лига «А». 
Мужчины. 

Зона «Восток»

Александр Усачёв доволен своей командой.
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А   З  С
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 02.11.2020 № 324

О  Б   
А   З  С
В соответствии с постановлением Алтайского краевого Законо-

дательного Собрания от 3 июля 2017 года № 176 «О Благодарствен-
ном письме Алтайского краевого Законодательного Собрания» Ал-
тайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Поощрить Благодарственным письмом Алтайского краевого 
Законодательного Собрания:

Ананьеву Наталью Алексеевну, повара муниципального казен-
ного общеобразовательного учреждения Акутихинской общеобра-
зовательной средней (полной) школы Быстроистокского района Ал-
тайского края, за многолетний добросовестный труд;

Апаликову Ирину Борисовну, заведующую отделением платных 
медицинских услуг, врача-стоматолога-терапевта краевого государ-
ственного бюджетного учреждения здравоохранения «Стоматоло-
гическая поликлиника № 3, г. Барнаул», за многолетний добросо-
вестный труд и высокий профессионализм;

Астанину Марию Ивановну, мастера-сыродела сельскохозяй-
ственного производственного кооператива «Племзавод колхоз име-
ни Кирова» Немецкого национального района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и в связи с 70-летием со дня об-
разования предприятия;

Афанасьеву Татьяну Витальевну, ведущего специалиста-эксперта 
отдела выплаты пенсий и социальных выплат № 2 Государственно-
го учреждения – Центра по выплате пенсий и обработке информа-
ции Пенсионного фонда Российской Федерации в Алтайском крае, 
за многолетний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня 
образования Пенсионного фонда Российской Федерации;

Баёву Ирину Алексеевну, оператора пульта управления участ-
ка углеподготовки № 2 углеподготовительного цеха акционерно-
го общества «Алтай-Кокс» города Заринска, за многолетний добро-
совестный труд и в связи с празднованием Дня города Заринска;

Базылюк Юлию Сергеевну, майора полиции, начальника отдела 
по вопросам гражданства управления по вопросам миграции Глав-
ного управления Министерства внутренних дел Российской Федера-
ции по Алтайскому краю, за добросовестное выполнение служебных 
обязанностей и в связи с профессиональным праздником – 
Днем сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Бауэр Наталью Александровну, учителя физики муниципально-
го бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя обще-
образовательная школа № 12 с углублённым изучением отдельных 
предметов» города Бийска, за многолетний добросовестный труд и 
большой вклад в воспитание и развитие подрастающего поколения;

Башкатова Романа Юрьевича, капитана полиции, заместителя ко-
мандира роты № 2 отдельного батальона патрульно-постовой служ-
бы полиции Управления Министерства внутренних дел Российской 
Федерации по городу Барнаулу, за добросовестное выполнение слу-
жебных обязанностей и в связи с профессиональным праздником – 
Днем сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Бебекина Михаила Ивановича, мастера филиала «Топчихинский» 
Государственного унитарного предприятия дорожного хозяйства 
Алтайского края «Центральное дорожно-строительное управле-
ние», за многолетний добросовестный труд и в связи с професси-
ональным праздником – Днем работников дорожного хозяйства;

Белоногову Тамару Анатольевну, главного специалиста-экспер-
та территориального отдела Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия чело-
века по Алтайскому краю в Локтевском, Змеиногорском и Третья-
ковском районах, за многолетний добросовестный труд и в связи 
с 50-летием со дня рождения;

Бердина Леонида Фёдоровича, индивидуального предпринима-
теля Смоленского района Алтайского края, за многолетний добро-
совестный труд и активную общественную работу;

Бондарева Анатолия Ивановича, старшего государственного ин-
спектора отдела карантинного фитосанитарного надзора Управле-
ния Федеральной службы по ветеринарному и фитосанитарному 
надзору по Алтайскому краю и Республике Алтай, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником –
Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей про-
мышленности; 

Бредихину Галину Владимировну, заместителя руководителя 
дополнительного офиса, специализированного по обслуживанию 
физических лиц № 8644/0672 Алтайского отделения № 8644 Пу-
бличного акционерного общества «Сбербанк России», за многолет-
ний добросовестный труд и большой вклад в развитие банковско-
го дела в Алтайском крае;

Бровенко Лидию Александровну, учетчика молочно-товарной 
фермы цеха животноводства сельскохозяйственного производствен-
ного кооператива «Тамбовский» Романовского района Алтайского 
края, за многолетний добросовестный труд и в связи с профессио-
нальным праздником – Днем работника сельского хозяйства и пе-
рерабатывающей промышленности;

 Брусиловскую Инну Владимировну, управляющего делами ад-
министрации города Белокуриха, за многолетний добросовестный 
труд и высокий профессионализм;

Бугрова Андрея Владимировича, подполковника внутренней 
службы, заместителя начальника штаба – начальника отдела (от-
дела анализа, планирования и контроля) Главного управления Ми-
нистерства внутренних дел Российской Федерации по Алтайскому 
краю, за добросовестное выполнение служебных обязанностей и 
в связи с профессиональным праздником – Днем сотрудника орга-
нов внутренних дел Российской Федерации;

Бурцеву Ольгу Викторовну, ведущего специалиста по жанрам 
творчества муниципального бюджетного учреждения «Культур-
но-досуговый центр» г. Алейска Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в развитие культуры города;

Васильеву Риту Витальевну, начальника сырьевого отдела от-
крытого акционерного общества «Черемновский сахарный завод» 
Павловского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работ-
ника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Викулину Людмилу Владимировну, фармацевта индивидуаль-
ного предпринимателя Бурмакиной Татьяны Васильевны города 
Рубцовска, за многолетний добросовестный труд;

Водовозову Ирину Федоровну, директора муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразо-
вательная школа № 93» города Барнаула, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с 60-летием со дня рождения;

Галкина Леонида Васильевича, электросварщика ручной свар-
ки 5 разряда цеха № 22 участка 4 по ремонту, обслуживанию техно-
логического оборудования по цехам «Бийский олеумный завод» – 
филиала федерального казенного предприятия «Завод имени Я.М. 
Свердлова», за многолетний добросовестный труд и в связи с 60-ле-
тием со дня рождения;

Генрих Марину Николаевну, заведующего муниципальным ав-
тономным дошкольным образовательным учреждением «Детский 
сад № 242» общеразвивающего вида города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и большой вклад в воспитание и разви-
тие подрастающего поколения;

Герлаха Евгения Яковлевича, главного инженера сельскохозяй-
ственного производственного кооператива «Племзавод колхоз име-
ни Кирова» Немецкого национального района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и в связи с 70-летием со дня об-
разования предприятия;

Гладкую Галину Степановну, главного специалиста комитета 
по финансам, налоговой и кредитной политике Родинского райо-
на Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с 50-летием со дня рождения;

Глухота Виктора Николаевича, рабочего сельхозподразделения 
открытого акционерного общества «Завьяловская Сельхозтехника» 
Завьяловского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работ-
ника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Гончарук Марину Николаевну, врача-стоматолога-ортопеда ор-
топедического отделения краевого государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения «Стоматологическая поликлиника 
№ 3, г. Барнаул», за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Гончарука Михаила Юрьевича, зубного техника краевого госу-
дарственного бюджетного учреждения здравоохранения «Стомато-
логическая поликлиника № 3, г. Барнаул», за многолетний добросо-
вестный труд и высокий профессионализм;

Городецкую Марину Викторовну, старшего лейтенанта внутрен-
ней службы, помощника начальника отдела МВД России (по работе 
с личным составом) – руководителя группы (группа по работе с лич-
ным составом) Отдела Министерства внутренних дел Российской Фе-
дерации по Ребрихинскому району, за добросовестное выполнение 
служебных обязанностей и в связи с профессиональным праздником 
– Днем сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Гузеева Алексея Владимировича, подполковника полиции, заме-
стителя начальника отдела – начальника отделения (отделение ко-
ординации деятельности по документированию преступлений на 
приоритетных направлениях экономики) отдела организации де-
ятельности территориальных подразделений экономической безо-
пасности и противодействия коррупции управления экономической 
безопасности и противодействия коррупции Главного управления 
Министерства внутренних дел Российской Федерации по Алтайско-
му краю, за добросовестное выполнение служебных обязанностей 
и в связи с профессиональным праздником – Днем сотрудника ор-
ганов внутренних дел Российской Федерации;

Гукову Ларису Анатольевну, заместителя руководителя допол-
нительного офиса, специализированного по обслуживанию физи-
ческих лиц № 8644/0118 Алтайского отделения № 8644 Публичного 
акционерного общества «Сбербанк России», за многолетний добро-
совестный труд и большой вклад в развитие банковского дела в Ал-
тайском крае;

Дворникову Татьяну Михайловну, генерального директора ад-
министрации общества с ограниченной ответственностью фир-
мы «Малавит» города Барнаула, за многолетний добросовестный 
труд и большой вклад в развитие фармацевтической промышлен-
ности Алтайского края;

Дедова Игоря Николаевича, управляющего директора админи-
страции акционерного общества «Холдинговая компания «Барна-
ульский станкостроительный завод», за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Дёмину Ларису Анатольевну, оператора ПЭВМ 3 разряда отдела 
транспорта электрической энергии филиала «Славгородские ме-
жрайонные электрические сети» акционерного общества «Сете-
вая компания Алтайкрайэнерго», за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Демченко Владимира Юрьевича, машиниста котлов 7 разряда 
котельного цеха акционерного общества «Барнаульская ТЭЦ-3», за 
многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем энергетика;

Дергилеву Надежду Юрьевну, майора внутренней службы, стар-
шего юрисконсульта правового отдела Главного управления Ми-
нистерства внутренних дел Российской Федерации по Алтайско-
му краю, за добросовестное выполнение служебных обязанностей 
и в связи с профессиональным праздником – Днем сотрудника ор-
ганов внутренних дел Российской Федерации;

Долженко Галину Дмитриевну, инспектора отдела кадров кре-
стьянского (фермерского) хозяйства Долженко Николая Михайло-
вича Шипуновского района Алтайского края, за многолетний до-
бросовестный труд и высокий профессионализм;

Долматову Надежду Викторовну, уборщицу муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения «Ремзаводская сред-
няя общеобразовательная школа» Павловского района Алтайско-
го края, за многолетний добросовестный труд;

Дроздова Сергея Владимировича, рабочего по комплексному об-
служиванию и ремонту зданий 3 разряда административно-хозяй-
ственного участка филиала «Алейские межрайонные электрические 
сети» акционерного общества «Сетевая компания Алтайкрайэнер-
го», за многолетний добросовестный труд и в связи с профессио-
нальным праздником – Днем энергетика;

Дымова Андрея Михайловича, аккомпаниатора-концертмей-
стера высшей категории муниципального бюджетного учрежде-
ния «Культурно-досуговый центр» г. Алейска Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
культуры города;

Дымову Елену Эрвиновну, ведущего специалиста по жанрам 
творчества муниципального бюджетного учреждения «Культур-
но-досуговый центр» г. Алейска Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в развитие культуры города;

Евтушенко Александра Петровича, водителя общества с ограни-
ченной ответственностью «Мормышанское» Романовского района 
Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в связи 
с профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности;

Еремееву Светлану Валерьевну, учителя русского и немецкого 
языков муниципального бюджетного общеобразовательного уч-
реждения «Средняя общеобразовательная школа № 25» города Бий-
ска, за многолетний добросовестный труд и большой вклад в вос-
питание и развитие подрастающего поколения;

Ерёмина Валерия Васильевича, начальника смены электроцеха 
акционерного общества «Барнаульская ТЭЦ-3», за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Ермоленко Елену Александровну, специалиста по кадрам муни-
ципального бюджетного учреждения «Центр культуры города Бе-
локуриха», за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Ермоленко Наталью Федоровну, кладовщика мехтока кооператив-
ного хозяйства «АЛТАЙ» Завьяловского района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем работника сельского хозяйства и перерабаты-
вающей промышленности;

Ефименко Юлию Владимировну, заведующего мягким инвента-
рем муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 266» города Барнаула, за многолетний 
добросовестный труд и высокий профессионализм;

Железнова Юрия Павловича, водителя грузового автомобиля до 
10 тонн Славгородского транспортного участка автобазы Управле-
ния федеральной почтовой связи Алтайского края – филиала ак-
ционерного общества «Почта России», за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Жердеву Ольгу Николаевну, младшего специалиста сектора под-
держки прямых продаж управления прямых продаж Алтайского 
отделения № 8644 Публичного акционерного общества «Сбербанк 
России», за многолетний добросовестный труд и большой вклад в 
развитие банковского дела в Алтайском крае;

Живикину Анну Владимировну, ведущего инженера группы уче-
та, расчета потерь и режимов производственно-технического отде-
ла филиала акционерного общества «Бийскэнерго» – «Бийскэнерго-
ТеплоТранзит», за многолетний добросовестный труд и в связи с 
профессиональным праздником – Днем энергетика;

 Житникову Веру Аркадьевну, воспитателя муниципального ав-
тономного дошкольного образовательного учреждения «Детский 
сад № 242» общеразвивающего вида города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и большой вклад в воспитание и разви-
тие подрастающего поколения;

Журжову Екатерину Владимировну, заместителя начальника 
отдела камеральных проверок № 1 Межрайонной инспекции Фе-
деральной налоговой службы № 7 по Алтайскому краю, за много-
летний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем работника налоговых органов Российской Федерации;

Загородникова Геннадия Викторовича, заведующего механизи-
рованным током отдела растениеводства общества с ограниченной 
ответственностью «Сибирские бычки» Павловского района Алтай-
ского края, за многолетний добросовестный труд и в связи с про-
фессиональным праздником – Днем работника сельского хозяй-
ства и перерабатывающей промышленности;

Зайцеву Татьяну Аркадьевну, начальника конструкторского бюро 
ОГК акционерного общества «Барнаульский патронный завод», за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Захарова Василия Николаевича, начальника 9 разряда Табунско-
го участка филиала «Кулундинские межрайонные электрические 
сети» акционерного общества «Сетевая компания Алтайкрайэнер-
го», за многолетний добросовестный труд и в связи с профессио-
нальным праздником – Днем энергетика;

Захарова Константина Яковлевича, старшего государственного 
налогового инспектора отдела оперативного контроля Инспекции 
Федеральной налоговой службы по Октябрьскому району г. Барна-
ула, за многолетний добросовестный труд и в связи с профессио-
нальным праздником – Днем работника налоговых органов Рос-
сийской Федерации;

Злобину Татьяну Михайловну, директора муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия № 69» 
им. Героя Советского Союза, генерал-майора И.В. Панфилова горо-
да Барнаула, за многолетний добросовестный труд и в связи с 60-ле-
тием со дня рождения;

Иванова Константина Павловича, водителя автопарка закры-
того акционерного общества «Колыванское» Павловского района 
Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в связи 
с профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности;

Измалкову Татьяну Николаевну, майора внутренней службы, за-
местителя начальника центра – медицинского психолога центра 
психофизиологической диагностики федерального казенного уч-
реждения здравоохранения «Медико-санитарная часть Министер-
ства внутренних дел Российской Федерации по Алтайскому краю», 
за добросовестное выполнение служебных обязанностей и в связи 
с профессиональным праздником – Днем сотрудника органов вну-
тренних дел Российской Федерации;

Камко Ирину Васильевну, старшего менеджера по обслужива-
нию дополнительного офиса, специализированного по обслужи-
ванию физических лиц № 8644/0736 Алтайского отделения № 8644 
Публичного акционерного общества «Сбербанк России», за много-
летний добросовестный труд и большой вклад в развитие банков-
ского дела в Алтайском крае;

Канунникову Галину Николаевну, ведущего специалиста-экспер-
та отдела работы с налогоплательщиками Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой службы № 15 по Алтайскому краю, за много-
летний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем работника налоговых органов Российской Федерации;

Кирея Андрея Ивановича, электромонтера по испытаниям и 
измерениям 4 разряда электротехнической лаборатории филиала 
«Рубцовские межрайонные электрические сети» акционерного об-
щества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго», за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Кнутова Валерия Александровича, водителя автопарка закры-
того акционерного общества «Колыванское» Павловского района 
Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в связи 
с профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности;

Ковалева Владислава Николаевича, аппаратчика 6 разряда зер-
нового цеха акционерного общества «Гилевский элеватор» города 
Барнаула, за многолетний добросовестный труд и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем работника сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности;

Коздру Юлию Борисовну, заместителя начальника отдела кадров 
и безопасности Межрайонной инспекции Федеральной налоговой 
службы № 14 по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работника 
налоговых органов Российской Федерации;

Козицына Игоря Александровича, водителя автомобиля гаража 
муниципального казённого учреждения «Служба по техническо-
му обеспечению деятельности органов местного самоуправления 
города» города Барнаула, за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем работника автомо-
бильного и городского пассажирского транспорта;

Козлова Юрия Александровича, главного энергетика общества 
с ограниченной ответственностью «Рубцовское предприятие «Рас-
свет» города Рубцовска, за многолетний добросовестный труд и вы-
сокий профессионализм;

Коломийца Игоря Сергеевича, подполковника внутренней служ-
бы, заместителя начальника вычислительного центра – начальни-
ка отдела информационного обеспечения информационного центра 
Главного управления Министерства внутренних дел Российской Фе-
дерации по Алтайскому краю, за добросовестное выполнение слу-
жебных обязанностей и в связи с профессиональным праздником – 
Днем сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Копылова Анатолия Александровича, сторожа муниципально-
го бюджетного общеобразовательного учреждения «Солоновская 
средняя общеобразовательная школа имени Матренина Алексан-
дра Павловича» Смоленского района Алтайского края, за многолет-
ний добросовестный труд;

Коренчикову Веронику Финатовну, специалиста отдела по раз-
витию предпринимательства и рыночной инфраструктуры управ-
ления стратегического развития и экономики администрации 
города Бийска, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Коровина Сергея Петровича, майора полиции, начальника сме-
ны дежурной части Межмуниципального отдела Министерства 
внутренних дел Российской Федерации «Рубцовский», за добросо-
вестное выполнение служебных обязанностей и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем сотрудника органов внутренних 
дел Российской Федерации;

Котельникову Наталью Алексеевну, старшего инспектора по фи-
нансам, налогам и сборам администрации Акуловского сельсове-
та Первомайского района Алтайского края, за многолетний добро-
совестный труд и активную общественную работу;

Котеневу Галину Анатольевну, государственного налогового ин-
спектора отдела камеральных проверок № 2 Межрайонной инспек-
ции Федеральной налоговой службы № 10 по Алтайскому краю, за 
многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем работника налоговых органов Российской Фе-
дерации;

Крамер Наталью Дмитриевну, методиста муниципального бюд-
жетного учреждения дополнительного образования «Детско-юно-
шеский центр» Индустриального района г. Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 55-летеим со дня рождения;

Крючкову Елену Андреевну, воспитателя муниципального казён-
ного дошкольного образовательного учреждения детского сада 
«Солнышко» Ельцовского района Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем воспитателя и всех дошкольных работников;

Курсенко Юрия Филипповича, тракториста-машиниста поле-
водческой бригады № 3 сельскохозяйственного производственно-
го кооператива «Колхоз Путь к коммунизму» Завьяловского района 
Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в связи 
с профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности;

Ларину Наталью Петровну, члена организации Индустриаль-
ного района Барнаульской городской общественной организации 
Алтайской краевой общественной организации Всероссийской об-
щественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Во-
оруженных Сил и правоохранительных органов, за многолетний 
добросовестный труд и активную общественную работу;

Легостаеву Ирину Анатольевну, специалиста по охране труда об-
щества с ограниченной ответственностью Консультативно-диагно-
стического центра «Добрый доктор» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 60-летием со дня рождения;

Лекарева Виктора Александровича, подсобного рабочего зверо-
фермы общества с ограниченной ответственностью «Племзвероком-
плекс «Магистральный» Тальменского района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд;

Лисицкую Клавдию Егоровну, лаборанта маслосырзавода сель-
скохозяйственного производственного кооператива «Племзавод 
колхоз имени Кирова» Немецкого национального района Алтай-
ского края, за многолетний добросовестный труд и в связи с 70-ле-
тием со дня образования предприятия;

Логинова Александра Васильевича, водителя автомобиля ав-
тогаража общества с ограниченной ответственностью «Агрофир-
ма «МАЙ» Романовского района Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником 
– Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей про-
мышленности;

Лозовского Константина Эдуардовича, водителя автомобиля 
группы транспортного обеспечения управления производствен-
но-хозяйственного обеспечения акционерного общества «Алтай-
энергосбыт», за многолетний добросовестный труд и в связи с 60-ле-
тием со дня рождения;

Лубенец Наталью Владимировну, капитана внутренней службы, 
старшего инспектора по особым поручениям отдела кадров управ-
ления по работе с личным составом Главного управления Министер-
ства внутренних дел Российской Федерации по Алтайскому краю, 
за добросовестное выполнение служебных обязанностей и в связи 
с профессиональным праздником – Днем сотрудника органов вну-
тренних дел Российской Федерации;

Малетину Надежду Михайловну, главного специалиста-эксперта 
отдела работы с налогоплательщиками Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой службы № 1 по Алтайскому краю, за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня обра-
зования налоговых органов Российской Федерации;

Мартакова Андрея Юрьевича, врача-стоматолога-хирурга крае-
вого государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Стоматологическая поликлиника № 3, г. Барнаул», за многолетний 
добросовестный труд и высокий профессионализм;

Матыцыну Татьяну Эдуардовну, учителя английского языка 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 17» города Бийска, за мно-
голетний добросовестный труд и большой вклад в воспитание и 
развитие подрастающего поколения;

Наймушину Наталью Ивановну, медсестру ортопедического от-
деления краевого государственного бюджетного учреждения здра-
воохранения «Стоматологическая поликлиника № 3, г. Барнаул», за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Наревич Татьяну Викторовну, главного специалиста-эксперта 
отдела кадров и безопасности Межрайонной инспекции Федераль-
ной налоговой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня образования на-
логовых органов Российской Федерации;

Недорезову Елену Константиновну, помощника бригадира по уче-
ту на МТФ кооперативного хозяйства «АЛТАЙ» Завьяловского райо-
на Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с профессиональным праздником – Днем работника сельского 
хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Никонову Ирину Ивановну, главного специалиста-эксперта отде-
ла урегулирования задолженности Межрайонной инспекции Феде-
ральной налоговой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня образования 
налоговых органов Российской Федерации;

Овечкина Игоря Николаевича, бригадира МТФ № 3 сельскохозяй-
ственного производственного кооператива колхоза «Фрунзенский» 
Завьяловского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работ-
ника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Овинову Татьяну Витальевну, заместителя начальника отдела 
назначения, перерасчета пенсий и оценки пенсионных прав за-
страхованных лиц Государственного учреждения - Управления 
Пенсионного фонда Российской Федерации в Алтайском районе 
Алтайского края (межрайонного), за многолетний добросовестный 
труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фонда 
Российской Федерации;

Олейника Евгения Владимировича, водителя автопарка откры-
того акционерного общества «Завьяловская Сельхозтехника» Завья-
ловского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Павличенко Елену Петровну, заместителя начальника отдела 
камеральных проверок № 1 Межрайонной инспекции Федераль-
ной налоговой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня образования на-
логовых органов Российской Федерации;

Панова Павла Геннадьевича, капитана полиции, инспектора (до-
рожно-патрульной службы) взвода № 1 роты № 3 отдельного бата-
льона дорожно-патрульной службы Государственной инспекции 
безопасности дорожного движения Управления Министерства вну-
тренних дел Российской Федерации по городу Барнаулу, за добросо-
вестное выполнение служебных обязанностей и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем сотрудника органов внутренних 
дел Российской Федерации;

Панькова Александра Александровича, майора внутренней служ-
бы, заместителя начальника отдела – начальника отделения (от-
деление социальной работы) отдела морально-психологического 
обеспечения управления по работе с личным составом Главного 
управления Министерства внутренних дел Российской Федера-
ции по Алтайскому краю, за добросовестное выполнение служеб-
ных обязанностей и в связи с профессиональным праздником – 
Днем сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Парфенову Ольгу Никитичну, заведующую Долганским клуб-
ным филиалом многофункционального культурного центра Кру-
тихинского района Алтайского края – Долганским сельским До-

мом культуры, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Паутову Наталью Витальевну, медсестру кабинета краевого го-
сударственного бюджетного учреждения здравоохранения «Бы-
строистокская центральная районная больница» Быстроистокско-
го района Алтайского края, за многолетний добросовестный труд;

Пермякову Анастасию Сергеевну, начальника контрольно-ана-
литического отдела Межрайонной инспекции Федеральной нало-
говой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем 
работника налоговых органов Российской Федерации;

Петрова Анатолия Ивановича, подполковника полиции, стар-
шего оперуполномоченного по особо важным делам отделения ро-
зыска уголовных преступников особой категории отдела коорди-
нации деятельности территориальных органов по розыску лиц 
управления уголовного розыска Главного управления Министер-
ства внутренних дел Российской Федерации по Алтайскому краю, 
за добросовестное выполнение служебных обязанностей и в связи 
с профессиональным праздником – Днем сотрудника органов вну-
тренних дел Российской Федерации;

Петрова Ивана Егоровича, водителя автомобиля государственно-
го унитарного предприятия дорожного хозяйства Алтайского края 
«Юго-Восточное дорожно-строительное управление», за многолет-
ний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Пивоварову Татьяну Викторовну, начальника отдела назначе-
ния, перерасчета пенсий и оценки пенсионных прав застрахован-
ных лиц Государственного учреждения – Управления Пенсионного 
фонда Российской Федерации в Благовещенском районе Алтайско-
го края (межрайонного), за многолетний добросовестный труд и в 
связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фонда Россий-
ской Федерации;

Плотникову Елену Александровну, учителя математики муници-
пального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 
общеобразовательная школа № 64» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и большой вклад в воспитание и разви-
тие подрастающего поколения;

Погорелова Олега Николаевича, подполковника полиции, заме-
стителя начальника полиции (по охране общественного порядка) 
Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по 
Локтевскому району, за добросовестное выполнение служебных 
обязанностей и в связи с профессиональным праздником – Днем 
сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации;

Половникову Ольгу Николаевну, преподавателя математики кра-
евого государственного бюджетного профессионального образо-
вательного учреждения «Заринский политехнический техникум» 
города Заринска, за многолетний добросовестный труд и в связи с 
празднованием Дня города Заринска;

Полынцева Дмитрия Евгеньевича, мастера 8 разряда Заводско-
го участка Троицкого РЭС филиала «Новоалтайские межрайонные 
электрические сети» акционерного общества «Сетевая компания 
Алтайкрайэнерго», за многолетний добросовестный труд и в связи 
с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Попову Галину Юрьевну, заведующего Домом культуры № 1 (пос. 
Сорокино) – структурным подразделением муниципального бюд-
жетного учреждения «Городской Дворец культуры» города Бийска, 
за многолетний добросовестный труд и в связи с 55-летием со дня 
рождения;

Попову Ларису Ивановну, хормейстера высшей категории «Рай-
онный культурно-досуговый центр «Юбилейный» – отдела муни-
ципального казенного учреждения культуры «Многофункциональ-
ный культурный центр» Шипуновского района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Привалова Владимира Витальевича, столяра общества с огра-
ниченной ответственностью «Крестьянское хозяйство Апасова Ни-
колая Ивановича» Усть-Пристанского района Алтайского края, за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Пчельникова Сергея Александровича, техника 6 разряда Красно-
щековского участка Змеиногорского отделения акционерного об-
щества «Алтайкрайэнерго», за многолетний добросовестный труд 
и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Рейду Ирину Сергеевну, начальника 18 разряда управления эко-
номики и тарифообразования акционерного общества «Сетевая ком-
пания Алтайкрайэнерго», за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Руделя Александра Иогансовича, водителя автомобиля марки 
Toyota Hiace грузоподъемностью 2 т. общества с ограниченной от-
ветственностью «Маклер» города Рубцовска, за многолетний добро-
совестный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем 
работника автомобильного и городского пассажирского транспорта;

Рудь Евгению Геннадьевну, директора муниципального бюджет-
ного учреждения «Комитет по связям с общественностью и сред-
ствам массовой информации» города Белокурихи, за многолетний 
добросовестный труд и высокий профессионализм;

Руслякова Юрия Ивановича, водителя автомобиля 4 разряда от-
дела хозяйственного обеспечения Межрайонной инспекции Феде-
ральной налоговой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня образования 
налоговых органов Российской Федерации;

Сабадаша Игоря Алексеевича, заместителя директора по снаб-
жению общества с ограниченной ответственностью «Барнауль-
ский завод цепей», за многолетний добросовестный труд и высо-
кий профессионализм;

Савельеву Антонину Генриховну, старшего менеджера по обслу-
живанию дополнительного офиса, специализированного по об-
служиванию физических лиц № 8644/0275 Алтайского отделения 
№ 8644 Публичного акционерного общества «Сбербанк России», за 
многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
банковского дела в Алтайском крае;

Савину Людмилу Андреевну, ветерана Счетной палаты Алтайско-
го края, за многолетний добросовестный труд и в связи с 25-летием 
со дня образования Счетной палаты Алтайского края;

Семенову Юлию Викторовну, комплектовщика индивидуально-
го предпринимателя Староверова Владимира Семеновича города 
Барнаула, члена Барнаульской городской общественной организа-
ции «Народная дружина «Барнаульская», за многолетний добросо-
вестный труд, активную общественную работу и в связи с 10-лети-
ем со дня образования организации;

Сережкину Ирину Геннадьевну, старшего менеджера по обслу-
живанию дополнительного офиса, специализированного по обслу-
живанию физических лиц № 8644/01 Алтайского отделения № 8644 
Публичного акционерного общества «Сбербанк России», за много-
летний добросовестный труд и большой вклад в развитие банков-
ского дела в Алтайском крае;

Скопу Ирину Николаевну, уборщицу помещений администра-
ции Родинского района Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с 55-летием со дня рождения;

Стахневу Надежду Валерьевну, главного специалиста муници-
пального казенного учреждения «Комитет по образованию горо-
да Белокуриха», за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Сторчака Евгения Николаевича, водителя погрузчика цеха меха-
низации и автотранспорта участка погрузочно-разгрузочных меха-
низмов открытого акционерного общества «Черемновский сахарный 
завод» Павловского района Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем ра-
ботника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Суржко Ирину Владимировну, учителя математики муници-
пального бюджетного общеобразовательного учреждения «Сред-
няя общеобразовательная школа № 5» города Бийска, за многолет-
ний добросовестный труд и большой вклад в воспитание и развитие 
подрастающего поколения;

Тихонова Александра Дмитриевича, механика убойного цеха об-
щества с ограниченной ответственностью «Птицефабрика «Комсо-
мольская» Павловского района Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей про-
мышленности;

Торову Галину Алексеевну, врача-лаборанта клинико-диагности-
ческой лаборатории краевого государственного бюджетного учреж-
дения здравоохранения «Краевая клиническая больница», за много-
летний добросовестный труд и в связи с 55-летием со дня рождения;

Тубольца Николая Валентиновича, водителя автопарка сель-
скохозяйственного производственного кооператива «Колхоз Путь 
к коммунизму» Завьяловского района Алтайского края, за много-
летний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей 
промышленности;

Тырышкину Светлану Викторовну, главного государственного 
налогового инспектора отдела предпроверочного анализа и истре-
бования документов Межрайонной инспекции Федеральной нало-
говой службы № 1 по Алтайскому краю, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с 30-летием со дня образования налоговых 
органов Российской Федерации;

Фалееву Наталью Михайловну, старшего кредитного аналити-
ка сектора кредитных аналитиков «Бизнес» № 8644/01 отдела ор-
ганизации кредитования клиентов малого бизнеса управления 
продаж малому бизнесу Алтайского отделения № 8644 Публично-
го акционерного общества «Сбербанк России», за многолетний до-
бросовестный труд и большой вклад в развитие банковского дела 
в Алтайском крае;

Федорову Марию Афанасьевну, председателя первичной органи-
зации ветеранов акционерного общества «Алтай-Кокс» Заринской 
городской общественной организации Алтайской краевой обще-
ственной организации Всероссийской общественной организации 
ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и право-
охранительных органов, за многолетний добросовестный труд и в 
связи с празднованием Дня города Заринска;
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Филатова Олега Филипповича, водителя автомобиля гаража му-
ниципального казённого учреждения «Служба по техническому обе-
спечению деятельности органов местного самоуправления города» 
города Барнаула, за многолетний добросовестный труд и в связи с 
профессиональным праздником – Днем работника автомобильно-
го и городского пассажирского транспорта;

Филатову Елену Геннадьевну, главного государственного нало-
гового инспектора отдела камеральных проверок № 4 Межрайон-
ной инспекции Федеральной налоговой службы № 4 по Алтайскому 
краю, за многолетний добросовестный труд и в связи с професси-
ональным праздником – Днем работника налоговых органов Рос-
сийской Федерации;

Филину Алену Александровну, педагога-психолога муниципаль-
ного автономного дошкольного образовательного учреждения «Дет-
ский сад № 266» города Барнаула, за добросовестный труд и высо-
кий профессионализм;

Фоминых Светлану Васильевну, буфетчицу отделения анестезио-
логии-реанимации краевого государственного бюджетного учреж-
дения здравоохранения «Краевая клиническая больница», за много-
летний добросовестный труд и в связи с 50-летием со дня рождения;

Хижняк Надежду Валерьевну, инженера 7 разряда Кулундинско-
го отделения акционерного общества «Алтайкрайэнерго», за много-
летний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем энергетика;

Химича Вадима Сергеевича, электромонтера по эксплуатации 
распределительных сетей 4 разряда участка № 3 РЭС-2 филиала 
«Бийские межрайонные электрические сети» акционерного об-
щества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго», за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Ходакову Любовь Васильевну, ветерана Счетной палаты Алтай-
ского края, за многолетний добросовестный труд и в связи с 25-ле-
тием со дня образования Счетной палаты Алтайского края;

Цыганкову Елену Кузьминичну, заведующую столовой сельскохо-
зяйственного производственного кооператива «Тамбовский» Рома-
новского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Чиин Ольгу Евгеньевну, кладовщика склада запасных частей 
общества с ограниченной ответственностью «Мормышанское» Ро-
мановского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работ-
ника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Чудновскую Аллу Михайловну, уборщика служебных помеще-
ний 1 разряда отдела общего и хозяйственного обеспечения Ин-
спекции Федеральной налоговой службы по Октябрьскому райо-
ну г. Барнаула, за многолетний добросовестный труд;

Чупина Александра Васильевича, тракториста-машиниста Степ-
новской полеводческой бригады общества с ограниченной ответ-
ственностью «Агро-Сибирь» Смоленского района Алтайского края, 
за многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональ-
ным праздником – Днем работника сельского хозяйства и перера-
батывающей промышленности;

Шараухова Николая Николаевича, подполковника внутренней 
службы, заместителя начальника отдела информационных техно-
логий центра информационных технологий, связи и защиты ин-
формации Главного управления Министерства внутренних дел 
Российской Федерации по Алтайскому краю, за добросовестное 
выполнение служебных обязанностей и в связи с профессиональ-
ным праздником – Днем сотрудника органов внутренних дел Рос-
сийской Федерации;

Шарафутдинову Инну Геннадьевну, заместителя начальника от-
дела валютного контроля Управления Федеральной налоговой служ-
бы по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем работника налого-
вых органов Российской Федерации;

Шемонаева Михаила Егоровича, сторожа муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения «Ануйская средняя об-
щеобразовательная школа» Смоленского района Алтайского края, 
за многолетний добросовестный труд;

Шеремет Наталью Валерьевну, индивидуального предпринима-
теля города Белокурихи, за многолетний добросовестный труд и 
большой вклад в социально-экономическое развитие города;

Шестакову Елену Витальевну, операционного эксперта, имею-
щего рабочее место в г. Барнаул, сектора операционного аудита по 
Сибирскому банку подразделения центрального подчинения «Банк 
рядом» Публичного акционерного общества «Сбербанк России», за 
многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
банковского дела в Алтайском крае;

Шкалей Марину Васильевну, ветерана Публичного акционерного 
общества «Сбербанк России», за многолетний добросовестный труд 
и большой вклад в развитие банковского дела в Алтайском крае.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания 
А.А. РОМАНЕНКО

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О   «В  »

В соответствии с законом Алтайского края от 15.04.2005 № 24-
ЗС «О присвоении званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Алтай-
ского края», постановлением Правительства Алтайского края от 
10.05.2017 № 153 «Об утверждении порядка присвоения званий «Ве-
теран труда», «Ветеран труда Алтайского края», Порядка изменения 
звания, оформления и выдачи удостоверений «Ветеран труда», «Ве-
теран труда Алтайского края», на основании представленных доку-
ментов  постановляю:

Присвоить звание «Ветеран труда» следующим гражданам, про-
живающим на территории Алтайского края:

г. Алейск
Калениченко Михаилу Павловичу
Полетыкиной Светлане Николаевне

г. Барнаул
Афанасьеву Сергею Анатольевичу
Батищеву Александру Павловичу
Беляевой Маргарите Андреевне
Беляеву Владимиру Ивановичу
Воронковой Лилии Викторовне
Галенцову Вячеславу Анатольевичу
Гартингеру Владимиру Робертовичу
Гнатюк Ирине Витальевне
Карнаухову Олегу Петровичу
Козицыну Александру Федоровичу
Козлову Сергею Борисовичу
Комарову Льву Ивановичу
Крапивной Татьяне Михайловне
Красновой Инне Валериевне
Кращенко Ирине Петровне
Лаврову Александру Александровичу
Логвинову Виталию Михайловичу
Лукьяненкову Олегу Петровичу
Малюгиной Ирине Александровне
Мартынюку Владимиру Александровичу
Моисеенко Андрею Андреевичу
Нигай Виктории Валентиновне
Панченко Ирине Викторовне
Пономаревой Ирине Васильевне
Размахову Петру Николаевичу
Хромину Евгению Васильевичу
Шальневу Евгению Викторовичу
Штерцер Алле Александровне
Яковлеву Андрею Ивановичу

г. Бийск
Горькову Геннадию Ивановичу
Ломаевой Татьяне Васильевне
Максимову Александру Александровичу
Нагайцевой Ирине Викторовне
Пажитновой Елене Евгеньевне

г. Новоалтайск
Белову Станиславу Петровичу
Козловой Татьяне Михайловне
Козлову Владимиру Николаевичу
Назарову Игорю Евгеньевичу
Петрову Олегу Викторовичу

г. Рубцовск
Алейникову Александру Владимировичу
Короткову Владимиру Михайловичу
Крюковой Татьяне Валентиновне
Любинской Наталье Анатольевне
Медведю Артему Викторовичу
Овчаровой Ольге Ивановне
Овчарову Андрею Николаевичу
Плаходько Александру Петровичу
Савченко Александру Алексеевичу
Слепокурову Андрею Витальевичу
Торопову Александру Николаевичу

г. Славгород
Девяткину Владимиру Анатольевичу
Зенюк Наталье Владимировне

Кочеровой Ирине Витальевне
Черноволовой Надежде Михайловне

г. Яровое
Панфилову Евгению Ивановичу

Завьяловский район
Кузнецову Владимиру Федоровичу

Змеиногорский район
Бубенину Сергею Геннадьевичу
Страхову Эдуарду Владимировичу

Калманский район
Бабушкину Василию Викторовичу
Кремлеву Василию Геннадьевичу

Каменский район
Касаткину Сергею Анатольевичу

Красногорский район
Кукулеску Дионисию Тимофеевичу

Мамонтовский район
Борискиной Наталье Анатольевне

Новичихинский район
Бергер Татьяне Николаевне
Чугурову Сергею Геннадьевичу

Павловский район
Измайлову Денису Васильевичу
Кострецову Александру Николаевичу
Шестакову Ярославу Викторовичу

Первомайский район
Бащуку Владимиру Михайловичу
Рудер Жанне Геннадьевне
Тараскину Евгению Викторовичу
Тютикову Олегу Викторовичу
Часовских Александру Валентиновичу

Ребрихинский район
Анцуповой Оксане Николаевне
Валтышеву Василию Егоровичу
Решетовой Валентине Ильиничне

Родинский район
Скакун Таисии Николаевне
Фоменко Галине Ивановне

Тальменский район
Муртазину Александру Ахметовичу

Шипуновский район
Антоновой Татьяне Ивановне

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
10 ноября 2020 года
№ 194

РЕЗЮМЕ 
к указу Губернатора Алтайского края 

«О присвоении звания «Ветеран труда»
Настоящим указом Губернатора Алтайского края «О присвоении 

звания «Ветеран труда» предусмотрено присвоение звания «Ветеран 
труда» 82 жителям Алтайского края в соответствии с законодатель-
ством Алтайского края.

Министр Н.В. ОСЬКИНА

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О    А  

ПРИСВОИТЬ: ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ «ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК ОР-
ГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ» за многолетнюю добросовестную службу и лич-
ный вклад в профессиональное, компетентное и эффективное реше-
ние вопросов местного значения Лудцеву Михаилу Павловичу, гла-
ве Солтонского района Алтайского края.

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
17 ноября 2020 года
№ 198

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О   

«В   А  »
В соответствии с законом Алтайского края от 15.04.2005 № 24-

ЗС «О присвоении званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Алтай-
ского края», постановлением Правительства Алтайского края от 
10.05.2017 № 153 «Об утверждении порядка присвоения званий «Ве-
теран труда», «Ветеран труда Алтайского края», Порядка изменения 
звания, оформления и выдачи удостоверений «Ветеран труда», «Ве-
теран труда Алтайского края», на основании представленных доку-
ментов  постановляю:

Присвоить звание «Ветеран труда Алтайского края» следующим 
гражданам, проживающим на территории Алтайского края:

г. Алейск
Архиповой Вере Александровне
Захаренковой Ларисе Семеновне
Петрову Сергею Ивановичу
Ребгуну Владимиру Эвальдовичу
Солодиловой Марине Борисовне

г. Барнаул
Агапову Николаю Ивановичу
Арсентьевой Наталье Анатольевне
Астаховой Любови Николаевне
Баутиной Марине Викторовне
Бахтиной Елене Юрьевне
Безсоновой Ларисе Александровне
Бекуриной Ларисе Викторовне
Бердовой Татьяне Викторовне
Бобыниной Светлане Викторовне
Боровских Сергею Петровичу
Буякову Анатолию Геннадьевичу
Быковой Светлане Владимировне
Васильченко Вере Ивановне
Вербилову Сергею Михайловичу
Виноградовой Любови Анатольевне
Волковой Марине Альбертовне
Волошкиной Нине Васильевне
Воробьевой Елене Николаевне
Ворошниной Марине Борисовне
Гаверскому Владимиру Николаевичу
Гаврилину Геннадию Гавриловичу
Галихановой Файрузе Гайнельзяновне
Гаммеру Александру Эдуардовичу
Глазкову Михаилу Александровичу
Глебову Виктору Александровичу
Голдаевой Любови Владимировне
Гончаренко Татьяне Борисовне
Горловой Галине Анатольевне
Горошанской Светлане Владимировне
Горпынюк Ольге Жоржевне
Гридневу Валерию Витальевичу
Гришко Ирине Викторовне
Грошевой Ирине Николаевне
Данилову Владимиру Николаевичу
Данковой Татьяне Борисовне
Дегтяревой Надежде Давыдовне
Долматову Николаю Ивановичу
Дрыганец Ольге Ильиничне
Душкину Геннадию Петровичу
Дягилевой Татьяне Павловне
Елисеевой Ирине Ивановне
Еременко Галине Николаевне
Ермиловой Вере Дмитриевне
Ермолиной Ларисе Борисовне
Ждановой Наталье Ивановне
Жуковой Элеоноре Владимировне
Заварзиной Надежде Николаевне
Зайцевой Елене Борисовне
Зеленковой Татьяне Робертовне
Зубовой Светлане Николаевне
Зудовой Ларисе Сергеевне
Иваненко Ларисе Витальевне
Ивановой Светлане Евгеньевне
Иноземцевой Ирине Георгиевне
Ишковой Ирине Владимировне
Казанцевой Людмиле Михайловне
Калашниковой Ирине Владимировне

Калинину Валерию Борисовичу
Канайкиной Татьяне Витальевне
Кепещуку Владимиру Васильевичу
Ким Лире Иннокентьевне
Кириченко Наталье Николаевне
Клевцовой Юлии Сергеевне
Климентьеву Владимиру Анатольевичу
Климонтовой Наталье Николаевне
Козлову Александру Николаевичу
Коммусар Нине Валентиновне
Коневой Светлане Ивановне
Копнову Владимиру Леонидовичу
Копыриной Ольге Геннадьевне
Корягиной Любови Васильевне
Костенко Ларисе Ивановне
Костюк Светлане Викторовне
Кочегаровой Татьяне Владимировне
Креккеру Ивану Ивановичу
Кротову Александру Петровичу
Кувшиновой Ларисе Петровне
Кулеш Ирине Владимировне
Кулик Антонине Петровне
Лаптевой Маргарите Николаевне
Латкину Вячеславу Владимировичу
Лукашенко Сергею Георгиевичу
Лютиной Людмиле Андреевне
Малышеву Владимиру Анатольевичу
Матвеевой Татьяне Ивановне
Миколаенко Ларисе Федоровне
Миллер Ирине Валентиновне
Минаевой Екатерине Михайловне
Миргород Ольге Иосифовне
Михайленко Александру Юрьевичу
Михайловой Наталье Александровне
Моор Людмиле Михайловне
Муравьевой Елене Николаевне
Немчинову Дмитрию Парфирьевичу
Неручоку Владимиру Петровичу
Нестерук Ирине Ефимовне
Носовой Наталье Анатольевне
Панчишных Елене Ивановне
Паньковой Татьяне Павловне
Пичкулянт Зое Михайловне
Плетневой Татьяне Петровне
Плотниковой Ольге Анатольевне
Плотникову Олегу Михайловичу
Полухиной Светлане Николаевне
Полякову Виталию Васильевичу
Потаповой Светлане Владимировне
Прокошиной Марине Владимировне
Путьмаковой Елене Анатольевне
Пучковой Ирине Владиславовне
Разиной Елене Ивановне
Расторгуевой Татьяне Геннадьевне
Рексиной Галине Павловне
Роговой Татьяне Алексеевне
Романенко Валентине Николаевне
Рыжкову Виктору Васильевичу
Рыжовой Татьяне Николаевне
Сазоновой Ирине Алексеевне
Своеволиной Ольге Михайловне
Сердюкову Александру Васильевичу
Сиденко Любови Владимировне
Скибневской Наталье Владимировне
Скомороховой Татьяне Анатольевне
Смирнову Олегу Николаевичу
Смольякову Владимиру Ивановичу
Соколовой Елене Владимировне
Соловьёву Сергею Григорьевичу
Соловьевой Любови Николаевне
Сорокину Виталию Алексеевичу
Старчак Галине Сергеевне
Степанову Александру Алексеевичу
Стрельниковой Наталье Васильевне
Суховой Ольге Семеновне
Сушковой Галине Михайловне
Тихоновой Ирине Анатольевне
Тугариной Рите Гельмутовне
Тузиковой Ирине Эдуардовне
Фомичевой Марине Ивановне
Фритцлер Галине Михайловне
Хорошавиной Елене Ивановне
Цабуташвили Галине Константиновне
Целиковой Людмиле Семеновне
Цылюбе Екатерине Алексеевне
Чаусову Игорю Александровичу
Черепанову Владимиру Станиславовичу
Черноус Ирине Николаевне
Чичериной Надежде Дмитриевне
Чубукову Михаилу Михайловичу
Шашковой Марине Николаевне
Шиповаловой Наталье Васильевне
Шпису Александру Эмануиловичу
Шушаковой Ирине Петровне
Щетининой Марии Ивановне
Яблонской Валентине Ивановне
Янковской Марине Ивановне

г. Белокуриха
Гутовой Светлане Андреевне
Шестакову Анатолию Алексеевичу

г. Бийск
Антоновой Ольге Юрьевне
Балабе Ольге Николаевне
Ворожцовой Юлии Анатольевне
Гуськову Сергею Николаевичу
Емельяновой Людмиле Викторовне
Зарубиной Галине Васильевне
Зобковой Анне Тимофеевне
Казанцевой Галине Макаровне
Ковиной Любови Георгиевне
Макарьеву Василию Моисеевичу
Мещеряковой Людмиле Петровне
Опенышевой Светлане Георгиевне
Павловой Ларисе Геннадьевне
Павловой Татьяне Григорьевне
Петровой Татьяне Сергеевне
Печенкиной Ирине Анатольевне
Поливцевой Любови Михайловне
Розину Евгению Васильевичу
Рудневой Ирине Алексеевне
Селиванову Сергею Степановичу
Сотниковой Татьяне Геннадьевне
Трубачевой Галине Петровне
Чекалиной Любови Анатольевне
Шебалиной Людмиле Васильевне
Юговой Елене Васильевне

г. Новоалтайск
Агальцовой Любови Александровне
Борисовой Ольге Александровне
Власовой Елене Анатольевне
Демаковой Ольге Афанасьевне
Жиздан Татьяне Ромазановне
Князевой Ольге Михайловне
Колохматовой Наталье Витальевне
Макарь Наталье Владимировне
Сибиряковой Галине Васильевне
Скрипко Светлане Алексеевне
Тарасенко Анатолию Васильевичу

г. Рубцовск
Бердюку Александру Геннадьевичу
Васильевой Наталье Васильевне
Дубинину Петру Ивановичу
Ильиной Галине Дмитриевне
Ким Анне Павловне
Кирсановой Светлане Ивановне
Кононовой Светлане Викторовне
Моисеенко Светлане Вениаминовне
Пельцу Эдуарду Оскаровичу
Познахаревой Светлане Викторовне
Пучину Анатолию Ивановичу
Снегиреву Сергею Петровичу
Суменковой Светлане Васильевне
Терехову Владимиру Николаевичу
Титаренко Владимиру Алексеевичу
Чеботареву Александру Владимировичу
Яковлевой Ларисе Анатольевне

г. Славгород
Бракк Валентине Мартыновне
Долгову Александру Ивановичу
Коротких Галине Петровне
Кропивянской Любови Ивановне
Москвиной Надежде Александровне
Соловьевой Галине Генриховне

г. Яровое
Гольштейну Ивану Карловичу
Соломенникову Евгению Владимировичу

Алейский район
Игнатовой Татьяне Васильевне
Роуту Андрею Фридриховичу

Алтайский район
Ананину Владимиру Ивановичу
Коровиной Татьяне Александровне
Нестерову Александру Константиновичу

Бийский район
Александровой Светлане Михайловне
Каратаевой Наталье Алексеевне
Смакотину Александру Николаевичу
Фокиной Татьяне Александровне

Благовещенский район
Игнатенко Светлане Борисовне
Прудниковой Людмиле Ивановне
Слюсаревой Татьяне Ивановне
Тарейчевой Людмиле Михайловне
Тейхребу Егору Егоровичу
Шендрик Наталье Анатольевне
Шипову Виталию Анатольевичу

Бурлинский район
Карагаевой Нине Ивановне
Крощенко Ларисе Владимировне
Марченко Валентине Петровне

Быстроистокский район
Демину Александру Васильевичу

Волчихинский район
Феденюк Ольге Анатольевне

Егорьевский район
Абакумову Виктору Николаевичу
Галютину Анатолию Степановичу
Польских Галине Ивановне

Ельцовский район
Бердюгиной Ольге Семёновне
Бровкиной Нине Алексеевне
Долгову Сергею Павловичу
Новиковой Марине Геннадьевне
Чесноковой Галине Николаевне

Завьяловский район
Ганже Александру Анатольевичу
Дорофеевой Нине Андреевне

Залесовский район
Скворцову Виктору Николаевичу

Змеиногорский район
Зайцеву Сергею Степановичу
Кореневской Людмиле Ивановне
Труновой Ирине Геннадьевне
Шишкиной Светлане Владимировне

Зональный район
Зубкову Владимиру Михайловичу
Казанцевой Антониде Семеновне
Казанцеву Владимиру Георгиевичу
Ковтуновой Елене Викторовне
Ковтунову Александру Анатольевичу
Пимшину Сергею Петровичу
Поваровой Надежде Александровне

Калманский район
Адамовой Ольге Дмитриевне
Кириченко Ирине Ивановне

Каменский район
Горшкову Ивану Семеновичу
Грицак Ольге Андреевне
Демченко Екатерине Викторовне
Дударевой Оксане Юрьевне
Найдене Галине Ивановне

Ключевский район
Гущиной Ольге Владимировне
Симоновой Елене Николаевне

Красногорский район
Астаховой Светлане Леонидовне
Васильчук Татьяне Ивановне
Эш Татьяне Петровне

Краснощековский район
Штрекер Татьяне Васильевне

Крутихинский район
Гавриной Ирине Анатольевне
Гречухиной Тамаре Алексеевне
Гусарю Александру Анатольевичу
Наседкиной Ольге Николаевне

Кулундинский район
Белану Сергею Михайловичу
Ваховскому Александру Иосифовичу
Горбатенко Александру Дмитриевичу
Дробышевой Ларисе Николаевне
Дукину Сергею Дмитриевичу
Козакову Анатолию Анатольевичу
Костючиной Галине Васильевне
Лещенко Татьяне Григорьевне
Ляпунову Юрию Михайловичу
Шарлаеву Виктору Александровичу

Курьинский район
Плохих Геннадию Васильевичу
Сизенцеву Анатолию Ивановичу

Локтевский район
Мороз Любови Ивановне
Цыганкову Александру Ивановичу

Немецкий национальный район
Беккеру Якову Давидовичу

Новичихинский район
Гелашвили Антонине Николаевне
Пархоменко Ольге Ивановне
Сотниковой Ларисе Михайловне
Щербинину Юрию Михайловичу

Павловский район
Бердниковой Ольге Владимировне
Козлову Евгению Валентиновичу
Савельевой Светлане Васильевне
Чупрынину Владимиру Викторовичу

Панкрушихинский район
Ковалёву Геннадию Кимовичу
Юткину Николаю Анатольевичу

Первомайский район
Бартеневу Ивану Николаевичу
Бессонову Сергею Борисовичу
Верхоглядовой Ирине Александровне
Козлову Вадиму Владимировичу
Нечаеву Сергею Николаевичу

Поспелихинский район
Зинченко Юрию Викторовичу
Молчановой Наталье Владимировне
Ольховскому Сергею Ивановичу

Родинский район
Василенко Владимиру Николаевичу
Иваниной Елене Николаевне
Карпеченко Валентине Павловне
Кельблеру Сергею Александровичу
Коваленко Светлане Андреевне
Кривощековой Валентине Ивановне
Рябич Татьяне Васильевне
Янцен Валентине Петровне

Романовский район
Власенко Николаю Федоровичу
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Гасилиной Алле Юрьевне
Коробейниковой Тамаре Григорьевне
Петровской Галине Михайловне
Рыбцову Василию Алексеевичу
Тимошенко Ирине Анатольевне
Цирше Виктору Николаевичу

Рубцовский район
Голубцову Сергею Алексеевичу
Кульшину Геннадию Николаевичу

Смоленский район
Бартащук Марине Геннадьевне
Ботееву Алексею Николаевичу
Каньшиной Ольге Феликсовне
Матыцину Владимиру Васильевичу
Русиной Тамаре Александровне
Седых Наталье Александровне

Советский район
Рыжковой Ларисе Викторовне
Траут Алле Николаевне
Щербакову Николаю Ивановичу

Солонешенский район
Ворошиловой Светлане Борисовне
Зубровой Татьяне Егоровне

Табунский район
Судиловскому Александру Владимировичу

Тальменский район
Брагину Сергею Ивановичу
Зоровой Ольге Николаевне
Ляпустину Александру Александровичу
Монаховой Татьяне Ильиничне
Мудровой Людмиле Анатольевне
Пинигиной Наталье Михайловне
Хохониной Альбине Анатольевне
Шевченко Наталье Викторовне

Тогульский район
Лапину Сергею Владимировичу
Наумовой Екатерине Дмитриевне

Топчихинский район
Белоруковой Ирине Анатольевне
Рожкову Александру Ивановичу

Третьяковский район
Лопатиной Татьяне Владимировне
Лукиной Ольге Николаевне
Шевцовой Ольге Борисовне

Троицкий район
Крыловой Ольге Николаевне
Левачеву Сергею Николаевичу
Провадкиной Татьяне Анатольевне
Фисенко Василию Васильевичу

Тюменцевский район
Ивановой Нине Павловне
Кузнецову Евгению Ивановичу
Ожогину Ивану Анатольевичу
Осадчевой Татьяне Викторовне
Толстову Алексею Алексеевичу
Шрайнеру Константину Яковлевичу

Угловский район
Ворониной Галине Николаевне
Ивановой Ирине Николаевне
Кудрявцевой Людмиле Владимировне
Нуканову Евгению Николаевичу
Трофимовой Наталье Васильевне
Цветкову Сергею Григорьевичу

Усть-Калманский район
Сотниковой Ирине Ильиничне

Усть-Пристанский район
Колтакову Виктору Николаевичу

Хабарский район
Казак Светлане Михайловне

Целинный район
Назаровой Ирине Агафоновне
Попову Виктору Ивановичу
Толстопяту Владимиру Петровичу
Чувашову Евгению Викторовичу

Чарышский район
Пискун Валентине Викторовне

Шелаболихинский район
Чупиной Татьяне Михайловне

Шипуновский район
Вдовыченко Ирине Ивановне
Вилкову Игорю Валентиновичу
Горину Николаю Федоровичу
Громовых Виктору Николаевичу
Дьякову Виктору Николаевичу
Ивановой Светлане Владимировне
Кыниной Людмиле Петровне
Морозову Павлу Николаевичу
Попадинец Ирине Юрьевне
Сарычевой Марине Ивановне
Сивухину Юрию Васильевичу
Черепанову Василию Александровичу

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
25 ноября 2020 года
№ 203

РЕЗЮМЕ 
к указу Губернатора Алтайского края 

«О присвоении звания «Ветеран труда Алтайского края»
Настоящим указом Губернатора Алтайского края «О присвоении 

звания «Ветеран труда Алтайского края» предусмотрено присвоение 
звания «Ветеран труда Алтайского края» 395 жителям Алтайского 
края в соответствии с законодательством Алтайского края. 

Министр Н.В. ОСЬКИНА

А    
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 27.11.2020 № 344

О      
А  

В соответствии со статьей 6 Федерального закона от 17 декабря 
1998 года № 188-ФЗ «О мировых судьях в Российской Федерации», 
статьями 7 и 10 закона Алтайского края от 2 сентября 1999 года 
№ 39-ЗС «О порядке назначения и деятельности мировых судей в 
Алтайском крае» Алтайское краевое Законодательное Собрание 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Назначить на трехлетний срок полномочий Азанову Ренату 
Сергеевну на должность мирового судьи судебного участка № 1 го-
рода Заринска Алтайского края.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания 
А.А. РОМАНЕНКО

А   З  С
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 01.12.2020 № 356
О     

С   А   
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтай-

ского края, статьей 3 закона Алтайского края «О Счетной палате Ал-
тайского края» Алтайское краевое Законодательное Собрание ПО-
СТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить штатную численность Счетной палаты Алтайского 
края с 1 января 2021 года в количестве 35 единиц.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

Заместитель председателя 
Алтайского краевого Законодательного Собрания – 

председатель комитета по аграрной политике и природопользованию 
С.Н. СЕРОВ

А   З  С
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 01.12.2020 № 357

О     
«Г    
   А »  А  Ф  

Б
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтай-

ского края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТА-
НОВЛЯЕТ:

1. Присвоить краевому автономному учреждению «Государствен-
ный молодежный ансамбль песни и танца Алтая» имя Александра 
Федоровича Березикова и в дальнейшем именовать краевое авто-
номное учреждение «Государственный молодежный ансамбль пес-
ни и танца Алтая им. А.Ф. Березикова».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Заместитель председателя 
Алтайского краевого Законодательного Собрания – 

председатель комитета по аграрной политике и природопользованию 
С.Н. СЕРОВ

А   З  С
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 01.12.2020 № 369

О  П   
А   З  С
В соответствии с законом Алтайского края от 12 декабря 2006 го-

да № 135-ЗС «О наградах Алтайского края» и постановлением Ал-
тайского краевого Законодательного Собрания от 3 июля 2017 года 
№ 175 «О Почетной грамоте Алтайского краевого Законодательно-
го Собрания» Алтайское краевое Законодательное Собрание ПО-
СТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Почетной грамотой Алтайского краевого Законо-
дательного Собрания:

Айриха Александра Андреевича, водителя автогаража 1 клас-
са племенного завода «Комсомольское» – отдела федерального го-
сударственного бюджетного научного учреждения «Федеральный 
Алтайский научный центр агробиотехнологий», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей про-
мышленности;

Васина Евгения Владимировича, директора муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя обще-
образовательная школа № 38 с углубленным изучением отдельных 
предметов» города Барнаула, за многолетний добросовестный труд 
и в связи с 50-летием со дня образования учреждения;

Глинкова Николая Николаевича, мастера Табунского участка 
электрических сетей Кулундинского района электрических сетей 
производственного отделения Кулундинские электрические сети 
филиала публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – 
«Алтайэнерго», за многолетний добросовестный труд и в связи с 
профессиональным праздником – Днем энергетика;

Захарова Александра Ивановича, мастера Белокурихинского 
участка электрических сетей Смоленского района электрических 
сетей производственного отделения Белокурихинские электриче-
ские сети филиала публичного акционерного общества «Россети 
Сибирь» – «Алтайэнерго», за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Зеленова Евгения Михайловича, главу крестьянского (фермер-
ского) хозяйства Ельцовского района Алтайского края, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с профессиональным праздни-
ком – Днем работника сельского хозяйства и перерабатывающей 
промышленности;

Канунникову Ирину Анатольевну, консультанта аппарата ко-
миссии по делам несовершеннолетних и защите их прав админи-
страции города Рубцовска, за многолетний добросовестный труд 
и в связи с 55-летием со дня рождения;

Ковалёву Анну Мовлдиевну, заместителя директора по библио-
течно-информационной работе краевого государственного бюджет-
ного учреждения «Алтайская краевая универсальная научная би-
блиотека им. В.Я. Шишкова», за многолетний добросовестный труд 
и большой вклад в развитие библиотечного дела в Алтайском крае;

коллектив Алтайской краевой организации Всероссийской твор-
ческой общественной организации «Союз художников России», за 
многолетний добросовестный труд и в связи с 80-летием со дня об-
разования общественной организации;

Корнишину Любовь Федоровну, заместителя начальника отде-
ла обеспечения судопроизводства по уголовным делам Ленинского 
районного суда города Барнаула Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и высокий профессионализм;

Леденеву Ирину Анатольевну, художника-живописца Алтайской 
краевой организации Всероссийской творческой общественной 
организации «Союз художников России», за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с 80-летием со дня образования обществен-
ной организации;

Максименко Альфирю Камиловну, инженера 1 категории груп-
пы расчета службы релейной защиты и автоматики центра управ-
ления сетями аппарата управления филиала публичного акционер-
ного общества «Россети Сибирь» – «Алтайэнерго», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Мальцева Андрея Владимировича, подполковника внутренней 
службы, начальника территориального отдела надзорной деятель-
ности и профилактической работы № 4 управления надзорной дея-
тельности и профилактической работы Главного управления МЧС 
России по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный труд 
и в связи с профессиональным праздником – Днем спасателя Рос-
сийской Федерации;

Мурзинцеву Ольгу Валентиновну, заведующего хозяйством Госу-
дарственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Россий-
ской Федерации в Змеиногорском районе Алтайского края (межрай-
онного), за многолетний добросовестный труд и в связи с 30-летием 
со дня образования Пенсионного фонда Российской Федерации;

Палагину Марину Петровну, учителя русского языка и литера-
туры муниципального бюджетного общеобразовательного учреж-
дения «Средняя общеобразовательная школа № 38 с углубленным 
изучением отдельных предметов» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 50-летием со дня образова-
ния учреждения;

Петренко Дмитрия Александровича, художника-живописца, 
председателя Алтайской краевой организации Всероссийской твор-
ческой общественной организации «Союз художников России», за 
многолетний добросовестный труд и в связи с 80-летием со дня об-
разования общественной организации;

Петрова Максима Юрьевича, прапорщика внутренней службы, 
водителя 5 пожарно-спасательной части 1 пожарно-спасательно-
го отряда федеральной противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы Главного управления МЧС России 
по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с профессиональным праздником – Днем спасателя Российской 
Федерации;

Писаревскую Наталью Александровну, сержанта внутренней 
службы, радиотелефониста 9 пожарно-спасательной части 1 пожар-
но-спасательного отряда федеральной противопожарной службы 
Государственной противопожарной службы Главного управления 
МЧС России по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем спасателя 
Российской Федерации;

Рец Любовь Николаевну, участкового врача-терапевта краевого 
государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Цен-
тральная районная больница с. Родино» Родинского района Алтай-
ского края, за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Степанченко Лидию Валерьевну, помощника Главы города Руб-
цовска, за многолетний добросовестный труд и в связи с 60-лети-
ем со дня рождения;

Ткачеву Татьяну Геннадьевну, заместителя начальника Государ-
ственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Россий-
ской Федерации в Змеиногорском районе Алтайского края (межрай-
онного), за многолетний добросовестный труд и в связи с 30-летием 
со дня образования Пенсионного фонда Российской Федерации;

Ушкевича Сергея Владимировича, учителя физики муниципаль-
ного бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя об-
щеобразовательная школа № 38 с углубленным изучением отдель-
ных предметов» города Барнаула, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с 50-летием со дня образования учреждения;

Харитонову Наталью Станиславовну, главного специалиста от-
дела по обеззараживанию подкарантинных объектов Алтайского 
филиала федерального государственного бюджетного учреждения 
«Федеральный центр оценки безопасности и качества зерна и про-
дуктов его переработки», за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем работника сельско-
го хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Шаршукову Оксану Геннадьевну, начальника отдела обеспече-
ния судопроизводства по уголовным делам Ленинского районно-
го суда города Барнаула Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и высокий профессионализм;

Шкиля Владимира Кирилловича, художника-живописца Алтай-
ской краевой организации Всероссийской творческой общественной 
организации «Союз художников России», за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с 80-летием со дня образования обществен-
ной организации;

Шнарра Евгения Викторовича, начальника пожарной части го-
сударственной противопожарной службы № 66 (с. Хабазино Топчи-
хинского района) краевого казенного учреждения «Управление по 

обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, чрез-
вычайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском крае», 
за многолетний добросовестный труд и в связи с профессиональ-
ным праздником – Днем спасателя Российской Федерации.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтайская 
правда».

Заместитель председателя 
Алтайского краевого Законодательного Собрания – 

председатель комитета по аграрной политике и природопользованию 
С.Н. СЕРОВ

А   З  С
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 01.12.2020 № 370

О  Б   
А   З  С
В соответствии с постановлением Алтайского краевого Законо-

дательного Собрания от 3 июля 2017 года № 176 «О Благодарствен-
ном письме Алтайского краевого Законодательного Собрания» 
Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Поощрить Благодарственным письмом Алтайского краевого 
Законодательного Собрания:

Авдеева Валерия Александровича, помощника машиниста буро-
вой установки 3 разряда барнаульского участка открытого акцио-
нерного общества «Ремсельбурвод» города Барнаула, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с 60-летием со дня рождения;

Азарову Елену Васильевну, главного врача краевого государ-
ственного бюджетного учреждения здравоохранения «Городская 
поликлиника № 1, г. Барнаул», за многолетний добросовестный 
труд и высокий профессионализм;

Аксенову Ирину Евгеньевну, главного специалиста-эксперта 
отдела персонифицированного учета Государственного учрежде-
ния – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. 
Барнауле Алтайского края, за многолетний добросовестный труд 
и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фонда Рос-
сийской Федерации;

Андрусенко Александра Борисовича, преподавателя изобра-
зительного искусства муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Поспелихинская детская школа 
искусств» Поспелихинского района Алтайского края, художни-
ка-живописца Алтайской краевой организации Всероссийской 
творческой общественной организации «Союз художников Рос-
сии», за многолетний добросовестный труд и в связи с 80-летием 
со дня образования общественной организации;

Анфимова Виктора Владимировича, тракториста-машиниста 
отд. № 3 племенного завода «Комсомольское» – отдела федераль-
ного государственного бюджетного научного учреждения «Феде-
ральный Алтайский научный центр агробиотехнологий», за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем работника сельского хозяйства и перераба-
тывающей промышленности;

Белана Павла Ивановича, электромонтера по ремонту и обслу-
живанию электрооборудования 4 разряда Государственного учреж-
дения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в 
Змеиногорском районе Алтайского края (межрайонного), за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня обра-
зования Пенсионного фонда Российской Федерации;

Белокрылова Сергея Юрьевича, наладчика оборудования в про-
изводстве стекловолокна и стеклопластиков производства стекло-
пластиковой арматуры (механического участка) общества с огра-
ниченной ответственностью «Бийский завод стеклопластиков» 
города Бийска, за многолетний добросовестный труд и в связи с 
30-летием со дня образования предприятия;

Блюмович Наталию Владимировну, старшего агента по сбыту 
электроэнергии клиентского офиса «Крутихинский» территори-
ального отделения «Каменское» акционерного общества «Алтайэ-
нергосбыт», за многолетний добросовестный труд и в связи с про-
фессиональным праздником – Днем энергетика;

Бобровскую Екатерину Валентиновну, главного специалиста-экс-
перта (юрисконсульта) Государственного учреждения – Управления 
Пенсионного фонда Российской Федерации в Алтайском районе 
Алтайского края (межрайонного), за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного 
фонда Российской Федерации;

Бугаеву Ларису Владимировну, старшую медицинскую сестру 
инфекционного отделения краевого государственного бюджетно-
го учреждения здравоохранения «Центральная районная больни-
ца с. Родино» Родинского района Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и высокий профессионализм;

Буркову Веру Михайловну, главного специалиста-эксперта от-
дела оценки пенсионных прав застрахованных лиц Государствен-
ного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской 
Федерации в г. Барнауле Алтайского края, за многолетний добро-
совестный труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенси-
онного фонда Российской Федерации;

Вирца Александра Викторовича, электромонтера по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 5 разряда бригады по тех-
ническому обслуживанию и ремонту грузоподъемных кранов и 
механизмов производственного участка акционерного общества 
«Бийскэнерго», за многолетний добросовестный труд и в связи с 
профессиональным праздником – Днем энергетика;

Воронову Татьяну Владимировну, инструктора по физической 
культуре муниципального бюджетного дошкольного образователь-
ного учреждения «Детский сад № 227 «Березка» общеразвивающе-
го вида города Барнаула, за многолетний добросовестный труд и в 
связи с 60-летием со дня образования учреждения;

Глазкова Юрия Викторовича, заместителя начальника части – 
начальника отдельного поста 30 пожарно-спасательной части 
3 пожарно-спасательного отряда федеральной противопожар-
ной службы Государственной противопожарной службы Главно-
го управления МЧС России по Алтайскому краю, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем спасателя Российской Федерации;

Гукина Алексея Ивановича, рабочего по уходу за животными 
сельскохозяйственного производственного кооператива «Знамя 
Родины» Поспелихинского района Алтайского края, за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с профессиональным празд-
ником – Днем работника сельского хозяйства и перерабатываю-
щей промышленности;

Дёмкину Екатерину Викторовну, художника-живописца Ал-
тайской краевой организации Всероссийской творческой обще-
ственной организации «Союз художников России», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с 80-летием со дня образования об-
щественной организации;

Жданкина Матвея Валентиновича, водолаза поисково-спаса-
тельного отряда краевого казенного учреждения «Управление 
по обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, 
чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском 
крае», за многолетний добросовестный труд и в связи с професси-
ональным праздником – Днем спасателя Российской Федерации;

Жудину Светлану Геннадьевну, гладильщика прачечной акци-
онерного общества «Курорт Белокуриха» города Белокурихи, за 
многолетний добросовестный труд;

Журавлеву Ирину Николаевну, индивидуального предприни-
мателя города Рубцовска, за многолетний добросовестный труд и 
высокий профессионализм;

Зинченко Вячеслава Викторовича, пенсионера Родинского рай-
она Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и ак-
тивную общественную работу;

Иванова Александра Семеновича, литейщика пластмасс про-
изводства изделий из пластмасс общества с ограниченной ответ-
ственностью «Бийский завод стеклопластиков» города Бийска, за 
многолетний добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня 
образования предприятия;

Иунихина Евгения Петровича, диспетчера оперативно-диспет-
черской группы Чарышского района электрических сетей произ-
водственного отделения Западные электрические сети филиала 
публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтайэ-
нерго», за многолетний добросовестный труд и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем энергетика;

Камаеву Ирину Геннадьевну, главного специалиста-эксперта 
отдела безопасности людей на водных объектах Главного управ-
ления МЧС России по Алтайскому краю, за многолетний добросо-
вестный труд и в связи с профессиональным праздником – Днем 
спасателя Российской Федерации;

Каплун Анну Александровну, главного специалиста сектора фи-
нансов аппарата управления филиала публичного акционерного 
общества «Россети Сибирь» – «Алтайэнерго», за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Качаринского Константина Владимировича, водителя Алтай-
ской краевой нотариальной палаты, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с 55-летием со дня рождения;

Кладиеву Ларису Алексеевну, учителя биологии Ащегульско-
го филиала муниципального казённого общеобразовательного 
учреждения «Полуямская средняя общеобразовательная школа» 
Михайловского района Алтайского края, за многолетний добро-
совестный труд и большой вклад в воспитание и развитие подрас-
тающего поколения;

Ковыршину Ирину Борисовну, бухгалтера административно-хо-
зяйственного отдела краевого государственного бюджетного учреж-
дения социального обслуживания «Краевой реабилитационный 
центр для детей и подростков с ограниченными возможностями 
«Радуга», за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Козленко Татьяну Владимировну, учителя физики «Бастанская 
средняя общеобразовательная школа» – филиала муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Михайловский 
лицей» Михайловского района Алтайского края, за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в воспитание и развитие 
подрастающего поколения;

Козлова Сергея Юрьевича, главного специалиста-эксперта (по 
автоматизации) Государственного учреждения – Управления Пен-
сионного фонда Российской Федерации в Алтайском районе Ал-
тайского края (межрайонного), за многолетний добросовестный 
труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фон-
да Российской Федерации;

Кокшина Евгения Николаевича, электромонтера по ремонту и 
монтажу кабельных линий (в местах установки оборудования: ко-
тельного, турбинного, топливоподачи) 6 разряда бригады по об-
служиванию кабельного хозяйства участка по ремонту электро-
технического оборудования электрического цеха акционерного 
общества «Бийскэнерго», за многолетний добросовестный труд 
и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Костина Евгения Степановича, заместителя директора по хозяй-
ственной части дирекции общества с ограниченной ответственно-
стью «Имени Мичурина» Волчихинского района Алтайского края, 
за многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Кравцову Светлану Витальевну, бухгалтера по учету заработной 
платы бухгалтерии общества с ограниченной ответственностью 
«Бийский завод стеклопластиков» города Бийска, за многолетний 
добросовестный труд и в связи с 30-летием со дня образования 
предприятия;

Красовского Евгения Михайловича, электромонтера по ремон-
ту и обслуживанию электрооборудования 6 разряда электриче-
ского цеха филиала акционерного общества «Барнаульская гене-
рация» – «Барнаульская теплосетевая компания», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Крашенинину Галину Михайловну, воспитателя муниципаль-
ного бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Дет-
ский сад № 227 «Березка» общеразвивающего вида города Барнау-
ла, за многолетний добросовестный труд и в связи с 60-летием со 
дня образования учреждения;

Крымского Николая Васильевича, раскольщика алмазов об-
щества с ограниченной ответственностью «КРИСТАЛИН» города 
Барнаула, за многолетний добросовестный труд и высокий про-
фессионализм;

Кушнира Сергея Евсеевича, электрослесаря по ремонту обо-
рудования распределительных устройств 5 разряда участка № 2 
по эксплуатации и ремонту электрооборудования электрическо-
го цеха филиала акционерного общества «Барнаульская генера-
ция» – «Барнаульская теплосетевая компания», за многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Левина Владимира Николаевича, ведущего инженера по ре-
монту группы технологического контроля отдела подготовки про-
ведения ремонта акционерного общества «Бийскэнерго», за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем энергетика;

Лобова Геннадия Андреевича, машиниста механического тока 
бригады № 2 общества с ограниченной ответственностью «Алтай-
ская продовольственная компания» Волчихинского района Ал-
тайского края, за многолетний добросовестный труд и в связи с 
профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности;

Майборода Николая Николаевича, огранщика алмазов в брил-
лианты общества с ограниченной ответственностью «КРИСТА-
ЛИН» города Барнаула, за многолетний добросовестный труд и вы-
сокий профессионализм;

Майстренко Бориса Дмитриевича, водителя автомобиля (по-
жарного) 65 пожарно-спасательной части 12 пожарно-спасательно-
го отряда федеральной противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы Главного управления МЧС России 
по Алтайскому краю, за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем спасателя Россий-
ской Федерации;

Махмадову Юлию Викторовну, начальника отдела назначения, 
перерасчета пенсий и оценки пенсионных прав застрахованных 
лиц Государственного учреждения – Управления Пенсионного 
фонда Российской Федерации в Алтайском районе Алтайского 
края (межрайонного), за многолетний добросовестный труд и в 
связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фонда Россий-
ской Федерации;

Мелентьева Виктора Андреевича, машиниста механического 
тока бригады № 2 общества с ограниченной ответственностью 
«Алтайская продовольственная компания» Волчихинского райо-
на Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с профессиональным праздником – Днем работника сельского 
хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Михина Игоря Николаевича, огранщика алмазов в бриллиан-
ты общества с ограниченной ответственностью «КРИСТАЛИН» го-
рода Барнаула, за многолетний добросовестный труд и высокий 
профессионализм;

Морозову Инну Николаевну, мастера 1 группы группы по ре-
монту контрольно-измерительных приборов пирометрии участ-
ка по техническому обслуживанию и ремонту средств тепловой 
автоматики и измерений цеха тепловой автоматики и измере-
ний акционерного общества «Бийскэнерго», за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником – 
Днем энергетика;

Мухортову Лилию Александровну, ведущего специалиста по 
кадрам отдела кадров профессорско-преподавательского состава 
федерального государственного бюджетного образовательного уч-
реждения высшего образования «Алтайский государственный тех-
нический университет им. И.И. Ползунова», за многолетний добро-
совестный труд и в связи с 60-летием со дня рождения;

Недаева Сергея Петровича, водителя автомобиля (пожарно-
го) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 73 (с. Топольное Хабарского района) краевого казенного учреж-
дения «Управление по обеспечению мероприятий в области граж-
данской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопас-
ности в Алтайском крае», за многолетний добросовестный труд и 
в связи с профессиональным праздником – Днем спасателя Рос-
сийской Федерации;

Прядко Ларису Робертовну, медсестру кабинета фтизиатра по-
ликлиники краевого государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Центральная районная больница с. Родино» Ро-
динского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и высокий профессионализм;

Романову Ольгу Анатольевну, руководителя группы по кадрам 
и делопроизводству Государственного учреждения – Управления 
Пенсионного фонда Российской Федерации в Змеиногорском райо-
не Алтайского края (межрайонного), за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного 
фонда Российской Федерации;

Русалеева Николая Юрьевича, энергетика сельскохозяйственно-
го производственного кооператива «Заветы Ильича» Поспелихин-
ского района Алтайского края, за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем работни-
ка сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

Сатункину Наталью Геннадьевну, кладовщика 3 разряда Юж-
ного сетевого района филиала акционерного общества «Барнауль-
ская генерация» – «Барнаульская теплосетевая компания», за мно-
голетний добросовестный труд и в связи с профессиональным 
праздником – Днем энергетика;

Сафронову Светлану Михайловну, резчика стекловолокнистых и 
стеклопластиковых материалов производства стеклопластиковой 
арматуры общества с ограниченной ответственностью «Бийский за-
вод стеклопластиков» города Бийска, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с 30-летием со дня образования предприятия;

Свиридову Любовь Александровну, аппаратчика приготовления 
связующих производства стеклопластиковой арматуры общества 
с ограниченной ответственностью «Бийский завод стеклопласти-
ков» города Бийска, за многолетний добросовестный труд и в свя-
зи с 30-летием со дня образования предприятия;

Серышеву Наталью Ивановну, инженера II категории отдела 
определения кадастровой стоимости филиала федерального госу-
дарственного бюджетного учреждения «Федеральная кадастровая 
палата Федеральной службы государственной регистрации, када-
стра и картографии» по Алтайскому краю, за многолетний добро-
совестный труд и в связи с 55-летием со дня рождения;

Синяеву Оксану Александровну, главного специалиста-эксперта 
(юрисконсульта) Государственного учреждения – Управления Пен-
сионного фонда Российской Федерации в Смоленском районе Ал-
тайского края (межрайонного), за многолетний добросовестный 
труд и в связи с 30-летием со дня образования Пенсионного фон-
да Российской Федерации;

Ситник Ирину Ивановну, лаборанта клинической лаборатории 
краевого государственного бюджетного учреждения здравоохра-
нения «Центральная районная больница с. Родино» Родинского 
района Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и 
высокий профессионализм;

Скрягину Ирину Павловну, медицинского дезинфектора крае-
вого государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Центральная районная больница с. Родино» Родинского района 
Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и высо-
кий профессионализм;
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Стукова Владимира Геннадьевича, водителя автомобиля (пожар-
ного) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 66 (с. Хабазино Топчихинского района) краевого казенного уч-
реждения «Управление по обеспечению мероприятий в области 
гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной без-
опасности в Алтайском крае», за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем спасате-
ля Российской Федерации;

Суслова Максима Сергеевича, слесаря по ремонту оборудова-
ния тепловых сетей 5 разряда Юго-Западного сетевого района фи-
лиала акционерного общества «Барнаульская генерация» – «Барна-
ульская теплосетевая компания», за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Сыркина Алексея Сергеевича, водителя Алтайского институ-
та экономики – филиала частного образовательного учреждения 
высшего образования «Санкт-Петербургский университет техно-
логий управления и экономики», за многолетний добросовестный 
труд и высокий профессионализм;

Титух Марию Васильевну, педагога дополнительного образова-
ния отделения психолого-педагогической помощи краевого госу-
дарственного бюджетного учреждения социального обслужива-
ния «Краевой реабилитационный центр для детей и подростков с 
ограниченными возможностями «Радуга», за многолетний добро-
совестный труд и высокий профессионализм;

Токарева Владимира Александровича, водителя автомобиля ко-
митета по финансам, налоговой и кредитной политике админи-
страции Поспелихинского района Алтайского края, за многолет-
ний добросовестный труд и высокий профессионализм;

Тощенко Людмилу Геннадьевну, начальника отдела профориен-
тации и организации набора абитуриентов Алтайского институ-
та экономики – филиала частного образовательного учреждения 
высшего образования «Санкт-Петербургский университет техно-
логий управления и экономики», за многолетний добросовестный 
труд и высокий профессионализм;

Усольцева Виктора Петровича, водителя автомобиля (пожарно-
го) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 17 (с. Большой Калтай Залесовского района) краевого казенно-
го учреждения «Управление по обеспечению мероприятий в обла-
сти гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной 
безопасности в Алтайском крае», за многолетний добросовестный 
труд и в связи с профессиональным праздником – Днем спасате-
ля Российской Федерации;

Фабера Виктора Ивановича, пенсионера Панкрушихинского 
района Алтайского края, за многолетний добросовестный труд и 
активную общественную работу;

Фролова Сергея Александровича, начальника территориально-
го отделения «Новоалтайское» акционерного общества «Алтайэнер-
госбыт», за многолетний добросовестный труд и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем энергетика;

Черепанова Виктора Михайловича, водителя отдела матери-
ально-технического обеспечения краевого казенного учреждения 
«Управление по обеспечению мероприятий в области граждан-
ской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасно-
сти в Алтайском крае», за многолетний добросовестный труд и в 
связи с профессиональным праздником – Днем спасателя Россий-
ской Федерации;

Чудесову Галину Александровну, учителя начальных классов 
муниципального казённого общеобразовательного учреждения 
«Михайловская средняя общеобразовательная школа № 1» Ми-
хайловского района Алтайского края, за многолетний добросо-
вестный труд и большой вклад в воспитание и развитие подрас-
тающего поколения;

Шестернина Александра Валентиновича, водителя автомобиля 
4 разряда участка механизации Поспелихинского района электри-
ческих сетей производственного отделения Западные электриче-
ские сети филиала публичного акционерного общества «Россети 
Сибирь» – «Алтайэнерго», за многолетний добросовестный труд 
и в связи с профессиональным праздником – Днем энергетика;

Шрейнера Александра Валтемаровича, слесаря по обслужива-
нию тепловых сетей (постоянно занятые на подземных трубопро-
водах, камерах и каналах до мест разграничения с абонентами) 4 
разряда Западного сетевого района филиала акционерного обще-
ства «Барнаульская генерация» – «Барнаульская теплосетевая ком-
пания», за многолетний добросовестный труд и в связи с профес-
сиональным праздником – Днем энергетика;

Энгеля Александра Ивановича, шофера администрации Кыт-
мановского района Алтайского края, за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с 60-летием со дня рождения.

2. Внести в абзац восьмидесятый пункта 1 постановления 
Алтайского краевого Законодательного Собрания от 30 апреля 
2020 года № 124 «О поощрении Благодарственным письмом Алтай-
ского краевого Законодательного Собрания» изменение, изложив 
его в следующей редакции:

«Мананкова Сергея Ивановича, монтера пути службы пути (бри-
гада по обслуживанию и ремонту пути) муниципального унитарно-
го предприятия города Бийска «Бийский городской транспорт», за 
многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм;».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Алтай-
ская правда».

Заместитель председателя 
Алтайского краевого Законодательного Собрания – 

председатель комитета по аграрной политике и природопользованию 
С.Н. СЕРОВ

ПРАВИТЕЛЬСТВО АЛТАИСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ ОТ 01.12.2020 № 512

О  П   
П  А  

Правительство Алтайского края постановляет:
Наградить Почетной грамотой Правительства Алтайского края: 

за многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм:
Акрамова Виктора Александровича, государственного инспек-

тора Рубцовского отдела контроля международных автомобиль-
ных перевозок, автотранспортного и автодорожного надзора Юж-
но-Сибирского межрегио-нального управления государственного 
автодорожного надзора Федеральной службы по надзору в сфере 
транспорта;

Ананьева Валерия Анатольевича, старшего государственного 
инспектора Алтайского отдела по надзору за энергосетями и энер-
гоустановками потребителей и энергоснабжением Сибирского 
управления Федеральной службы по экологическому, технологи-
ческому и атомному надзору;

Артюшкину Татьяну Николаевну, ведущего специалиста-экс-
перта клиентской службы (на правах группы) в Целинном районе 
Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда 
Российской Федерации в Кытмановском районе Алтайского края 
(межрайонного); 

Бредихину Марину Владимировну, старшего оператора элек-
тронного набора краевого государственного унитарного предпри-
ятия газета «Алтайская правда», г. Барнаул; 

Бугаева Александра Александровича, главного специалиста от-
дела дежурных планов комитета по строительству, архитектуре и 
развитию города Барнаула; 

Бурмистрова Алексея Ивановича, водителя-экспедитора отдела 
эксплуатации общества с ограниченной ответственностью «Авто-
колонна № 1240», г. Рубцовск; 

Волохову Екатерину Валентиновну, заместителя генерального 
директора по строительству и инвестициям общества с ограни-
ченной ответственностью «Газпром газораспределение Барнаул»; 

Горбатову Ирину Анатольевну, заместителя начальника терри-
ториального отдела Управления Федеральной службы по надзо-
ру в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Алтайскому краю в г. Рубцовске, Рубцовском, Егорьевском, По-
спелихинском, Краснощековском, Курьинском, Новичихинском 
и Шипуновском районах;

Гусельникова Павла Ивановича, начальника смены Железно-
дорожного цеха акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Дронова Евгения Викторовича, государственного инспектора 
Алтайского отдела по надзору за тепловыми электростанциями, 
теплогенерирую-щими установками и сетями и котлонадзору Си-
бирского управления Федеральной службы по экологическому, 
технологическому и атомному надзору;

Жукову Елену Егоровну, начальника отдела по развитию пред-
принимательства и рыночной инфраструктуры управления стра-
тегического развития и экономики администрации города Бийска; 

Зоркину Людмилу Геннадьевну, главного специалиста комите-
та администрации Красногорского района по образованию;

Корнеева Геннадия Владимировича, водителя автобуса загород-
ной автобусной колонны общества с ограниченной ответственно-
стью «Рубцовское пассажирское автопредприятие»; 

Кошелеву Марину Михайловну, главного специалиста отдела 
бухгалтерского учета и отчетности комитета по строительству, 
архитектуре и раз-витию города Барнаула;

Михайлову Татьяну Федоровну, заместителя главы администра-
ции города Новоалтайска; 

Носова Сергея Васильевича, руководителя муниципального 
унитарного предприятия Угловского района Алтайского края 
«Павловка»; 

Пастухову Марину Александровну, инженера службы эксплу-
атации общества с ограниченной ответственностью «Рубцовское 
пассажирское автопредприятие»; 

Ращупкина Игоря Геннадьевича, мастера участка общества с 
ограниченной ответственностью «Заринская сетевая компания»;

Редькина Алексея Тимофеевича, водителя-экспедитора обще-
ства с ограниченной ответственностью «Автоколонна № 1240», г. 
Рубцовск; 

Садыкова Максима Николаевича, государственного инспекто-
ра Алтайского отдела по надзору за тепловыми электростанция-
ми, теплогенерирующими установками и сетями и котлонадзору 
Сибирского управления Федеральной службы по экологическо-
му, технологическому и атомному надзору; 

Смехову Ольгу Григорьевну, начальника управления продаж 
малому бизнесу Алтайского отделения № 8644 Сибирского банка 
публичного акционерного общества «Сбербанк России», г. Барнаул; 

Старцева Ивана Николаевича, водителя автомобиля общества с 
ограниченной ответственностью «Барнаулмеханомонтаж»; 

Харитонову Оксану Ивановну, главного бухгалтера отдела уче-
та и отчетности комитета по финансам, налоговой и кредитной 
политике администрации Шипуновского района;

Черданцеву Наталью Леонидовну, руководителя операционного 
офиса «Кассово-инкассаторский центр Каменский» № 8644/0216 – 
заведующего кассой Алтайского отделения № 8644 публичного 
акционерного общества «Сбербанк России», Каменский район;

Черных Игоря Владимировича, машиниста крана автомобиль-
ного общества с ограниченной ответственностью «Барнаулмеха-
номонтаж»; 

за многолетнюю общественную деятельность и большой личный вклад 
в организацию работы по реабилитации и интеграции инвалидов в об-
щество Беннер Надежду Никифоровну, председателя Алтайской 
районной общественной организации Алтайской краевой обще-
ственной организации Всероссийского общества инвалидов, Ал-
тайский район;

за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в 
связи с празднованием Дня энергетика:

Агапитова Сергея Евгеньевича, диспетчера оперативно-дис-
петчерской службы филиала «Бийские межрайонные электри-
ческие сети» акционерного общества «Сетевая компания Алтай-
крайэнерго», г. Бийск;

Айриха Андрея Андреевича, водителя автомобиля участка ме-
ханизации Тюменцевского района электрических сетей производ-
ственного отделения Северные электрические сети филиала пу-
бличного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтайэнерго»; 

Белозерского Владимира Викторовича, старшего мастера 3-го 
сетевого района общества с ограниченной ответственностью «Бар-
наульская сетевая компания»; 

Бессарабова А лександра Петровича, нача льника отдела 
транспорта электрической энергии филиала «Рубцовские межрай-
онные электрические сети» акционерного общества «Сетевая ком-
пания Алтайкрайэнерго», г. Рубцовск;

Бирюкова Юрия Евгеньевича, начальника цеха котельных «За-
падного поселка» акционерного общества «Рубцовский теплоэнер-
гетический комплекс» г. Рубцовск;

Вожика Сергея Яковлевича, электромонтера по эксплуатации 
распре-делительных сетей Лосихинского участка электрических 
сетей Троицкого района электрических сетей производственно-
го отделения Северо-Восточные электрические сети филиала пу-
бличного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтайэнер-
го», Косихинский район; 

Волненко Анну Дмитриевну, руководителя направления бух-
галтерского учета управления бухгалтерского учета филиала «Ал-
тайэнерго» департамента бухгалтерского и налогового учета и от-
четности исполнительного аппарата публичного акционерного 
общества «Россети Сибирь», г. Барнаул; 

Гладкова Валерия Олеговича, электромонтера по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования участка по ремонту транс-
форматорных подстанций филиала «Рубцовские межрайонные 
электрические сети» акционер-ного общества «Сетевая компания 
Алтайкрайэнерго» г. Рубцовск;

Гусева Андрея Николаевича, электромонтера по ремонту воз-
душных линий электропередачи 3-го сетевого района общества с 
ограниченной ответственностью «Барнаульская сетевая компания»;

Дубынина Андрея Викторовича, мастера по ремонту оборудо-
вания (котельного, турбинного (парогазотурбинного), пылеприго-
товления в местах его установки) цеха тепловой автоматики и из-
мерений акционерного общества «Барнаульская ТЭЦ-3»;

Золотарева Вадима Валерьевича, начальника смены турбинно-
го цеха акционерного общества «Барнаульская ТЭЦ-3»; 

Казицына Игоря Михайловича, электромонтера по ремонту и 
монтажу кабельных линий 1-го сетевого района общества с огра-
ниченной ответственностью «Барнаульская сетевая компания»;

Капустину Татьяну Юрьевну, электромонтера главного щита 
управления электростанции электрического цеха Барнаульской 
ТЭЦ-2 акционерного общества «Барнаульская генерация»; 

Козлова Сергея Алексеевича, электромонтера по обслуживанию 
подстанций оперативно-диспетчерской группы Хабарского райо-
на электрических сетей производственного отделения Кулундин-
ские электрические сети филиала публичного акционерного об-
щества «Россети Сибирь» – «Алтайэнерго»;

Красильникова Сергея Алексеевича, водителя автомобиля транс-
портного цеха филиала акционерного общества «Бийскэнерго» – 
«Бийскэнерго-ТеплоТранзит», г. Бийск;

Кузнецова Олега Георгиевича, ведущего инженера – руководи-
теля группы надежности и промышленной безопасности отдела 
охраны труда и техники безопасности акционерного общества 
«Бийскэнерго», г. Бийск;

Лисунова Сергея Геннадьевича, рабочего по комплексному об-
служиванию и ремонту зданий административно-хозяйственного 
участка филиала «Каменские межрайонные электрические сети» 
акционерного общества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго»; 

Матвеева Алексея Алексеевича, слесаря по обслуживанию обо-
рудования электростанций топливно-транспортного цеха акцио-
нерного общества «Бийскэнерго», г. Бийск; 

Мухаметжанова Бекжана Махмутовича, ведущего инженера 
управления транспорта и учета электроэнергии акционерного об-
щества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго», г. Барнаул;

Петрова Сергея Александровича, заместителя генерального ди-
ректора по реализации электроэнергии акционерного общества 
«Алтайэнергосбыт»; 

Попкова Сергея Владимировича, моториста багерной (шламо-
вой) насосной котельного цеха акционерного общества «Барна-
ульская ТЭЦ-3»; 

Портнягина Константина Евгеньевича, заместителя генераль-
ного директора по правовому обеспечению акционерного обще-
ства «Сетевая компания Алтайкрайэнерго»; 

Прозорова Алексея Викторовича, электромонтера по ремонту и 
мон-тажу кабельных линий 2-го сетевого района общества с огра-
ниченной ответственностью «Барнаульская сетевая компания»; 

Рыжкова Виктора Васильевича, электромонтера по обслужива-
нию подстанций службы подстанций общества с ограниченной от-
ветственностью «Барнаульская сетевая компания»; 

Самокрутова Николая Викторовича, механика службы механи-
зации и транспорта филиала «Славгородские межрайонные элек-
трические сети» акционерного общества «Сетевая компания Ал-
тайкрайэнерго»; 

Стребкова Владимира Михайловича, машиниста крана авто-
мобильного транспортного цеха филиала акционерного общества 
«Бийскэнерго» – «БийскэнергоТеплоТранзит», г. Бийск; 

Татиевскую Антонину Алексеевну, начальника отдела охраны 
труда, промышленной безопасности и экологии муниципально-
го унитарного предприятия «Яровской теплоэлектрокомплекс», 
г. Яровое; 

Тумашову Нину Александровну, инженера 2 категории Цен-
трального сетевого района филиала акционерного общества «Бар-
наульская генерация» – «Барнаульская теплосетевая компания»; 

Урвачева Сергея Андреевича, начальника отдела взаимодей-
ствия с ТСО управления розничных рынков электроэнергии ак-
ционерного общества «Алтайэнергосбыт», г. Барнаул;

Хабарова Сергея Максимовича, машиниста бурильно-крано-
вой самоходной машины гаража общества с ограниченной ответ-
ственностью «Барнаульская сетевая компания»;

Чернядьеву Юлию Сергеевну, начальника управления по пер-
соналу Алтайского филиала общества с ограниченной ответствен-
ностью «Сибирская генерирующая компания», г. Барнаул;

Шакалова Николая Николаевича, мастера Новобурановского 
участка электрических сетей Усть-Калманского района электри-
ческих сетей производственного отделения Западные электриче-
ские сети филиала публичного акционерного общества «Россети 
Сибирь» – «Алтайэнерго»; 

Шуваракова Владимира Владимировича, слесаря по обслужи-
ванию тепловых сетей филиала акционерного общества «Барна-
ульская генерация» – «Барнаульская теплосетевая компания»; 

Щетинину Татьяну Александровну, оператора ПЭВМ Славго-
родского отделения акционерного общества «Сетевая компания 
Алтайкрайэнерго»; 

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
образования в Алтайском крае:

Агапова Михаила Юрьевича, учителя ОБЖ муниципального ка-
зенного общеобразовательного учреждения «Павловская средняя 
общеобразовательная школа», Угловский район; 

Рыжкову Инну Васильевну, директора муниципального бюджет-
ного общеобразовательного учреждения «Гимназия № 1», г. Бийск;

за многолетний добросовестный труд, большой вклад в развитие 
высшего образования в Алтайском крае и подготовку высококвалифи-
цированных кадров работников Алтайского филиала федерального го-
сударственного бюджетного образовательного учреждения высшего об-
разования «Российская академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской Федерации», г. Барнаул:

Дикова Евгения Викторовича, начальника хозяйственного от-
дела; 

Мосину Ирину Геннадьевну, директора Центра дополнитель-
ного образования; 

Самсонову Татьяну Николаевну, старшего преподавателя кафе-
дры государственного и муниципального управления;

за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и 
большой вклад в развитие библиотечного дела в Алтайском крае ра-
ботников краевого государственного бюджетного учреждения «Алтай-
ская краевая универсальная научная библиотека им. В.Я. Шишкова», 
г. Барнаул:

Вигандт Ларису Александровну, главного редактора отдела ли-
тературных и издательских проектов; 

Егорову Татьяну Ивановну, директора; 
за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, 

личный вклад в развитие физической культуры и спорта в Алтайском 
крае Вязанцева Вадима Евгеньевича, заместителя главного редак-
тора краевого государственного бюджетного учреждения газеты 
«Алтайский спорт», г. Барнаул; 

за многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм в 
деле охраны здоровья населения Алтайского края:

Клименко Ирину Юрьевну, заведующего поликлиникой крае-
вого государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Михайловская центральная районная больница»; 

Курдину Лейлу Михайловну, участкового врача-терапевта кра-
евого государственного бюджетного учреждения здравоохране-
ния «Целинная центральная районная больница»; 

Моисееву Наталью Александровну, медицинскую сестру опе-
рационную краевого государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Целинная центральная районная больница»;

за многолетний добросовестный труд, большой вклад в борьбу с ко-
ронавирусной инфекцией (COVID-19) и самоотверженность при испол-
не-нии профессионального долга Трунову Людмилу Ивановну, глав-
ную медицинскую сестру краевого государственного бюджетного 
учреждения здравоохранения «Детский туберкулезный санато-
рий, г. Барнаул»;

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
сельскохозяйственного производства в Алтайском крае:

Слюсаря Николая Васильевича, механизатора индивидуального 
предпринимателя, главы крестьянского (фермерского) хозяйства 
Коробовой Людмилы Владимировны, Суетский район; 

Тихонова Ивана Ивановича, главного агронома общества с огра-
ниченной ответственностью «Агрофирма «Май», Романовский 
район; 

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
пи-щевой и перерабатывающей промышленности Алтайского края:

Гребенева Анатолия Александровича, составителя поездов 
транспортного цеха акционерного общества «Мельник», г. Руб-
цовск; 

Кабанова Сергея Алексеевича, грузчика цеха по производству 
плавленых сыров индивидуального предпринимателя Емелина 
Владимира Павловича, г. Барнаул; 

Неверова Алексея Васильевича, начальника смены макаронной 
фабрики акционерного общества «Мельник», г. Рубцовск; 

Ольховика Дмитрия Владимировича, начальника комбикор-
мового цеха закрытого акционерного общества «Табунский эле-
ватор», Табунский район; 

Свистунова Сергея Валерьевича, электрогазосварщика ремонт-
номеханического участка акционерного общества «Мельник», г. 
Рубцовск; 

Трегуба Василия Павловича, машиниста тепловоза транспорт-
ного цеха акционерного общества «Мельник», г. Рубцовск; 

за активную творческую, выставочную и научную деятельность, 
большой личный вклад в развитие изобразительного искусства в Ал-
тайском крае Арестова Андрея Васильевича, художника-живопис-
ца Алтайской краевой организации Всероссийской творческой об-
щественной организации «Союз художников России», г. Барнаул;

за многолетнюю безупречную службу и образцовое выполнение во-
инского долга Чернышова Александра Васильевича, командира 
10 полка радиационной, химической и биологической защиты 
41 общевойсковой армии Центрального военного округа, Топчи-
хинский район; 

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в дело обеспе-
чения защиты населения и территорий Алтайского края от чрезвычай-
ных ситуаций и пожаров:

Аксенова Виктора Алексеевича, водителя автомобиля (пожар-
ного) 16 пожарно-спасательной части 2 пожарно-спасательного 
отряда федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бед-
ствий по Алтайскому краю, г. Бийск; 

Анохина Евгения Юрьевича, начальника 42 пожарно-спасатель-
ной части 5 пожарно-спасательного отряда федеральной проти-
вопожарной службы Государственной противопожарной службы 
Главного управления Министерства Российской Федерации по де-
лам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвида-
ции последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю, Ель-
цовский район;

Балахнина Олега Геннадьевича, спасателя поисково-спасатель-
ного отряда краевого казенного учреждения «Управление по обе-
спечению мероприятий в области гражданской обороны, чрезвы-
чайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском крае», 
г. Барнаул;

Боброва Анатолия Алексеевича, водителя автомобиля (пожар-
ного) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 17 (с. Большой Калтай Залесовского района) краевого казенно-
го учреждения «Управление по обеспечению мероприятий в об-
ласти гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожар-
ной безопасности в Алтайском крае»; 

Бодякина Виктора Алексеевича, спасателя 2 класса поиско-
во-спасательного подразделения Западно-Сибирского отряда МЧС 
России им. В.В. Зюкова (филиала федерального государственного 
казенного учреждения «Сибирский региональный поисково-спа-
сательный отряд МЧС России»), г. Барнаул;

Выродова Станислава Владимировича, спасателя 2 класса по-
исково-спасательного подразделения Западно-Сибирского отряда 
МЧС России им. В.В. Зюкова (филиала федерального государствен-
ного казенного учрежде-ния «Сибирский региональный поиско-
во-спасательный отряд МЧС Рос-сии»), г. Барнаул;

Даренского Василия Владимировича, мастера газодымозащит-
ной службы 74 пожарно-спасательной части 16 пожарно-спасатель-
ного отряда федеральной противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бед-
ствий по Алтайскому краю, Змеиногорский район; 

Залюбовского Максима Николаевича, заместителя начальни-
ка отдела защиты населения и территорий от чрезвычайных си-
туаций управления гражданской обороны и защиты населения 
Главного управления Министер-ства Российской Федерации по 
делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

Захарова Сергея Геннадьевича, старшего водителя группы об-
служивания 4 пожарно-спасательной части 1 пожарно-спасатель-
ного отряда федеральной противопожарной службы Государствен-
ной противопожарной службы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бед-
ствий по Алтайскому краю, г. Барнаул;

Зимакова Дмитрия Викторовича, начальника поисково-спаса-
тельного подразделения поисково-спасательного отряда краево-
го казенного учреждения «Управление по обеспечению меропри-
ятий в области гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и 
пожарной безопасности в Алтайском крае», г. Барнаул; 

Игнашкина Сергея Владимировича, спасателя поисково-спа-
сательного отряда краевого казенного учреждения «Управление 
по обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, 
чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском 
крае», г. Барнаул; 

Кокорина Юрия Александровича, водителя автомобиля (пожар-
ного) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 17 (с. Большой Калтай Залесовского района) краевого казенно-
го учреждения «Управление по обеспечению мероприятий в об-
ласти гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожар-
ной безопасности в Алтайском крае»; 

Крячко Максима Юрьевича, начальника поисково-спасатель-
ного подразделения поисково-спасательного отряда краевого ка-
зенного учреждения «Управление по обеспечению мероприятий 
в области гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и по-
жарной безопасности в Алтайском крае», г. Барнаул; 

Пенца Вольдму Адольфовича, водителя автомобиля (пожар-
ного) отдельного поста 53 пожарно-спасательной части 7 пожар-
но-спасательного отряда федеральной противопожарной службы 
Государственной противопожарной службы Главного управления 
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обо-
роны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий сти-
хийных бедствий по Алтайскому краю, Усть-Пристанский район;

Пермякова Дмитрия Анатольевича, помощника начальника 
караула 6 пожарно-спасательной части 1 пожарно-спасательного 
отряда федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бед-
ствий по Алтайскому краю, г. Барнаул;

Саломатова Василия Владимировича, водителя 1 пожарно-спа-
сательной части 1 пожарно-спасательного отряда федеральной 
противопожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления Министерства Российской Федера-
ции по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям 
и ликвидации последствий стихийных бедствий по Алтайскому 
краю, г. Барнаул;

Сидорова Валерия Николаевича, водителя автомобиля (пожар-
ного) 78 пожарно-спасательной части 9 пожарно-спасательного 
отряда федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы Главного управления Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвы-
чайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бед-
ствий по Алтайскому краю, Бурлинский район;

Смирнова Алексея Викторовича, старшего инструктора-пожар-
ного (спасателя) дежурной смены специализированной пожар-
но-спасательной части федеральной противопожарной службы 
Государственной противопожарной службы Главного управления 
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обо-
роны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий сти-
хийных бедствий по Алтайскому краю;

Суртаева Игоря Николаевича, заместителя начальника 42 по-
жарно-спасательной части 5 пожарно-спасательного отряда феде-
ральной противо-пожарной службы Государственной противопо-
жарной службы Главного управления Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным си-
туациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Ал-
тайскому краю;

Яковенко Сергея Кимовича, водителя автомобиля (пожарного) 
47 пожарно-спасательной части 6 пожарно-спасательного отряда 
федеральной противопожарной службы Государственной проти-
вопожарной службы Главного управления Министерства Россий-
ской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным 
ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по 
Алтайскому краю, Петропавловский район; 

за активное участие в общественной жизни Алтайского края, зна-
чительный вклад в развитие общественных инициатив в сфере куль-
туры Лакизу Анну Анатольевну, председателя Алтайской краевой 
общественной организации «Творческое объединение компози-
торов Алтайского края «Песни иткульского лета», г. Новоалтайск.

Губернатор Алтайского края, 
Председатель Правительства Алтайского края 

В.П. ТОМЕНКО

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О   А  

1. ПРИСВОИТЬ: 
ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ «ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК НАУКИ И ВЫС-

ШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ»
за многолетний добросовестный труд и личные заслуги в деле подго-

товки высококвалифицированных кадров:
Ломовой Наталье Григорьевне, доценту кафедры государствен-

ного и муниципального управления Алтайского филиала феде-
рального государственного бюджетного образовательного учреж-
дения высшего образования «Российская академия народного 
хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 
Федерации», г. Барнаул; 

Цыбу Сергею Васильевичу, профессору кафедры гуманитарных 
и естественнонаучных дисциплин Алтайского филиала федераль-
ного государственного бюджетного образовательного учрежде-
ния высшего образования «Российская академия народного хо-
зяйства и государственной службы при Президенте Российской 
Федерации», г. Барнаул; 

ПОЧЕТНОЕ ЗВАНИЕ «ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК КУЛЬТУРЫ АЛ-
ТАЙСКОГО КРАЯ»

за многолетний добросовестный труд и большой личный вклад в раз-
витие культуры в Алтайском крае Гореявчеву Виктору Николаеви-
чу, директору муниципального бюджетного учреждения культу-
ры «Многофункциональный культурный центр» Мамонтовского 
района Алтайского края;

2. НАГРАДИТЬ: 
МЕДАЛЬЮ «ЗА ЗАСЛУГИ В ТРУДЕ» за многолетний добросовестный 

труд и высокий профессионализм:
Акимкина Александра Петровича, мастера по материально-тех-

ническому снабжению отдела материально-технического снаб-
жения общества с ограниченной ответственностью «Барнаулме-
ханомонтаж»;

Бабушкина Владимира Владимировича, тракториста-маши-
ниста бригады № 1 сельскохозяйственного производственного 
кооператива «Колхоз Путь к коммунизму», Завьяловский район;

Деева Юрия Геннадьевича, начальника участка железнодорож-
ного цеха акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Ермолаеву Людмилу Анатольевну, заместителя главного вра-
ча по медицинской части краевого государственного бюджетно-
го учреждения здравоохра-нения «Михайловская центральная 
районная больница»;

Запуняко Андрея Николаевича, электромонтера по ремонту и 
монтажу кабельных линий 3-го сетевого района общества с огра-
ниченной ответственностью «Барнаульская сетевая компания»;

Карпова Александра Михайловича, ведущего специалиста цен-
трального конструкторского бюро акционерного общества Хол-
динговая Компания «Бар-наултрансмаш»; 

Лыкову Светлану Геннадьевну, начальника сектора по обеспе-
чению деятельности Уполномоченного по правам ребенка в Ал-
тайском крае Администрации Губернатора и Правительства Ал-
тайского края;

Мерзлова Сергея Васильевича, тракториста-машиниста сельско-
хозяйственного производственного кооператива колхоз «Фрунзен-
ский», Завьяловский район;

Мороза Владимира Антоновича, главного инженера муници-
пального унитарного предприятия «Яровской теплоэлектроком-
плекс», г. Яровое;

Мухаметдинову Людмилу Ивановну, начальника управления 
Пенсионного фонда Российской Федерации в Каменском районе 
Алтайского края;

Недосенко Константин Валерьевич, диспетчера оперативно-дис-
петчерской службы общества с ограниченной ответственностью 
«Барнаульская сетевая компания»;

Подскребкова Сергея Владимировича, водителя автомобиля 
участка механизации Павловского района электрических сетей 
производственного отделения Центральные электрические сети 
филиала публичного акционер-ного общества «Россети Сибирь» - 
«Алтайэнерго», Шелаболихинский район;

Саморукова Виктора Петровича, машиниста центрального те-
плового щита управления котлами теплоэлектроцентрали акци-
онерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Свиридова Василия Лаврентьевича, профессора кафедры 
«Строительные материалы» федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образова-
ния «Алтайский государственный технический университет им. 
И.И. Ползунова», г. Барнаул;

Синдицкую Наталью Константиновну, агрохимика отдела хими-
ко-аналитического анализа почв и агрохимикатов федерального 
государственного бюджетного учреждения государственной стан-
ции агрохимической службы «Кулундинская», Ключевский район;

Табакаеву Елену Валерьевну, аппаратчика конденсации цеха 
улавливания акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Траут Виктора Ивановича, слесаря-ремонтника специализиро-
ванного цеха по ремонту коксохимического оборудования акцио-
нерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Усольцеву Марину Борисовну, преподавателя теоретических 
дисциплин муниципального бюджетного учреждения дополни-
тельного образования «Детская школа искусств № 3 г. Барнаула»;

Устюжанинова Федора Александровича, заместителя главного 
инженера (технического директора) открытого акционерного об-
щества «Кучуксульфат», Благовещенский район;

Худолееву Галину Ильиничну, учителя физики муниципаль-
ного бюджетного общеобразовательного учреждения «Марушин-
ская средняя общеобразовательная школа» Целинного района Ал-
тайского края,

МЕДАЛЬЮ «ЗА ЗАСЛУГИ ВО ИМЯ СОЗИДАНИЯ» за многолетний 
добросовестный труд и большой вклад в социально-экономическое разви-
тие Алтайского края: Пущина Виктора Ивановича, главу крестьян-
ского (фермерского) хозяйства, Угловский район;

за активную законотворческую деятельность и многолетнюю пло-
дотворную работу на благо Алтайского края:

Герасименко Николая Федоровича, депутата Государственной 
Думы Федерального Собрания Российской Федерации;

Лоора Ивана Ивановича, депутата Государственной Думы Фе-
дерального Собрания Российской Федерации;

за многолетний добросовестный труд, большой личный вклад в ра-
боту железнодорожного транспорта Батанина Ивана Ильича, вете-
рана Барнаульской дистанции сигнализации, централизации и 
блокировки – структурного подразделения Западно-Сибирской 
дирекции инфраструктуры – структурного подразделения Цен-
тральной дирекции инфраструктуры – филиала открытого акци-
онерного общества «Российские железные дороги»;

за многолетний добросовестный труд и значительный вклад в раз-
витие движения студенческих отрядов Алтайского края Невинского 
Валерия Валентиновича, профессора кафедры конституционного 
и муниципального права Московского государственного юриди-
ческого университета имени О.Е. Кутафина;
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МЕДАЛЬЮ «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ОБЩЕСТВОМ» за социально значи-
мую общественную деятельность во благо Алтай-ского края:

Кизюна Михаила Ивановича, секретаря Рубцовской епархии, 
Благо-чинного Рубцовского церковного округа, Настоятеля и Пред-
седателя При-ходского совета Местной религиозной организации 
православного прихода Церкви Всех Святых г. Рубцовска Алтай-
ского края Барнаульской Епархии Русской Православной Церкви, 
священника Храма Архистратига Михаила г. Рубцовска;

Беккера Ивана Генриховича, директора музея истории Алтай-
ского государственного медицинского университета и медицины 
Алтая управления воспитательной внеучебной и социальной ра-
боты федерального государственного бюджетного образователь-
ного учреждения высшего образования «Алтайский государствен-
ный медицинский университет» Министерства здравоохранения 
Российской Федерации;

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
культуры в Алтайском крае:

Голубовскую Галину Ивановну, директора муниципального 
бюджет-ного учреждения дополнительного образования «Дет-
ская музыкальная школа № 2» города Заринска Алтайского края;

Саддарова Сергея Константиновича, директора муниципаль-
ного ка-зенного учреждения дополнительного образования «Вол-
чихинская детская школа искусств»;

за активную творческую и выставочную деятельность, большой 
вклад в развитие изобразительного искусства в крае и в связи с 80-ле-
тием Алтай-ской краевой организации Всероссийской творческой обще-
ственной организации «Союз художников России»:

Ашкинази Татьяну Викторовну, художника-графика Алтайской 
крае-вой организации Всероссийской творческой общественной 
организации «Союз художников России», г. Барнаул;

Острицова Николая Васильевича, художника-живописца Алтай-
ской краевой организации Всероссийской творческой обществен-
ной организации «Союз художников России», г. Барнаул;

МЕДАЛЬЮ «ЗА ЧЕСТЬ И МУЖЕСТВО» за заслуги в деле обеспечения 
защиты населения и территорий Алтай-ского края от чрезвычайных 
ситуаций и пожаров Казанцева Олега Минови-ча, начальника по-
жарной части государственной противопожарной службы № 48 
краевого казенного учреждения «Управление по обеспечению ме-
ро-приятий в области гражданской обороны, чрезвычайных си-
туаций и пожар-ной безопасности в Алтайском крае»;

за заслуги в развитии и совершенствовании мероприятий в области 
гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычай-
ных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности:

Рукина Алексея Владимировича, начальника караула 88 по-
жарно-спасательной части 4 пожарно-спасательного отряда феде-
ральной противо-пожарной службы Государственной противопо-
жарной службы Главного управления Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным си-
туациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Ал-
тайскому краю;

Стафеева Алексея Михайловича, старшего пожарного 4 пожар-
но-спасательной части 1 пожарно-спасательного отряда федераль-
ной противо-пожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления Министерства Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

Сухана Сергея Николаевича, командира отделения 88 пожар-
но-спасательной части 4 пожарно-спасательного отряда федераль-
ной противо-пожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления Министерства Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

Титова Алексея Михайловича, начальника караула 3 пожар-
но-спасательной части 1 пожарно-спасательного отряда федераль-
ной противо-пожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления Министерства Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

Чащина Никиту Вячеславовича, пожарного 4 пожарно-спаса-
тельной части 1 пожарно-спасательного отряда федеральной про-
тивопожарной службы Государственной противопожарной служ-
бы Главного управления Министерства Российской Федерации по 
делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

Черных Михаила Александровича, начальника службы пожа-
ротушения 3 пожарно-спасательного отряда федеральной проти-
вопожарной службы Государственной противопожарной службы 
Главного управления Министерства Российской Федерации по 
делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихийных бедствий по Алтайскому краю;

МЕДАЛЬЮ «РОДИТЕЛЬСКАЯ СЛАВА» за достойное воспитание 
детей:

Гладких Олесю Сергеевну, педагога дополнительного образова-
ния муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр развития детей и юношества» Индустриаль-
ного района г. Барнаула;

Гладких Романа Николаевича, директора автономной неком-
мерческой организации «Детско-юношеский спортивный клуб 
каратэ-до», г. Барнаул;

Головину Наталью Владимировну, педагога дополнительного 
образо-вания муниципального бюджетного учреждения допол-
нительного образования «Детско-юношеский центр «Росток» го-
родского округа закрытого административно-территориального 
образования Сибирский Алтайского края.

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
2 декабря 2020 года
№ 207

РАСПОРЯЖЕНИЕ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О  Б  
Г  А  

Поощрить Благодарностью Губернатора Алтайского края:
за многолетний добросовестный труд и высокий профессионализм:
Балинову Людмилу Степановну, главного библиотекаря отдела 

обслуживания пользователей краевого государственного бюджет-
ного учреждения «Алтайская краевая универсальная научная би-
блиотека им. В.Я. Шишкова», г. Барнаул;

Бобровскую Анну Геннадьевну, преподавателя муниципально-
го бюджетного учреждения дополнительного образования «Дет-
ская школа искусств г. Алейска»;

Богданову Светлану Владимировну, уборщика служебных по-
мещений дневного стационара Марушинской амбулатории кра-
евого государственного бюджетного учреждения здравоохране-
ния «Целинная центральная районная больница»;

Бугакова Николая Алексеевича, электромонтера по эксплуата-
ции распределительных сетей Куйбышевского участка электри-
ческих сетей Курьинского района электрических сетей произ-
водственного отделения Западные электрические сети филиала 
публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтай-
энерго»;

Быковскую Марину Викторовну, заместителя директора по спор-
тивной подготовке муниципального бюджетного учреждения спор-
тивной подготовки «Спортивная школа Змеиногорского района»; 

Бырдина Михаила Александровича, водителя автомобиля кра-
евого государственного бюджетного учреждения «Управление ве-
теринарии государственной ветеринарной службы Алтайского 
края по Завьяловскому району»;

Варкентина Павла Фридриховича, начальника Славгородско-
го отдела контроля международных автомобильных перевозок, 
автотранспортного и автодорожного надзора Южно-Сибирского 
межрегионального управления государственного автодорожно-
го надзора Федеральной службы по надзору в сфере транспорта;

Воронцова Евгения Степановича, индивидуального предпри-
нимателя, главу крестьянского (фермерского) хозяйства Ворон-
цов Евгений Степанович, Ельцовский район;

Гамаюнову Наталью Александровну, заведующего общим от-
делом комитета по общим вопросам Администрации города Но-
воалтайска;

Горбачеву Татьяну Николаевну, техничку администрации Клю-
чевского района Алтайского края;

Гущина Александра Александровича, ветерана транспортной 
отрасли, Баевский район;

Диянкова Дмитрия Николаевича, заместителя директора кра-
евого государственного бюджетного учреждения «Типография 
управления делами Администрации Алтайского края», г. Барнаул;

Жабину Галину Федоровну, председателя комитета по финан-
сам, налоговой и кредитной политике администрации Третьяков-
ского района Алтайского края;

Зеленину Марину Руслановну, главного специалиста отдела 
исполнения краевого бюджета Министерства финансов Алтай-
ского края;

Зиненко Сергея Михайловича, водителя Каипской основной об-
щеобразовательной школы филиала муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Петуховская средняя общеоб-
разовательная школа имени кавалера ордена Красной Звезды Сергея 
Александровича Чиганова» Ключевского района Алтайского края;

Зятникову Любовь Юрьевну, заведующего отделом комплекто-
вания краевого государственного бюджетного учреждения «Алтай-
ская краевая универсальная научная библиотека им. В.Я. Шиш-
кова», г. Барнаул;

Иванову Олесю Сергеевну, начальника отдела по компенсациям 
и повышению результативности дирекции по персоналу и соци-
альным вопросам акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Кобзеву Ольгу Николаевну, делопроизводителя Администра-
ции Заринского района Алтайского края;

Кондаурову Наталью Николаевну, старшего бухгалтера обще-
ства с ограниченной ответственностью «Рубцовское пассажир-
ское автопредприятие»;

Копыленко Кристину Викторовну, начальника юридического 
отдела комитета по строительству, архитектуре и развитию го-
рода Барнаула;

Кормилину Инну Евгеньевну, заместителя главы администра-
ции Веселоярского сельсовета Рубцовского района Алтайского края;

Кормильченко Алексея Михайловича, заместителя главы адми-
нистрации Новичихинского района Алтайского края;

Косареву Татьяну Юрьевну, начальника отдела технического 
контроля акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Кудрявцеву Ольгу Викторовну, начальника отдела бухгалтерско-
го учета, отчетности и контроля Управления Федеральной служ-
бы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека по Алтайскому краю;

Лацкову Наталью Петровну, главного бухгалтера краевого госу-
дарственного бюджетного учреждения «Типография управления 
делами Администрации Алтайского края», г. Барнаул;

Липезину Екатерину Васильевну, главного специалиста отде-
ла учета и консолидированной отчетности Министерства финан-
сов Алтайского края;

Литвиненко Ивана Зиновьевича, ветерана транспортной отрас-
ли, Тальменский район;

Мартынову Веру Владимировну, ветерана пищевой промыш-
ленности, Тальменский район;

Моисеева Павла Яковлевича, ветерана педагогического труда 
краевого государственного бюджетного профессионального обра-
зовательного учреждения «Ключевский лицей профессионально-
го образования»;

Прудникова Вячеслава Юрьевича, начальника линейно-техни-
ческого цеха Крутихинского района межрайонного центра тех-
нической эксплуатации телекоммуникаций с. Павловск Алтай-
ского филиала публичного акционерного общества «Ростелеком»;

Пуртову Наталью Михайловну, электромонтера по испытаниям 
и измерениям электротехнической лаборатории цеха автоматиза-
ции акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

Рублёва Василия Юрьевича, начальника цеха теплоснабжения 
общества с ограниченной ответственностью «Жилищно-комму-
нальное управление», г. Заринск;

Рыбалко Ольгу Витальевну, директора муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения «Белокурихинская 
средняя общеобразовательная школа № 2»;

Савосина Андрея Леонидовича, руководителя группы по орга-
низации планирования ремонтов зданий и сооружений отдела по 
оперативному планированию ремонтов акционерного общества 
«Алтай-Кокс», г. Заринск;

Старикова Владимира Михайловича, тренера муниципально-
го бюджетного учреждения спортивной подготовки «Спортивная 
школа – хоккей» имени Алексея Черепанова, г. Барнаул;

Статникова Виктора Николаевича, главу Устьянского сельсове-
та Бурлинского района Алтайского края;

Столярова Сергея Николаевича, тренера муниципального бюд-
жетного учреждения спортивной подготовки «Спортивная школа – 
хоккей» имени Алексея Черепанова, г. Барнаул;

Шурыгина Николая Анатольевича, аппаратчика перегонки цеха 
улавливания акционерного общества «Алтай-Кокс», г. Заринск;

за добросовестное выполнение служебных обязанностей, проявлен-
ный при этом высокий профессионализм и в связи с Днем образования 
войсковой части:

Новикова Алексея Николаевича, водителя-электрика взвода эва-
куации и ремонта войсковой части 55121, Топчихинский район;

Тырышкина Кирилла Дмитриевича, командира отделения 
1 роты специальной обработки 2 батальона радиационной, хи-
мической и биологической защиты войсковой части 55121, Топ-
чихинский район;

за многолетний добросовестный труд, большой вклад в дело обеспече-
ния защиты населения и территорий Алтайского края от чрезвычайных 
ситуаций и пожаров и в связи с Днем спасателя Российской Федерации:

Андрейчука Дмитрия Валерьевича, программиста отдела управ-
ления в кризисных ситуациях краевого казенного учреждения 
«Управление по обеспечению мероприятий в области граждан-
ской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасно-
сти в Алтайском крае»;

Глотову Ольгу Викторовну, заместителя начальника отдела орга-
низации и развития связи управления информационных техноло-
гий и связи Главного управления МЧС России по Алтайскому краю;

Городникова Юрия Дмитриевича, ведущего электроника Запад-
но-Сибирского поисково-спасательного отряда МЧС России име-
ни В.В. Зюкова (филиал федерального государственного казенного 
учреждения «Сибирский региональный поисково-спасательный 
отряд МЧС России») (Западно-Сибирский ПСО);

Гудкова Михаила Степановича, водителя автомобиля (пожар-
ного) 54 пожарно-спасательной части 8 пожарно-спасательного 
отряда федеральной противопожарной службы Государственной 
противопожарной службы Главного управления МЧС России по 
Алтайскому краю;

Комиссарова Дмитрия Александровича, спасателя 1 класса 
поисково-спасательного подразделения (водолазных работ) За-
падно-Сибирского поисково-спасательного отряда МЧС России 
им. В.В. Зюкова (филиал федерального государственного казенного 
учреждения «Сибирский региональный поисково-спасательный 
отряд МЧС России») (Западно-Сибирский ПСО);

Космынина Сергея Николаевича, водителя автомобиля (пожар-
ного) пожарной части государственной противопожарной службы 
№ 48 (поселок 12 лет Октября Поспелихинского района) краевого 
казенного учреждения «Управление по обеспечению мероприя-
тий в области гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и 
пожарной безопасности в Алтайском крае»;

Лепского Бориса Яковлевича, ветерана Главного управления 
МЧС России по Алтайскому краю;

Мануйлова Олега Евгеньевича, спасателя-водителя поисково-спа-
сательного отряда краевого казенного учреждения «Управление по 
обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, чрез-
вычайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском крае»;

Меркулова Сергея Михайловича, начальника караула 67 пожар-
но-спасательной части 4 пожарно-спасательного отряда федераль-
ной противо-пожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления МЧС России по Алтайскому краю;

Муцуева Сергея Николаевича, начальника караула 22 пожар-
но-спасательной части 2 пожарно-спасательного отряда федераль-
ной противо-пожарной службы Государственной противопожарной 
службы Главного управления МЧС России по Алтайскому краю;

Мялину Галину Ивановну, ветерана Главного управления МЧС 
России по Алтайскому краю;

Огородова Геннадия Алексеевича, ветерана Главного управле-
ния МЧС России по Алтайскому краю;

Пляскина Юрия Александровича, спасателя 1 класса поиско-
во-спасательного подразделения Западно-Сибирского поиско-
во-спасательного отряда МЧС России им. В.В. Зюкова (филиал фе-
дерального государственного казенного учреждения «Сибирский 
региональный поисково-спасательный отряд МЧС России») (Запад-
но-Сибирский ПСО);

Полыгалова Юрия Ивановича, ветерана Главного управления 
МЧС России по Алтайскому краю;

Полякова Максима Валерьевича, старшего инспектора отделе-
ния надзорной деятельности и профилактической работы по Цен-
тральному району территориального отдела надзорной деятель-
ности и профилактической работы № 1 управления надзорной 
деятельности и профилактической работы Главного управления 
МЧС России по Алтайскому краю;

Селезнева Павла Владимировича, пожарного 6 пожарно-спаса-
тельной части 1 пожарно-спасательного отряда федеральной про-
тивопожарной службы Государственной противопожарной служ-
бы Главного управления МЧС России по Алтайскому краю;

Серекова Виктора Сергеевича, спасателя поисково-спасатель-
ного отряда краевого казенного учреждения «Управление по обе-
спечению мероприятий в области гражданской обороны, чрезвы-
чайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском крае»;

Сильянова Михаила Алексеевича, ветерана Главного управле-
ния МЧС России по Алтайскому краю;

Скрябина Василия Александровича, ветерана Главного управ-
ления МЧС России по Алтайскому краю;

Смехуна Александра Васильевича, водителя 2 пожарно-спаса-
тельной части 1 пожарно-спасательного отряда федеральной про-
тивопожарной службы Государственной противопожарной служ-
бы Главного управления МЧС России по Алтайскому краю;

Соколова Сергея Аркадьевича, сторожа склада гражданской 
обороны р.п. Тальменка краевого казенного учреждения «Управ-
ление по обеспечению мероприятий в области гражданской обо-
роны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности в Ал-
тайском крае»;

Терещенко Дмитрия Валерьевича, спасателя поисково-спаса-
тельного отряда краевого казенного учреждения «Управление по 
обеспечению мероприятий в области гражданской обороны, чрез-
вычайных ситуаций и пожарной безопасности в Алтайском крае»;

Шурина Федора Васильевича, ветерана Главного управления 
МЧС России по Алтайскому краю;

за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, до-
стижение высоких производственных показателей и большой личный 
вклад в развитие промышленности города и края работников акционер-
ного общества Алтайского вагоностроения, г. Новоалтайск:

Борисова Евгения Власовича, водителя автомобиля автотран-
спортного цеха;

Морозана Сергея Анатольевича, мастера участка рамно-заго-
товительного цеха;

Мотовилова Николая Алексеевича, прессовщика на горячей 
штамповке кузнечно-прессового цеха;

Нуждину Веру Павловну, заместителя начальника центральной 
лаборатории измерений и измерительной техники;

Рахманинову Людмилу Ивановну, приемосдатчика груза и ба-
гажа железнодорожного цеха;

Романова Александра Ивановича, фрезеровщика инструмен-
тального цеха;

Сидоренко Евгения Николаевича, наладчика холодноштампо-
вочного оборудования рамно-заготовительного цеха;

Ужекова Андрея Владимировича, старшего мастера участка ва-
гоносборочного цеха;

Фильчакова Владимира Алексеевича, слесаря механосбороч-
ных работ рамно-заготовительного цеха;

Черданцева Сергея Леонидовича, фрезеровщика механическо-
го цеха;

Шелупанову Наталью Владимировну, маляра (работающего с 
эмалевыми красками) обшивочно-малярного цеха;

за многолетний добросовестный труд и большой вклад в развитие 
сельскохозяйственного производства Алтайского края:

Буракову Екатерину Анатольевну, главного бухгалтера акцио-
нерного общества «Победа», Шелаболихинский район;

Григоренко Владимира Владимировича, индивидуального пред-
принимателя, главу крестьянского (фермерского) хозяйства Гри-
горенко Владимир Владимирович, Ключевский район;

Ухналева Николая Васильевича, заместителя директора об-
щества с ограниченной ответственностью «Бирюза», Новичихин-
ский район;

Шефера Александра Владимировича, водителя автопарка сель-
скохо-зяйственного производственного кооператива «Жданова», 
Заринский район;

за добросовестное выполнение служебных обязанностей, высокий про-
фессионализм Ангельчеву Людмилу Джумагазьевну, помощника на-
чальника отделения (планирования, предназначения, подготовки 
и учета мобилизационных ресурсов) военного комиссариата (горо-
дов Славгорода и Яровое, Бурлинского и Табунского районов, Не-
мецкого национального района Алтайского края);

за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в 
связи с профессиональным праздником – Днем работника сельского хо-
зяйства и перерабатывающей промышленности:

Данилова Анатолия Викторовича, главного инженера общества 
с ограниченной ответственностью «Благо-Бийск»;

Курлынова Олега Анатольевича, слесаря-ремонтника участ-
ка пароводоснабжения общества с ограниченной ответственно-
стью «Благо-Бийск»;

Лихачеву Татьяну Алексеевну, заведующего административ-
но-хозяйственной частью акционерного общества «Алтайский 
бройлер», г. Бийск;

Нечаева Алексея Михайловича, рабочего 3 разряда закрытого 
акционерного общества «Табунский элеватор»;

Павлова Александра Константиновича, токаря 4 разряда закры-
того акционерного общества «Табунский элеватор»;

Чикова Дмитрия Васильевича, начальника элеваторного ком-
плекса общества с ограниченной ответственностью «Благо-Бийск»;

за активное участие в охране общественного порядка на террито-
рии Тальменского района:

Мартынову Ирину Алексеевну, народного дружинника Таль-
менского района Алтайского края;

Суханову Ольгу Анатольевну, народного дружинника Тальмен-
ского района Алтайского края;

за активную творческую, выставочную и научную деятельность, за 
вклад в развитие изобразительного искусства Алтайского края, а также 
в связи с 80-летним юбилеем Алтайской краевой организации Всероссий-
ской творческой общественной организации «Союз художников России»:

Олейникова Евгения Валентиновича, художника-живописца 
Алтайской краевой организации Всероссийской творческой об-
щественной организации «Союз художников России», г. Барнаул;

Скурихина Евгения Евгеньевича, художника декоративно-при-
кладного искусства Алтайской краевой организации Всероссий-
ской творческой общественной организации «Союз художников 
России», г. Барнаул;

Шипило Валентина Ивановича, художника-живописца Алтай-
ской краевой организации Всероссийской творческой обществен-
ной организации «Союз художников России», г. Барнаул;

за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в 
связи с празднованием Дня энергетика:

Авдееву Ольгу Михайловну, ведущего специалиста управления 
оформления трудовых отношений и развития персонала депар-
тамента управления персоналом аппарата управления филиала 
публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтай-
энерго»;

Александрову Наталью Васильевну, техника сектора по работе 
с деби-торской задолженностью Бийского отделения акционерно-
го общества «Ал-тайкрайэнерго»;

Андрусенко Евгения Валентиновича, электромонтера по экс-
плуатации распределительных сетей 4 разряда Рыбинского участ-
ка электрических сетей Каменского района электрических се-
тей производственного отделения Северные электрические сети 
филиала публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – 
«Алтайэнерго»;

Ашихмину Татьяну Васильевну, техника группы по расчетам 
за электроэнергию отдела продаж электроэнергии юридическим 
лицам акционерного общества «Барнаульская горэлектросеть»;

Бажана Олега Сергеевича, электромонтера по обслуживанию 
подстанций службы подстанций общества с ограниченной ответ-
ственностью «Барнаульская сетевая компания»;

Белоусова Николая Петровича, начальника Курьинского участ-
ка филиала «Змеиногорские межрайонные электрические сети» 
акционерного общества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго»;

Блохина Алексея Александровича, заместителя начальника цеха 
по ремонту цеха тепловых сетей акционерного общества «Рубцов-
ский теплоэнергетический комплекс»;

Воробьева Михаила Викторовича, начальника смены котель-
ного цеха акционерного общества «Бийскэнерго»;

Воронцова Валерия Борисовича, мастера участка № 4 РЭС-2 фи-
лиала «Бийские межрайонные электрические сети» акционерно-
го общества «Сетевая компания Алтайкрайэнерго»;

Жидких Николая Михайловича, старшего мастера 2-го сетево-
го района общества с ограниченной ответственностью «Барнауль-
ская сетевая компания»;

Иванова Александра Владимировича, тракториста транспорт-
ного цеха филиала акционерного общества «Барнаульская генера-
ция» – «Барнаульская теплосетевая компания»;

Каплина Владимира Михайловича, машиниста экскаватора 
службы механизации и транспорта филиала «Новоалтайские ме-
жрайонные электрические сети» акционерного общества «Сете-
вая компания Алтайкрайэнерго»;

Капустина Валерия Михайловича, начальника клиентского 
офиса «Усть-Калманский» территориального отделения «Змеино-
горское» акционерного общества «Алтайэнергосбыт»;

Коркину Юлию Валерьевну, оператора по вводу данных отдела 
технического аудита акционерного общества «Барнаульская гор-
электросеть»;

Кочешкова Максима Владимировича, главного специалиста де-
партамента безопасности исполнительного аппарата публичного 
акционерного общества «Россети Сибирь», г. Барнаул;

Куприяна Александра Васильевича, машиниста экскаватора од-
ноковшового гаража общества с ограниченной ответственностью 
«Барнаульская сетевая компания»;

Левенко Владимира Васильевича, электромонтера по ремонту 
и монтажу кабельных линий участка по ремонту и эксплуатации 
кабельных линий электропередач филиала «Алейские межрайон-
ные электрические сети» акционерного общества «Сетевая компа-
ния Алтайкрайэнерго»;

Массалитова Сергея Александровича, начальника департамен-
та реализации услуг и учета электроэнергии аппарата управления 
филиала публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – 
«Алтайэнерго», г. Барнаул;

Меньщикову Веру Александровну, руководителя группы по при-
ему населения отдела продаж электроэнергии населению акцио-
нерного общества «Барнаульская горэлектросеть»;

Муханова Евгения Сергеевича, старшего машиниста турбинного 
отделения турбинного цеха акционерного общества «Бийскэнерго»;

Плотникова Владимира Викторовича, начальника производ-
ственно-технического отдела управления филиала акционерно-
го общества «Барнаульская генерация» – «Барнаульская теплосе-
тевая компания»;

Пономарева Александра Александровича, начальника депар-
тамента управления персоналом аппарата управления филиала 
публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – «Алтай-
энерго», г. Барнаул;

Селиванову Елену Владимировну, диспетчера оперативно-дис-
петчерской группы Красногорского района электрических сетей 
производственного отделения Восточные электрические сети 
филиала публичного акционерного общества «Россети Сибирь» – 
«Алтайэнерго»;

Степанову Татьяну Владимировну, юрисконсульта 1 категории 
аналитической работы отдела юридического сопровождения взы-
скания дебиторской задолженности управления правового обе-
спечения акционерного общества «Алтайэнергосбыт», г. Барнаул;

Шустова Вячеслава Григорьевича, начальника Западного сете-
вого района филиала акционерного общества «Барнаульская гене-
рация» – «Барнаульская теплосетевая компания»;

Яруллину Боташ Муктаровну, лаборанта химического анализа 
химико-аналитической лаборатории цеха биологических очист-
ных сооружений муниципального унитарного предприятия «Яров-
ской теплоэлектрокомплекс»;

за многолетний добросовестный труд, активную благотворитель-
ную деятельность, а также деятельность по патриотическому воспи-
танию подрастающего поколения:

Городилова Геннадия Геннадьевича, заместителя председате-
ля Алтайской краевой общественной организации «Творческое 
объединение композиторов Алтайского края «Песни иткульско-
го лета», г. Барнаул;

Пергаева Игоря Геннадьевича, члена Совета Алтайской крае-
вой общественной организации «Творческое объединение ком-
позиторов Алтайского края «Песни иткульского лета», г. Барнаул;

за большой вклад в борьбу с новой коронавирусной инфекцией 
(COVID-19), самоотверженность и высокий профессионализм:

Васенину Любовь Михайловну, врача-методиста краевого госу-
дарственного бюджетного учреждения здравоохранения «Алтай-
ский врачебно-физкультурный диспансер», г. Барнаул;

Герус Валентину Дмитриевну, медицинскую сестру участковую 
краевого государственного бюджетного учреждения здравоохра-
нения «Городская больница № 4, г. Бийск»;

Давляна Антона Игоревича, врача-терапевта краевого государ-
ственного бюджетного учреждения здравоохранения «Целинная 
центральная районная больница»;

Иванову Карину Леонидовну, врача-инфекциониста краевого го-
сударственного бюджетного учреждения здравоохранения «Слав-
городская центральная районная больница»;

Ковнер Инну Андреевну, медицинскую сестру палатную трав-
матоло-гического отделения краевого государственного бюджет-
ного учреждения здравоохранения «Славгородская центральная 
районная больница»;

Копытову Екатерину Игоревну, фельдшера-лаборанта клини-
ко-диагностической лаборатории краевого государственного бюд-
жетного учреждения здравоохранения «Целинная центральная 
районная больница»;

Кузнецову Яну Олеговну, медицинскую сестру палатную крае-
вого государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Городская детская больница, г. Бийск»;

Куликову Надежду Валерьевну, медицинскую сестру краевого 
государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Дет-
ская городская поликлиника № 7, г. Барнаул»;

Лободу Замиру Рустамовну, медицинскую сестру палатную кра-
евого государственного бюджетного учреждения здравоохране-
ния «Городская детская больница, г. Бийск»;

Новикову Елену Владимировну, заведующего пульмонологиче-
ским отделением – врача-пульмонолога краевого государственно-
го бюджетного учреждения здравоохранения «Славгородская цен-
тральная районная больница»;

Остренко Марину Ивановну, врача-педиатра краевого государ-
ственного бюджетного учреждения здравоохранения «Городская 
детская больница, г. Бийск»;

Реву Аллу Леонидовну, врача-инфекциониста инфекционного от-
деления краевого государственного бюджетного учреждения здра-
воохранения «Славгородская центральная районная больница»;

Сингач Анну Наильевну, врача-терапевта краевого государствен-
ного бюджетного учреждения здравоохранения «Славгородская 
центральная районная больница»;

Стародубцеву Елену Александровну, медицинскую сестру па-
латную инфекционного отделения краевого государственного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Славгородская цен-
тральная районная больница»;

Шеховцова Сергея Ивановича, фельдшера скорой медицинской 
помощи отделения скорой медицинской помощи краевого госу-
дарственного бюджетного учреждения здравоохранения «Михай-
ловская центральная районная больница»;

Щипунову Анастасию Николаевну, медицинскую сестру палат-
ную краевого государственного бюджетного учреждения здраво-
охранения «Городская детская больница, г. Бийск»;

за многолетний добросовестный труд, внедрение прогрессивных форм 
работы высшей школы, большой вклад в дело подготовки высококвали-
фицированных кадров, активное участие в общественной жизни города 
и края, образование и воспитание молодого поколения Шлегель Свет-
лану Владимировну, заместителя директора Алтайского филиала 
федерального государственного бюджетного образовательного уч-
реждения высшего образования «Российская академия народно-
го хозяйства и государственной службы при Президенте Россий-
ской Федерации».

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
4 декабря 2020 года
№ 143-рг

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О   «В  »

В соответствии с законом Алтайского края от 15.04.2005 № 24-
ЗС «О присвоении званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Алтай-
ского края», постановлением Правительства Алтайского края от 
10.05.2017 № 153 «Об утверждении порядка присвоения званий 
«Ветеран труда», «Ветеран труда Алтайского края», Порядка изме-
нения звания, оформления и выдачи удостоверений «Ветеран тру-
да», «Ветеран труда Алтайского края», на основании представлен-
ных документов  постановляю:

Присвоить звание «Ветеран труда» следующим гражданам, про-
живаю-щим на территории Алтайского края:

г. Алейск
Валейко Алексею Витальевичу
Григорьеву Сергею Васильевичу
Деридову Сергею Анатольевичу
Ермакову Анатолию Михайловичу

г. Барнаул
Абасеву Вячеславу Викторовичу
Аникину Владимиру Яковлевичу
Важову Юрию Сергеевичу
Волкову Сергею Александровичу
Гермашу Виктору Анатольевичу
Глотову Константину Васильевичу
Голактионову Михаилу Александровичу
Голдаеву Вячеславу Викторовичу
Грековой Светлане Михайловне
Григоровой Олесе Валерьевне
Гурееву Александру Витальевичу
Звягинцеву Константину Вячеславовичу
Игнатюку Сергею Викторовичу
Карнакову Виктору Васильевичу
Корендясову Андрею Николаевичу
Костяевой Галие Мигуновне
Кривочурову Николаю Тихоновичу
Лаврову Вячеславу Юрьевичу
Лаптеву Александру Алексеевичу
Лысункину Антону Владимировичу
Нестерову Алексею Сергеевичу
Обгольцу Матвею Александровичу
Овсянникову Сергею Васильевичу
Поляковой Наталье Викторовне
Райлян Татьяне Васильевне
Речкунову Олегу Петровичу
Сатункину Николаю Дмитриевичу
Стрельникову Павлу Николаевичу
Сувориной Марине Анатольевне
Сысоевой Марине Анатольевне
Татаркиной Наталье Викторовне
Шмакову Сергею Борисовичу
Юдину Михаилу Витальевичу

г. Белокуриха
Ермакову Виктору Михайловичу
Смолякову Владимиру Валентиновичу
Шевнину Виктору Михайловичу

г. Бийск
Боклыковой Светлане Михайловне
Гладенко Василию Васильевичу
Евдошенко Людмиле Владимировне
Жукову Игорю Александровичу
Кольцову Дмитрию Геннадьевичу
Молокову Виктору Анатольевичу
Овчинниковой Елене Владиславовне
Патракову Сергею Анатольевичу
Солдатскому Андрею Викторовичу
Трошину Александру Юрьевичу

г. Заринск
Лангу Эдуарду Эдуардовичу
Овечкину Владимиру Михайловичу

г. Новоалтайск
Инжеваткиной Наталье Александровне
Лукьянченко Валентине Петровне
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г. Рубцовск
Долженкову Александру Васильевичу
Финдеевой Маргарите Сергеевне
Чуманину Алексею Владимировичу

Алтайский район
Бугаеву Сергею Владимировичу

Бийский район
Зориной Ирине Михайловне
Лубинцу Алексею Александровичу
Филатову Сергею Ивановичу

Завьяловский район
Прончатовой Людмиле Михайловне

Каменский район
Долженко Сергею Петровичу

Косихинский район
Гречушкиной Елене Ивановне
Новиковой Елене Николаевне

Краснощековский район
Пономареву Николаю Владимировичу

Локтевский район
Стациенко Александру Николаевичу

Михайловский район
Коргуну Александру Александровичу

Павловский район
Корниенко Евгению Михайловичу
Чернявской Елене Ильиничне

Панкрушихинский район
Валуйских Александру Ивановичу

Первомайский район
Борозднову Дмитрию Владимировичу
Ганисику Виктору Федоровичу
Зайцеву Владимиру Алексеевичу
Киселёву Виталию Федоровичу
Линнику Андрею Ивановичу
Липатову Валерию Владимировичу
Магомедову Евгению Владимировичу
Макушенко Игорю Александровичу
Позднякову Василию Александровичу
Пунгину Юрию Игоревичу
Реуте Сергею Владимировичу
Холодкову Ивану Николаевичу
Чернецких Дмитрию Николаевичу
Штоколову Виталию Николаевичу

Поспелихинский район
Рыкову Петру Ивановичу
Самойлову Сергею Михайловичу

Ребрихинский район
Киричуку Сергею Викторовичу
Павловой Елене Михайловне
Фаттаховой Любови Ивановне

Рубцовский район
Бабыниной Елене Николаевне

Смоленский район
Унжакову Алексею Михайловичу

Тогульский район
Богомоловой Елене Борисовне

Троицкий район
Балахнину Андрею Викторовичу
Денисову Александру Николаевичу
Емельянову Сергею Михайловичу
Щербатову Алексею Сергеевичу

Угловский район
Кимяеву Александру Викторовичу
Якушову Алексею Николаевичу

Целинный район
Попову Юрию Олеговичу

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
9 декабря 2020 года
№ 211

РЕЗЮМЕ 
к указу Губернатора Алтайского края 

«О присвоении звания «Ветеран труда»
Настоящим указом Губернатора Алтайского края «О присвоении 

звания «Ветеран труда» предусмотрено присвоение звания «Ветеран 
труда» 100 жителям Алтайского края в соответствии с законодатель-
ством Алтайского края.

Министр Н.В. ОСЬКИНА

УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
О   

«В   А  »
В соответствии с законом Алтайского края от 15.04.2005 № 24-

ЗС «О присвоении званий «Ветеран труда», «Ветеран труда Алтай-
ского края», постановлением Правительства Алтайского края от 
10.05.2017 № 153 «Об утверждении порядка присвоения званий «Ве-
теран труда», «Ветеран труда Алтайского края», Порядка изменения 
звания, оформления и выдачи удостоверений «Ветеран труда», «Ве-
теран труда Алтайского края», на осно-вании представленных до-
кументов  постановляю:

Присвоить звание «Ветеран труда Алтайского края» следующим 
гражданам, проживающим на территории Алтайского края:

г. Алейск
Беличевой Ольге Фридриховне
Михеевой Светлане Владимировне
Федотову Вячеславу Ивановичу
Шоковой Ольге Витальевне

г. Барнаул
Антоновой Тамаре Петровне
Аржаниковой Елене Германовне
Асликян Елене Николаевне
Беннеру Борису Викторовичу
Боеву Владимиру Александровичу
Бутыниной Надежде Владимировне
Бухтуевой Татьяне Ивановне
Ворониной Марине Анатольевне
Гаврилову Михаилу Ивановичу
Галиханову Вильшату Рифовичу
Гольдину Александру Львовичу
Горявиной Елене Геннадьевне
Жгуновой Алле Васильевне
Забурдаевой Алевтине Михайловне
Зенькович Валентине Ивановне
Индюкову Алексею Николаевичу
Коваленко Елене Ильиничне
Колисниченко Сергею Ивановичу
Колобову Михаилу Николаевичу
Комарову Виктору Михайловичу
Кузнецову Сергею Ивановичу
Лариной Елене Шавкатовне
Леонтьеву Алексею Николаевичу
Лепилову Александру Васильевичу
Малининой Марине Леонидовне
Микушовой Наталье Александровне
Миллеру Николаю Крестьяновичу
Молоткову Сергею Семёновичу
Морозовой Татьяне Игоревне
Мышкину Василию Михайловичу
Новиковой Галине Альбертовне
Новосадюку Андрею Иосифовичу
Педченко Сергею Николаевичу
Плесовских Виктору Семеновичу
Поповой Елене Владимировне
Посному Сергею Григорьевичу
Пятковой Лилии Ивановне
Рухледевой Людмиле Анатольевне
Садртдиновой Елене Евгеньевне

Саковичу Николаю Ивановичу
Сафроновой Нине Григорьевне
Серову Герману Аркадьевичу
Сидорову Алексею Васильевичу
Синельниковой Наталье Анатольевне
Старчак Наталье Михайловне
Тарасову Борису Васильевичу
Флёрову Николаю Алексеевичу
Фроловой Ирине Александровне
Храмцовой Елене Владиславовне
Чиндяскиной Галине Григорьевне
Чуйкову Сергею Николаевичу
Чулюковой Светлане Николаевне
Шамехину Алексею Ивановичу
Шипилову Виктору Александровичу
Шишкиной Татьяне Александровне
Эндаковой Нине Дмитриевне
Энтальцевой Любови Владимировне

г. Белокуриха
Безлюдской Наталье Владимировне
Зяблицкой Татьяне Ивановне
Масич Елене Владимировне
Поливаеву Андрею Александровичу
Ряшиной Галине Алексеевне
Тырышкиной Юлии Ивановне

г. Бийск
Ананьевой Елене Валентиновне
Аникиной Людмиле Николаевне
Балашову Ивану Семеновичу
Баркаловой Евгении Борисовне
Березиковой Марии Петровне
Битковой Ларисе Николаевне
Бориной Светлане Сулейменовне
Бугрову Юрию Сергеевичу
Будниковой Ирине Владимировне
Будникову Сергею Николаевичу
Ветрову Николаю Николаевичу
Гагарину Юрию Борисовичу
Глушковой Елене Викторовне
Грушиной Евгении Владимировне
Денисовой Ларисе Викторовне
Добычину Дмитрию Владимировичу
Забалуеву Александру Егоровичу
Зайцевой Татьяне Витальевне
Зикратьевой Людмиле Владимировне
Золотухиной Наталье Васильевне
Игнатовичу Александру Петровичу
Кадиковой Наталье Алексеевне
Кащеевой Алле Артуровне
Козловой Юлии Николаевне
Козлову Алексею Ивановичу
Комкову Анатолию Николаевичу
Косаревой Наталье Родионовне
Крехтуновой Елене Васильевне
Кудрявцевой Татьяне Витальевне
Курочкину Сергею Николаевичу
Лапину Петру Ивановичу
Лопатиной Марине Николаевне
Маринцевой Ольге Анатольевне
Межениной Елене Васильевне
Мельникову Валерию Петровичу
Никонову Евгению Анатольевичу
Осетрову Михаилу Владимировичу
Отческой Оксане Александровне
Петрову Александру Александровичу
Пятковой Светлане Юрьевне
Рафиковой Людмиле Николаевне
Рахимовой Людмиле Андреевне
Созыкиной Людмиле Васильевне
Сысоевой Ольге Витальевне
Татарченко Наталье Петровне
Торушевой Ольге Михайловне
Трутневой Наталье Михайловне
Филипповой Наталье Васильевне
Хищенко Наталье Михайловне
Холдееву Владимиру Александровичу
Хохлову Олегу Игоревичу
Чирковой Елене Геннадьевне
Щербаковой Антонине Александровне

г. Заринск
Волобуеву Виталию Михайловичу
Пиндюр Галине Витальевне
Портновой Ольге Алексеевне
Ступиной Елене Алексеевне
Тютневой Оксане Юрьевне
Хардиной Марине Владимировне
Черниковой Ольге Ивановне
Шакурову Мингоясу Идиетовичу
Шелембе Светлане Ивановне

г. Новоалтайск
Марченко Геннадию Николаевичу

г. Рубцовск
Абрамову Анатолию Николаевичу
Андрееву Анатолию Александровичу
Бесчеремных Тамаре Леонидовне
Буткевич Елене Геннадьевне
Васюнину Василию Ивановичу
Вольновой Светлане Михайловне
Герасименко Виктору Петровичу
Гончаровой Людмиле Александровне
Додоновой Елене Анатольевне
Егоровой Светлане Александровне
Жеребновой Елене Петровне
Кваскову Ивану Григорьевичу
Климову Николаю Ивановичу
Кочегаровой Светлане Викторовне
Линцовой Валентине Николаевне
Лукьяненко Юрию Алексеевичу
Миняевой Екатерине Александровне
Овечкиной Наталье Ильиничне
Портянкиной Тамаре Николаевне
Родионовой Татьяне Николаевне
Савенко Ольге Владимировне
Сидоряк Любови Анатольевне
Ужову Николаю Борисовичу
Ходусовой Людмиле Александровне
Чирковой Галине Николаевне
Чурилову Юрию Викторовичу
Экову Александру Михайловичу

г. Славгород
Галушке Павлу Ивановичу
Долгановой Ирине Анатольевне
Ковалевой Ольге Николаевне
Овечкиной Ирине Юрьевне
Шабалдиной Тамаре Андреевне

г. Яровое
Глущенко Марине Витальевне
Егорову Владимиру Анатольевичу
Ленькину Владимиру Николаевичу
Осипенко Александру Васильевичу
Семеняк Галине Леонидовне
Чирцову Юрию Романовичу

Алейский район
Выходцеву Сергею Павловичу
Захаровой Ольге Васильевне

Алтайский район
Анисимовой Наталье Васильевне
Осокиной Елене Николаевне
Полеву Александру Александровичу

Баевский район
Квасовой Алле Владимировне
Новиковой Светлане Викторовне
Шипиловой Оксане Николаевне

Бийский район
Косачевой Галине Ивановне
Фоминой Татьяне Федоровне
Хворову Анатолию Владимировичу
Хворову Евгению Ивановичу
Цекало Ирине Викторовне

Бурлинский район
Гудыревой Елене Николаевне
Кондику Сергею Николаевичу

Быстроистокский район
Неретину Владимиру Алексеевичу

Волчихинский район
Лаврентьевой Раисе Ивановне

Егорьевский район
Аушевой Антониде Владимировне

Ельцовский район
Поповой Галине Александровне

Завьяловский район
Колистратову Григорию Викторовичу
Сиволапу Ивану Аксентьевичу

Каменский район
Апевалиной Людмиле Михайловне
Борисевичу Николаю Антоновичу
Бурковой Елене Александровне
Бурматову Александру Васильевичу
Верозубову Александру Николаевичу
Вилкову Михаилу Александровичу
Гарбузе Наталье Анатольевне
Горр Светлане Фридриховне
Грудеву Анатолию Петровичу
Душкиной Татьяне Александровне
Зелинскому Владимиру Евгеньевичу
Кондаурову Александру Федоровичу
Кузнецовой Елене Юрьевне
Лыскову Геннадию Константиновичу
Паршуковой Елене Андреевне
Пенкиной Ольге Петровне
Спирину Сергею Ивановичу

Ключевский район
Аксенову Николаю Николаевичу
Жуйковой Ларисе Давыдовне
Победенной Тамаре Петровне
Похожалову Виталию Владимировичу
Редкокаше Татьяне Ивановне

Косихинский район
Молодцову Виктору Геннадьевичу
Пахолковой Наталье Владимировне

Краснощековский район
Валл Тамаре Алексеевне

Крутихинский район
Мартюховой Валентине Андреевне

Кулундинский район
Артемюку Юрию Степановичу
Грапельману Анатолию Борисовичу

Курьинский район
Антипову Сергею Кирилловичу
Добрыниной Ольге Вильевне
Чехонадских Светлане Викторовне

Кытмановский район
Балашовой Татьяне Егоровне
Бейч Вере Ивановне
Грибановой Ольге Николаевне

Локтевский район
Афанасьеву Николаю Викторовичу
Белобородовой Елене Кузьминичне
Капиевой Марине Николаевне
Сергеевой Ольге Викторовне

Мамонтовский район
Мамаевой Елене Филимоновне

Михайловский район
Белоглазову Геннадию Петровичу
Горшковой Ларисе Викторовне
Зайцевой Галине Леонидовне
Криворучко Ирине Этвиновне
Набоке Владимиру Михайловичу
Пяткову Михаилу Семеновичу
Семенченко Александру Анатольевичу
Швец Лайло Авлиёкуловне
Штах Екатерине Фёдоровне

Немецкий национальный район
Варкентин Ольге Адольфовне

Новичихинский район
Лепилкину Сергею Владимировичу
Поляковой Елене Юрьевне

Павловский район
Барабановой Наталье Михайловне
Гавшиной Людмиле Михайловне
Зудиловой Алле Ивановне
Клюкиной Елене Алексеевне
Копилевич Любови Геннадьевне
Лырчиковой Ирине Алексеевне
Петровой Маргарите Петровне
Погребняк Елене Геннадьевне
Романовой Марине Викторовне
Худякову Михаилу Васильевичу
Шубаро Владимиру Леоновичу

Первомайский район
Гавриловой Ольге Ивановне
Казначеевой Галине Борисовне
Козловской Галине Викторовне
Мирошниченко Любови Николаевне
Халдеевой Ольге Николаевне

Поспелихинский район
Бернд Любови Эмануиловне
Гикалову Сергею Владимировичу

Ребрихинский район
Бархатовой Виктории Борисовне
Бушмакиной Татьяне Михайловне
Шмидту Владимиру Александровичу

Родинский район
Бойко Татьяне Петровне
Горбовой Галине Алексеевне
Лисеевой Татьяне Николаевне

Рубцовский район
Чеботаревой Галине Михайловне

Смоленский район
Кировой Татьяне Ивановне
Прохоровой Ларисе Петровне
Ревякину Виктору Анатольевичу
Соловых Евгению Федоровичу
Суворовой Елене Викторовне
Фещенко Алексею Алексеевичу

Солонешенский район
Архиповой Татьяне Ивановне
Иванющенко Татьяне Владимировне
Максимову Александру Александровичу
Новинкиной Светлане Ивановне

Солтонский район
Афанасьевой Валентине Петровне
Полежаеву Петру Никитовичу
Суверовой Елене Анатольевне

Табунский район
Федорченко Сергею Петровичу

Топчихинский район
Ведищевой Лидии Яковлевне
Голубоцких Ларисе Алексеевне
Киселеву Юрию Егоровичу
Лепезиной Светлане Семеновне
Пятковой Любови Ивановне

Третьяковский район
Акпаеву Ормбасару Султановичу
Волжениной Татьяне Алексеевне
Лопатиной Светлане Николаевне
Соломоновой Светлане Михайловне

Троицкий район
Грицко Ларисе Витальевне

Тюменцевский район
Веселкову Александру Николаевичу
Забережному Александру Алексеевичу
Плетневу Владимиру Федоровичу
Сердюку Владимиру Анатольевичу
Юрину Евгению Анатольевичу

Угловский район
Акинжанову Жумагазы Ногометтуловичу
Григорьеву Александру Николаевичу
Стениной Нурбике Карыповне
Тарасовой Наталье Константиновне

Усть-Калманский район
Аносову Юрию Ивановичу
Липезину Владимиру Ивановичу
Сапруновой Любови Марковне
Сухачеву Николаю Ивановичу

Целинный район
Тупилкиной Елене Геннадьевне

Чарышский район
Залозных Ирине Анатольевне

Шелаболихинский район
Бобылевой Ларисе Владимировне

Губернатор Алтайского края В.П. ТОМЕНКО

г. Барнаул
9 декабря 2020 года
№ 212

РЕЗЮМЕ 
к указу Губернатора Алтайского края 

«О присвоении звания «Ветеран труда Алтайского края»
Настоящим указом Губернатора Алтайского края «О присвоении 

звания «Ветеран труда Алтайского края» предусмотрено присвоение 
звания «Ветеран труда Алтайского края» 305 жителям Алтайского 
края в соответствии с законодательством Алтайского края. 

Заместитель министра, начальник управления 
по социальному обслуживанию, закупкам и эксплуатации 

А.В. РЕПИН

РЕГИОНАЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
 А     

,   
  П  А   

 2021 – 2023 
г. Барнаул « 18 » декабря 2020 г.

Правительство Алтайского края (далее – «Правительство»), с од-
ной стороны, Алтайский краевой союз организаций профсоюзов 
(далее – «Профсоюз»), с другой стороны, и краевые объединения 
работодателей (далее – «Работодатели»), с третьей стороны, вме-
сте именуемые в дальнейшем «Стороны», руководствуясь Трудо-
вым кодексом Российской Федерации, законом Алтайского края от 
14.06.2007 № 55-ЗС «О социальном партнерстве в Алтайском крае», 
заключили настоящее Региональное соглашение (далее – «Согла-
шение»), устанавливающее общие принципы регулирования со-
циально-трудовых и связанных с ними экономических отноше-
ний на региональном уровне.

Стороны признают, что основными целями настоящего Согла-
шения являются обеспечение согласования взаимных интересов 
в сфере регулирования социально-трудовых и иных непосред-
ственно связанных с ними отношений, направленных на созда-
ние условий для социально-экономического развития Алтайского 
края, повышение уровня и качества жизни населения на основе 
устойчивого развития, модернизации и укрепления конкуренто-
способности экономики, обеспечения эффективной занятости, 
роста производительности труда, повышения социальной ответ-
ственности работодателей, функционирования эффективной си-
стемы социального партнерства.

Обязательства, установленные настоящим Соглашением, явля-
ются минимальными и служат основой для дополнения и разви-
тия региональных отраслевых и территориальных соглашений, 
коллективных договоров и иных соглашений при их заключении 
и реализации.

Стороны признают необходимым заключение региональных 
отраслевых (межотраслевых) соглашений (далее – «региональ-
ные отраслевые соглашения»), территориальных, территориаль-
ных отраслевых (межотраслевых) соглашений (далее – «террито-
риальные соглашения») и коллективных договоров организаций, 
индивидуальных предпринимателей (далее – «коллективные до-
говоры»), осуществляющих свою деятельность на территории Ал-
тайского края.

Обязательства Правительства, вытекающие из Соглашения, ре-
ализуются через соответствующие органы исполнительной власти 
Алтайского края, учитываются при принятии законов Алтайского 
края, нормативных правовых актов органов исполнительной власти 
Алтайского края. Средства, необходимые на реализацию принятых 
обязательств, предусматриваются в соответствующих бюджетах.

Стороны в рамках настоящего Соглашения выступают гаранта-
ми выполнения взятых на себя обязательств и договоренностей, 
закрепленных в настоящем Соглашении.

Стороны принимают на себя обязательства развивать взаимо-
отношения на основе принципов социального партнерства, кол-
лективно-договорного регулирования социально-трудовых отно-
шений и для достижения поставленных целей в пределах своих 
полномочий оказывают всестороннее содействие в развитии со-
циального партнерства на всех уровнях.

I. Обязательства Правительства
1.1. В области оплаты труда и доходов населения:
1.1.1. обеспечивать функционирование рабочих групп по вопро-

сам заработной платы и по снижению неформальной занятости в 
составе краевой трехсторонней комиссии по регулированию со-
циально-трудовых отношений, оказывать методическую помощь 
органам местного самоуправления в организации деятельности 
аналогичных рабочих групп, проводить мониторинг их деятельно-
сти. Осуществлять контроль за выполнением принятых решений;

1.1.2. осуществлять последовательную и согласованную поли-
тику, направленную на повышение реальных доходов населения, 
совершенствование систем оплаты труда, создание условий для 
повышения удельного веса заработной платы в общих доходах 
населения, уменьшение доли населения с доходами ниже прожи-
точного минимума;

1.1.3. при формировании краевого бюджета на очередной фи-
нансовый год и на плановый период принимать меры по сохране-
нию его социальной направленности. Обеспечивать планирование 
и своевременное направление средств для выплаты заработной 
платы работникам бюджетной сферы в соответствии с обязатель-
ствами, предусмотренными законом Алтайского края о бюджете 
на очередной финансовый год и плановый период;

1.1.4. проводить анализ уровня и своевременности выплаты за-
работной платы в организациях края, принимать меры, направлен-
ные на ее повышение и обеспечение прав работников на своевре-
менную и в полном объеме выплату заработной платы. Проводить 
работу по легализации заработной платы работников, в том чис-
ле с привлечением органов надзора и контроля;

1.1.5. обеспечивать повышение уровня реального содержания 
заработной платы работников организаций бюджетной сферы, 
финансируемых из краевого бюджета, в сроки и в размерах, уста-
навливаемых Правительством Российской Федерации для органи-
заций, финансируемых из федерального бюджета. Рекомендовать 
органам местного самоуправления в таком же порядке повышать 
заработную плату работников муниципальных учреждений;

1.1.6. обеспечивать контроль за сохранением достигнутого со-
отношения между уровнем оплаты труда отдельных категорий ра-
ботников бюджетной сферы и уровнем среднемесячного дохода 
от трудовой деятельности в регионе;

1.1.7. при установлении, совершенствовании систем оплаты тру-
да работников краевых государственных учреждений учитывать 
Единые рекомендации по установлению на федеральном, регио-
нальном и местном уровнях систем оплаты труда работников го-
сударственных и муниципальных учреждений на очередной год, 
утвержденные решением Российской трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений. Оказывать 
помощь органам местного самоуправления в разработке систем 
оплаты труда работников муниципальных учреждений бюджет-
ной сферы;

1.1.8. продолжить работу по совершенствованию отраслевых 
систем оплаты труда в рамках выделенных бюджетных ассигно-
ваний на соответствующий финансовый год, а также средств от 
иной приносящей доход деятельности;

1.1.9. оказывать государственную поддержку работодателям при 
условии выполнения ими требований к уровню заработной пла-
ты, установленных нормативными правовыми актами Алтайского 
края, регулирующими порядок и механизм предоставления госу-
дарственной поддержки в соответствующих секторах экономики;
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1.1.10. организовывать информационно-разъяснительную ра-
боту по вопросам оплаты труда, легализации трудовых отноше-
ний на официальных сайтах органов исполнительной власти Ал-
тайского края.

1.2. В области развития социальной сферы, предоставления га-
рантий и компенсаций работникам:

1.2.1. принимать меры по улучшению демографической ситуа-
ции в Алтайском крае, совершенствовать систему медицинского 
обслуживания населения;

1.2.2. обеспечивать гарантированные виды бесплатной меди-
цинской помощи населению Алтайского края в рамках реализации 
государственных и федеральных программ. Проводить диспансе-
ризацию работающего населения за счет средств обязательного 
медицинского страхования;

1.2.3. развивать систему государственной поддержки семей, 
имеющих детей;

1.2.4. обеспечивать реализацию государственной социальной 
политики в сфере социальной поддержки отдельных категорий 
граждан с учетом принципа адресности и критериев нуждаемо-
сти, в том числе предусматривать средства для выплаты граж-
данам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг с учетом роста тарифов на эти услуги, а также средства на 
оказание социальной помощи малоимущим семьям и малоиму-
щим одиноко проживающим гражданам;

1.2.5. обеспечивать функционирование краевых учреждений 
и организаций детского оздоровления и отдыха, оказывать орга-
нам местного самоуправления помощь в организации детского 
отдыха. Содействовать в обеспечении доступности дошкольных 
образовательных организаций, детских оздоровительных учреж-
дений, иных организаций, предоставляющих услуги в области до-
суга и развития несовершеннолетних;

1.2.6. осуществлять региональный государственный надзор (кон-
троль) в области регулирования цен (тарифов), государственное ре-
гулирование которых осуществляют органы исполнительной вла-
сти Алтайского края, в пределах предоставленных полномочий;

1.2.7. способствовать повышению доступности жилья для насе-
ления Алтайского края, в том числе для семей, имеющих трех и 
более детей, молодых семей, специалистов, работающих на селе, 
других социальных категорий граждан, увеличению объемов жи-
лищного строительства социального жилья и жилья экономиче-
ского класса;

1.2.8. принимать меры по недопущению возникновения задол-
женности краевых государственных учреждений перед организа-
циями за выполненные работы и оказанные услуги. Рекомендо-
вать главам администраций городских округов и муниципальных 
районов Алтайского края принимать аналогичные меры в отно-
шении муниципальных учреждений;

1.2.9. оказывать содействие сохранению и развитию обществен-
ного транспорта на территории Алтайского края в пределах ком-
петенции органов исполнительной власти Алтайского края. Ре-
комендовать органам местного самоуправления своевременно 
возмещать затраты перевозчикам по выпадающим доходам за пе-
ревозку пассажиров.

1.3. В области содействия занятости и развития трудового по-
тенциала:

1.3.1. обеспечивать функционирование краевого координаци-
онного комитета содействия занятости населения. Осуществлять 
контроль за выполнением принятых решений;

1.3.2. осуществлять функции по реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере тру-
да и занятости населения Алтайского края;

1.3.3. проводить мониторинг состояния регионального рынка 
труда (том числе мониторинг предстоящих и фактических уволь-
нений работников в связи с ликвидацией организаций, прекра-
щением деятельности индивидуальных предпринимателей либо 
сокращением численности или штата работников организаций, 
индивидуальных предпринимателей, а также неполной занято-
сти населения), разрабатывать прогнозные оценки развития соци-
ально-трудовой сферы, формировать баланс трудовых ресурсов;

1.3.4. разрабатывать и реализовывать стратегические и про-
граммные (плановые) документы, предусматривающие мероприя-
тия по содействию занятости населения, включая меры активной 
политики занятости населения, содействия занятости граждан, 
находящихся под риском увольнения, граждан, особо нуждаю-
щихся в социальной защите и испытывающих трудности в поис-
ке работы, дополнительные мероприятия по снижению напря-
женности на рынке труда;

1.3.5. координировать работу по восстановлению (до уровня 2019 
года) численности занятого населения к IV кварталу 2021 года;

1.3.6. проводить превентивные мероприятия в ситуации за-
планированного высвобождения и принимать меры для высво-
божденных работников; 

1.3.7. осуществлять межведомственное взаимодействие по во-
просам обеспечения региональной экономики трудовыми ресур-
сами, координацию органов исполнительной власти по привлече-
нию средств федерального бюджета и внебюджетных источников 
на осуществление мер, направленных на регулирование рынка тру-
да и обеспечение социальной поддержки безработных граждан;

1.3.8. способствовать развитию цифровых сервисов в области 
содействия занятости населения, повышать эффективность дея-
тельности органов службы занятости, в том числе за счет органи-
зации взаимодействия с гражданами и работодателями в рамках 
единого информационного пространства, перевода государствен-
ных услуг, предоставляемых гражданам и работодателям, в элек-
тронный вид с использованием портала «Работа в России».

1.4. В области молодежной политики:
1.4.1. предусматривать в краевом бюджете средства для финан-

сирования мероприятий по реализации молодежной политики, 
рекомендовать органам местного самоуправления предусматри-
вать средства на эти цели в местных бюджетах;

1.4.2. формировать во взаимодействии с работодателями про-
гноз потребности организаций Алтайского края в кадрах с целью 
регулирования объемов и профилей подготовки кадров в Алтай-
ском крае. Устанавливать профессиональным образовательным 
организациям контрольные цифры приема граждан для обуче-
ния по программам среднего профессионального образования и 
профессионального обучения;

1.4.3. создавать условия для привлечения и закрепления моло-
дежи, в том числе выпускников профессиональных образователь-
ных организаций и образовательных организаций высшего обра-
зования, на региональном рынке труда;

1.4.4. содействовать трудоустройству выпускников с ограни-
ченными возможностями здоровья посредством создания рабо-
чих мест для инвалидов молодого возраста, организации адапта-
ции на рабочем месте и наставничества;

1.4.5. развивать систему профориентации школьников с целью 
обеспечения эффективного профессионального самоопределения 
молодежи для достижения баланса личностных потребностей и 
запросов регионального рынка труда в квалифицированных, кон-
курентоспособных кадрах;

1.4.6. содействовать развитию предпринимательства, времен-
ной занятости и самозанятости молодежи, формированию пози-
тивного отношения к работе в сельской местности и сельскому 
образу жизни;

1.4.7. содействовать включению молодежи в социально-эконо-
мическую, политическую и культурную жизнь общества;

1.4.8. обеспечить проведение молодежного образовательного 
форума «Алтай. Территория развития», ежегодного регионально-
го чемпионата «Молодые профессионалы» и направление его по-
бедителей для участия в Национальном чемпионате «Молодые 
профессионалы».

1.5. В области охраны труда, создания благоприятных и безо-
пасных условий труда:

1.5.1. обеспечить функционирование рабочей группы по охра-
не труда и безопасности производства в составе краевой трехсто-
ронней комиссии по регулированию социально-трудовых отноше-
ний. Осуществлять контроль за выполнением принятых решений. 
Оказывать методическую помощь и содействие органам местного 
самоуправления в разработке муниципальных программ по улуч-
шению условий и охраны труда, в создании и эффективном функ-
ционировании территориальных рабочих групп (межведомствен-
ных комиссий) по охране труда;

1.5.2. принимать меры, направленные на соблюдение трудовых 
прав и социальных гарантий граждан, предусмотренных трудо-
вым законодательством, осуществлять государственное управле-
ние в области охраны труда в Алтайском крае, разрабатывать и 
утверждать государственные подпрограммы улучшения условий 
и охраны труда, обеспечивать реализацию комплекса мер по сти-
мулированию работодателей и работников к улучшению условий 
труда и сохранению здоровья работников, а также по мотивиро-
ванию граждан к ведению здорового образа жизни;

1.5.3. предоставлять методическую помощь организациям Ал-
тайского края в работе по охране труда, содействовать развитию 
системы оказания услуг в сфере охраны труда, координировать 
обучение по охране труда руководителей, специалистов, уполно-
моченных лиц и членов комитетов (комиссий) по охране труда 
предприятий и организаций всех форм собственности. Осущест-
влять анализ предоставления организациями, аккредитованны-
ми в установленном порядке, услуг по проведению специальной 
оценки условий труда, обучению работодателей и работников по 
вопросам охраны труда;

1.5.4. осуществлять в установленном порядке государственную 
экспертизу условий труда в целях оценки качества проведения 

специальной оценки условий труда, правильности предоставле-
ния работникам гарантий и компенсаций за работу с вредными 
и (или) опасными условиями труда и фактических условий труда;

1.5.5. содействовать включению в коллективные договоры, реги-
ональные отраслевые, территориальные и территориальные отрас-
левые соглашения обязательств сторон социального партнерства 
по улучшению условий и охраны труда, разработке и внедрению 
программы «Нулевой травматизм» либо актуализации действую-
щих мероприятий по улучшению условий и охраны труда, в том 
числе по организации подготовки и выполнению испытаний Все-
российского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО), а также включению в режим рабочего дня про-
изводственной гимнастики для поддержания умственной и фи-
зической работоспособности работников;

1.5.6. организовывать участие представителей органов испол-
нительной власти Алтайского края и органов местного самоуправ-
ления в расследовании несчастных случаев на производстве, в 
результате которых один или несколько пострадавших получи-
ли тяжелые повреждения здоровья, либо несчастных случаев на 
производстве со смертельным исходом;

1.5.7. оказывать содействие развитию электронных цифровых 
сервисов по предоставлению гарантий и компенсаций работни-
кам («Электронный листок нетрудоспособности», «Электронная 
медицинская карта работника», «Социальный навигатор», «Лич-
ный кабинет страхователя», «Личный кабинет застрахованного 
лица», «Калькулятор расчета пособий»);

1.5.8. ежегодно участвовать во Всероссийском конкурсе на луч-
шую организацию работ в области условий и охраны труда «Успех 
и безопасность» по номинациям «Лучший субъект Российской Фе-
дерации в области охраны труда» и «Лучшее муниципальное об-
разование в области охраны труда». Организовывать и проводить 
региональный этап конкурса детских рисунков «Охрана труда гла-
зами детей». Участвовать в организации и проведений мероприя-
тий ко Всемирному дню охраны труда;

1.5.9. рекомендовать органам местного самоуправления пред-
усматривать в местных бюджетах средства на обеспечение безо-
пасных условий труда, а также на улучшение условий и охраны 
труда работников муниципальных учреждений;

1.5.10. проводить анализ состояния условий и охраны труда в 
муниципальных образованиях Алтайского края. Распространять 
передовой опыт организации работы по обеспечению безопасных 
условий труда в организациях Алтайского края. Информировать 
через средства массовой информации о состоянии условий и ох-
раны труда, мероприятиях в области охраны труда, проводимых 
сторонами социального партнерства.

1.6. В области развития социального партнерства:
1.6.1. обеспечивать функционирование краевой трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
1.6.2. проводить мониторинг состояния социального партнер-

ства в муниципальных образованиях и отраслях Алтайского края. 
Содействовать формированию и функционированию отраслевых 
систем социального партнерства регионального и территориаль-
ного уровней, заключению соглашений на региональном отрас-
левом (межотраслевом), территориальном, территориальном от-
раслевом (межотраслевом) уровнях социального партнерства, 
коллективных договоров;

1.6.3. учитывать обязательства, закрепленные настоящим Со-
глашением, при заключении соглашений с собственниками (ин-
весторами), обратив особое внимание на сохранение и создание 
рабочих мест, увеличение заработной платы, обеспечение безо-
пасных условий труда, заключение коллективных договоров и со-
глашений, оказание содействия работникам в создании (деятель-
ности) первичных профсоюзных организаций;

1.6.4. проводить политику, направленную на повышение соци-
альной ответственности работодателей. Предусматривать для ра-
ботодателей, отнесенных к категориям «социально ответствен-
ный работодатель» и «социально ориентированный работодатель», 
приоритетное предоставление мер государственной поддержки, 
в том числе создание положительного имиджа организаций, ока-
зание помощи в реализации перспективных проектов, обеспече-
ние квалифицированным персоналом;

1.6.5. оказывать содействие работодателям соответствующих 
отраслей экономики в реализации их права на объединение в 
соответствии с Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об 
объединениях работодателей» и краевым объединениям работо-
дателей, созданным в соответствии с вышеназванным законом, – 
в участии в реализации государственной политики в сфере соци-
ально-трудовых и связанных с ними экономических отношений 
в порядке, установленном законодательством Российской Федера-
ции и Алтайского края;

1.6.6. создавать условия для деятельности профессиональных 
союзов и их объединений, укрепления первичных профсоюзных 
организаций в целях повышения их роли в гражданском обще-
стве. Обеспечивать согласование с соответствующими краевыми 
организациями профсоюзов проектов законодательных и иных 
нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы регулиро-
вания социально-трудовых отношений, с соответствующими объ-
единениями работодателей – проектов законодательных и иных 
нормативных правовых актов по вопросам социального партнер-
ства в сфере труда. Включать представителей Профсоюзов и Рабо-
тодателей в составы коллегиально-совещательных органов по ре-
шению вопросов социально-трудовых отношений;

1.6.7. рекомендовать главам администраций муниципальных 
районов и городских округов Алтайского края выделять коорди-
национным советам организаций профсоюзов муниципальных об-
разований Алтайского края на безвозмездной основе помещения 
для осуществления деятельности (проведение совещаний, хране-
ние документации и другое), а также предоставлять возможность 
размещения информации в доступных для населения местах, в 
том числе в муниципальных средствах массовой информации;

1.6.8. осуществлять информационное сопровождение разви-
тия социального партнерства, освещение значимых мероприя-
тий, проводимых Сторонами, в средствах массовой информации.

II. Обязательства Работодателей
2.1. В области оплаты труда и доходов населения:
2.1.1. обеспечивать оплату труда работников в размере не ниже 

предусмотренного в отраслевых тарифных соглашениях, регио-
нальных отраслевых соглашениях, действующих в отношении 
работодателя, а в случае их отсутствия обеспечивать в 2021 году 
темп роста средней заработной платы в организациях внебюд-
жетного сектора экономики, где средняя заработная плата менее 
20000 рублей, не ниже 120 %, в организациях, где средняя зара-
ботная плата более 20000 рублей и менее 24000 рублей, не ниже 
115 %, в организациях, где средняя заработная плата более 24000 
рублей и менее 30000 рублей, не ниже 110 %, в организациях, где 
средняя заработная плата более 30000 рублей обеспечивать ин-
дексацию заработной платы в связи с ростом потребительских 
цен на товары и услуги; 

2.1.2. обеспечить своевременную выплату заработной платы ра-
ботникам, полностью отработавшим норму рабочего времени и 
выполнившим норму труда, в объеме не ниже размера минималь-
ной заработной платы, установленного региональным соглашени-
ем о размере минимальной заработной платы в Алтайском крае, 
без учета выплат за работу в местностях с особыми климатически-
ми условиями, иных компенсационных, стимулирующих и соци-
альных выплат, предоставляемых в соответствии с действующим 
законодательством, соглашениями и коллективными договорами. 
Одновременно с выплатой заработной платы перечислять на счет 
профсоюзной организации членские профсоюзные взносы, удер-
живаемые по заявлениям работников из их заработной платы;

2.1.3. не допускать задержек выплаты заработной платы работ-
никам. В коллективных договорах определять размер денежной 
компенсации при нарушении работодателем установленного сро-
ка выплаты заработной платы и других выплат, причитающихся 
работнику, не ниже установленного статьей 236 Трудового кодек-
са Российской Федерации;

2.1.4. обеспечить установление удельного веса гарантированной 
тарифной (окладной) части оплаты труда в структуре заработной 
платы основного персонала с учетом гарантированных надбавок и 
доплат в размере не менее 60 % (для внебюджетных организаций);

2.1.5. разрабатывать программы развития организаций, обеспе-
чивающие устойчивый экономический рост, модернизацию про-
изводства, повышение конкурентоспособности, увеличение зара-
ботной платы в размерах не ниже установленных пунктом 2.1.1 
настоящего Соглашения, обеспечить обсуждение проектов про-
грамм с первичными профсоюзными организациями;

2.1.6. в организациях внебюджетного сектора экономики обе-
спечивать повышение уровня реального содержания заработной 
платы, включая индексацию заработной платы в связи с ростом 
потребительских цен на товары и услуги в порядке, установлен-
ном коллективным договором, соглашениями, локальными нор-
мативными актами;

2.1.7. соблюдать дифференциацию оплаты труда работников в 
зависимости от квалификации, сложности выполняемой работы, 
количества и качества затраченного труда. Работодателям внебюд-
жетного сектора экономики принимать меры по доведению тарифа 
первого разряда (оклада) до уровня не ниже размера минимальной 
заработной платы, установленного региональным соглашением о 
размере минимальной заработной платы в Алтайском крае;

2.1.8. не допускать «серых» схем трудовых отношений и «тене-
вой» выплаты заработной платы. Обеспечить оформление тру-
довых отношений в соответствии с действующим законодатель-
ством, исключив факты неформальной занятости;

2.1.9. производить в повышенном размере оплату труда за рабо-
ту в ночное время, выходные и праздничные нерабочие дни, сверх-
урочную работу и в других случаях, предусмотренных трудовым 

законодательством. Конкретные размеры повышенной оплаты 
труда устанавливать в коллективных договорах.

2.2. В области развития социальной сферы, предоставления га-
рантий и компенсаций работникам:

2.2.1. разрабатывать и реализовывать, с учетом финансовых 
возможностей работодателей, корпоративные программы по под-
держке здоровья работников (и членов их семей), направленные 
на улучшение качества жизни, повышение работоспособности 
(спортивные мероприятия, вакцинация, обеспечение сотрудни-
ков горячим питанием, ежегодная диспансеризация, оплата спор-
тивных занятий вне предприятия, оплата путевок в санатории, 
дома отдыха, детские лагеря);

2.2.2. предусматривать в коллективных договорах условия до-
бровольного медицинского и пенсионного страхования работни-
ков (с учетом финансовых возможностей работодателей); 

2.2.3. содействовать улучшению демографической ситуации в 
крае посредством установления в коллективных договорах (с уче-
том финансовых возможностей работодателей), соглашениях обя-
зательств по осуществлению единовременных выплат при рожде-
нии первого ребенка, второго и каждого последующего ребенка, 
при поступлении ребенка в первый класс; приоритетного права 
на оплату санаторно-курортного лечения по достижении первым 
ребенком возраста трех лет; предоставления работнику, являю-
щемуся многодетным родителем, отпуска без сохранения зара-
ботной платы до 30 календарных дней в году и другие;

2.2.4. создавать необходимые условия для занятий физической 
культурой и спортом работников непосредственно на предприяти-
ях либо в спортивных залах и спортивных комплексах (приобре-
тение абонементов). В организациях с численностью работников 
свыше 500 человек, в зависимости от финансово-экономического 
положения, предусматривать должность специалиста по спортив-
ной работе (в случае если в штате профсоюзной организации пред-
приятия не предусмотрена данная штатная единица);

2.2.5. принимать участие в проведении детской оздоровитель-
ной кампании, работодателям внебюджетного сектора экономи-
ки финансировать не менее 45 % стоимости путевки;

2.2.6. выделять средства в размере не менее 2 % от фонда оплаты 
труда для обеспечения работников и членов их семей путевками 
на санаторно-курортное лечение и оздоровление (для работодате-
лей внебюджетного сектора экономики), при наличии в собствен-
ности организации санаториев-профилакториев – не менее 1 % от 
фонда оплаты труда;

2.2.7. выделять средства в размере не менее 2 % от фонда оплаты 
труда организации для проведения спортивных, культурно-мас-
совых мероприятий, оказания шефской помощи детским учреж-
дениям (школам, детским садам, спортивным клубам и другим) 
и материальной помощи нуждающимся работникам (для работо-
дателей внебюджетного сектора экономики);

2.2.8. содействовать работникам, нуждающимся в улучшении 
жилищных условий, в получении безвозмездных субсидий и кре-
дитов на строительство (приобретение) жилья за счет средств ор-
ганизаций, с учетом финансовой возможности работодателя, или 
иных форм оказания им помощи в порядке, установленном кол-
лективными договорами, а при их отсутствии – локальными нор-
мативными актами;

2.2.9. своевременно и в полном объеме перечислять страховые 
взносы за каждого работника в территориальные органы государ-
ственных внебюджетных фондов.

2.3. В области содействия занятости и развития трудового по-
тенциала:

2.3.1. принимать меры по стабилизации и расширению произ-
водства с целью сохранения и создания новых рабочих мест, ра-
ционального использования трудовых ресурсов, сокращения не-
полной занятости работников. Обеспечивать ежегодное создание 
и модернизацию в Алтайском крае не менее 16 тысяч новых ра-
бочих мест, в том числе не менее 15 тысяч высокопроизводитель-
ных рабочих мест;

2.3.2. предусматривать возможность выполнения работником 
трудовых функций в удаленном режиме (вне места работы (рабо-
чего места), определенного трудовым договором), дистанционном 
формате (с использованием информационно-телекоммуникацион-
ной сети общего пользования, в том числе сети «Интернет») при на-
личии технических и организационных возможностей. Порядок 
организации удаленной, дистанционной работы, условия оплаты 
труда, продолжительность рабочего дня, способы взаимодействия 
работодателя и работников, в том числе посредством электронной 
почты и иных мобильных и веб-сервисов, обмена электронными 
документами устанавливаются коллективным договором или ло-
кальными нормативными актами;

2.3.3. разрабатывать и реализовывать меры по предотвраще-
нию массовых высвобождений работников. При проведении ме-
роприятий по сокращению численности или штата работников 
предусматривать при равной производительности труда и квали-
фикации преимущественное право на оставление на работе ра-
ботников предпенсионного возраста, одиноких и многодетных 
родителей, родителей, имеющих детей в возрасте до 16 лет и де-
тей-инвалидов, лиц, в семье которых один из супругов пенсионер, 
бывших воспитанников детских домов в возрасте до 30 лет, а так-
же других слабозащищенных категорий работников;

2.3.4. представлять информацию в органы службы занятости 
по месту нахождения работодателей, обособленных подразделе-
ний работодателей о наличии свободных рабочих мест и вакант-
ных должностей ежемесячно, но не позднее 3 рабочих дней со дня 
возникновения вакансии, о создании новых рабочих мест с указа-
нием профессии (специальности) необходимых работников, о пре-
доставлении дополнительных социальных гарантий работнику;

2.3.5. создавать рабочие места в режиме гибкого рабочего вре-
мени или на условиях неполного рабочего дня для предоставле-
ния по желанию работника, имеющего трех и более несовершен-
нолетних детей, детей-инвалидов, или работника, являющегося 
инвалидом; 

2.3.6. предусматривать в коллективных договорах и соглаше-
ниях мероприятия, направленные на профессиональное обуче-
ние и дополнительное профессиональное образование работни-
ков предприятий в целях повышения производительности труда, 
граждан в возрасте 50 лет и старше, а также предпенсионного воз-
раста, женщин, имеющих детей дошкольного возраста, предостав-
лять дополнительные гарантии работникам при их увольнении 
по причине сокращения численности или штата;

2.3.7. оказывать содействие в трудоустройстве лицам с огра-
ниченными возможностями здоровья, в том числе после оконча-
ния ими обучения в образовательных организациях; принимать 
меры по обеспечению инфраструктурной доступности рабочих 
мест для трудоустройства инвалидов, определять в локальных 
документах организации особенности режима рабочего времени 
и времени отдыха инвалидов, предоставлять при необходимости 
им помощь наставников;

2.3.8. содействовать проведению государственной политики в 
сфере занятости населения по сокращению численности привле-
каемых иностранных работников, их замещению гражданами 
Российской Федерации при наличии последних на рынке труда, 
а также предоставлению приоритетного права на занятие вакант-
ных рабочих мест гражданам Российской Федерации по сравне-
нию с иностранными гражданами.

2.4. В области молодежной политики:
2.4.1. принимать участие в мониторинге и прогнозировании ре-

гионального рынка труда. Вносить предложения по формирова-
нию регионального заказа на подготовку рабочих кадров и специ-
алистов в профессиональных образовательных организациях, а 
также регионального заказа на подготовку специалистов в сфере 
высшего образования;

2.4.2. участвовать в формировании специализированной базы 
стажировок для студентов и выпускников профессиональных об-
разовательных организаций и образовательных организаций выс-
шего образования;

2.4.3. принимать участие в мероприятиях, проводимых Прави-
тельством, по профессиональному самоопределению школьников 
в соответствии с потребностями регионального рынка труда, в 
том числе в рамках Всероссийской акции «Неделя без турникета»;

2.4.4. устанавливать в коллективных договорах, локальных нор-
мативных актах (с учетом финансовых возможностей работодате-
лей) порядок и условия предоставления молодым работникам мате-
риальной помощи, льготных ссуд и кредитов при трудоустройстве 
на работу, для приобретения или строительства жилья, при ро-
ждении детей и на другие неотложные нужды; льгот при обуче-
нии в организациях высшего образования и профессиональных 
образовательных организациях; возможности прохождения про-
изводственной практики и рабочих мест для выпускников орга-
низаций высшего образования и профессиональных образова-
тельных организаций;

2.4.5. осуществлять дополнительные выплаты молодым специ-
алистам для их закрепления в организации. Порядок и размеры 
выплат в зависимости от финансовой возможности работодателя 
устанавливаются коллективным договором;

2.4.6. разрабатывать и реализовывать комплексные программы, 
направленные на повышение престижа и популяризацию рабочих 
профессий, по социальной поддержке и закреплению молодых ка-
дров, а также создавать необходимые условия для их профессио-
нального роста, организации их рабочих мест, жилищно-бытовых 
условий и выделять необходимые средства на эти цели в зависи-
мости от финансовой возможности работодателя. Осуществлять 
меры по развитию и стимулированию движения наставничества;

2.4.7. создавать условия для занятий физкультурой, спортом, 
художественной самодеятельностью, для реализации творческого 
потенциала молодежи, стимулирования инновационной деятель-

ности, проводить конкурсы профессионального мастерства среди 
молодых рабочих и специалистов. Организовывать массовые куль-
турные и спортивные мероприятия. Осуществлять моральное и ма-
териальное поощрение молодых работников, совмещающих про-
изводственную деятельность и активную общественную работу;

2.4.8. предусматривать включение в коллективные договоры 
и соглашения обязательств по финансированию программ рабо-
ты с молодежью, решению социально-экономических вопросов 
молодых специалистов (с учетом финансовых возможностей ра-
ботодателей);

2.4.9. способствовать созданию в организациях советов моло-
дых специалистов, молодежных комиссий профсоюзных органи-
заций, других форм молодежного самоуправления. Предоставлять 
время председателю молодежного совета (комиссии) для выпол-
нения им общественных обязанностей;

2.5. В области охраны труда, создания благоприятных и безо-
пасных условий труда:

2.5.1. формировать культуру безопасного труда и ответственно-
сти за нарушение норм охраны труда. Обеспечивать соблюдение 
на каждом рабочем месте безопасных условий и охраны труда в 
соответствии с требованиями трудового законодательства, уде-
ляя особое внимание безопасности ведения работ, обеспечению 
работающих спецодеждой, спецобувью и другими средствами ин-
дивидуальной защиты по установленным нормам, обеспечению 
работников надлежащим санитарно-бытовым и лечебно-профи-
лактическим обслуживанием;

2.5.2. обеспечивать приведение условий труда в соответствие 
с государственными нормативными требованиями охраны тру-
да по результатам специальной оценки условий труда, разработку 
совместно с первичными профсоюзными организациями и реа-
лизацию плана мероприятий по улучшению условий труда и про-
филактики сохранения здоровья работников. Принимать меры 
по сокращению численности работников основных видов произ-
водств, занятых на работах, где условия труда не отвечают сани-
тарно-гигиеническим нормам, в том числе по сокращению исполь-
зования труда женщин на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда;

2.5.3. создавать необходимые условия для организации и эффек-
тивной деятельности уполномоченных (доверенных) лиц по ох-
ране труда первичных профсоюзных организаций, обеспечивать 
условия для осуществления общественного контроля за соблюде-
нием законодательных и других правовых актов по труду право-
выми и техническими инспекциями труда профсоюзов, уполно-
моченными (доверенными) лицами по охране труда первичных 
профсоюзных организаций. Предоставлять оплачиваемое время 
уполномоченным профсоюзных комитетов и членам комиссий 
для выполнения возложенных на них обязанностей по контро-
лю за состоянием условий и охраны труда, уполномоченным (до-
веренным) лицам по охране труда первичных профсоюзных орга-
низаций – дополнительные отпуска, поощрять их за надлежащее 
исполнение обязанностей;

2.5.4. обеспечивать организацию горячего питания работников 
предприятий и организаций, в том числе льготного и бесплатно-
го, в объемах, предусмотренных действующими нормами и кол-
лективными договорами;

2.5.5. обеспечивать включение в коллективные договоры меро-
приятий по улучшению условий и охраны труда, предусмотрев их 
финансирование в размерах, обеспечивающих выполнение нор-
мативных требований охраны труда, дополнительных гарантий 
права работников на труд в условиях, соответствующих требова-
ниям охраны труда;

2.5.6. уделять особое внимание мероприятиям в условиях пре-
дотвращения распространения новой коронавирусной инфек-
ции (обеспечение приборами для бесконтактного определения 
температуры, антисептическими средствами, защитными ма-
сками, организация дезинфекции воздуха (УФ-облучатели бак-
терицидные, рециркуляторы воздуха) и другое). Использовать 
возможность отнесения затрат на эти цели в состав прочих рас-
ходов, связанных с производством и реализацией продукции, ра-
бот, услуг в соответствии с подпунктом 7 пункта 1 статьи 264 На-
логового кодекса Российской Федерации, с целью уменьшения 
налогооблагаемой базы;

2.5.7. направлять в приоритетном порядке на санаторно-курорт-
ное лечение работников, перенесших новую коронавирусную ин-
фекцию, из числа занятых на работах с вредными и (или) опас-
ными производственными факторами, а также работников не 
ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего пра-
во на назначение страховой пенсии по старости, используя на эти 
цели в том числе суммы страховых взносов по обязательному со-
циальному страхованию от несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний (до 20 – 30 % от начисленных 
за предшествующий календарный год взносов в Фонд социально-
го страхования Российской Федерации);

2.5.8. в случае гибели работника на производстве по вине ра-
ботодателя выплачивать семье погибшего дополнительное (сверх 
установленных государством норм) единовременное пособие не 
ниже размера, предусмотренного в отраслевых тарифных согла-
шениях, действующих в отношении работодателя, а в случае их 
отсутствия – в сумме не менее 135 тысяч рублей. 

На момент наступления несчастного случая сумма подлежит 
индексации с учетом коэффициента инфляции.

Порядок и сроки выплаты указанного единовременного по-
собия устанавливаются коллективным договором, локальными 
нормативными актами, если они не установлены в отраслевых 
тарифных соглашениях, действующих в отношении работодате-
ля, а также в настоящем Соглашении;

2.5.9. в случае установления работнику инвалидности вслед-
ствие несчастного случая на производстве по вине работодателя 
либо установления профессионального заболевания выплачивать 
пострадавшему дополнительное (сверх установленных государ-
ством норм) единовременное пособие не ниже размеров, предусмо-
тренных в отраслевых тарифных соглашениях, действующих в от-
ношении работодателя, а в случае их отсутствия:

при I группе инвалидности – не менее 110 тысяч рублей;
при II группе инвалидности – не менее 90 тысяч рублей;
при III группе инвалидности – не менее 65 тысяч рублей;
при утрате профессиональной трудоспособности без установ-

ления инвалидности – не менее 45 тысяч рублей.
На момент наступления несчастного случая сумма подлежит 

индексации с учетом коэффициента инфляции.
Порядок и сроки выплаты указанного единовременного по-

собия устанавливаются коллективным договором, локальными 
нормативными актами, если они не установлены в отраслевых 
тарифных соглашениях, действующих в отношении работодате-
ля, а также в настоящем Соглашении;

2.5.10. создавать за счет собственных средств рабочие места 
для трудоустройства работников, получивших трудовое увечье, 
профессиональное заболевание либо иное повреждение здоро-
вья, связанное с исполнением работниками трудовых обязанно-
стей у данного работодателя, и имеющих рекомендации к труду;

2.5.11. обеспечивать ежегодное направление до 20 % – 30 % сумм 
страховых взносов, начисленных в Фонд социального страхова-
ния Российской Федерации за предшествующий календарный 
год, за вычетом расходов, произведенных в предшествующем ка-
лендарном году, на финансовое обеспечение предупредительных 
мер по снижению производственного травматизма и профессио-
нальных заболеваний;

2.5.12. использовать возможности электронных цифровых сер-
висов по предоставлению гарантий и компенсаций работникам 
(«Электронный листок нетрудоспособности», «Электронная ме-
дицинская карта работника», «Социальный навигатор», «Личный 
кабинет страхователя», «Личный кабинет застрахованного лица», 
«Калькулятор расчета пособий»);

2.5.13. создавать условия для беспрепятственного прохождения 
медицинских осмотров всеми работниками организации, пре-
имущественно в рабочее время, за счет средств работодателя в со-
ответствии с действующим законодательством;

2.5.14. укомплектовывать службы по охране труда в соответ-
ствии с межотраслевыми (отраслевыми) нормативами и не допу-
скать их сокращения и ликвидации;

2.5.15. не допускать к работе лиц, не прошедших в установлен-
ном порядке инструктаж и (или) обучение по охране труда, стажи-
ровку и проверку знаний требований охраны труда. Обеспечивать 
обязательность применения работниками исправных средств ин-
дивидуальной защиты. Не допускать работников к выполнению 
работ без выданных им в установленном порядке средств инди-
видуальной защиты.

2.6. В области развития социального партнерства:
2.6.1. предусматривать средства, необходимые для финанси-

рования обязательств (мероприятий), предусмотренных настоя-
щим Соглашением;

2.6.2. способствовать инициативе работников по созданию (вос-
становлению) первичных профсоюзных организаций. Соблюдать 
права и гарантии профсоюзов в организациях независимо от форм 
собственности, содействовать контролю за соблюдением законо-
дательства, осуществляемому профсоюзами, в соответствии с Фе-
деральным законом от 12.01.1996 № 10-ФЗ «О профессиональных 
союзах, их правах и гарантиях деятельности» и другими норма-
тивными правовыми актами. Предоставлять первичным профсо-
юзным организациям для осуществления деятельности в безвоз-
мездное пользование помещения и оборудование. Гарантировать 
невмешательство в деятельность первичных профсоюзных орга-
низаций;
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2.6.3. предоставлять членам профсоюза, не освобожденным от 
основной работы, свободное время для исполнения общественных 
обязанностей в организации в согласованные с профкомом сро-
ки с сохранением среднего заработка. Освобождать членов выбор-
ных профсоюзных органов от работы во время обучения на кур-
сах, для участия в качестве делегатов созываемых профсоюзами 
съездов, конференций, а также для участия в работе их выборных 
органов с сохранением средней заработной платы. Условия предо-
ставления свободного времени определяются коллективным до-
говором. Соблюдать иные условия для реализации уставной де-
ятельности профсоюзных организаций и их выборных органов;

2.6.4. рассматривать представления соответствующих профсо-
юзных органов о выявлении нарушения трудового законодатель-
ства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, принимать меры по их устранению. Предостав-
лять по запросу выборного органа первичной профсоюзной орга-
низации полную и достоверную информацию, необходимую для 
заключения и подведения итогов выполнения коллективных до-
говоров, соглашений;

2.6.5. инициировать заключение коллективных договоров в 
организациях, дополнительные льготы, гарантии конкретизи-
ровать в приложениях к коллективному договору, в том числе 
в положении об оплате труда, перечне мероприятий по улучше-
нию условий и охраны труда и снижению уровней профессио-
нальных рисков и других. Не допускать снижения уровня мер со-
циальной поддержки, установленных настоящим Соглашением, 
региональными отраслевыми, территориальными, территори-
альными отраслевыми и другими соглашениями, действующи-
ми в отношении работодателя. Направлять коллективные догово-
ры на уведомительную регистрацию в течение 7 дней с момента 
их заключения в центры занятости населения управлений соци-
альной защиты населения по городским округам и муниципаль-
ным районам, расположенные в соответствующих муниципаль-
ных образованиях Алтайского края;

2.6.6. принимать меры по созданию региональных отраслевых, 
территориальных объединений работодателей в соответствии с 
Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об объединениях 
работодателей» или филиалов (представительств) региональных 
объединений работодателей;

2.6.7. формировать социально ответственную позицию рабо-
тодателей по вопросам оплаты труда, охраны труда, развития ка-
дрового потенциала, обеспечения занятости населения, трудо-
устройства инвалидов и другим направлениям социально-трудо-
вой сферы, в том числе в рамках реализации указа Губернатора 
Алтайского края от 12.03.2015 № 22 «О повышении социальной от-
ветственности работодателей Алтайского края».

2.6.8. проводить информационную работу по вопросам исполь-
зования механизмов социального партнерства в сфере регули-
рования социально-трудовых отношений. Освещать в средствах 
массовой информации, на корпоративных интернет-ресурсах де-
ятельность организаций по решению вопросов в социально-тру-
довой сфере, развитию территорий муниципальных образований 
и корпоративной благотворительности;

2.6.9. обеспечивать условия для деятельности первичных 
профсоюзных организаций, для участия их представителей в кол-
лективных переговорах по заключению коллективных догово-
ров, внесению изменений и дополнений в них. Взаимодейство-
вать с представителями профсоюза на принципах социального 
партнерства;

2.6.10. привлекать выборный орган первичной профсоюзной 
организации к консультациям в связи с ухудшением финансово-
го состояния организации, к выработке совместных мер по ста-
билизации ситуации и защите прав работников.

III. Обязательства Профсоюза
3.1. В области оплаты труда и доходов населения:
3.1.1. инициировать включение в соглашения, коллективные 

договоры, локальные нормативные акты организаций показате-
лей темпов роста заработной платы, производительности труда, 
минимальных размеров оплаты труда, порядка и условий преми-
рования, добиваться выполнения работодателями обязательств;

3.1.2. осуществлять контроль за выполнением работодателя-
ми соглашений, регулирующих социально-трудовые отношения и 
устанавливающих общие принципы регулирования связанных с 
ними экономических отношений, заключенных на федеральном, 
межрегиональном, региональном, отраслевом (межотраслевом) и 
территориальном уровнях социального партнерства;

3.1.3. добиваться снижения внутриотраслевой дифференциа-
ции по заработной плате между организациями за счет повыше-
ния ее уровня в тех организациях, где она ниже, чем в среднем по 
отрасли, а также дифференциации заработной платы в организа-
ции между работниками при условии одинакового стажа, квали-
фикации, интенсивности труда;

3.1.4. содействовать обеспечению удельного веса тарифной ча-
сти оплаты труда в структуре заработной платы с учетом гаран-
тированных надбавок и доплат в размере не менее 60 – 70 % (в ор-
ганизациях внебюджетной сферы);

3.1.5. участвовать в установлении систем оплаты и стимулирова-
ния труда, в том числе установлении повышенного размера опла-
ты труда за работу в ночное время, выходные и праздничные не-
рабочие дни, сверхурочную работу и в других случаях;

3.1.6. в случаях нарушения установленных сроков выплаты 
заработной платы добиваться ее выплаты с индексацией, пред-
усмотренной коллективным договором, но не ниже установлен-
ной действующим законодательством, а также принимать меры 
по привлечению к ответственности виновных лиц;

3.1.7. осуществлять контроль за соблюдением законодательства 
о труде, выполнением условий коллективных договоров и согла-
шений, в том числе в условиях банкротства организаций. Прини-
мать меры по недопущению «серых» схем трудовых отношений и 
выплаты «теневой» заработной платы, неуплаты работодателями 
страховых взносов и несвоевременного представления сведений 
персонифицированного учета на работников;

3.1.8. обеспечивать контроль за исполнением работодателями 
установленных законодательством обязанностей в сфере обяза-
тельного пенсионного страхования работников;

3.1.9. обеспечивать постоянный контроль за своевременностью 
и пол-нотой выплаты заработной платы в организациях Алтайско-
го края. В уста-новленном законодательством порядке иницииро-
вать принятие мер, направленных на своевременную и в полном 
объеме выплату заработной платы, привлечение к ответственно-
сти лиц, не обеспечивающих своевременную выплату заработной 
платы, через комиссии по трудовым спорам, Государственную ин-
спекцию труда в Алтайском крае, органы прокуратуры, суд;

3.1.10. содействовать разработке и реализации программ разви-
тия организаций реального сектора экономики, способствовать 
участию работников в управлении производством, укреплению 
дисциплины и ответственности каждого работника за исполне-
ние трудовых обязанностей;

3.1.11. проводить экспертизу проектов нормативных актов в 
сфере социально-трудовых отношений и связанных с ними эконо-
мических отношений, коллективных договоров на соответствие 
их положений действующему законодательству и соглашениям.

3.2. В области развития социальной сферы, предоставления га-
рантий и компенсаций работникам:

3.2.1. проводить организационные мероприятия по оздоров-
лению работников и членов их семей, информационную работу с 
работниками предприятий, организаций по проведению детской 
оздоровительной кампании;

3.2.2. инициировать внесение в коллективные договоры обяза-
тельств о финансировании работодателями приобретения льгот-
ных путевок для работников организаций, их детей, ветеранов 
труда на санаторно-курортное лечение, на оздоровление и отдых в 
лагерях, на услуги спортивных, туристских и культурных учреж-
дений, по содействию работникам в улучшении жилищных усло-
вий, в предоставлении жилья молодым специалистам и другие;

3.2.3. оказывать единовременную материальную помощь ма-
лоимущим членам профсоюзов, организовывать лечение и отдых 
работников и членов их семей в профсоюзных домах отдыха, оз-
доровительных лагерях и санаториях, предоставлять льготные 
путевки (со скидкой 20 %) членам профсоюзов в профсоюзные 
здравницы в соответствии с действующим положением о предо-
ставлении путевок;

3.2.4. оказывать бесплатную консультационную и юридиче-
скую помощь членам профсоюза по вопросам регулирования со-
циально-трудовых отношений, предоставления социальных льгот 
и компенсаций, а также необходимую правовую помощь по за-
щите их трудовых прав, в том числе в судебном порядке. Оказы-
вать помощь работникам в оформлении документов по пенсион-
ному обеспечению;

3.2.5. осуществлять профсоюзный контроль за выполнением 
коллективных договоров, законов и иных нормативных право-
вых актов о труде и охране труда, расходованием средств фонда 
социального страхования, обеспечением условий труда, способ-
ствующих наилучшему выполнению работниками своих обязан-
ностей, соблюдением обязанности работодателей по отстране-
нию от работы лиц в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством;

3.2.6. способствовать развитию систем добровольного медицин-
ского и пенсионного страхования;

3.2.7. участвовать в разработке и реализации программ по под-
держке здорового образа жизни работников (планов мероприятий), 
включающих профилактические мероприятия, стимулирующие 
работников к ведению здорового образа жизни, организацию за-

нятий физкультурой, массовым спортом, обеспечение здорового 
питания работников;

3.2.8. осуществлять общественный контроль за своевременно-
стью и полнотой уплаты работодателями страховых взносов во 
внебюджетные фонды.

3.3. В области содействия занятости и развития трудового по-
тенциала:

3.3.1. осуществлять контроль за соблюдением законодательства 
в сфере труда при заключении трудовых договоров, изменении их 
условий, увольнении, в том числе при сокращении численности 
или штата работников, предоставлении льгот и гарантий в период 
работы, а также при реорганизации и ликвидации организаций;

3.3.2. при заключении региональных отраслевых и территори-
альных соглашений, коллективных договоров инициировать вклю-
чение в них мероприятия, направленные на сохранение рабочих 
мест, создание необходимых условий для получения работниками 
дополнительного профессионального образования, предоставле-
ние высвобождаемым работникам льгот и компенсаций сверх уста-
новленных законодательством Российской Федерации, обеспече-
ние занятости граждан предпенсионного и пенсионного возраста;

3.3.3. содействовать работодателям в организации перевода ра-
ботников на удаленный режим работы (вне места работы (рабоче-
го места), определенного трудовым договором), на дистанционную 
работу при наличии технических и организационных возможно-
стей. Осуществлять профсоюзный контроль и разъяснительную 
работу с работниками по порядку удаленного, дистанционного 
режима работы, условиям оплаты труда, продолжительности ра-
бочего дня и другим вопросам, связанным с применением гиб-
ких форм занятости;

3.3.4. вносить предложения о приостановке выполнения реше-
ний работодателей о массовом увольнении работников. Выступать 
в поддержку требований работников о приостановке выполнения 
решений о массовом увольнении работников или поэтапном про-
ведении данного мероприятия;

3.3.5. оказывать содействие работодателям в ежемесячном ин-
формировании органов службы занятости по месту нахождения 
работодателей, обособленных подразделений работодателей о на-
личии свободных рабочих мест и вакантных должностей, о созда-
нии новых рабочих мест с указанием профессии (специальности) 
необходимых работников, о предоставлении дополнительных со-
циальных гарантий работнику;

3.3.6. обеспечивать контроль за оформлением трудовых отно-
шений в организациях. О фактах неформальной занятости инфор-
мировать Государственную инспекцию труда в Алтайском крае;

3.3.7. осуществлять контроль за соблюдением предусмотрен-
ного трудовым законодательством запрета на ограничение тру-
довых прав и свобод граждан в зависимости от возраста с целью 
пресечения необоснованного отказа в приеме на работу, а также 
необоснованного увольнения граждан по мотивам достижения 
предпенсионного и пенсионного возраста.

3.4. В области молодежной политики:
3.4.1. проводить политику социальной защиты молодежи по-

средством контроля за соблюдением и защиты их социально-тру-
довых прав и интересов;

3.4.2. предусматривать в бюджетах профсоюзных организа-
ций не менее 5 % средств на реализацию молодежной политики;

3.4.3. взаимодействовать с молодежными организациями по 
вопросам защиты прав молодых работников и учащихся, являю-
щихся членами профсоюзов. Вовлекать молодежь в профсоюзное 
движение, предоставлять ей возможность участия в работе кол-
легиальных профсоюзных органов, постоянных комиссий и ра-
бочих групп. Создавать в профсоюзных организациях советы (ко-
миссии, комитеты) по работе с молодежью;

3.4.4. проводить обучение молодого профсоюзного актива по 
вопросам трудового законодательства, социального партнерства 
и другим социально-экономическим вопросам, обобщать опыт 
работы с молодежью профсоюзных организаций и внедрять его 
в практику работы;

3.4.5. добиваться через систему социального партнерства рас-
ширения прав молодежи на учебу, труд, заработную плату, жилье 
и достойную жизнь, а также предоставления им социальных га-
рантий. Оказывать помощь молодежи в реализации ее обществен-
но полезных инициатив и интересов;

3.4.6. инициировать включение в коллективные договоры обя-
зательств о дополнительных гарантиях и компенсациях молодым 
работникам и расширении прав молодежи на обучение, труд, до-
стойную заработную плату, участие в управлении производством, 
на отдых;

3.4.7. содействовать работодателям в формировании специали-
зированной базы стажировок для студентов и выпускников про-
фессиональных образовательных организаций и образователь-
ных организаций высшего образования;

3.4.8. продолжить практику выплаты профсоюзных стипендий 
учащимся высших и средних специальных учебных заведений в 
соответствии с действующими положениями. Принимать участие 
в поощрении победителей ежегодного регионального чемпиона-
та «Молодые профессионалы» и оснащении площадок для прове-
дения соревнований по компетенциям.

3.5. В области охраны труда, создания благоприятных и безо-
пасных условий труда:

3.5.1. содействовать формированию культуры безопасного труда 
и ответственности за нарушение норм охраны труда. Осуществлять 
контроль за соблюдением прав и законных интересов работников 
в области охраны труда через созданные в этих целях правовые 
и технические инспекции труда профсоюзов и избранных в ор-
ганизациях уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда; 

3.5.2. организовывать работу уполномоченных (доверенных) 
лиц по охране труда, инициировать создание комитетов (комис-
сий) по охране труда и участвовать в их работе, повышать роль 
уполномоченных (доверенных) лиц в системе управления охраной 
труда, участвовать в организации и работе административно-об-
щественного контроля за состоянием охраны труда. Принимать 
меры по увеличению числа избранных в организациях уполномо-
ченных (доверенных) лиц профсоюзов по охране труда, организо-
вывать их обучение по охране труда;

3.5.3. участвовать в установленном порядке в расследовании не-
счастных случаев на производстве и профессиональных заболе-
ваний. Анализировать состояние и причины производственного 
травматизма и вносить предложения по его профилактике. Обе-
спечивать правовую защиту членов профсоюзов, пострадавших 
от трудового увечья и профзаболевания, а также защиту прав за-
страхованных в системе обязательного социального и медицин-
ского страхования;

3.5.4. инициировать включение в коллективные договоры и со-
глашения обязательств, направленных на повышение уровня тех-
нической безопасности производств, проведение специальной 
оценки условий труда, сокращение числа рабочих мест с вредны-
ми и (или) опасными условиями труда, сокращение использова-
ния труда женщин на работах с вредными и (или) опасными ус-
ловиями труда, и других мероприятий по улучшению условий и 
охраны труда;

3.5.5. уделять особое внимание мероприятиям в условиях пре-
дотвращения распространения новой коронавирусной инфекции 
(обеспечение приборами для бесконтактного определения темпе-
ратуры, антисептическими средствами, защитными масками, ор-
ганизация дезинфекции воздуха (УФ-облучатели бактерицидные, 
рециркуляторы воздуха) и другое). Использовать возможность от-
несения затрат на эти цели в состав прочих расходов, связанных с 
производством и реализацией продукции, работ, услуг в соответ-
ствии с подпунктом 7 пункта 1 статьи 264 Налогового кодекса Рос-
сийской Федерации, с целью уменьшения налогооблагаемой базы;

3.5.6. способствовать направлению работодателями в приори-
тетном порядке на санаторно-курортное лечение работников, пе-
ренесших новую коронавирусную инфекцию, а также ежегодно-
му направлению до 20 % сумм страховых взносов, начисленных 
в Фонд социального страхования Российской Федерации за пред-
шествующий календарный год, за вычетом расходов, произведен-
ных в предшествующем календарном году на финансовое обеспе-
чение предупредительных мер по снижению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний;

3.5.7. обеспечивать участие представителей профсоюзной ор-
ганизации в проведении специальной оценки условий труда. 
Осуществлять контроль за своевременным и качественным про-
ведением специальной оценки условий труда. Осуществлять обще-
ственный контроль за реализацией планов по улучшению условий 
труда, разработанных по результатам специальной оценки усло-
вий труда. Обеспечивать участие своих представителей в составе 
территориальных рабочих групп (межведомственных комиссий) 
по охране труда, составе комиссий по проверке знаний в органи-
зациях, осуществляющих обучение по охране труда работников;

3.5.8. осуществлять проверки соблюдения требований охраны 
труда в организациях, выполнения работодателями обязательств, 
предусмотренных коллективными договорами, соглашениями. 
Предъявлять требования о приостановке работ в случае угрозы 
жизни и здоровью работников. Поддерживать организационные 
и дисциплинарные меры работодателей по профилактике произ-
водственного травматизма, повышению ответственности персо-
нала за нарушения правил внутреннего распорядка, а также тре-
бований технологических процессов;

3.5.9. инициировать своевременное обращение работодателей в 
территориальные органы Фонда социального страхования Россий-
ской Федерации за финансовым обеспечением предупредитель-
ных мер по сокращению производственного травматизма и про-
фессиональных заболеваний работников. Осуществлять контроль 
за своевременным и полным перечислением страховых взносов 
на обязательное социальное страхование от несчастных случаев 

НАИМЕНОВАНИЕ ДОХОДЫ – 
ВСЕГО

из них

РАСХОДЫ – 
ВСЕГО

СОБСТВЕН-
НЫЕ (НА-
ЛОГОВЫЕ 

И НЕНАЛО-
ГОВЫЕ)

СРЕДСТВА  
ФЕДЕРАЛЬ-

НОГО И 
КРАЕВОГО  
БЮДЖЕ-

ТОВ
Алейский 302 234 85 912 214 064 297 975 
Алтайский 459 603 133 478 324 436 449 507 
Баевский 218 722 56 394 161 652 206 613 
Бийский 668 628 209 152 458 609 655 155 
Благовещенский 678 987 301 517 374 364 679 346 
Буpлинский 254 002 61 044 192 882 248 138 
Быстpоистокский 215 166 44 436 170 165 211 625 
Волчихинский 347 415 115 810 226 728 335 615 
Егоpьевский 268 832 81 910 186 122 258 823 
Ельцовский 131 480 26 656 104 252 136 208 
Завьяловский 434 118 118 599 312 542 431 341 
Залесовский 275 822 68 937 205 134 272 088 
Заринский 350 245 102 354 245 505 335 412 
Змеиногоpский 444 205 206 128 236 684 427 669 
Зональный 383 658 152 705 225 219 382 713 
Калманский 287 409 84 911 202 058 284 369 
Каменский 747 951 298 507 449 256 711 653 
Ключевский 375 316 92 419 282 321 371 663 
Косихинский 375 436 96 479 277 654 372 866 
Кpасногоpский 338 690 82 731 255 899 338 052 
Кpаснощековский 375 266 126 013 246 773 347 391 
Кpутихинский 227 771 55 207 171 911 224 283 
Кулундинский 439 899 136 821 302 065 430 059 
Куpьинский 210 200 81 186 127 892 206 929 
Кытмановский 260 076 89 662 169 627 238 177 
Локтевский 411 435 142 586 266 286 413 796 
Мамонтовский 427 090 138 549 287 094 422 847 
Михайловский 369 122 118 334 250 691 366 739 
Немецкий 374 308 88 301 283 240 373 433 
Новичихинский 201 217 66 045 134 393 180 495 
Павловский 905 433 421 364 482 415 835 967 
Панкрушихинский 259 795 68 205 189 146 252 362 
Пеpвомайский 881 646 304 086 575 583 860 230 
Петpопавловский 334 427 105 986 227 811 326 537 
Поспелихинский 454 244 171 656 280 654 444 253 
Ребpихинский 419 444 146 985 271 349 409 772 
Родинский 505 161 129 890 372 801 483 725 
Романовский 304 156 94 083 209 008 298 167 
Рубцовский 443 217 164 684 277 714 432 946 
Смоленский 473 268 145 917 325 817 468 216 
Советский 377 416 141 822 235 418 363 410 
Солонешенский 212 517 41 481 168 478 206 675 
Солтонский 177 902 44 017 133 799 173 146 
Суетский 121 870 34 228 86 890 124 064 
Табунский 266 326 55 312 210 579 267 193 
Тальменский 963 446 261 338 697 392 950 382 
Тогульский 151 159 50 862 99 526 152 336 
Топчихинский 465 871 166 713 297 559 457 875 
Третьяковский 265 150 98 840 166 211 260 473 
Троицкий 470 353 148 833 321 058 458 006 
Тюменцевский 304 972 84 089 220 050 293 976 
Угловский 243 966 53 499 190 234 239 910 
Уcть-Калманский 254 805 89 696 164 775 248 077 
Усть-Пристанский 219 938 68 049 150 427 219 557 
Хабарский 320 780 107 937 212 033 316 030 
Целинный 356 250 135 499 214 332 356 163 
Чарышский 287 374 52 521 234 078 290 030 
Шелаболихинский 257 003 84 046 172 146 239 978 
Шипуновский 705 190 194 227 510 109 684 802 
Алейск 489 891 167 739 322 152 475 949 
Барнаул 13 739 532 7 043 299 6 681 272 13 020 691 
Белокуриха 399 608 190 948 208 660 378 464 
Бийск 3 333 290 1 326 470 2 006 273 3 328 747 
Заринск 695 129 277 508 417 621 705 088 
Новоалтайск 1 339 042 464 815 864 307 1 310 305 
Рубцовск 2 070 187 487 434 1 579 055 2 015 715 
Славгород 807 523 188 714 618 164 796 940 
Яpовое 393 329 84 246 309 083 431 944 
ЗАТО Сибирский 265 463 75 741 189 722 272 928 
ВСЕГО ПО РАЙО-
НАМ И ГОРОДАМ 45 790 377 17 435 559 28 239 221 44 462 009 

За 11 месяцев 2020 года в бюджеты муниципальных образований, 
без учета возвратов в краевой бюджет остатков субсидий, субвенций 
и иных межбюджетных трансфертов прошлых лет, имеющих целе-
вое назначение, поступили доходы в сумме 45 790 377 тыс. рублей, 
из них собственные доходы – 17 435 559 тыс. рублей. Рост собствен-
ных доходов к аналогичному периоду прошлого года составил в сред-
нем 105 % (по муниципальным районам и городским округам – 105 %). 
Доля собственных доходов в общем объеме доходов местных бюдже-
тов 38 %. Финансовая помощь из федерального и краевого бюджетов 
поступила в сумме 28 239 221 тыс. рублей, или 62 % в объеме доходов. 

ИСПОЛНЕНИЕ КОНСОЛИДИРОВАННЫХ  БЮДЖЕТОВ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ И БЮДЖЕТОВ 

ГОРОДСКИХ ОКРУГОВ  КРАЯ НА 1 ДЕКАБРЯ 2020 года
тыс. рублей

и профессиональных заболеваний на производстве, прохождение 
работниками, занятыми на работах с вредными и (или) опасны-
ми условиями труда, обязательных предварительных (при посту-
плении на работу) и периодических (в течение трудовой деятель-
ности) медицинских осмотров и диспансеризации. Содействовать 
направлению на санаторно-курортное лечение в первоочередном 
порядке женщин, занятых на работах с вредными и (или) опасны-
ми производственными факторами;

3.5.10. обеспечивать распространение передового опыта рабо-
ты организаций по охране труда, а также организаций, оказыва-
ющих услуги в сфере охраны труда. Информировать работников 
по вопросам охраны труда, недопущения и профилактики произ-
водственного травматизма. Участвовать в проведении разъясни-
тельной работы с целью охвата дополнительными медицинскими 
осмотрами работников, занятых на работах с вредными и (или) 
опасными производственными факторами;

3.5.11. принимать участие в планировании работ по охране тру-
да, в том числе в разработке и реализации ежегодных перечней 
мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению 
уровней профессиональных рисков в организациях.

3.6. В области развития социального партнерства:
3.6.1. содействовать развитию социального партнерства реги-

онального отраслевого, территориального и территориального 
отраслевого уровней посредством совершенствования практики 
взаимодействия с органами местного самоуправления по реше-
нию вопросов труда в рамках социального партнерства, увеличе-
ния численности членов профсоюза и повышению их роли в ре-
гулировании социально-трудовых отношений в организациях;

3.6.2. принимать меры по созданию в течение 2021 года координа-
ционных советов организаций профсоюзов муниципальных образо-
ваний Алтайского края, обеспечить их эффективную деятельность;

3.6.3. разработать мероприятия Алтайского краевого союза ор-
ганизаций профсоюзов по восстановлению и созданию первичных 
профсоюзных организаций, уделив особое внимание предприяти-
ям торговли, гостиничного и туристического бизнеса, пищевой и 
перерабатывающей промышленности;

3.6.4. инициировать заключение коллективных договоров в ор-
ганизациях, где созданы первичные профсоюзные организации, 
региональных отраслевых и территориальных, территориальных 
отраслевых соглашений, а также включение в них повышенных 
обязательств, по сравнению с обязательствами, предусмотренны-
ми настоящим Соглашением. Содействовать работодателям в на-
правлении коллективных договоров на уведомительную регистра-
цию в течение 7 дней с момента их заключения в центры занятости 
населения управлений социальной защиты населения по город-
ским округам и муниципальным районам Алтайского края, рас-
положенные в соответствующих муниципальных образованиях;

3.6.5. формировать социально ответственную позицию по во-
просам оплаты труда, охраны труда, развития кадрового потенци-
ала, обеспечения занятости населения, в том числе трудоустрой-
ства инвалидов, и другим направлениям социально-трудовой 
сферы. Оказывать содействие работодателям в доведении их де-
ятельности до соответствия критериям социальной ответствен-
ности, утвержденным нормативным правовым актом Алтайского 
края. Организовать работу по направлению в 2021 году организа-
циями, находящимися в ведении Алтайского краевого союза ор-
ганизаций профсоюзов, в управление Алтайского края по труду 
и занятости населения деклараций о соответствии их деятельно-
сти критериям социальной ответственности, утвержденным нор-
мативным правовым актом Алтайского края;

3.6.6. осуществлять профсоюзный контроль за соблюдением за-
конов и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, выполнением условий соглашений, коллектив-
ных договоров. Информировать о результатах население Алтай-
ского края, органы надзора и контроля;

3.6.7. вести информационную, просветительскую и агитацион-
ную деятельность на территории Алтайского края по вопросам со-
циально-трудовых и связанных с ними отношений, деятельности 
социально ответственных работодателей.

IV. Обязательства Сторон
4.1. Принимать меры по вовлечению в профессиональную дея-

тельность безработных граждан Алтайского края.
4.2. Проводить согласованную политику по достижению при-

оритетов и направлений работы программы «Алтайский край: 
энергия развития».

4.3. Осуществлять меры по обеспечению занятости населения 
Алтайского края, в том числе в моногородах, проводить согласо-
ванную политику в области регулирования внешней и внутрен-
ней трудовой миграции.

4.4. Организовывать реализацию основных мероприятий по 
развитию демографической политики Алтайского края, содей-
ствовать повышению уровня рождаемости, укреплению инсти-
тута семьи, возрождению и сохранению духовно-нравственных 
традиций семейных отношений, семейного воспитания. Способ-
ствовать формированию у населения культуры здорового образа 
жизни, осуществлять популяризацию среди населения Алтайско-
го края мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

4.5. Проводить согласованную политику и принимать меры, на-
правленные на обеспечение реализации соглашений всех уров-
ней, оказывать всестороннее содействие развитию социального 
партнерства, в том числе по вовлечению более широкого круга 
работодателей в переговорные процессы по заключению регио-
нальных отраслевых, территориальных и территориальных от-
раслевых соглашений, созданию и укреплению сторон социаль-
ного партнерства.

4.6. Способствовать созданию профсоюзных организаций на 
предприятиях и организациях всех форм собственности и взаимо-
действовать с ними независимо от численности членов профсоюза.

4.7. Формировать социально ответственную позицию работода-
телей по вопросам оплаты труда, охраны труда, развития кадрово-
го потенциала, обеспечения занятости населения, трудоустройства 
инвалидов и другим направлениям социально-трудовой сферы, 
в том числе в рамках реализации указа Губернатора Алтайского 
края от 12.03.2015 № 22 «О повышении социальной ответственно-
сти работодателей Алтайского края».

4.8. Проводить ежегодные конкурсы «Лучший социально ответ-
ственный работодатель года», «Лучший по профессии», «Лучший 
шеф-наставник». Участвовать в реализации проекта «Навыки му-
дрых», предусматривающего проведение ежегодного региональ-
ного чемпионата профмастерства среди участников возрастной 
категории 50+.

4.9. Содействовать предотвращению и урегулированию коллек-
тивных трудовых споров (конфликтов).

4.10. Исполнять рекомендации Российской трехсторонней ко-
миссии по регулированию социально-трудовых отношений по дей-
ствиям социальных партнеров, работников и работодателей в ус-
ловиях предотвращения распространения новой коронавирусной 
инфекции в Российской Федерации.

4.11. Продолжить практику распространения передового опыта 
работы по решению вопросов регулирования социально-трудовых 
отношений с использованием краевых, ведомственных, корпора-
тивных, профсоюзных средств массовой информации.

4.12. Способствовать предотвращению негативных последствий 
реструктуризации отраслей экономики, системообразующих и 
градообразующих предприятий, вырабатывать и реализовывать 
меры по предотвращению массовых увольнений работников.

V. Заключительные положения
5.1. Соглашение вступает в силу с 01.01.2021 и действует по 

31.12.2023.
5.2. Изменения в настоящее Соглашение вносятся на основании 

решений краевой трехсторонней комиссии по регулированию со-
циально-трудовых отношений по соглашению Сторон путем под-
писания дополнительных соглашений к настоящему Соглашению, 
являющихся его неотъемлемой частью. Стороны не вправе уста-
навливать уровень трудовых и социальных гарантий ниже закре-
пленных в настоящем Соглашении.

5.3. Присоединение к настоящему Соглашению и дополнитель-
ным соглашениям к нему работодателей, осуществляющих дея-
тельность на территории Алтайского края и не участвовавших в 
их заключении, осуществляется в соответствии с законом Алтай-
ского края от 14.06.2007 № 55-ЗС «О социальном партнерстве в Ал-
тайском крае» и постановлением Администрации Алтайского края 
от 10.06.2009 № 248 «Об утверждении Порядка опубликования Ре-
гионального, региональных отраслевых (межотраслевых) согла-
шений и предложений о присоединении к ним».

Отказы работодателей на предмет их мотивированности рассма-
триваются краевой рабочей группой по вопросам заработной платы 
в составе краевой трехсторонней комиссии по регулированию соци-
ально-трудовых отношений, которая принимает решение о соблю-
дении работодателями процедуры присоединения к соглашениям, 
установленной законодательством Алтайского края, а также моти-
вированности либо немотивированности представленных отказов.

5.4. Контроль за выполнением настоящего Соглашения, разре-
шение разногласий, возникающих в ходе его выполнения, осу-
ществляет краевая трехсторонняя комиссия по регулированию 
социально-трудовых отношений, которая в том числе направля-
ет информацию о выявленных фактах нарушений в Государствен-
ную инспекцию труда в Алтайском крае в целях привлечения ви-
новных лиц к административной и уголовной ответственности в 
установленном законодательством порядке.

5.5. Срок обращения к работодателю за выплатой единовремен-
ного пособия, указанного в подпункте 2.5.8 настоящего Соглаше-
ния, – в течение 3 лет с момента наступления несчастного случая, 
в подпункте 2.5.9 – не позднее 6 месяцев с даты окончания срока 
действия настоящего Соглашения.

5.6. По запросу любой из Сторон, а также по итогам года Стороны 
представляют друг другу письменную информацию о выполнении 
настоящего Соглашения в части принятых на себя обязательств.

5.7. Стороны несут ответственность за уклонение от участия в 
переговорах, нарушение и невыполнение обязательств, предусмо-
тренных настоящим Соглашением, в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации и Алтайского края.

5.8. В двухнедельный срок после подписания настоящего Согла-
шения его полный текст публикуется в газете «Алтайская правда».

VI. Подписи Сторон

Правительство 
Алтайского края

Губернатор Алтайского края, 
Председатель Правительства Алтайского края 

_______________ В.П. Томенко

Алтайский краевой 
союз организаций 
профсоюзов

Председатель Алтайского краевого союза организаций 
профсоюзов  _____________ И.Е. Панов

Краевые объединения работодателей:

Исполнительный директор Союза промышленников Ре-
гионального объединения работодателей 

Алтайского края _______________ В.А. Мещеряков

Председатель правления Союза строителей «Регио-
нальное объединение работодателей Алтайского края» 

_____________ А.А. Мишустин

Председатель Регионального агропромышленно-
го объединения работодателей Алтайского края 

_______________ М.И. Мозгов

Президент некоммерческого партнерства 
«Автомобильные перевозчики Алтая» 

_____________ Н.В. Орлов

Президент Регионального отраслевого объединения 
работодателей «Ассоциация лесопромышленников 

Алтайского края» _______________ Н.Т. Бушков

Председатель Ассоциации «Алтайское краевое отраслевое 
объединение работодателей жилищно-коммунальных 

организаций» _____________ Д.А. Лопаткин

Председатель Правления Ассоциации «Алтайское 
отраслевое объединение работодателей в дорожном 

хозяйстве» _______________ Н.А. Рябушенко

Председатель Алтайской краевой ассоциации 
«Территориальное отраслевое объединение 

работодателей предприятий наземного городского 
электрического транспорта ГЭТ Алтай» 

_____________ С.П. Черноиванов

Президент Союза зернопереработчиков Алтая 
_______________ В.В. Гачман


