
Специалисты Алтайского 
края задумываются о вак-
цинации недоношенных ре-
бятишек. Пока это только 
планы, однако, по словам 
завотделением патологии 
новорожденных № 1 крае-
вой детской больницы Юлии 
Миллер, необходимость это-
го уже назрела.

Там выхаживают младенцев, 
родившихся раньше срока. Их вес 
может быть от полукилограмма. И, 
надо сказать, показатели у отделения 
неплохие. По словам Юлии Миллер, 
детки, у которых вес при рождении 
составил менее килограмма, выжи-
вают в 85% случаев, а от килограмма 
до полутора даже в 93 – 95 процентах 
случаев. Кстати, в практике самого 
доктора есть успешный случай вы-
хаживания пациента с весом 450 
граммов.

Малыши в отделении находятся 
в специальных инкубаторах, те, кто 
не может глотать, получают питание 
через специальные зонды, мамы в 
свободное время заняты вязанием 
– такая своеобразная терапия. Ведь 
им тоже приходится очень нелегко, 
а для успешного выхаживания кро-
шечной дочки или сыночка очень 
важны положительные эмоции. 

Из инкубатора малышей доста-
нут, когда их вес составит чуть мень-
ше двух килограммов, а вот домой 
выпишут еще позже. И если город-
ские жители могут рассчитывать 
на более раннюю выписку, то детей 
из отдаленных районов, стараются 
выписать при достижении веса  2500. 
Врачи учитывают возможности ма-
лышей при необходимости быстро 
попасть на прием к высококвалифи-
цированному специалисту.

В этом отделении высококвали-
фицированный даже средний меди-
цинский персонал. Юлия Миллер с 
гордостью рассказывает:

– Многие из них работают бук-
вально с момента открытия отделе-
ния, а ему уже более 20 лет. Такие 
профессионалы видят малейшие 

изменения в состоянии ребеночка 
и немедленно сообщают об этом 
врачам. Мы говорим, что они чув-
ствуют их на кончиках пальцев. 
Кроме врачей и медсестер у нас 
есть еще логопед и медицинский 
психолог. Да-да, не удивляйтесь, 
даже таким крошкам уже нужна 
помощь специалиста.А психолог 
помогает вызволить из негативной 
реакции матерей и сохранить груд-
ное вскармливание, а ведь это одно 
из самых важных условий успеш-
ного выхаживания.

Кстати, именно такое отноше-
ние к грудному вскармливанию и 
несколько дополнительных усло-
вий неукоснительно соблюдаются 
в краевой детской больнице.

– Мы первыми в крае внедрили 
10 принципов грудного вскармли-
вания, которые являлись обязатель-
ным условием для получения этого 

звания. Наши сотрудники получили 
сертификаты консультантов, и в 
итоге мы успешно прошли аттеста-
цию и получили соответствующий 
знак Глобальной инициативы ВОЗ и 
ЮНИСЕФ «Больница, доброжелатель-
ная к ребенку», – улыбается Миллер.

Даже после выписки пациенты 
не остаются один на один со свои-

ми проблемами. При поликлинике 
есть катамнестический центр, где 
пациенты наблюдаются довольно 
длительное время, а при необходи-
мости сразу же получают помощь 
специалистов.

Нужно учитывать, что такие ма-
лыши больше остальных подвер-
жены различным заболеваниям.

– Таких малышей все боятся 
вакцинировать. А они как раз тот 
контингент детей, который склонен 
ко всем инфекциям. Чтобы не было 
потерь таких ребятишек на первом, 
втором и третьем году жизни, их 
обязательно нужно вакцинировать. 
А заявление о том, что недоношен-
ный ребенок не сможет ответить 
иммунно на вакцинацию, это миф. 
Он отвечает точно так же, как и все 
прочие дети. Нужно просто пони-
мать, что именно такой ребенок, 
как никто другой, нуждается в за-
щите, которую и дает прививка. Но 
на участках, к сожалению, боятся 
прививать. Мы хотим начать с себя, 
в дальнейшем каждому пациенту 
необходимо будет составлять ин-
дивидуальный план вакцинации, 
в соответствии с которым на участ-
ке его будут прививать. Но если с 
городскими специалистами еще 
как-то возможно договориться,  то 
в удаленных районах это достаточ-
но сложно, – рассказывает Юлия 
Миллер.

Инициатива принадлежит глав-
ному педиатру Алтайского края 
Маргарите Федченко. Этот вопрос 
планируется к обсуждению на педи-
атрической конференции, которая 
будет проходить в Барнауле. Специа-
листы надеются, что некоторую по-
мощь окажет представитель центра 
вакцинопрофилактики научного 
центра здоровья детей Института 
педиатрии РАМН. Надо сказать, что 
в мировой практике недоношенные 
дети уже получают необходимые 
прививки. Будем надеяться, что в 
скором времени так будет и у нас, 
ведь для кого-то вакцина может 
оказаться путевкой в жизнь.

Анна БОДАГОВА,
Юлия ЛЕДНЕВА (фото)
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 ПРОГНОЗ 
в крае сегодня в Барнауле

в последующие двое суток в крае
19 января Ветер юго-западный, 3-8 м/сек.,

с усилением до 14 м/сек., без 
осадков, утром туман, изморозь, 
гололед.

20 января Ветер юго-западный, 6-11 м/сек.,
с усилением до 15 м/сек., по краю 
снег, утром местами туман,
изморозь, гололед.

Ветер южный, 3-8 м/сек.,
с усилением до 12 м/сек., по краю 
снег, туман, изморозь, гололед.
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Чувствовать на кончиках пальцев
  НОВОСТИ .

  АПК .
В телятнике СПК 
«Путь Ленина» По-
спелихинского райо-
на работает насто-
ящий электровоз. Он 
существенно меньше 
тех, что тянут со-
ставы по просторам 
страны, но у него 
есть свой вагон, в 
котором находится 
корм для животных, 
и движется он по на-
стоящим рельсам.

Инициатива постройки 
электровоза принадлежит 
руководителю хозяйства 
Александру Михайленко. 
Инженер по образованию, 
Михайленко считает, что 
механизация технологи-
ческого процесса облегчит 
труд рабочих и повысит ка-
чество производимой ими 
продукции. Главная про-
дукция в хозяйстве – моло-
ко. А качественное молоко 
можно получить только от 
здорового животного, уве-
рен руководитель.

«Если ребенок родился в 
хорошем роддоме, то у него 
и болезней будет меньше. 
Так и теленок должен поя-
виться на свет в хороших 
условиях, что является за-
логом будущего здоровья, 
– рассуждает Александр 
Михайленко. – Считаю, 
что у нас получился хоро-
ший телятник, который 
не стыдно показать другим 
руководителям хозяйств».

Помещение рассчитано 

на содержание 352 телят до 
пятимесячного возраста. 
Раньше с этим поголовьем 
с трудом справлялось семь 
человек, после внедрения 
системы механического 
кормления управляются 
всего трое.

«Чтобы зимой не высту-
дить помещение и самим 
телятницам не простудить-
ся, бегая с тепла на улицу, 
корм подается через люки, 
сделанные в торцах фермы, 
– рассказывает главный зоо-
техник СПК «Путь Ленина» 
Александр Павленко. – К 
первому окну подъезжаем 
на кормораздатчике «Дела-
валь» и шнеком выгружаем 
туда дробленую зерносмесь 
вместе с биологическими 
витаминными добавками 
(премиксами). Через другие 
люки подаем трактором 
сено или сенаж, а также 
солому на подстилку».

Навозоудаление орга-

низовано с другой сторо-
ны фермы стандартно – с 
помощью транспортеров. 
Получается, в телятнике 
нет ворот, в которые можно 
заезжать.

Заходим в телятник. 
Внутри тепло и сухо, хотя 
на улице трещит мороз.

Вдоль фермы проложе-
ны рельсы, по которым 
движется электровоз соб-
ственной конструкции. 
На нем развозят грубые 
корма и молочную смесь. 
В общем-то, ничего в кон-
струкции машины нет хи-
трого. Питается она от не-
скольких автомобильных 
аккумуляторов, которые 
периодически ставят на 
подзарядку.

Электровоз тянет за со-
бой бак с молочной смесью. 
Бак приспособили от ста-
рого молочного холодиль-
ника «Делаваль». В него 
засыпают сухое молоко и 

воду, включают тэн, кото-
рый греет воду в рубашке 
до того, как молочная смесь 
достигнет температуры 50 
градусов. «Пока она из бака 
по трубам дойдет до поил-
ки, остынет до нужной 
температуры, – объясняет 
Александр Павленко. – До-
затор предусматривает три 
положения: полтора, 2 и 3 
литра. Это порции, которые 
выдаются теленку в зависи-
мости от его возраста. А на 
загоне порядковый номер 
и табличка, где нанесены 
понятные цифры 5/3/3, это 
значит, что теленку пять 
месяцев, поить по 3 литра 
утром и вечером».

Каждая поилка рас-
считана на восемь телят, 
которые благодаря специ-
альному устройству под-
ходят к корыту с молоком 
по очереди. И за несколько 
секунд занимают свои ме-
ста. Таким образом, удает-
ся одновременно поить 16 
телят. Потом «молочное 
такси» (так называют на 
ферме электровоз с при-
цепом) проезжает дальше 
и процедура повторяется. 
Три сотни голов удается 
обслужить за 40 минут, а 
то и быстрее.

Тут же в помещении 
стоят весы, чтобы опреде-
лять привесы и исходя из 
их общего веса формиро-
вать телят в группы. С этой 
работой справляется один 
человек, открывая и закры-
вая дверки в перегородках.

В соседнем помещении 
– новорожденные телята. С 

ними ручного труда, конеч-
но, больше. Каждый теле-
нок находится в отдельной 
круглой клетке. По сути, 
это прочная загородка, 
сваренная из проволоки, 
но ее легко может поднять 
любая женщина. В нежном 
возрасте телята не долж-
ны контактировать друг с 
другом, а в загородке они 
чувствуют себя прекрасно: 
у каждого своя кормушка, 
автоматическая поилка, а 
под ногами толстый слой 
соломы, который защищает 
от холода. «Первые три дня 
мы поим их молозивом от 
матери, а потом переводим 
на молоко, – делится секре-
тами главный зоотехник. 
– Через месяц телят пере-
водят с цельного молока 
на восстановленное из 
сухого». Оно в несколько 
раз дешевле, чем от своих 
коров, которое СПК продает 
только высшим сортом по 
максимальным на рынке 
ценам.

Описанная выше техно-
логия ухода почти исклю-
чает падеж молодняка. Да и 
во взрослом стаде незапла-
нированная смерть – чрез-
вычайное происшествие. 
«Раньше, когда родилки 
не было, падеж был в разы 
больше, – вспоминает Алек-
сандр Павленко. – Теперь 
общий годовой падеж, 
включая КРС и лошадей, 
составляет в хозяйстве 2%. 
Это практически ничего».
Евгений ШУМИЛОВ, 
Виктория ЛОНИНА 

(фото)

Работа началась
Сегодня, 18 января, состоится первое заседание Прави-

тельства Алтайского края.
Заседание проведет губернатор Александр Карлин. На нём 

представят состав правительства, а также рассмотрят проект 
плана работы и приоритетные задачи его деятельности на 2017 
год. С основным докладом выступит заместитель председателя 
правительства Виталий Снесарь.

Подробности – в ближайших номерах.
Вадим КУЛЕШОВ

Осторожно, грипп!
Со вчерашнего дня в краевом центре действуют огра-

ничительные мероприятия по гриппу и ОРВИ. Об этом 
сообщил сайт регионального Роспотребнадзора. Поста-
новление подписала 16 января главный санитарный врач 
края Ирина Пащенко.

Согласно последним данным эпидпорог заболеваемости 
ОРВИ превышен на 54 процента. Специалисты говорят о таких 
вирусах, как А/Н3N2/, A/H1N1/pdm09.

В соответствии с документом в Барнауле будут прекращены 
посещения родственниками больных, находящихся на лечении 
в стационарах,  а также воспитанников детских домов и домов 
престарелых. 

Населению в этот период рекомендуют не посещать места 
массового скопления людей без необходимости, часто мыть 
руки и проветривать помещения, а также соблюдать прочие 
меры профилактики.

Подготовила Анна БОДАГОВА

Лидеры по надоям
В Министерстве сельского хозяйства Алтайского края 

назвали хозяйства – лидеры по надоям молока.
По итогам работы животноводства на 1 декабря 2016 года 

самый высокий надой на корову – 8807 кг молока получен в 
ООО «Алтай» Заринского района. На втором месте – агрофирма 
«Урожай» Зонального района с продуктивностью 8458 кило-
граммов. Третье место у СХП «Урожайное» Советского района, 
где за 11 месяцев прошлого года надоили по 7733 килограмма 
молока на каждую буренку.

387 тысяч пассажиров
В Международном аэропорту Барнаул им. Г.С. Титова 

подвели итоги работы в 2016 году.
Всего за 2016 год аэропорт обслужил 387 тысяч пассажиров, 

что на 2,4% больше, чем в 2015 году. При этом на внутренних 
воздушных линиях поток пассажиров увеличился на 6% и со-
ставил 362 тысячи человек. На международных – снижение по 
сравнению с 2015 годом составило 33%, было обслужено чуть 
более 24 тысяч пассажиров.

Как сообщили «АП» в пресс-центре аэропорта, самым востребо-
ванным, как всегда, остается московское направление: перевезено 
более 300 тысяч пассажиров. На втором месте по популярности 
стали рейсы в Санкт-Петербург (24 тысячи пассажиров, рост к 
2015 году составил 128%). На третьем месте – прямые рейсы в 
Симферополь, 9,4 тысячи пассажиров.

Как пояснили «АП» в администрации аэропорта, снижение 
пассажиропотока на международных линиях обусловлено за-
претом на выполнение полетов в Турцию и Египет, а также 
экономическими и внешнеполитическими процессами в стране 
и мире. Роста пассажиропотока на внутрироссийских направле-
ниях удалось добиться за счет расширения географии полетов, 
а также организации сотрудничества с новыми для аэропорта 
Барнаул перевозчиками.

Наталья СОХАРЕВА

«Зебра» в холле
В Ключевской общеобразовательной школе-интернате 

появились две новые площадки: на одной дети занимаются 
спортом, на второй – изучают правила дорожного движения.

В школе-интернате получают образование сто человек. Ак-
тивные и жизнерадостные ребята не только успешно учатся, 
но и занимаются творчеством, много времени уделяют своему 
здоровью. Недавно для них произошло радостное событие. На 
улице установили тренажеры, гимнастическую стенку, брусья и 
турник. Вторая площадка посвящена изучению правил дорож-
ного движения. Мальчишки и девчонки на перемене выходят 
в холл, где педагоги уже установили знаки, оформили «зебру» и 
многое другое. Ученикам там объясняют, как вести себя на дороге.

– Оба проекта поддержаны грантом губернатора Алтайского 
края в сфере молодежной политики. Мы рады, что теперь у ребят 
есть возможность получать новые знания в игровой форме и еще 
больше уделять внимание спортивному направлению, – гово-
рит заместитель директора Ключевской общеобразовательной 
школы-интерната Лариса Крутько.

Екатерина ЗЕЛЕНОВА

Из России – в Азию
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Алтайский завод сельскохозяй-
ственного машиностроения из 
Павловска, входящий в  Алтай-
ский кластер аграрного машино-
строения, успешно завершил 2016 
год. На предприятии выпущены 
774 единицы техники, объем про-
изводства более чем в два раза 
превзошел показатели 2015 года 
и превысил 372 миллиона рублей.

Линейка продукции АЗСМ в настоя-
щее время насчитывает более 40 наиме-
нований почвообрабатывающих орудий. 
В 2016 году предприятием в серийное 
производство запущены культиватор чи-
зельный КЧ-7 и агрегат прикатывающий 
универсальный АПУ-18-2КШ. В нынеш-
нем году там планируют освоить еще 
не менее пяти новых видов продукции.

За высокое качество продукции пред-
приятие было удостоено звания лауреата 
конкурса «Лучший алтайский товар 2016 
года», а также награждено дипломом 
Минсельхоза России на агропромыш-
ленном форуме «Всероссийский день 
поля-2016».

В настоящее время стратегическим 
направлением развития компании яв-
ляется выход на зарубежные рынки. В 
2016 году на 83% увеличены поставки 
техники в Казахстан, начаты поставки 
в Киргизию, налаживаются деловые 
контакты с Монголией и странами 
Юго-Восточной Азии.

Константин СОМОВ

83% 
  -
  
К   

«Молочное такси» вызывали?

Телятницы готовят молочную смесь, чтобы
доставить ее к животным с помощью электровоза.

Недоношенным ребятишкам требуются особые условия.

Малышами занимаются высококвалифицированные специалисты.
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Весна для края будет непростой
В регионе началась под-
готовка к предстояще-
му паводку. Уже сейчас 
совершенно очевидно, 
что он будет сложным. 
Об этом заявил губерна-
тор Александр Карлин 
во время медиалога.Г   

– Мы актуализируем доку-
менты, начинаем работать с 
населением, противопаводко-
вые мероприятия уже распи-
сываем по предварительным 
графикам, ведется подготовка 
техники, запасов материаль-
ных средств, обучение специ-
алистов, – пояснил он. – Весна 
в этом году будет непростой, 
причем для всей территории 
края. Зима характеризуется 
уникальным для региона по-
ложением, когда снегозапас 
равномерен для всей терри-
тории. Старожилы говорят, 
что не помнят более много-
снежной зимы. Готовиться 
нужно всем. Не только тем, 
кто живет на берегах рек. В 
нынешних условиях мелкая 
речушка может превратить-
ся в бурный поток, который 
способен за несколько часов 
причинить огромный ущерб.

Во время медиалога Алек-
сандр Карлин рассказал о 
работе Правительства Алтай-
ского края.

– Работа правительства 
будет выстроена как орган 
коллегиального управления, 
– отметил губернатор. – Ины-
ми словами, большее количе-
ство вопросов начнет выно-
ситься на предварительное 
рассмотрение. Здесь я имею 
в виду принятие важных 
постановлений, документов 
нормативного характера. Мы 
будем рассматривать проекты 
законов Алтайского края, ко-
торые правительство станет 
вносить в парламент в каче-
стве законодательной иници-
ативы. Раньше такие обсужде-
ния не носили обязательного 
характера. Мы продолжим 
рассматривать наиболее ак-
туальные вопросы, связанные 

с развитием социально-эко-
номической сферы. Но уже 
на более регулярной основе.

Так, планируется устано-
вить определенные дни и пе-
риодичность для заседаний 
правительства. Скорее всего, 
они станут проходить два раза 
в месяц. Но если появится не-
обходимость, то заседания 
начнут проводить более часто.

– В работе правительства 
повысится открытость,  – ска-
зал Александр Карлин. – Соби-
раемся привлекать к рассмо-
трению вопросов экспертное 
сообщество, общественность. 
Мы выстроим регламент так, 
чтобы работать более опера-
тивно и качественно.

Глава региона рассказал о 
новых механизмах поддержки 
сельского хозяйства. Так, агра-
риям будут давать кредиты 
под 5 процентов годовых.

– Существенным образом 
увеличится поддержка инве-
стиций в сельское хозяйство, 
– сказал он. – Сегодня мы го-
ворим аграриям, что нужно 
уходить от модели сезонности, 
когда горизонт деятельности 
видится не дальше ближай-
шей осени. Нужно планиро-
вать работу на достаточно 
серьезную перспективу. Субси-
дии, которые предполагается 
направлять для тех, кто будет 
вкладывать средства в разви-
тие, очень привлекательны. 
Для крестьян такие кредиты 
обойдутся в пять процентов 
годовых. Мы надеемся, агра-
рии поймут смысл измене-
ния механизма и правильно 
сориентируются. Что касается 
субсидий на инвестиционную 
деятельность, здесь не лимити-
руется какой-то объем: все за-
висит от того, насколько наши 
сельхозпроизводители станут 
инициативными в заявках. 
Мы будем делать все, чтобы 

помочь аграриям правильно 
оформить документы, инве-
стиционные проекты и полу-
чить серьезную поддержку.

Также, по словам губерна-
тора, больше возможностей 
будет предоставлено реги-
ональным властям, чтобы 
транслировать субсидии, 
учитывая местные условия 
и приоритеты.

– Я думаю, у нас сложился 

определённый уровень дове-
рия между властью и аграри-
ями, – подчеркнул Александр 
Карлин. – Крестьяне уверены, 
что государство продолжит 
помогать по-прежнему в се-
рьезных объемах и поддержка 
будет своевременной.Г

Новацию генплана Барна-
ула проводить необходимо, 
так же как и общественные 
слушания. Но их нужно было 
выстроить более уважитель-

но по отношению к жителям 
города. Об этом заявил губер-
натор.

– Проект генплана – доволь-
но объемный, многостранич-
ный документ, – сказал он. – 
И просто его обсуждать – не 
совсем продуктивно. На мой 
взгляд, нужно возобновить 
механизм слушаний и пред-
ложить на разных площадках 
разные составные части ген-

плана. Например, транспорт-
ная тема очень значимая, так 
же как и развитие ЖКХ. Мне 
кажется, сначала генплан дол-
жен быть обсужден на содер-
жательном уровне по главным 
составным элементам, а затем 
диалог нужно продолжить на 
общих площадках, где будут 
предложены позиции, вырабо-
танные при более детальном 
рассмотрении ранее.

Что касается темы полиго-
на ТБО, то, по словам губер-
натора, она была несколько 
искусственно обострена. 

– Создание полигона тре-
бует специального рассмо-
трения, – отметил он. – Ны-
нешний полигон еще может 
обеспечить город такого рода 
деятельностью на ближайшие 
пять лет. Приоритет должен 
быть отдан не механическо-
му увеличению площадок для 
складирования ТБО, а выве-
дению на другой технологи-
ческий уровень утилизации 
и переработки ТБО. Эти тех-
нологии сегодня в крае в силу 
целого ряда причин находятся 
на низком уровне. Одна из них 
в том, что современные заводы 
по переработке ТБО рентабель-
ны лишь в городах с населени-
ем более 1 млн человек. Но я 
убежден, что в Барнауле будет 
найден механизм спокойного 
обсуждения этой проблемы.

Вообще 2017 год должен 
стать для Барнаула годом 
серьезного внешнего преоб-
ражения. Сегодня уже есть 
решение федеральной власти 
о выделении на обустройство 
улиц и дорог города 630 млн 
рублей. Эти средства должны 
быть по-хозяйски освоены. 
Администрацией Барнаула 
уже определены площадки 
для проведения работ.

– У нас есть проект, иници-
ированный «Единой Россией», 
где на конкурсной основе бу-
дут предоставлены средства 
на обустройство городских 
пространств – дворов, площа-
дей, мест досуга, – рассказал 
Александр Карлин. – Барнаул 
заявился в проект. По нашим 
данным, есть реальная наде-
жда выиграть грант в размере 
до полумиллиарда рублей. Та-
ким образом, на обновление 
своего облика город только 
федеральных ресурсов полу-
чит в пределах 1 млрд рублей. 
Это небывало большой объем 
средств. Надеемся, Барнаул 
будет меняться в лучшую сто-
рону, но и население в этом 
должно участвовать.

После обрушения кровли 
в магазине «Ашан» в конце 
прошлого года губернатор дал 
поручения провести провер-
ку подобных объектов. О ее 
результатах он рассказал на 
медиалоге.

– Будут повышены требо-
вания к органам, осущест-
вляющим надзор,  – говорит 
губернатор. – У нас сменился 
руководитель Государствен-
ной инспекции Алтайского 
края. Думаю, это будет спо-
собствовать повышению 
требовательности со сторо-
ны надзорных инстанций. Ре-
зультаты проверок показали, 
что на такого рода объекты 
нужно иметь заключения го-
сударственных экспертиз, а 
не частных, которые нередко 
создают видимость прикры-
тия, никаких исследований 
реально не проводят. Более 
того, организации, оказыва-
ющие услуги по проведению 
экспертиз, зачастую не имеют 
необходимого потенциала, 
лабораторной базы, специа-
листов. И дают заключения 
лишь для того, чтобы они 
были. По ряду объектов мы 
отозвали заключения и раз-
решения на ввод, чтобы еще 
раз перепроверить все. По ре-
зультатам проверки внесем 
предложения по совершен-
ствованию законодательства 
в этой сфере.

Кристина ЛИВЕР,
Сергей БАШЛЫЧЕВ (фото)  ДОРОГА И МЫ .   ПРИОРИТЕТЫ .

  ФАКТ .

  ВНИМАНИЕ! .

  КРИМИНАЛ .

Вместо купели – бассейн
Довольно необычно пройдет в Рубцовске празднование 

Крещения. Впервые за многие годы вместо купели в реке 
будет установлен… бассейн.

Такое неординарное решение администрация города совмест-
но с управлением ГОЧС приняла в связи с тем, что толщина 
льда на реке Алей вызывает беспокойство. На середину января 
она составляет около 20 см, и лёд может не выдержать выхода 
большого количества людей.

Уже собран и проходит испытания бассейн размером 2,5х5 
метров. Его дно покроют резиновыми ковриками, а по периметру 
установят поручни и перила. Вода будет постоянно закачиваться 
из реки. Окунуться в такую необычную купель все желающие 
смогут 19 января, после того как состоятся крестный ход и чин 
освящения воды.

Людмила МАКОВЕЦКАЯ

Информирует 
служба нацгвардии

Центр лицензионно-разрешительной работы управ-
ления Федеральной службы войск национальной гвар-
дии РФ по Алтайскому краю информирует барнаульских 
владельцев оружия и руководителей частных охранных 
организаций.

Отделения лицензионно-разрешительной работы по Инду-
стриальному, Ленинскому, Железнодорожному, Октябрьскому 
и Центральному районам города Барнаула объединены в одном 
месте. Все они теперь располагаются на пятом этаже админи-
стративного здания по адресу: г. Барнаул, ул. Шевченко, 170.

Прием граждан по-прежнему ведется еженедельно по 
вторникам и пятницам с 10.00 до 17.00, по субботам – с 10.00 
до 12.00.

За более подробной информацией обращаться по телефонам:
– начальник отдела подполковник полиции Евгений 

Иванович УРБАХ, тел. 29-62-39;
– заместитель начальника подполковник полиции Мария 

Сергеевна ФЕДОТКИНА, тел. 29-62-40.
Приемный кабинет – 29-62-35, другие телефоны для спра-

вок: 29-62-41, 29-62-42, 29-62-43, 29-62-44, 29-62-45.

Заявление не требуется!
В «Единой России» призывают пенсионеров быть бдитель-

ными и не поддаваться на мошеннические схемы при еди-
новременной выплате пяти тысяч рублей.

В течение месяца деньги должны получить 43 млн россий-
ских граждан. Но в ряде городов уже действуют мошенниче-
ские схемы, при которых неизвестные люди, представляясь 
сотрудниками Пенсионного фонда, получают от пенсионеров 
их персональные данные и доступ к банковским счетам.

Заместитель председателя Госдумы Петр Толстой отметил, 
что для получения единовременной выплаты не требуется 
заявление. Сотрудники Пенсионного фонда не ходят по квар-
тирам, не рассылают электронных писем с просьбой перейти 
по сомнительной ссылке, не просят банковских данных.

– Выплата осуществляется автоматически. Если же кто-то 
пытается заполучить личную информацию пенсионера – это 
мошенники, – сказал Толстой.

Подготовила Кристина ЛИВЕР

Заманивали дешевизной
Полицейские в Барнауле задержали группу подозреваемых 

в мошенничестве в сфере аренды квартир.
По предварительной информации, женщины под видом 

сотрудников агентства по аренде жилья размещали в сети 
Интернет информацию о сдаче по заниженной плате различ-
ных квартир в городе Барнауле. Фотографии помещений, как 
правило, брались из объявлений о сдаче других квартир.

При обращении клиентов в офис «агентства» злоумышленники 
звонили на телефон третьей участнице, которая выступала в 
роли хозяйки квартиры, и якобы договаривались о просмотре 
квартиры. Тем самым женщины убеждали клиента заключить 
с ними договор на оказание услуг.

После подписания договора и получения оплаты подозревае-
мые передавали номер сотового телефона «хозяйки квартиры». 
Однако попытки желающих снять квартиру и приехать на ос-
мотр под различным предлогом переносились, а впоследствии 
и вовсе прекращались. В дальнейшем «агентство» никакой 
информации об аренде не предоставляло.

Теперь возбуждено уголовное дело по признакам состава 
преступления, предусмотренного ч. 2 ст. 159 УК РФ (мошенниче-
ство, совершенное группой лиц по предварительному сговору, 
а равно с причинением значительного ущерба гражданину). 
Санкция данной статьи предусматривает наказание в виде 
лишения свободы на срок до 5 лет.

Тамара ЛОГИНОВА

Неспокойные выходные
На выходных в Барнауле произошло несколько возгораний 

в жилых домах.
В субботу, 14 января, в девятиэтажке на ул. Антона Петрова 

случился пожар. Огонь вспыхнул в квартире на шестом этаже. 
По словам очевидцев, слышались хлопки, напоминающие взры-
вы. Пламя нанесло серьезный ущерб и соседним квартирам. В 
тушении были задействованы 39 пожарных и 14 специальных 
машин. По предварительным данным, жертв нет. Причины 
произошедшего устанавливаются.

В воскресенье, 15 января, в районе обеда в одной из пяти-
этажек на ул. Попова произошел пожар. Горели кабели в шахте. 
Сильный дым шел из подъезда и подвала. Жильцы выскочили 
на улицу. Очевидцы снимали происходящее на камеру и вы-
кладывали видео в социальные сети. По словам сотрудников 
ГУ МЧС по Алтайскому краю, в тушении были задействованы 
49 пожарных и 17 единиц техники. Никто не пострадал.

Трагедия в машине
В Бийске в салоне автомобиля найдены тела двух подрост-

ков.
Тела 16-летних парней нашли 12 января в одном из гараж-

ных кооперативов Бийска, сообщают в краевом управлении 
Следственного комитета России. Главная версия случившего 
– подростки отравились угарным газом. Признаков насиль-
ственной смерти не обнаружено.

По предварительной информации, вечером 11 января трое 
молодых людей пришли в гараж родственника одного из них, 
включили двигатель автомобиля и провели в салоне некоторое 
время. На следующий день двое несовершеннолетних были 
обнаружены без признаков жизни, третий с отравлением угар-
ным газом госпитализирован. Выживший проходит сейчас 
лечение в больнице.

Екатерина ЗЕЛЕНОВА

  ЭКСПОРТ .
Филе – в Америку, 
мороженое – в Китай
О том, какие продукты экспор-
тируются из Алтайского края 
в ближнее, дальнее, а порой и 
очень дальнее зарубежье, в канун 
2017 года рассказала начальник 
управления Алтайского края по 
пищевой, перерабатывающей, 
фармацевтической промыш-
ленности и биотехнологиям 
Татьяна Зеленина.

Она отметила, что агропромыш-
ленный комплекс края со значитель-
ным избытком производит основные 
продукты питания, необходимые для 
удовлетворения потребности в них соб-
ственного населения, за исключением 
рыбопродуктов, фруктов и ягод, овощей 
и бахчевых.

Исходя из численности населения 
края и рекомендуемых норм потребле-
ния пищи производимые нами объе-
мы продуктов питания позволяют по-
ставлять за пределы региона до 85,5% 
муки, крупы и макаронных изделий, 
более 75% сливочного масла, 80% сыра 
и сырных продуктов, более четверти 
мясопродуктов.

По данным Сибирского таможенного 
управления по итогам 10 месяцев 2016 

года по отношению к аналогичному 
периоду 2015 года в несколько раз воз-
росли отгрузки подсолнечного, соевого 

и рапсового масла (основные направ-
ления – Китай, Казахстан, Узбекистан, 
Таджикистан, Монголия и Афганистан). 
В 2,2 раза возрос экспорт муки, значи-
тельно возрос вывоз сыров в Монголию, 
Казахстан, Киргизию, а также водки, 
отправляемой в Нидерланды и США. 
Общая стоимость экспортированной 
пищевой продукции превысила 106 
миллионов долларов США, при этом 
более 44% от данной суммы приходится 
на растительные масла.

Продукты переработки рыбы отгру-
жаются в Германию, США и Казахстан, 
причем из 16,4 тонны экспортированно-
го за январь – октябрь рыбного филе 15,8 
тонны было отгружено в Соединенные 
Штаты Америки. 

Высококачественное алтайское мо-
роженое пользуется спросом в Китае и 
Монголии, поставки в данные страны 
планомерно возрастают. По итогам 11 
месяцев объем экспорта мороженого 
составил более 265 тонн. Расширяется 
география поставок алтайского меда. 
Сегодня он востребован в таких стра-
нах, как США, Канада, Япония, Китай, 
Монголия, Афганистан, Казахстан, Тад-
жикистан, Германия и Польша.

Подготовил Константин СОМОВ,
Андрей КАСПРИШИН

 (фото)

Господдержка необходима
В Минсельхозе России прошло рабо-

чее совещание с участием депутатов 
аграрного комитета Государственной 
думы. В его работе принимал участие 
и Иван Лоор, руководитель подкоми-
тета. Рассматривались вопросы взаи-
модействия комитета и Министерства 
сельского хозяйства, а также проекты 
законов, внесенных в повестку весен-
ней сессии Государственной думы.

В 2017 году введен новый порядок 
предоставления предприятиям АПК 
льготных краткосрочных и инвестици-
онных кредитов со ставкой не выше 5%. 
Это очень серьезное решение. Вопрос о 

размере таких ставок в стране подни-
мался более 10 лет.

В своем выступлении Иван Лоор 
озвучил проблемы льготного креди-
тования сельскохозяйственных то-
варопроизводителей, ведущих мно-
гоотраслевую деятельность, прежде 
всего молочное животноводство. По 
его мнению, эти хозяйства должны 
иметь приоритет.

Депутат Государственной думы от 
Алтайского края призвал участников 
совещания дать возможность участия в 
льготном кредитовании региональным 
банкам и возможность сельским жите-

лям привлекать льготные кредиты на 
развитие своего подворья.

Иван Лоор акцентировал внимание на 
сохранении несвязной погектарной под-
держки и субсидирования 1 килограм-
ма товарного молока. При поступлении 
дополнительных финансовых средств в 
бюджет по итогам полугодия 2017 года не-
обходимо восстановить финансирование 
этих направлений на уровне 2016 года.

Александр Ткачев, министр сель-
ского хозяйства, заверил, что эти по-
желания будут учтены в работе мини-
стерства.

Иван СЕМЫКИН

ГИБДД приходит на помощь
«Алтайская правда» уже сообщала, что в метели и мо-

розы на трассе этой снежной зимой водители нередко 
становятся заложниками непогоды.

Так, например, 2 января в Краснощековском районе в снеж-
ный плен попали девять человек на пяти машинах. Дорогу 
так замело, что люди несколько часов не могли выбраться,  
на помощь пришел отряд МЧС.

А недавно и в адрес Госавтоинспекции Алтайского края 
поступило сразу несколько благодарностей от участников 
дорожного движения. В одном из писем автолюбитель сооб-
щает следующее. При движении машины заглох двигатель, 
мужчина был вынужден съехать на обочину и стоять на мо-
розе. Проезжающие мимо водители не обращали внимания, 
но, к счастью, по дороге ехал экипаж ГИБДД. Инспекторы 
остановились и помогли завести машину.

В другом письме жительница города Барнаула попросила 
объявить благодарность экипажу отдельной роты дорож-
но-патрульной службы ГИБДД ГУ МВД России по Алтайскому 
краю. На федеральной автодороге А-322 инспекторы оказали 
помощь ей и ее семье. Женщина объяснила, что у них в транс-
портном средстве порвался ремень ГРМ и далее двигаться они 
не могли. На улице было холодно, машина быстро остывала. 
Инспекторы пересадили детей в теплый патрульный авто-
мобиль, а сами в это время остановили попутный транспорт 
для отбуксировки неисправного автомобиля до ближайшего 
придорожного сервиса.

И еще одна история: жительница Смоленского района обра-
тилась с просьбой о поощрении экипажа ДПС. За пределами 
населенного пункта женщина не справилась с управлением 
на скользкой дороге и съехала в кювет. Инспекторы ГИБДД 
помогли автоледи, после чего женщина смогла продолжить 
свой путь.

В отделе пропаганды краевой ГИБДД добавили, что инспек-
торы всегда готовы помочь водителям, нужно не стесняться 
и, если случилось ЧП, обязательно звонить по телефонам 
(с мобильного): 112, 110, 128.

Наталья СОХАРЕВА,
Сергей БАШЛЫЧЕВ (фото)

«Разруливать» ситуацию на дорогах приходится инспекторам.

Со сладкого конвейера – на экспорт.

В нынешних условиях мелкая речушка может превратиться в бурный поток. 
Об этом нужно помнить.

«С ,  
    
».
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УКАЗ ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯО   П   П  Г   П  А    А   З  С
В целях осуществления взаимодействия Губернатора и Прави-

тельства Алтайского края с Алтайским краевым Законодательным 
Собранием постановляю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Представителе Губерна-
тора и Правительства Алтайского края в Алтайском краевом Зако-
нодательном Собрании.

2. Настоящее Положение вступает в силу с 1 января 2017 года.

Губернатор Алтайского края 
А. КАРЛИН.

г. Барнаул
30 декабря 2017 года
№ 178

УТВЕРЖДЕНО
указом Губернатора Алтайского края 

от 30.12.2016 № 178

ПОЛОЖЕНИЕ
о Представителе Губернатора и Правительства Алтайского 

края в Алтайском краевом Законодательном Собрании
I. Общие положения

1.1. Представитель Губернатора и Правительства Алтайского края 
в Алтайском краевом Законодательном Собрании (далее – «Предста-
витель») обеспечивает исполнение полномочий Губернатора и Пра-
вительства Алтайского края путем представления интересов Губер-
натора и Правительства Алтайского края и способствует реализации 
их полномочий в Алтайском краевом Законодательном Собрании (да-
лее – «Законодательное Собрание»).

1.2. Представитель руководствуется в своей деятельности Консти-
туцией Российской Федерацией, федеральными конституционными 
законами, федеральными законами, иными нормативными право-
выми актами Российской Федерации, Уставом Алтайского края, за-
конами Алтайского края, правовыми актами Губернатора Алтайско-
го края и Правительства Алтайского края, настоящим Положением.

1.3. Основной задачей Представителя является обеспечение вза-
имодействия Губернатора и Правительства Алтайского края с Зако-
нодательным Собранием.

II. Полномочия Представителя 
2.1. Представитель осуществляет следующие полномочия:
2.1.1. участвует без специального поручения Губернатора и Пра-

вительства Алтайского края в сессиях Законодательного Собрания, 
заседаниях его комитетов, фракций, комиссий, рабочих групп и де-
путатских слушаниях, а также в иных мероприятиях, проводимых 
Законодательным Собранием (далее – «мероприятия»);

2.1.2. представляет позицию Губернатора и Правительства Алтай-
ского края по рассматриваемым Законодательным Собранием про-
ектам законов и иных правовых актов; 

2.1.3. координирует деятельность руководителей и специалистов 
органов исполнительной власти Алтайского края на мероприятиях;

2.1.4. обеспечивает представление на мероприятиях проектов за-
конов Алтайского края, поправок к ним, проектов постановлений 
Законодательного Собрания, внесенных Губернатором или Прави-
тельством Алтайского края;

2.1.5. участвует в формировании планов законопроектной рабо-
ты Законодательного Собрания;

2.1.6. осуществляет контроль за соблюдением сроков внесения 
проектов законов Алтайского края и постановлений Законодатель-
ного Собрания, разработанных органами исполнительной власти 
Алтайского края; 

2.1.7. участвует в согласовании докладов и докладчиков по про-
ектам законов Алтайского края и постановлений Законодательно-
го Собрания, разработанным органами исполнительной власти Ал-
тайского края;

2.1.8. согласовывает проекты законов Алтайского края и поста-
новлений Законодательного Собрания, представляемые для внесе-
ния Губернатором или Правительством Алтайского края в Законо-
дательное Собрание;

2.1.9. участвует в рассмотрении Губернатором и Правительством 
Алтайского края, органами исполнительной власти Алтайского края 
поступивших из Законодательного Собрания проектов законов Алтай-
ского края и проектов постановлений Законодательного Собрания;

2.1.10. представляет на заседаниях Законодательного Собрания, 
его комитетов, комиссий и фракций обоснование отклонения Гу-
бернатором Алтайского края законов, принятых Законодательным 
Собранием;

2.1.11. обеспечивает информирование Губернатора Алтайского края 
по вопросам взаимодействия с Законодательным Собранием, в том 
числе о результатах рассмотрения проектов законов края на сессиях 
Законодательного Собрания, его комитетов, комиссий и фракций;

2.1.12. проводит совещания и участвует в совещаниях по вопро-
сам, относящимся к его компетенции;

2.1.13. вносит Губернатору и Правительству Алтайского края пред-
ложения о необходимости разработки проектов законов и иных пра-
вовых актов Алтайского края;

2.1.14. выполняет иные поручения Губернатора Алтайского края 
и заместителя Председателя Правительства Алтайского края, на ко-
торого возложены обязанности в сфере взаимодействия с Законода-
тельным Собранием.

2.2. Представитель при осуществлении своих полномочий име-
ет право:

запрашивать в установленном порядке необходимые документы 
и информацию от территориальных подразделений федеральных 
органов государственной власти, иных лиц и организаций, запра-
шивать и получать документы и информацию от органов государ-
ственной власти Алтайского края, органов местного самоуправления;

подписывать ответы на письма и обращения, отзывы на проек-
ты законов, выносимые на рассмотрение Законодательного Собра-
ния субъектами права законодательной инициативы;

пользоваться в установленном порядке информационными ре-
сурсами Правительства Алтайского края и органов исполнитель-
ной власти Алтайского края.

III. Организация деятельности Представителя
3.1. Представитель назначается на должность и освобождается от 

должности Губернатором Алтайского края.
3.2. Представитель несет персональную ответственность за ис-

полнение своих должностных обязанностей перед Губернатором 
Алтайского края.

В своей деятельности Представитель непосредственно подчиня-
ется Губернатору Алтайского края.

3.3. Правовое и информационное обеспечение деятельности Пред-
ставителя осуществляется правовым департаментом Губернатора 
и Правительства Алтайского края, финансовое и материально-тех-
ническое обеспечение – управлением делами Губернатора и Прави-
тельства Алтайского края.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  28.11.2016 № 309О     А   З  С   31  2010  № 417 «О   П             А   З  С     »
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Алтайского краевого Законодательно-

го Собрания от 31 августа 2010 года № 417 «Об утверждении Положе-
ния о комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-
нию государственных гражданских служащих Алтайского краевого 
Законодательного Собрания и урегулированию конфликта интере-
сов» (Сборник законодательства Алтайского края, 2012, № 198, часть 
I, № 200, часть I; 2013, № 202, часть I, № 212, часть I; 2014, № 220, № 221, 
часть I; 2015, № 229, часть I, № 233) следующие изменения:

1) в пункте 2 исключить слова «и утвердить ее состав (приложе-
ние 2)»;

2) в приложении 1:
а) в подпункте «ж» пункта 6 слова «и профессиональных образова-

тельных организаций, образовательных организаций высшего обра-
зования и организаций дополнительного профессионального образо-

вания» заменить словами «и образовательных учреждений среднего, 
высшего и дополнительного профессионального образования»;

б) в пункте 13:
а) подпункт «б» дополнить абзацем следующего содержания:
«уведомление государственного служащего о возникновении лич-

ной заинтересованности при исполнении должностных обязанно-
стей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;»;

б) в подпункте «г» слова «лицом, принявшим решение об осущест-
влении контроля за расходами государственного служащего, а так-
же за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,» 
заменить словами «председателем Алтайского краевого Законода-
тельного Собрания»;

в) из пункта 14.1 четвертое предложение исключить;
г) из пункта 14.3 второе предложение исключить;
д) дополнить пунктом 14.4 следующего содержания:
«14.4. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 

13 настоящего Положения, рассматривается в отделе по вопросам го-
сударственной службы и кадров аппарата Алтайского краевого Зако-
нодательного Собрания, который осуществляет подготовку мотиви-
рованного заключения по результатам рассмотрения уведомления.»;

е) дополнить пунктом 14.5 следующего содержания:
«14.5. При подготовке мотивированного заключения по результа-

там рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта 
«б» пункта 13 настоящего Положения, или уведомлений, указанных 
в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего 
Положения, должностные лица отдела по вопросам государственной 
службы и кадров аппарата Алтайского краевого Законодательного 
Собрания имеют право проводить собеседование с государственным 
служащим, представившим обращение или уведомление, получать 
от него письменные пояснения, а председатель Алтайского краево-
го Законодательного Собрания или заместитель председателя Ал-
тайского краевого Законодательного Собрания – председатель ко-
митета по аграрной политике и природопользованию, специально 
на то уполномоченный, может направлять в установленном поряд-
ке запросы в государственные органы, органы местного самоуправ-
ления и заинтересованные организации. Обращение или уведомле-
ние, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих 
дней со дня поступления обращения или уведомления представля-
ются председателю комиссии. В случае направления запросов обра-
щение или уведомление, а также заключение и другие материалы 
представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня 
поступления обращения или уведомления. Указанный срок может 
быть продлен, но не более чем на 30 дней.»;

ж) подпункт «а» пункта 15 изложить в следующей редакции:
«а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом 

дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней 
со дня поступления указанной информации, за исключением случа-
ев, предусмотренных пунктами 15.1 и 15.2 настоящего Положения;»;

з) в пункте 15.1 слова «заявления, указанного в абзаце третьем» 
заменить словами «заявлений, указанных в абзацах третьем и чет-
вертом»;

и) пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии 

государственного служащего, в отношении которого рассматривает-
ся вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) 
требований об урегулировании конфликта интересов, или гражда-
нина, замещавшего должность государственной службы в государ-
ственном органе. О намерении лично присутствовать на заседании 
комиссии государственный служащий или гражданин указывает 
в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в со-
ответствии с подпунктом «б» пункта 13 настоящего Положения.»;

к) дополнить пунктом 16.1 следующего содержания:
«16.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие госу-

дарственного служащего или гражданина в случае:
а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотрен-

ных подпунктом «б» пункта 13 настоящего Положения, не содержит-
ся указания о намерении государственного служащего или гражда-
нина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если государственный служащий или гражданин, намереваю-
щиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим 
образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились 
на заседание комиссии.»;

л) дополнить пунктом 22.3 следующего содержания:
«22.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пя-

том подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия при-
нимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении государственным служащим 
должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении государственным служащим 
должностных обязанностей личная заинтересованность приводит 
или может привести к конфликту интересов. В этом случае комис-
сия рекомендует государственному служащему и (или) председате-
лю Алтайского краевого Законодательного Собрания принять меры 
по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его 
возникновения;

в) признать, что государственный служащий не соблюдал требо-
вания об урегулировании конфликта интересов. В этом случае ко-
миссия рекомендует председателю Алтайского краевого Законо-
дательного Собрания применить к государственному служащему 
конкретную меру ответственности.»;

м) в пункте 23 слова «пунктами 19 - 22, 22.1, 22.2 и» заменить сло-
вами «пунктами 19 - 22, 22.1 - 22.3 и»;

н) в пункте 30 слова «3-дневный срок» заменить словами «7-днев-
ный срок»;

3) приложение 2 признать утратившим силу.
2. С момента вступления в силу настоящего постановления при-

знать утратившими силу:
1) пункт 4 постановления Алтайского краевого Законодатель-

ного Собрания от 4 февраля 2013 года № 59 «О внесении изме-
нений в постановление Алтайского краевого Законодательного 
Собрания от 31 августа 2010 года № 417 «Об утверждении Поло-
жения о комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих Алтайско-
го краевого Законодательного Собрания и урегулированию кон-
фликта интересов» (Сборник законодательства Алтайского края, 
2013, № 202, часть I); 

2) пункт 3 постановления Алтайского краевого Законодательно-
го Собрания от 28 сентября 2015 года № 264 «О внесении изменений 
в отдельные постановления Алтайского краевого Законодательно-
го Собрания».

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  15.12.2016 № 346О     А   З  С   28  2016 . № 331 «О   А   «О    2017      2018  2019 »
Рассмотрев повторно в первом чтении проект закона Алтайско-

го края «О краевом бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 
и 2019 годов», в соответствии со статьей 73 Устава (Основного Зако-
на) Алтайского края Алтайское краевое Законодательное Собрание 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Алтайского краевого Законодательно-
го Собрания от 28 ноября 2016 г. № 331 «О проекте закона Алтайско-
го края «О краевом бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 
и 2019 годов» следующие изменения:

1) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Утвердить основные характеристики краевого бюджета на 

2017 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов краевого бюджета в 

сумме 78163454,9 тыс. рублей, в том числе прогнозируемый объем 
межбюджетных трансфертов из бюджетов других уровней в сумме 
32597167,6 тыс. рублей;

2) общий объем расходов краевого бюджета в сумме 82690899,0 
тыс. рублей;

3) дефицит краевого бюджета в сумме 4527444,1 тыс. рублей.»;
2) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Утвердить основные характеристики краевого бюджета на пла-

новый период 2018 и 2019 годов:
1) прогнозируемый общий объем доходов краевого бюджета на 

2018 год в сумме 69831945,5 тыс. рублей, в том числе объем межбюд-
жетных трансфертов, получаемых из других бюджетов, - 23581335,5 
тыс. рублей, и на 2019 год в сумме 71858801,4 тыс. рублей, в том чис-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  30.12.2016 № 453О     А    23.04.2014 № 194
Постановляю:
Внести в постановление Администрации края от 23.04.2014 № 194 

«Об утверждении краевой программы «Социальная адаптация вы-
пускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей» на 2014 – 2016 годы» изменения согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

Губернатор Алтайского края 
А. КАРЛИН.

ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению Администрации Алтайского края

от 30.12.2016 № 453

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление 

Администрации края от 23.04.2014 № 194 «Об утверждении 
краевой программы «Социальная адаптация выпускников 

организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» на 2016 – 2014 годы»

Пункт 2 постановления признать утратившим силу;
в краевой программе, утвержденной указанным постановлением 

(далее – «программа»):
в паспорте программы:
слова «Главное управление образования и молодежной политики 

Алтайского края» заменить словами «Главное управление образования 
и науки Алтайского края»; 

слова «Главное управление Алтайского края по социальной защите 
населения и преодолению последствий ядерных испытаний на 
Семипалатинском полигоне» заменить словами «Главное управление 
Алтайского края по труду и социальной защите»;

слова «специа льных (коррекционных) образовательных 
организаций» заменить словами «общеобразовательных организаций 

для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья»;

слова «управление Алтайского края по труду и занятости насе-
ления» исключить;

в тексте программы:
в абзаце четвертом раздела 3, абзаце третьем раздела 4 слова 

«специальных (коррекционных) образовательных организаций» 
заменить словами «общеобразовательных организаций для 
обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья»;

в абзаце четвертом раздела 3 слова «Совета по социализации 
выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, и опекунских семей» заменить словами 
«Совета по социализации выпускников организаций для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей»;

в абзаце первом раздела 5, абзацах первом-втором раздела 6 
слова «Главное управление образования и молодежной политики 
Алтайского края» заменить словами «Главное управление образования 
и науки Алтайского края»; 

в абзаце первом раздела 5, абзаце втором раздела 6:
слова «Главное управление Алтайского края по социальной защите 

населения и преодолению последствий ядерных испытаний на 
Семипалатинском полигоне» заменить словами «Главное управление 
Алтайского края по труду и социальной защите»;

слова «управление Алтайского края по труду и занятости 
населения» исключить;

приложение 1 к программе изложить в редакции согласно таблице 
1 настоящих изменений;

в приложении 2 к программе в позиции «Доля детей-сирот, 
являющихся выпускниками организаций для детей-сирот и 
специальных (коррекционных) образовательных организаций, 
обеспеченных постинтернатным патронатом в период их обучения 
в профессиональных образовательных организациях, в общем 
числе выпускников организаций для детей-сирот и специальных 
(коррекционных) образовательных организаций» слова «специальных 
(коррекционных) образовательных организаций» заменить 
словами «общеобразовательных организаций для обучающихся, 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья».

Таблица 1
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий краевой программы «Социальная адаптация выпускников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей» на 2014 – 2016 годы

Цели, задачи мероприятия Ответственный 
исполнитель

Срок 
исполне-

ния

Ожидаемый результат реализации ме-
роприятия программы

1 2 3 4
Цель 1. Обеспечение успешной социализации выпускников 
организаций для детей-сирот в постинтернатный период
Задача 1.1. Подготовка воспитанников организаций для де-
тей-сирот к самостоятельной жизни после выпуска из ор-
ганизации
 Мероприятие 1.1.1. Создание в организациях для детей-си-
рот благоприятных условий пребывания, приближенных 
к семейным, способствующих интеллектуальному, эмоци-
ональному, духовному, нравственному и физическому раз-
витию их воспитанников

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края 2016 год

создание в организациях для детей-сирот 
условий, приближенных к семейным, для 
100 % воспитанников

 Мероприятие 1.1.2. Распространение опыта КГБУ «Среднеси-
бирский центр помощи детям, оставшимся без попечения 
родителей» (базовая площадка по направлению «Распростра-
нение на территории Алтайского края современных моделей 
успешной социализации детей») по социализации детей-си-
рот в период их постинтернатной адаптации

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края

2014 год,
2015 год

внедрение опыта КГБУ «Среднесибир-
ский центр помощи детям, оставшимся 
без попечения родителей» по социализа-
ции детей-сирот в период их постинтер-
натной адаптации в организациях для 
детей-сирот

Мероприятие 1.1.3. Осуществление деятельности служб по-
стинтернатного сопровождения выпускников организа-
ций для детей-сирот с целью их социализации в обществе

организации для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей ежегодно

увеличение до 100 % доли организаций 
для детей-сирот, в которых созданы служ-
бы по постинтернатному сопровождению 
выпускников, в общем количестве орга-
низаций для детей-сирот, расположенных 
на территории Алтайского края

Мероприятие 1.1.4. Подготовка методических рекомендаций 
по разработке и реализации программ индивидуального со-
провождения выпускников организаций для детей-сирот в 
предвыпускном и выпускном периодах

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края 2014 год

повышение эффективности деятельности 
организаций для детей-сирот по сопрово-
ждению выпускников в предвыпускном 
и выпускном периодах

Мероприятие 1.1.5. Разработка и реализация программ ин-
дивидуального сопровождения выпускников организаций 
для детей-сирот в предвыпускном и выпускном периодах

организации для детей-сирот 2014 год

определение индивидуального «маршру-
та развития» выпускника, оказание адрес-
ной помощи 100 % выпускников органи-
заций для детей-сирот

Мероприятие 1.1.6. Проведение мониторинга реализации 
программ социальной адаптации и сопровождения выпуск-
ников организаций для детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
КГБУ «А лтайский краевой центр 
ППМС-помощи»

ежегодно
внедрение программ социальной адап-
тации и сопровождения выпускников 
в 100 % организаций для детей-сирот

 Мероприятие 1.1.7. Материально-техническое оснащение 
организаций для детей-сирот с целью профессиональной 
ориентации воспитанников, выпускников

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
организации для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

ежегодно психологическая готовность к труду вос-
питанников организаций для детей-сирот

 Мероприятие 1.1.8. Проведение ежегодной углубленной ме-
дицинской профориентации и врачебно-профессиональной 
консультации по подбору профессий и специальностей, от-
вечающих интересам, желаниям и способностям подрост-
ков и учитывающих их индивидуальное состояние здоровья

Главное управление Алтайского края 
по здравоохранению и фармацевтиче-
ской деятельности

ежегодно

выбор профессии выпускниками органи-
заций для детей-сирот в соответствии с 
состоянием здоровья;
снижение их заболеваемости

 Мероприятие 1.1.9. Проведение медицинской реабилитации 
для детей с отклонениями в состоянии здоровья (из числа 
находящихся в организациях для детей-сирот)

Главное управление Алтайского края 
по здравоохранению и фармацевтиче-
ской деятельности

ежегодно снижение на 5,5 % заболеваемости воспи-
танников организаций для детей-сирот

Мероприятие 1.1.10. Конкурс на лучшего наставника, пред-
полагающего наличие у каждого воспитанника, выпускни-
ка в предвыпускном и выпускном периодах взрослого, ока-
зывающего на него положительное влияние

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
организации для детей-сирот

2014 год

обеспечение сопровождения 99 % воспи-
танников, выпускников организаций для 
детей-сирот в предвыпускном и выпуск-
ном периодах

Мероприятие 1.1.11. Конкурс на лучшую программу по со-
циальной адаптации и сопровождению выпускников орга-
низаций для детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
организации для детей-сирот

2014 год

внедрение инновационного опыта рабо-
ты организаций для детей-сирот по со-
циальной адаптации и сопровождению 
выпускников

Мероприятие 1.1.12. Проведение мониторинга деятельности 
организаций для детей-сирот по созданию благоприятных 
условий пребывания, приближенных к семейным, способ-
ствующих интеллектуальному, эмоциональному, духовно-
му, нравственному и физическому развитию детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно

увеличение доли организаций для де-
тей-сирот, в которых для 100 % воспи-
танников созданы благоприятные ус-
ловия пребывания, приближенные к 
семейным, способствующие интеллек-
туальному, эмоциональному, духовному, 
нравственному и физическому развитию 
детей, в общем количестве организаций 
для детей-сирот, расположенных на тер-
ритории Алтайского края

Задача 1.2. Организация социально-педагогического сопро-
вождения выпускников организаций для детей-сирот

 Мероприятие 1.2.1. Постинтернатный патронат детей-сирот, 
являющихся выпускниками организаций для детей-сирот 
и общеобразовательных организаций для обучающихся, 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно

увеличение до 49 % доли детей-сирот, яв-
ляющихся выпускниками организаций 
для детей-сирот и общеобразовательных 
организаций для обучающихся, воспи-
танников с ограниченными возможно-
стями здоровья, обеспеченных постин-
тернатным патронатом

 Мероприятие 1.2.2. Организация работы инновационной 
стажировочной площадки «Распространение организацион-
но-правовых моделей межведомственного взаимодействия 
образовательных учреждений с органами государственной 
власти и местного самоуправления, общественными орга-
низациями и другими институтами гражданского обще-
ства по обеспечению успешной социализации детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, в период их 
постинтернатной адаптации»

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
КГБУ ДПО АКИПКРО;
организации для детей-сирот;
профессиональные образовательные 
организации

2014 год,
2015 год

увеличение до 77,5 % доли детей по кате-
гориям местожительства, социального и 
имущественного статуса, состояния здо-
ровья, охваченных моделями и програм-
мами социализации, в общем количестве 
детей по указанным категориям в Алтай-
ском крае

Мероприятие 1.2.3. Ведение базы данных по учету выпуск-
ников организаций для детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно

сохранение до 99 % числа выпускников ор-
ганизаций для детей-сирот, охваченных 
программами социально-педагогическо-
го сопровождения в выпускном периоде

Мероприятие 1.2.4. Предоставление мер социальной под-
держки выпускникам организаций для детей-сирот

Главное управление Алтайского края 
по труду и социальной защите ежегодно

оказание социальной поддержки 100 % 
выпускников организаций для детей-си-
рот из числа обратившихся в организа-
ции, оказывающие социальные услуги

Мероприятие 1.2.5. Координация деятельности краевого 
общественного Совета по социализации выпускников ор-
ганизаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно

привлечение общественности к решению 
проблем социализации воспитанников и 
выпускников организаций для детей-си-
рот, обеспечение их своевременной орга-
низационно-консультационной поддерж-
ки и сопровождения

Мероприятие 1.2.6. Информационное сопровождение реа-
лизации программных мероприятий

управление Алтайского края по печа-
ти и информации;
Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
Главное управление Алтайского края 
по труду и социальной защите;
Главное управление Алтайского края 
по здравоохранению и фармацевтиче-
ской деятельности;

ежегодно

проведение просветительской, инфор-
мационно-разъяснительной работы с на-
селением по вопросам социальной адап-
тации выпускников организаций для 
детей-сирот

Задача 1.3. Усиление мер, направленных на профориента-
цию воспитанников, выпускников организаций для де-
тей-сирот, способствующих дальнейшему получению ими 
конкурентоспособных на региональном рынке труда про-
фессий и их последующему трудоустройству

Мероприятие 1.3.1. Введение курса по сопровождению про-
цесса адаптации, профессионального обучения и формиро-
ванию эффективного поведения на рынке труда в профес-
сиональных образовательных организациях, где обучаются 
дети-сироты

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края 2014 год

увеличение до 78 % доли трудоустроенных 
выпускников организаций для детей-си-
рот, включая продолживших обучение, 
проходящих службу в рядах Вооруженных 
Сил Российской Федерации, находящих-
ся в отпуске по уходу за ребенком, в об-
щем числе получивших профессиональ-
ное образование

 Мероприятие 1.3.2. Предоставление государственной услу-
ги по профессиональной ориентации будущим выпускни-
кам организаций для детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
Главное управление Алтайского края 
по труду и социальной защите

ежегодно
получение услуги по профессиональной 
ориентации 100 % выпускников органи-
заций для детей-сирот

Мероприятие 1.3.3. Содействие в привлечении волонтеров 
к наставнической деятельности по постинтернатному со-
провождению выпускников организаций для детей-сирот

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно содействие социальной адаптации вы-

пускников организаций для детей-сирот

 Мероприятие 1.3.4. Содействие трудовой занятости безра-
ботных и ищущих работу граждан из числа выпускников 
организаций для детей-сирот

Главное управление Алтайского края 
по труду и социальной защите ежегодно

получение 100 % граждан из числа вы-
пускников организаций для детей-сирот 
необходимых государственных услуг в 
области содействия трудовой занятости

Мероприятие 1.3.5. Заключение ученических договоров ра-
ботодателей с выпускниками организаций для детей-сирот, 
получающих профессиональное образование

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
работодатели (по согласованию) 

ежегодно

закрепление на рабочем месте 28 % вы-
пускников организаций для детей-сирот, 
в общем числе получивших профессио-
нальное образование

Задача 1.4. Совершенствование региональной системы за-
щиты имущественных прав воспитанников организаций 
для детей-сирот
Мероприятие 1.4.1. Оснащение социальных гостиниц ор-
ганизаций для детей-сирот для временного пребывания 
выпускников

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края

2014 год, 
2015 год

улучшение материальной базы социаль-
ных гостиниц 20 организаций для де-
тей-сирот

Мероприятие 1.4.2. Защита имущественных прав воспи-
танников организаций для детей-сирот, в том числе своев-
ременное включение их в список детей-сирот, детей, остав-
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, которые под-
лежат обеспечению специализированными жилыми поме-
щениями, обеспечение сохранности жилых помещений, где 
они являются собственниками либо нанимателями по до-
говору социального найма или членами семьи нанимате-
лей по договору социального найма

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края ежегодно

профилактика случаев нарушения жи-
лищных и имущественных прав воспи-
танников организаций для детей-сирот
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ле объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюд-
жетов, - 24001892,4 тыс. рублей;

2) общий объем расходов краевого бюджета на 2018 год в сумме 
74457006,5 тыс. рублей и на 2019 год в сумме 76359456,7 тыс. рублей;

3) дефицит краевого бюджета на 2018 год в сумме 4625061,0 тыс. 
рублей и на 2019 год в сумме 4500655,3 тыс. рублей.

3) в приложении 1 позиции:

«01 02 00 00 02 0000

Разница между полученными и по-
гашенными субъектом Российской 
Федерации в валюте Российской Фе-
дерации кредитами кредитных ор-
ганизаций

4449301,2

01 03 01 00 02 0000

Разница между полученными и по-
гашенными субъектом Российской 
Федерации в валюте Российской Фе-
дерации бюджетными кредитами, 
предоставленными бюджету субъ-
екта Российской Федерации други-
ми бюджетами бюджетной системы 
Российской Федерации

-758463,6

заменить позициями:

«01 02 00 00 02 0000

Разница между полученными и по-
гашенными субъектом Российской 
Федерации в валюте Российской Фе-
дерации кредитами кредитных ор-
ганизаций

4056273,7

01 03 01 00 02 0000

Разница между полученными и по-
гашенными субъектом Российской 
Федерации в валюте Российской Фе-
дерации бюджетными кредитами, 
предоставленными бюджету субъ-
екта Российской Федерации други-
ми бюджетами бюджетной системы 
Российской Федерации

-563829,6»

4) в приложении 2:
а) позицию

«01 02 00 00 02 0000

Разница между получен-
ными и погашенными 
субъектом Российской 
Федерации в валюте Рос-
сийской Федерации кре-
дитами кредитных орга-
низаций

3661790,3 1738558,3»

заменить позицией

«01 02 00 00 02 0000

Разница между получен-
ными и погашенными 
субъектом Российской 
Федерации в валюте Рос-
сийской Федерации кре-
дитами кредитных орга-
низаций

3773177,3 1860868,9»

б) позицию

01 06 00 00 02 0000

Иные источники вну-
треннего финансирова-
ния дефицита бюджета 
субъекта Российской Фе-
дерации

800900,0 2343600,0

заменить позицией

01 06 00 00 02 0000

Иные источники вну-
треннего финансирова-
ния дефицита бюджета 
субъекта Российской Фе-
дерации

1340761,9 2711562,2

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официаль-
ного опубликования и распространяет своё действие на правоотно-
шения, возникшие с 1 декабря 2016 года.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  15.12.2016 № 347О  А   «О    2017      2018  2019 »
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять закон Алтайского края «О краевом бюджете на 2017 

год и на плановый период 2018 и 2019 годов».
2. Направить указанный Закон Губернатору Алтайского края для 

подписания и обнародования в установленном порядке.
3. Счетной палате Алтайского края, Министерству финансов Ал-

тайского края обеспечить контроль за целевым и эффективным ис-
пользованием средств краевого бюджета.

4. Предложить Правительству Алтайского края:
1) распределить дотацию на поддержку мер по обеспечению сба-

лансированности бюджетов муниципальных районов и городских 
округов с учетом результатов исполнения местных бюджетов в те-
чение 2017 года;

2) в случае поступления доходов сверх утвержденных законом Ал-
тайского края «О краевом бюджете на 2017 год и на плановый пери-
од 2018 и 2019 годов» и принятия решений федеральными органами 
государственной власти о направлении дополнительных средств на 
реализацию федеральных программ рассмотреть вопросы обеспече-
ния софинансирования федеральных программ и завершения стро-
ительства объектов, имеющих высокую степень готовности и соци-
альную значимость;

3) рассмотреть вопрос об актуализации законодательства Алтай-
ского края по налогам в соответствии с принятыми нормами нало-
гового законодательства на федеральном уровне, в том числе по на-
логу на имущество физических лиц;

4) в целях повышения поступлений в краевой бюджет от прива-
тизации государственного имущества Алтайского края провести 

анализ в отношении имущества, решения о приватизации которо-
го были приняты в предыдущие годы;

5) рассмотреть вопрос о финансовом обеспечении института сель-
ских старост в ходе исполнения краевого бюджета в 2017 году.

5. Предложить органам местного самоуправления:
1) принять меры по увеличению объема поступления налогов, сбо-

ров и других обязательных платежей, неналоговых доходов, а также 
сокращению задолженности по их уплате;

2) рассмотреть вопрос установления оптимальных ставок аренд-
ной платы за земли сельскохозяйственного назначения;

3) осуществлять заключение договоров аренды земель через про-
цедуру аукциона;

4) обеспечить формирование местных бюджетов на основе реали-
стичного прогноза поступления налоговых и неналоговых доходов с 
учетом обеспечения сбалансированности бюджетов, недопущения 
роста кредиторской задолженности бюджетных учреждений и му-
ниципального долга;

5) не принимать решений, приводящих к увеличению численно-
сти работников органов местного самоуправления, работников уч-
реждений и других организаций бюджетной сферы, обеспечить вы-
плату заработной платы работникам муниципальных учреждений 
и денежного содержания муниципальным служащим.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возло-
жить на комитет Алтайского краевого Законодательного Собрания 
по бюджету и налогам.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  19.12.2016 № 359О  А   «О     А   «О                »
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять закон Алтайского края «О внесении изменений в за-

кон Алтайского края «О порядке проведения оценки регулирующе-
го воздействия проектов муниципальных нормативных правовых 
актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов».

2. Направить указанный Закон Губернатору Алтайского края для 
подписания и обнародования в установленном порядке.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  19.12.2016 № 362О  А   «О     А   «О      А  » 
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять закон Алтайского края «О внесении изменений в за-

кон Алтайского края «О профилактике наркомании и токсикома-
нии в Алтайском крае». 

2. Направить указанный Закон Губернатору Алтайского края для 
подписания и обнародования в установленном порядке.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  19.12.2016 № 366О  А   «О     А   «О       А  »
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять закон Алтайского края «О внесении изменения в за-

кон Алтайского края «О внесении изменений в отдельные законода-
тельные акты Алтайского края».

2. Направить указанный Закон Губернатору Алтайского края для 
подписания и обнародования в установленном порядке.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  19.12.2016 № 371О  А   «О     А   «О                    ,       ,   »
В соответствии со статьей 73 Устава (Основного Закона) Алтайского 

края Алтайское краевое Законодательное Собрание ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять закон Алтайского края «О внесении изменения в закон 

Алтайского края «О наделении органов местного самоуправления го-
сударственными полномочиями по назначению и выплате компен-
сации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осва-
ивающими образовательные программы дошкольного образования 
в организациях, осуществляющих образовательную деятельность».

2. Направить указанный Закон Губернатору Алтайского края для 
подписания и обнародования в установленном порядке.

А. РОМАНЕНКО,
председатель Алтайского краевого Законодательного Собрания.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  30.12.2016 № 455О     («  ») «И    «О »,       »
Во исполнение распоряжения Правительства Российской Феде-

рации от 30.04.2014 № 722-р (об утверждении плана мероприятий 
(«дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, на-
правленные на повышение эффективности образования и науки») 
постановляю:

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») 
«Изменения в отрасли «Образование», направленные на повышение 
эффективности образования и науки».

2. Признать утратившим силу постановление Администрации 
края от 29.09.2015 № 380 «Об утверждении плана мероприятий («до-
рожной карты») «Изменения в отрасли «Образование», направленные 
на повышение эффективности образования и науки».

Губернатор Алтайского края 
А. КАРЛИН.

УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации Алтайского края

от 30.12.2016 № 455

ПЛАН
мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли 

«Образование», направленные на повышение эффективности 
образования и науки»

I. Изменения в дошкольном образовании, направленные на повы-
шение эффективности и качества услуг в сфере образования, соот-
несенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления
Реализация мероприятий, направленных на обеспечение доступ-

ности дошкольного образования детей, включает в себя:
предоставление субсидий муниципальным образованиям Алтай-

ского края на софинансирование мероприятий по развитию систе-
мы дошкольного образования;

создание дополнительных мест в муниципальных образователь-
ных организациях различных типов, а также развитие вариативных 
форм дошкольного образования;

обеспечение содержания вновь создаваемых мест в детских до-
школьных организациях и укомплектование этих организаций ка-
драми, учебно-методическим оборудованием;

создание условий для привлечения негосударственных органи-
заций в сферу дошкольного образования;

обеспечение доступности дошкольного образования в соответ-

ствии с федеральным государственным образовательным стандар-
том дошкольного образования для всех категорий граждан независи-
мо от социального и имущественного статуса и состояния здоровья;

обеспечение предоставления услуги по приему заявлений, поста-
новке на учет и зачислению детей в образовательные организации, ре-
ализующие основную образовательную программу дошкольного об-
разования (детские сады), в электронном виде (Электронная очередь).

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 
включает в себя:

внедрение федеральных государственных образовательных стан-
дартов дошкольного образования;

кадровое обеспечение системы дошкольного образования;
разработку и внедрение системы оценки качества дошкольно-

го образования.
Введение эффективного контракта в дошкольном образовании 

включает в себя:
разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с пе-

дагогическими работниками организаций дошкольного образования;
разработку и внедрение механизмов эффективного контракта 

с руководителями образовательных организаций дошкольного об-
разования в части установления взаимосвязи между показателями 
качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и 
эффективностью деятельности руководителя образовательной ор-
ганизации дошкольного образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения 
эффективного контракта;

совершенствование (модернизация) действующих моделей атте-
стации педагогических работников организаций дошкольного об-
разования с последующим их переводом на эффективный контракт.

2. Ожидаемые результаты
Реализация мероприятий, направленных на обеспечение доступ-

ности дошкольного образования, предусматривает обеспечение де-
тей возможностью получать услуги дошкольного образования (со-
ответствующей услугой должны быть охвачены все, заявившие о 
потребности в ее получении), в том числе за счет развития вариатив-
ных форм и негосударственного сектора дошкольного образования.

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предус-
матривает:

обновление основных образовательных программ дошкольного 
образования с учетом требований федерального государственного 
стандарта дошкольного образования;

введение оценки деятельности организаций дошкольного обра-
зования на основе показателей эффективности их деятельности.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании 
предусматривает обеспечение обновления кадрового состава и при-
влечение молодых талантливых педагогов для работы в дошкольном 
образовании, повышение средней заработной платы педагогических 
работников дошкольных образовательных организаций до средней 
заработной платы в сфере общего образования.

3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

№
п/п Показатели Единица

измерения 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Численность детей в возрасте от 2 меся-
цев до 7 лет (не включая 7 лет) тыс. чел. 204,0 206,0 206,2 208,4 208,4 206,4 206,4

2

Численность воспи танников в возрасте от 
3 до 7 лет до школьных образова тельных 
организа ций, охваченных программами 
до школьного образо вания 

тыс. чел. 85,5 90,5 95,6 96,4 96,5 96,5 96,5

3
Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
поставленных на учет для получе ния до-
школьного образования 

тыс. чел. 12,0 5,5 4,4 4,2 - - -

4
Количество мест, созданных в ходе меро-
приятий по обеспечению к 2016 году 100% 
доступ ности дошкольного образования

тыс. мест 12,1 10,0 10,0 4,4 - - -

5
Численность работ ников дошкольных об-
разовательных 
организаций: 

тыс. чел. 25,9 23,2 23,3 23,9 24,2 24,1 24,0

6 всего, в том числе педагогические работ-
ники тыс. чел. 8,8 8,5 8,9 9,2 9,3 9,4 9,4

7

Доля педагогиче ских работников до-
школьных образова тельных организа ций, 
которым при прохождении атте стации 
присвоена первая или высшая квалифи-
кационная категория

% 13,8 15,9 19,5 20,9 8,2 10,6 11,6

8

Удельный вес чис ленности работни-
ков административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в общей 
численности работ ников дошкольных об-
разовательных ор ганизаций

% 61,3 63,4 61,8 61,8 61,7 61,5 61,4

9
Численность воспи танников организа ций 
дошкольного образования в рас чете на 1 
педагоги ческого работника

чел. 12,2 13,3 11,9 12,0 12,0 12,0 12,0

10

Изменение по срав нению с уровнем 2013 
года расходов консолидирован ного бюдже-
та Ал тайского края на об разование, 
в том числе на вы полнение указов Прези-
дента Россий ской Федерации от 07.05.2012 
года с указанием ассигно ваний на опла-
ту труда

млн. руб.

- - 869,3 -1267,2 -2931,6 -2931,6 -2931,6

- - 395,9 69,9 81,7 0 0

4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами 
перехода к эффективному контракту

№ 
п/п Мероприятия Ответственные исполнители

Сроки 
реализа-

ции
Показатели

1 2 3 4 5
Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации

1 Предоставление субсидий муниципальным райо-
нам и городским округам Алтай ского края на реа-
лизацию ме роприятий по модернизации региональ-
ных систем до школьного образования;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
муниципальные районы и город ские 
округа (по согласованию)

2014 – 
2015 гг.

доступность дошкольного образования (отно-
шение численности детей в возрасте от 3 до 7 
лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, к сумме чис ленности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь-
ное образование в текущем году, и численно-
сти детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящих-
ся в очереди на полу чение в текущем году 
дошкольного образо вания)

мониторинг и оценка эффек тивности реализации 
муни ципальными образованиями Алтайского края 
программ (проектов) по модернизации муниципаль-
ных систем до школьного образования

2014 – 
2018 гг.

2 Создание дополнительных мест в муниципальных 
обра зовательных организациях различных типов, а 
также развитие вариативных форм и негосударствен-
ного сектора дошкольного образования, в том числе:
строительство зданий, которые могут быть использо-
ваны организациями как до школьного, так и началь-
ного общего образования;
реконструкция функционирующих дошкольных 
организаций, возврат и реконструкция ранее пере-
данных зданий дошкольных образовательных ор-
ганизаций в муниципальных районах и городских 
округах Алтайского края; 

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2015 гг.

уточнение нормативных за трат на оказание муници-
пальных услуг в сфере до школьного образования в 
связи с изменением требова ния СанПиНов

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края

2 0 1 4  – 
2017 гг.

3 Создание условий для разви тия негосударственно-
го сек тора дошкольного образова ния:
разработка и реализация ме роприятий по поддерж-
ке предпринимателей, органи зующих деятельность 
него сударственных дошкольных организаций;
проведение конкурса среди индивидуальных 
предприни мателей, оказывающих услуги дошколь-
ного образо вания или услуги по уходу и присмотру за 
дошкольниками «Частный (семейный) дет ский сад» 
на получение мате риальной поддержки (субсидий)

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, 
осуществляющие управление в сфере 
образова ния (по согласо ванию);
Главное управле ние экономики и ин-
вестиций Ал тайского края (по согла-
сованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг.

отношение числен ности детей в воз расте от 
3 до 7 лет, получающих дошкольное образо-
вание в текущем году, к сумме численности 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих до-
школьное образование в текущем году и чис-
ленности детей в возрасте от 3 до 7 лет, нахо-
дящихся в очереди на получение в текущем 
году дошкольного образования;
оказание государ ственной поддержки не-
государственным образовательным ор-
ганизациям дошкольного образования с 
целью увеличения количества детей, охва-
ченных услугой дошкольного образования

4 Внедрение федеральных 
государственных образовательных стандартов (да-
лее – ФГОС) дошкольного обра зования;
актуализация (разработка) образовательных про-
грамм в соответствии с ФГОС до школьного образо-
вания;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, 
осуществляющие управление в сфере 
образова ния (по согласо ванию);
руководители дошкольных 
образовательных организаций, 
педагогические работники 
дошкольных 
образовательных организаций (по со-
гласованию)

2 0 1 4  – 
2016 гг.

удельный вес чис ленности воспитан ников 
дошкольных образовательных организаций 
в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образова-
тельными программами, соответствующими 
ФГОС дошкольного образования;
обеспечение дошкольным образованием 100% 
детей в возрасте от 3 до 7 лет;
увеличение до 80% доли детей, воспи-
тывающихся в от вечающих современным 
требованиям дошкольных организациях, в 
общем числе дошкольников Алтайского края;
реализация эффективной системы выявле-
ния и поддержки одаренных детей;
создание инфра структуры поддержки ран-
него развития детей (0–3 года)

реализация мероприятий подпрограммы 1 «Разви-
тие дошкольного образования в Алтайском крае» 
государ ственной программы Алтай ского края «Раз-
витие образо вания и молодежной поли тики в Алтай-
ском крае» на 2014 – 2020 годы», направ ленных на по-
вышение каче ства услуг дошкольного об разования;
модернизация материально-технической базы 
дошколь ных образовательных органи заций Алтай-
ского края в со ответствии с ФГОС;
формирование эффективной системы выявления и 
под держки одаренных детей;
создание инфраструктуры поддержки раннего раз-
вития детей (0–3 года)

2014 –
2018 гг.

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования
5 Кадровое обеспечение сис темы дошкольного 

образова ния:
подготовка, повышение ква лификации и перепод-
готовка педагогических работников дошкольного 
образования

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования, с участием руководителей 
дошкольных об разовательных органи-
заций (по согласованию)

2 0 1 3  – 
2018 гг.

доля молодых педагогов до 35 лет со стажем 
работы в общем числе педагогов

6 Разработка и внедрение системы оценки качества 
дошкольного образования:
реализация мероприятий по развитию системы не-
зависимой оценки качества работы образователь-
ных организаций;
разработка (изменение) показателей эффективно-
сти деятельности организаций дошкольного обра-
зования, их руководителей и основных категорий 
работников

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, 
осуществляющие управление в сфере 
образова ния, с участием руководите-
лей дошкольных об разовательных ор-
ганизаций, пе дагогических ра ботников 
до школьных обра зовательных ор-
ганизаций (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг.

удельный вес муниципальных образований, 
в которых оценка деятельности дошкольных 
образовательных организаций, их руково-
дителей и основных категорий работников 
осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности муниципаль-
ных организаций дошкольного образования

7 Осуществление мероприятий, направленных на 
оптимиза цию расходов на оплату труда вспомога-
тельного, ад министративно-управленче ского пер-
сонала;
дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
ад министративно-управленче ского персонала ис-
ходя из предельной доли расходов на оплату их тру-
да в общем фонде оплаты труда органи зации не бо-
лее 40%;
оптимизация численности по отдельным категори-
ям педа гогических работников, определенных ука-
зами Пре зидента Российской Федера ции, с учетом 
увеличения производительности труда и проводи-
мых институцио нальных изменений;
вне дрение системы нормиро ва ни я т руда в 
образователь ных организациях

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования, с участием руководителей 
дошкольных об разовательных органи-
заций (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг.

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников муници-
пальных образовательных организаций до-
школьного образования к среднемесячной 
заработной плате в организациях общего об-
разования Алтайского края;
численность воспи танников в расчете на 1 
педагогического работника

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании
8 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективного 

контракта с педагогическими ра ботниками органи-
заций до школьного образования

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг. 

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников муници-
пальных образовательных организаций до-
школьного образования к среднемесячной 
заработной плате в организациях общего об-
разования Алтайского края

9 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективного 
кон тракта с руководителями об разовательных орга-
низаций дошкольного образования

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 3 
–2018 гг.

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников муници-
пальных образовательных организаций до-
школьного образования к среднемесячной 
заработной плате в организациях общего об-
разования Алтайского края

10 Обеспечение контроля за вы полнением в полном 
объеме мер по созданию прозрачного механизма 
оплаты труда ру ководителей муниципальных об-
разовательных организа ций дошкольного образова-
ния с учетом установленных предельных соотно-
шений средней заработной платы руководителя 
образователь ных организаций и средней заработ-
ной платы работников данных организаций

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг.

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников муници-
пальных образовательных организаций до-
школьного образования к среднемесячной 
заработной плате в организациях общего об-
разования Алтайского края

11 Подготовка к внедрению и реализация профессио-
нального стандарта «Педагог» с проведением меро-
приятий по повышению квалификации и переподго-
товке педагогических работников образовательных 
организаций с целью обеспечения соответ ствия ра-
ботников современ ным квалификационным тре-
бованиям

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 5  – 
2018 гг.

доля педагогиче ских работников дошколь-
ных образова тельных организа ций, кото-
рым при прохождении аттестации присво-
ена первая или высшая квалификационная 
категория

12 Информационное и монито ринговое сопровожде-
ние введения эффективного кон тракта:
информационное сопровож дение мероприятий по 
введе нию эффективного контракта (организация 
проведения разъяснительной работы в трудовых 
коллективах, в средствах массовой инфор мации, 
проведение семинаров и других мероприятий)

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2 0 1 3  – 
2018 гг.

информирование работников дошкольных 
образовательных организаций

13 Совершенствование действующих моделей аттеста-
ции педагогических работников организаций до-
школьного образования с последующим их перево-
дом на эффективный контракт;
проведение аттестации педагогических работни-
ков организаций дошкольного образования с после-
дующим их переводом на эффективный контракт

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтай ского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования, с участием руководителей 
дошкольных об разовательных органи-
заций (по согласованию)

2 0 1 4  – 
2018 гг.

доля педагогиче ских работников дошколь-
ных образовательных организаций, кото-
рым при прохождении атте стации присво-
ена первая или высшая квалификационная 
категория 



№ 8 (29395)
Среда, 18 января, 2017 год 3ДОКУМЕНТЫ

(Начало на 2 стр.)

(Продолжение на 4 стр.)

5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами 
перехода к эффективному контракту

№ п/п Наименование
Едини-

ца изме-
рения

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Отношение чис ленности детей в возрас-

те от 3 до 7 лет, получаю щих дошкольное 
обра зование в текущем году, к сумме чис-
ленно сти детей в воз расте от 3 до 7 лет, 
получаю щих дошкольное образование в 
текущем году, и численности де тей в воз-
расте от 3 до 7 лет, нахо дя щихся в оче реди 
на получе ние в текущем году дошколь-
ного образова ния

% 87,9 94,4 98,3 100 100 100 всем детям в возрасте от 3 
до 7 лет, н уж  дающимс я в 
предоставле нии до школь ного 
образо вания и по став ленным 
на у чет по по л у чению со -
ответствую щей услуги, бу дет 
предо ставлена воз мож ность 
по лучения до школьного обра-
зования

2 Удельный вес численности дошкольни-
ков, обучающихся по образовательным 
программам дошкольного обра зования, 
соот вет ствую щим тре бова ниям стандар-
тов дошкольного образования, в об щем 
числе до школьников, обу чающихся по 
обра зовательным программам дошколь-
ного образования

% - 5 30 60 100 100 во всех до школьных об разова-
тель ных органи за циях бу-
дут реализовы ваться обра-
зоват е л ьн ые п рог ра м м ы 
дошколь ного обра зования, со-
ответству ющие требо ва ниям 
феде рального государствен-
ного образо ва тельного стан-
дарта дошколь ного обра-
зования

3 Удельный вес чис ленности детей част-
ных дошколь ных образователь ных орга-
низаций в общей числен ности детей до-
школьных обра зовательных ор ганизаций

% 5 6 1,4 1,3 1,3 1,3 всем детям в возрасте от 3 
до 7 лет, н уж  дающимс я в 
предоставле нии до школь ного 
образо вания и по став ленным 
на у чет по по л у чению со -
ответству ю щей услуги, бу дет 
предо ставлена воз мож ность 
по лучения до школьного обра-
зования

4 Отношение среднемесячной заработ-
ной платы педагогических работников 
муниципальных образовательных ор-
ганизаций дошкольного образования к 
среднемесячной заработной плате в ор-
ганизациях общего образования Алтай-
ского края

% 79,2 98,8 96,9 100 100 100 средняя зара ботная плата 
педагогиче ских работ ников 
дошкольных образо вательных 
ор ганизаций бу дет соответ-
ствовать средней заработ-
ной плате в сфере общего об-
разования в Алтайском крае, 
повы сится каче ство кадрово-
го состава дошкольного обра-
зования

5 Доля молодых пе дагогов до 35 лет со ста-
жем работы в общем числе педа гогов

% 16,9 17,1 17,4 17,8 18,1 18,5 увеличение доли молодых пе-
дагогов (со стажем ра боты до 5 
лет) в общем числе педагогов

II. Изменения в общем образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления
Обеспечение достижения школьниками Алтайского края новых образовательных результатов включает в себя:
введение федеральных государственных образовательных стандартов;
разработку региональных комплексов мер, направленных на совершенствование профессиональной ориентации обучающихся в обще-

образовательных организациях;
формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников;
формирование программы подготовки и переподготовки современных педагогических кадров (модернизация педагогического обра-

зования).
Обеспечение равного доступа к качественному образованию включает в себя:
разработку и внедрение системы оценки качества общего образования;
реализацию мероприятий по поддержке школ, работающих в сложных социальных условиях.
Введение эффективного контракта в общем образовании включает в себя:
разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций общего образования;
разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций общего образования в 

части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых государственных (муниципальных) услуг организаци-
ей и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации общего образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта; 
совершенствование (модернизацию) действующих моделей аттестации педагогических работников организаций общего образования 

с последующим их переводом на эффективный контракт.

2. Ожидаемые результаты
Обеспечение достижения новых образовательных результатов предусматривает:
обеспечение обучения всех школьников по новым федеральным государственным образовательным стандартам;
повышение качества подготовки школьников Алтайского края, которое оценивается в том числе по результатам их участия в междуна-

родных сопоставительных исследованиях.
Обеспечение равного доступа к качественному образованию предусматривает:
введение оценки деятельности организаций общего образования на основе показателей эффективности их деятельности;
сокращение отставания от среднероссийского уровня образовательных результатов выпускников школ, работающих в сложных соци-

альных условиях.
Введение эффективного контракта в общем образовании предусматривает обновление кадрового состава и привлечение молодых та-

лантливых педагогов для работы в школе.

3. Основные количественные характеристики системы общего образования

№ п/п Показатели Единица 
измерения 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Численность детей и молодежи 7 – 17 

лет
тыс. чел. 255,5 256,7 259,1 265,2 274,0 282,0 286,2

2 Численность учащихся по программам 
общего образования в общеобразова-
тельных организациях

-’’- 236,7 237,8 242,0 251,3 259,4 266,3 271,8

3 Удельный вес численности обучающих-
ся организаций общего образования, 
обучающихся по новым ФГОС (к 2018 
году обучаться по ФГОС будут все уча-
щиеся 1-8 классов)

% 24 30 45 55,4 64 74 83

4 Численность учащихся по программам 
общего образования в расчете на 1 пе-
дагогического работника

чел. 10,0 10,3 10,7 11,4 11,4 11,4 11,4

5 Доля работников административно-
управленческого и вспомогательно-
го персонала в общей численности ра-
ботников общеобразовательных орга-
низаций

% 44,6 44,7 44 43 42 39 38

6 Число реорганизованных общеобразо-
вательных организаций 

ОО 13 39 31 67 13 10 8

7 Доля педагогических работников об-
щеобразовательных организаций, ко-
торым при прохождении аттестации 
присвоена первая или высшая квали-
фикационная категория

% 15,6 17,3 22,8 23,6 11,2 15,2 15,4

8 Удельный вес численности обучаю-
щихся по образовательным програм-
мам среднего общего образования, 
охваченных мероприятиями профес-
сиональной ориентации, в общей их 
численности

% 100 100 100 100 100 100 100

9 Изменение по сравнению с уровнем 
2013 года расходов консолидирован-
ного бюджета Алтайского края на об-
разование, 
в том числе на выполнение указов 
Президента Российской Федерации от 
07.05.2012 года с указанием ассигнова-
ний на оплату труда

млн.руб. - - 869,3 -1267,2 -2931,6 -2931,6 -2931,6

- - 487,3 131,1 348,0 0 0

4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере общего образования Алтайского края, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

№ 
п/п Мероприятия Ответственные исполнители Сроки реализа ции Показатели

1 2 3 4 5
Достижение новых качественных образовательных результатов
1 Комплекс мероприятий по внедрению ФГОС общего 

образования
Начальное общее образова ние:
повышение профессиональ ной компетентности руко-
водящих работников и учителей начальной школы че-
рез курсы повышения квалификации, деятельность 
инновационной инфраструктуры системы образова-
ния, профессиональные объединения учителей, си-
стему методической работы на уровне края и в рам-
ках школьных округов;
приведение в соответствие требованиям ФГОС основ-
ных образовательных программ начального общего 
образования;
обеспечение материально-технических условий для 
ре ализации основных образовательных программ на-
чального общего образования;
формирование системы оценки качества образования 
в соответствии с ФГОС

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края; 
КГБУ ДПО «Алтайский крае-
вой институт повышения ква-
лификации работников обра-
зования»;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

удельный вес чис ленности 
обучаю щихся организаций 
общего образования, обуча-
ющихся по ФГОС начального 
общего образования

Основное общее образование:
повышение профессиональ ной компетентности 
руково дящих работников и учителей основной школы;

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
КГБУ ДПО «Алтайский крае-
вой институт повышения ква-
лификации работников обра-
зования»;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

удельный вес чис ленности 
обучаю щихся организаций 
общего образования, обуча-
ющихся по ФГОС основного 
общего образования;
отношение среднего балла 
единого государственного 
экзамена (в расчете на 2 обя-
зательных предмета) в 10% 
школ с лучшими результа-
тами единого государствен-
ного экзамена (ЕГЭ) к сред-
нему баллу ЕГЭ (в расчете на 
2 обязательных предмета) в 
10% школ с худшими резуль-
татами ЕГЭ

выявление и распространение успешного опыта ре-
ализации основных образовательных программ ос-
новного общего образования экспериментальных и 
пилотных школ;

2013 – 
2018 гг.

разработка основных обра зовательных программ в 
соответствии с требованиями ФГОС основного обще-
го образования;

2014 – 
2015 гг.

приведение в соответствие с ФГОС основного общего 
образования нормативной базы общеобразователь-
ных организаций;
обеспечение материально-технических условий (приоб-
ретение учебно-лабораторного, учебно-производствен-
ного и компьютерного оборудования) для реализации 
ФГОС основного общего образования

2015 г.

2 Реализация мероприятий, направленных на совершен-
ствование профессиональной ориентации обучающих-
ся в общеобразовательных организациях

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края 
с участием руководителей об-
щеобразовательных организа-
ций (по согласованию)

2014 – 
2015 гг.

удельный вес численности об-
учающихся по образователь-
ным программам среднего 
общего образования, охвачен-
ных мероприятиями профес-
сиональной ориентации, в об-
щей их численности

3 Формирование системы мо ниторинга уровня подго-
товки и социализации школьников:
подготовка предложений по методологии и инструмен-
тарию проведения мониторинга готовности обучаю-
щихся к освоению основной образовательной програм-
мы начального общего, основного общего, среднего 
общего образования и профессионального образова-
ния, комплексного мониторинга готовности учащих-
ся основной школы (8 класс) к выбору образователь-
ной и профессиональной траектории и мониторинга 
уровня социализации выпускников основных обще-
образовательных организаций;

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 г. отношение среднего балла 
ЕГЭ (в расчете на 2 обязатель-
ных предмета) в 10% школ с 
лучшими результатами ЕГЭ 
к среднему баллу ЕГЭ (в рас-
чете на 2 обязательных пред-
мета) в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ

участие в пилотной апроба ции федерального монито-
ринга готовности обучаю щихся к освоению основной 
образовательной программы начального общего, ос-
новного общего, среднего общего образования и про-
фессионального образования, комплексного монито-
ринга готовности учащихся основной школы (8 класс) 
к выбору образовательной и профессиональной траек-
тории и мониторинга уровня социализации выпуск-
ников основных общеобразовательных организаций;

2014 г.

развитие центра монито ринга: оборудование, прове-
дение сбора и обработки первичных данных;

2014 г.

проведение и анализ результатов мониторинга, под-
готовка и принятие нормативных актов по результа-
там проведения мониторинга на постоянной основе

2015 – 
2018 гг.

4 Участие в российских и международных сопостави-
тельных исследованиях образовательных достиже-
ний школьников:
подготовка региональных методических рекоменда-
ций по корректировке основных образовательных 
программ начального общего, основного общего, сред-
него общего образования с учетом российских и меж-
дународных исследований образовательных достиже-
ний школьников;
проведение апробации разработанных рекоменда-
ций в форматах:
повышения квалификации педагогических работни-
ков по персонифицированной модели с использовани-
ем ресурса инновационной инфраструктуры системы 
образования Алтайского края (окружные ресурсные 
центры, базовые и стажерские площадки);
корректировки и апробации основных общеобразова-
тельных программ;
сбора и распространения лучших педагогических 
практик;
формирование сетевого вза имодействия образователь-
ных организаций

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

отношение среднего балла 
ЕГЭ (в расчете на 2 обязатель-
ных предмета) в 10% школ с 
лучшими результатами ЕГЭ 
к среднему баллу ЕГЭ (в рас-
чете на 2 обязательных пред-
мета) в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ

5 Реализация программы подготовки и переподготов-
ки современных педагогических кадров:
реализация подпрограмм 4 «Профессиональная подго-
товка, переподготовка и повышение квалификации в 
Алтайском крае» и 6 «Обеспечение деятельности и раз-
вития системы образования в Алтайском крае на ос-
нове оценки качества образования» государственной 
программы Алтайского края «Развитие образования 
и молодежной политики в Алтайском крае» на 2014 – 
2020 годы, в том числе:
выявление и поддержка мо лодежи, заинтересованной 
в получении педагогической профессии и в работе в 
си стеме образования;
меры социальной поддержки молодых педагогов;
развитие системы наставни чества;
формирование регионального целевого заказа на под-
готовку современных педагогических кадров;
поддержка талантливых пе дагогов

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае;
удельный вес численности 
учителей общеобразователь-
ных организаций в возрасте 
до 35 лет в общей численно-
сти учителей общеобразова-
тельных организаций

6 Осуществление мероприятий, направленных на оп-
тимизацию расходов на оплату труда вспомогатель-
ного, административно-управленческого персонала; 
дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
ад-министративно-управлен-ческого персонала исхо-
дя из предельной доли расходов на оплату их труда в 
общем фонде оплаты труда организаций не более 40%;
оптимизация численности по отдельным категориям 
педагогических работников, определенных указами 
Президента Российской Федерации, с учетом увеличе-
ния производительности труда и проводимых инсти-
туциональных изменений

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образова-
ния с участием руководителей 
общеобразовательных органи-
заций (по согласованию)

2014 – 
2018 гг.

отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае;
удельный вес численности 
учителей общеобразователь-
ных организаций в возрасте 
до 35 лет в общей численно-
сти учителей общеобразова-
тельных организаций

Обеспечение доступности качественного образования
7 Разработка и внедрение си стемы оценки качества об-

щего образования:
разработка и утверждение положений и регламентов 
функционирования регио нальной системы оценки ка-
чества общего образования, в том числе с учетом феде-
ральных методических реко мендаций по показате-
лям эффективности деятельности подведомственных 
(муници пальных) организаций об щего образования, 
их руководителей и основных категорий работников, 
в том числе в связи с использованием дифференциа-
ции заработной платы педагогических работников;
актуализация показателей эффективности деятельно-
сти краевых государственных (муниципальных) орга-
низаций общего образования, их руководителей и ос-
новных категорий работников

Главное управление образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 г. удельный вес муниципаль-
ных образований, в которых 
оценка деятельности общеоб-
разовательных организаций, 
их руководителей и основных 
категорий работников осу-
ществляется на основании 
показателей эффективности 
деятельности муниципаль-
ных организаций общего об-
разования;
отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае

8 Реализация мероприятий по поддержке школ, работа-
ющих в сложных социальных условиях:
мониторинг и сравнительный анализ результатов ЕГЭ 
школ, работающих в слож ных социальных условиях, 
с остальными школами Алтайского края;
участие в федеральной апробации механизмов под-
держки школ, работающих в сложных социальных 
условиях;
реализация программ про фессионального развития 
руководителей и педагогов образовательных органи-
заций, работающих в сложных социальных условиях

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
КГБУ ДПО «Алтайский крае-
вой институт повышения ква-
лификации работников обра-
зования»;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2014 – 
2015 гг.

отношение среднего балла 
ЕГЭ (в расчете на 2 обязатель-
ных предмета) в 10% школ с 
лучшими результатами ЕГЭ 
к среднему баллу ЕГЭ (в рас-
чете на 2 обязательных пред-
мета) в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ

9 Реализация мероприятий, направленных на обеспече-
ние доступности общего образования в соответствии с 
ФГОС общего образования для всех категорий граждан

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2014 – 
2018 гг.

удельный вес численности об-
учающихся организаций об-
щего образования, обучаю-
щихся по новым ФГОС

Введение эффективного контракта в общем образовании
10 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективного 

контракта с педагогическими работниками в систе-
ме общего образования:
разработка и апробация мо делей эффективного кон-
тракта в системе общего об разования Алтайского края;
участие в апробации феде ральных моделей эффектив-
ного контракта в общем об разовании;
развитие системы использования фонда стимулиро-
вания инновационной деятельности в рамках субвен-
ции на обеспечение государственных гарантий на по-
лучение общедоступного и бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего образования, а 
также дополнительного образования в общеобразова-
тельных организациях;

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2013 г. отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае;
удельный вес численности 
учителей общеобразователь-
ных организаций в возрасте 
до 35 лет в общей численно-
сти учителей общеобразова-
тельных организаций

реализация моделей эффек тивного контракта в общем 
образовании с учетом федеральных рекомендаций; 

2013 – 
2018 гг.

планирование дополнитель ных расходов на повыше-
ние оплаты труда педагогических работников обще-
образовательных организаций в соответствии с Ука-
зом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№ 597 «О мероприятиях по реализации государствен-
ной социальной политики»;
приведение локальных актов общеобразовательных 
организаций, режима работы педагогических работ-
ников в соответствие с изменениями, внесенными 
в приказ Министерства образования и науки Рос-
сийской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продол-
жительности рабочего времени (нормах часов пе-
дагогической работы за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о порядке определе-
ния учебной нагрузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом договоре», с учетом феде-
ральных методических рекомендаций

2015 г.
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11 Внедрение показателей эффективности деятельности 
основных категорий работников в соответствии с Ме-
тодическими рекомендациями по разработке орга-
нами государственной власти субъектов Российской 
Федерации и органами местного самоуправления по-
казателей эффективности деятельности государствен-
ных (муниципальных) организаций в сфере образова-
ния, их руководителей и работников, утвержденными 
Минобрнауки России 18.06.2013 (далее – «федеральные 
методические рекомендации»), заключение трудовых 
договоров в соответствии с примерной формой трудо-
вого договора (эффективный контракт)

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образова-
ния с участием руководителей 
общеобразовательных органи-
заций (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае

12 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективного 
контракта с руководителями образовательных орга-
низаций общего образования:

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае;
удельный вес численности 
учителей общеобразователь-
ных организаций в возрасте 
до 35 лет в общей численно-
сти учителей общеобразова-
тельных организаций

разработка и принятие реги ональных (муниципаль-
ных) нормативных актов, устанавливающих механиз-
мы стимулирования руководителей общеобразова-
тельных организаций, направленных на установление 
взаимосвязи между показателями качества предостав-
ляемых государственных (муниципальных) услуг, эф-
фективностью деятельности руководителя образова-
тельной организации общего образования, с учетом 
федеральных методических рекомендаций;

2013 г.

проведение работы по за ключению трудовых догово-
ров с руководителями государственных (муниципаль-
ных) организаций общего образования в соответствии 
с типовой формой договора

2013 – 
2018 гг.

13 Обеспечение контроля за выполнением в полном объ-
еме мер по созданию прозрачного механизма оплаты 
труда руководителей государственных и муниципаль-
ных образовательных организаций с учетом установ-
ленных предельных соотношений средней заработной 
платы руководителя образовательных организаций 
и средней заработной платы работников данных ор-
ганизаций

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2014 – 2018 гг. отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае

14 Информационное и монито ринговое сопровождение 
введения эффективного кон тракта:

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

информирование работни-
ков образовательных орга-
низаций общего образованияинформационное сопровож дение мероприятий по 

введе нию эффективного контракта (организация про-
ведения разъяснительной работы в трудовых коллек-
тивах, публикации в средствах массовой информа-
ции, проведение семинаров и другие мероприятия);

2013 – 
2018 гг.

организация сбора и обра ботки данных для проведе-
ния регионального и федерального мониторингов вли-
яния внедрения эффективного контракта на качество 
образовательных услуг общего образования и удовлет-
воренности населения каче ством общего образования, 
в том числе выявление лучших практик

2015, 
2017 гг.

15 Организация повышения квалификации и переподго-
товки педагогических работников образовательных 
организаций с целью обеспечения соответствия ра-
ботников требованиям профессиональных стандартов

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2015 – 
2018 гг.

доля педагогических работ-
ников общеобразовательных 
организаций, которым при 
прохождении аттестации 
присвоена первая или выс-
шая квалификационная ка-
тегория

16 Совершенствование модели аттестации педагогиче-
ских работников организаций общего образования с 
последующим их переводом на эффективный контракт

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию)

2014 – 
2018 гг.

отношение средне месячной 
заработной платы педагоги-
ческих работников образова-
тельных организаций общего 
образования к среднемесяч-
ному доходу от трудовой дея-
тельности в Алтайском крае;
доля педагогических работ-
ников общеобразовательных 
организаций, которым при 
прохождении аттестации 
присвоена первая или выс-
шая квалификационная ка-
тегория

17 Обеспечение функционирования независимой систе-
мы оценки качества работы образовательных орга-
низаций:
обеспечение размещения общеобразовательными ор-
ганизациями на официальном сайте в сети «Интернет» 
информации в соответствии с принципами открыто-
сти согласно Федеральному закону от 29.12.2012 № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в том 
числе и о результатах самообследования; 
организация сбора информации, формирование рей-
тингов деятельности общеобразовательных органи-
заций

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образо-
вания (по согласованию); 
организации, осуществляю-
щие оценку качества (по со-
гласованию)

2014 – 
2018 гг.

удельный вес муниципаль-
ных образований, в которых 
оценка деятельности общеоб-
разовательных учреждений, 
их руководителей и основ-
ных категорий работников 
осуществляется на основа-
нии показателей эффектив-
ности деятельности муници-
пальных организаций общего 
образования

18 Внедрение систем нормирования труда в образова-
тельных организациях

Главное управле ние образова-
ния и науки Алтайского края;
органы местного самоуправ-
лени я, ос у ществ л яющие 
управление в сфере образова-
ния, с участием руководите-
лей общеобразовательных ор-
ганизаций (по согласованию)

2014 – 2018 гг. создание условий, необходи-
мых для внедрения рацио-
нальных организационных 
и трудовых процессов, улуч-
шения организации тру да;
обеспечение нормального 
уровня напряженности (ин-
тенсивности) труда при вы-
полнении работ (оказании 
государственных (муници-
пальных) услуг);
повышение эффективности 
обслуживания потребите-
лей государственных (муни-
ципальных) услуг

5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода к 
эффективному контракту

№ п/п Наименование Едини-
ца изме-
рения

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете 

на 2 обязательных предмета) в 10% школ 
с лучшими результатами ЕГЭ к среднему 
баллу ЕГЭ (в расчете на 2 обязательных 
предмета) в 10% школ с худшими резуль-
татами ЕГЭ

- 1,8 1,64 2,18 2,18 2,18 2,18 улучшатся результаты ЕГЭ вы-
пускников школ, в первую оче-
редь тех школ, выпускники 
которых показывают низкие 
резуль таты ЕГЭ

2 Средний балл ЕГЭ в 10% школ с худшими 
результатами ЕГЭ

баллы 39,03 39,2 25,87 25,87 25,87 25,87

3 Отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников обра-
зовательных организаций общего образо-
вания среднемесячному доходу от трудо-
вой деятельности

% 96,4 100,5 98,5 100 100 100 средняя заработная плата педа-
гогических работников образо-
вательных организаций общего 
образования составит не менее 
100% среднемесячного дохода от 
трудовой деятельности

4 Удельный вес численности учителей об-
щеобразовательных организаций в воз-
расте до 35 лет в общей численности учи-
телей общеобразовательных организаций

% 21,7 21,5 21,1 21,1 21,2 21,3 численность учителей обще-
образовательных организа-
ций в возрасте до 35 лет будет 
составлять не менее 21,3% от 
общей численности учителей 
общеобразователь ных организа-
ций

5 Удельный вес муниципальных образо-
ваний, в которых оценка деятельности 
общеобразовательных организаций, их 
руководителей и основных категорий ра-
ботников осуществляется на основании 
показателей эффективности деятельно-
сти муниципальных организаций обще-
го образования

% - 60 100 100 100 100 во всех муниципальных обра-
зованиях будет внедрена систе-
ма оценки деятельности обще-
образовательных организаций

III. Изменения в дополнительном образовании детей, 
направленные на повышение эффективности и качества 

услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода 
к эффективному контракту

1. Основные направления
Расширение потенциала системы дополнительного образования 

детей включает в себя:
совершенствование программ дополнительного образования, ре-

ализуемых на базе организаций общего образования в соответствии 
с федеральными государственными стандартами начального обще-
го и основного общего образования;

совершенствование организационно-экономических механизмов 
обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;

распространение региональных и муниципальных моделей ор-
ганизации дополнительного образования детей;

создание условий для использования ресурсов негосударственного 
сектора в предоставлении услуг дополнительного образования детей;

развитие системы независимой оценки качества дополнительно-
го образования детей.

Создание условий для развития молодых талантов и детей с вы-
сокой мотивацией к обучению включает в себя реализацию Кон-
цепции общенациональной системы выявления и развития моло-
дых талантов.

Введение эффективного контракта в дополнительном образова-
нии включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с 

педагогическими работниками организаций дополнительного об-
разования детей;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с 
руководителями образовательных организаций дополнительного об-
разования детей в части установления взаимосвязи между показате-
лями качества предоставляемых государственных (муниципальных) 
услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя 
образовательной организации дополнительного образования детей;

информационное и мониторинговое сопровождение введения 
эффективного контракта;

совершенствование (модернизация) действующих моделей атте-
стации педагогических работников организаций дополнительно-
го образования детей с последующим их переводом на эффектив-
ный контракт.

2. Ожидаемые результаты
Не менее 70% детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами 

дополнительного образования, в том числе 50% из них – за счет бюд-
жетных средств.

Не менее 20 тыс. детей и подростков будут охвачены обществен-
ными проектами с использованием медиатехнологий, направлен-
ными на просвещение и воспитание.

Введение эффективного контракта в системе дополнительного 
образования детей предусматривает, что средняя заработная плата 
педагогических работников организаций дополнительного образо-
вания детей к 2017 году составит не менее 100% от средней заработ-
ной платы учителей в Алтайском крае.

3. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей

№
п/п

Показатели Единица из-
мерения

2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 Численность детей и молодежи в возрас-
те 5–18 лет

тыс. чел. 289,0 308,8 314,9 322,9 330,0 337,3 347,1

2 Численность педа гогических работ ников 
организаций дополнительного образова-
ния детей

тыс. чел. 4,165 4,167 3,738 3,635 3,635 4,113 4,339

3 Численность детей на 1 педагога чел. 69,4 74,1 84,2 88,8 90,78 82,0 80,0
4 Доля педагогических работников органи-

заций дополнительного образования де-
тей, которым при прохождении аттестации 
присвоена первая или высшая квалифика-
ционная категория

% 20,9 22,8 22,9 29,0 11,0 13,8 14,8

5 Изменение по сравнению с уровнем 2013 
года расходов консолидированного бюдже-
та Алтайского края на образование,

млн.
руб.

- - 869,3 -1267,2 -2931,6 -2931,6 -2931,6

в том числе на выполнение Указа Прези-
дента Российской Федерации от 01.06.2012 
№ 761, с указанием ассигнований на опла-
ту труда

- - 164,4 67,0 67,0 0 0

4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей в Алтайском 
крае, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

№ п/п Мероприятия Ответственные исполнители Сроки 
реализа ции

Показатели

1 2 3 4 5
Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

1 Разработка и реализация программы развития 
дополни тельного образования детей в Алтайском 
крае:

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

охват детей в воз расте 5 – 18 лет про-
граммами дополнительного образо-
вания;
удельный вес чис ленности обучаю-
щихся по програм мам общего образо-
вания, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в об-
щей численности обучающихся по 
программам общего образования

реализация подпрограммы 2 «Развитие общего и 
дополнительного образования в Алтайском крае» 
государственной программы «Развитие образова-
ния и молодежной политики в Алтайском крае» на 
2014 – 2020 гг.;

2014 – 
2018 гг.

формирование государствен ного (муниципально-
го) заказа на услуги дополнительного образования 
детей и финансового обеспечения его реали зации;
формирование эффективной сети организации 
дополни тельного образования, обеспечивающей 
сетевое взаимодействие, интеграцию ресурсов школ, 
организаций дополнительного образования различ-
ной ведомственной принадлежности, негосудар-
ственного сектора;
обновление содержания про грамм и технологий 
дополни тельного образования детей;
развитие инфраструктуры, в том числе исследова-
тельской и конструкторской деятель ности;

2013 – 
2018 гг.

мониторинг и оценка эффек тивности реализации 
подпро граммы «Развитие общего и дополнитель-
ного образования в Алтайском крае» государствен-
ной программы «Развитие образования и молодеж-
ной политики в Алтайском крае» на 2014 – 2020 гг.

2014 – 
2018 гг.

2 Совершенствование органи зационно-экономических 
ме ханизмов обеспечения до ступности услуг 
дополни тельного образования детей:
обновление нормативной правовой базы на основа-
нии обновленных регулирующих документов (требо-
ваний санитарных, строительных норм, пожарной 
безопасности и др.) для развития условий организа-
ции дополнительного образования;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2013 – 
2016 гг.

охват детей в воз расте 5 – 18 лет про-
граммами дополни тельного образо-
вания

создание условий для разви тия инфраструктуры 
допол нительного образования и досуга детей при 
застройке территорий, в том числе при нятие крае-
вых и муници пальных правовых актов

2016 г.

3 Рас п рос т ра нен ие современ  н ы х краевы х и 
муниципаль ных моделей организации дополнитель-
ного образова ния детей, в том числе по средством:
повышения квалификации педагогических работ-
ников по персонифицированной модели с исполь-
зованием ресурса инновационной инфраструктуры 
системы образования Алтайского края;
принятия соответствующих нормативных актов

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию);
КГБУ ДПО «Алтайский краевой инсти-
тут повышения квалификации работ-
ников образования»

2015 – 
2017 гг.

охват детей в воз расте 5 – 18 лет про-
граммами дополни тельного образо-
вания

4 Создание условий для ис пользования ресурсов него-
сударственного сектора в предоставлении услуг до-
полнительного образования детей:
разработка, апробация и внедрение моделей исполь-
зования ресурсов негосудар ственного сектора и 
меха низмов государственно-част ного партнерства 
в предо ставлении услуг дополни тельного образо-
вания детей в Алтайском крае;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2013 – 
2015 гг. 

доля государствен ных (муниципаль-
ных) образовательных организаций, 
использующих при реализации про-
грамм дополнительного образования 
детей ресурсы негосударственного 
сектора

принятие нормативных актов, регламентирующих 
внедрение моделей использования ресурсов негосу-
дарственного сектора и механизмов государствен-
но-частного партнерства в предоставлении услуг до-
полнительного образования детей в Алтайском крае

2013 – 
2015 гг.

5 Разработка и внедрение си стемы оценки качества 
до полнительного образования детей:
разработка и внедрение показателей эффективно-
сти деятельности подведомственных краевых госу-
дарственных (муниципальных) организаций допол-
нительного образования детей, их руководителей и 
основных категорий работников, в том числе в свя-
зи с использованием для дифференциации заработ-
ной платы педагогических работ ников

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2013 –
2018 гг.

удельный вес му ниципальных обра-
зований, в которых оценка деятель-
ности организаций дополнительного 
образования детей, их руководите-
лей и основных категорий работни-
ков осуществляется на основании 
показателей эффективности деятель-
ности муниципальных организаций 
дополнительного образования детей, 
не менее чем в 80% муниципальных 
образований

Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению
6 Реализация в Алтайском крае Концепции общена-

циональной системы выявления и развития моло-
дых талантов 

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

удельный вес чис ленности обучаю-
щихся по програм мам общего образо-
вания, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в об-
щей численности обучающихся по 
программам общего образования 

Введение эффективного контракта в системе дополнительного образования детей
7 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективно-

го кон тракта с педагогическими работниками го-
сударственных (муниципальных) организаций до-
полнительного образования детей:

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

отношение средне месячной заработ-
ной платы педагогов государствен-
ных организаций дополнительного 
образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в Алтай-
ском крае разработка и апробация мо делей эффективного кон-

тракта в дополнительном об разовании детей;
внедрение моделей эффек тивного контракта в допол-
нительном образовании де тей;

2013 г.

поэтапное повышение зара ботной платы педагоги-
ческих работников организаций дополнительного 
образования детей;
планирование дополнитель ных расходов местных 
бюд жетов на повышение оплаты труда педагогиче-
ских работ ников образовательных орга низаций до-
полнительного образования детей

2013 – 
2018 гг.

8 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективно-
го кон тракта с руководителями об разовательных 
организаций дополнительного образова ния детей:

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

отношение средне месячной заработ-
ной платы педагогов государствен-
ных организаций дополнительного 
образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в Алтай-
ском крае

разработка и утверждение нормативных актов по 
сти мулированию руководителей образовательных 
организа ций дополнительного обра зования детей, 
направленных на установление взаимосвязи между 
показателями качества предоставляемых государ-
ственных (муниципальных) услуг организацией и 
эффек тивностью деятельности ру ководителя орга-
низации дополнительного образования (в том чис-
ле по результатам независимой оценки);

2013 г. 

проведение работы по за ключению трудовых 
догово ров с руководителями госу дарственных 
(муниципаль ных) организаций дополни тельного 
образования детей в соответствии с типовой фор-
мой договора, утверждаемой Правительством Рос-
сийской Федерации

2013 –
2018 гг.

9 Обеспечение контроля за выполнением в полном 
объеме мер по созданию прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей государственных (му-
ниципальных) организаций дополнительного об-ра-
зования детей с учетом установленных предельных 
соотношений средней заработной платы руководи-
теля образовательных организаций и средней за-
работной платы работников данных организаций

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2014 – 
2018 гг.

отношение средне месячной заработ-
ной платы педагогов государствен-
ных организаций дополнительного 
образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в Алтай-
ском крае

10 Обеспечение функционирования независимой си-
стемы оценки качества работы образовательных 
организаций:
обеспечение размещения организациями дополни-
тельного образования детей на официальном сай-
те в сети «Интернет» информации в соответствии 
с принципами открытости согласно Федерально-
му закону от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», в том числе о результатах 
самообследования; 
организация сбора информации, формирование рей-
тингов деятельности образовательных организаций 
дополнительного образования детей

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2014 –
2018 гг.

обеспечение соответствия предостав-
ляемого образования потребностям 
физических и юридических лиц

11 Обеспечение качества кадро вого состава сферы 
дополни тельного образования детей:
разработка программы под готовки современных 
мене джеров организаций допол нительного обра-
зования де тей;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию);
КГБУ ДПО «Алтайский краевой инсти-
тут повышения квалификации работ-
ников образования»

2013 г. удельный вес чис ленности молодых 
педагогов в возрасте до 35 лет в крае-
вых государственных (муниципаль-
ных) образовательных организациях 
дополнительного образования детей;
апробация программ подготовки со-
временных менеджеров организаций 
дополнительного образования детей;
внедрение профессиональных стан-
дартов

организация и проведение курсов повышения 
квалифи кации и переподготовки со временных ме-
неджеров ор ганизаций дополнительного образо-
вания детей;

2013 – 
2018 гг.

подготовка к внедрению профессиональных стан-
дартов с проведением мероприятий по повышению 
квалификации и переподготовке педагогических 
работников образовательных организаций с целью 
обеспечения соответствия работников современным 
квалификационным требованиям

2014 –
2015 гг.

(Продолжение на 5 стр.)
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12 Проведение аттестации педагогических работни-
ков дополнительного образования детей с после-
дующим переводом их на эффективный контракт

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования с участием руководителей 
организаций дополнительного образо-
вания детей (по согласованию)

2014 –
2018 гг.

доля педагогических работников, 
участвующих в реализации про-
грамм дополнительного образования 
детей, которым по итогам аттеста-
ции присвоена первая или высшая 
квалификационная категория, в об-
щей численности педагогических ра-
ботников

13 Осуществление мероприятий, направленных на оп-
тимизацию расходов на оплату труда вспомогатель-
ного, административно-управленческо-го персонала;
дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала ис-
ходя из предельной доли расходов на оплату их тру-
да в общем фонде оплаты труда организации не бо-
лее 40%;
оптимизация численности по отдельным категори-
ям педагогических работников, определенных Ука-
зом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 
№ 761 «О национальной стратегии действий в инте-
ресах детей на 2012-2017 годы», с учетом увеличения 
производительности труда и проводимых институ-
циональных изменений

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере обра-
зования (по согласованию) с участием 
руководителей организаций дополни-
тельного образования детей

2014 –
2018 гг.

отношение среднемесячной зара-
ботной платы педагогов краевых го-
сударственных (муниципальных) 
организаций дополнительного об-
разования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в Алтай-
ском крае

14 Информационное сопровож дение мероприятий по 
введе нию эффективного контракта в дополнитель-
ном образова нии (организация проведения разъяс-
нительной работы в трудовых коллективах, публика-
ции в средствах массовой информации, проведение 
семинаров и другие мероприятия)

Главное управление образования и нау-
ки Алтайского края;
органы местного самоуправления, осу-
ществляющие управление в сфере об-
разования (по согласованию)

2013 – 
2018 гг.

информирование работников орга-
низаций дополнительного образо-
вания детей

5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с 
этапами перехода к эффективному контракту

№
п/п

Показатели Единица из-
мерения

2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Охват детей в возрасте 5 – 
18 лет программами допол-
нительного образования 
(удельный вес численности 
детей, получающих услуги 
дополнительного образова-
ния, в общей численности 
детей в возрасте 5 – 18 лет)

% 57 59 62 65 68 70 71 не менее 70% детей в возрасте 5 – 
18 лет будут полу чать услуги до-
полнительного образования

2 Удельный вес численности 
обучающихся по програм-
мам общего образования, 
участвующих в олимпиа-
дах и конкурсах различ-
ного уровня, в общей чис-
ленности обучающихся по 
программам общего обра-
зования

% 42 44,2 44 45 46 46 46 увеличится доля обучающихся 
по программам общего образо-
вания, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различ-
ного уровня

3 Отношение среднемесяч-
ной заработной платы педа-
гогов государственных и му-
ниципальных организаций 
дополнительного образова-
ния детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в 
Алтайском крае

% - 66,2 80,1 81,8 77,2 95 100 во всех организациях допол-
нительного образования де-
тей будет обеспечен переход на 
эффективный контракт с педаго-
гическими работниками;
соотношние средней заработной 
платы педагогических работни-
ков дополнительного образова-
ния детей в 2017 году составит 
100% по отношению к заработной 
плате учителей в Алтайском крае 

IV. Изменения в сфере среднего профессионального 
образования и профессионального обучения, направленные 

на повышение эффективности и качества услуг в сфере 
образования, соотнесенные с этапами перехода 

к эффективному контракту
1. Основные направления

Укрепление потенциала системы среднего профессионального 
образования и профессионального обучения и ее инвестиционной 
привлекательности включает в себя:

мониторинг оценки деятельности организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования и профес-
сионального обучения;

реализацию подпрограммы 3 «Среднее профессиональное обра-
зование» государственной программы Алтайского края «Развитие 
образования и молодежной политики в Алтайском крае» на 2014 – 
2020 годы;

создание сети многофункциональных центров прикладных ква-
лификаций;

нормативно-правовое и методическое обеспечение развития се-
тевых форм организации образовательных программ;

развитие системы среднего профессионального образования с 
учетом совмещения теоретической подготовки с практическим об-
учением на предприятии.

Повышение качества среднего профессионального образования 
и профессионального обучения включает в себя:

разработку и внедрение системы оценки качества услуг систе-
мы профессионального обучения и среднего профессионального 
образования;

реализацию новых подходов к распределению контрольных цифр 
приема граждан для обучения по программам среднего профессио-
нального образования (на конкурсной основе).

Введение эффективного контракта в системе среднего профессио-
нального образования (профессионального обучения) включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с 
педагогическими работниками и мастерами производственного об-
учения организаций, реализующих программы среднего профессио-
нального образования и профессионального обучения;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с 
руководителями образовательных организаций среднего профес-
сионального образования и профессионального обучения в части 
установления взаимосвязи между показателями качества предо-
ставляемых государственных (муниципальных) услуг организаци-
ей и эффективностью деятельности руководителя образовательной 
организации среднего профессионального образования и профес-
сионального обучения;

проведение аттестации педагогических работников образова-
тельных организаций среднего профессионального образования с 
последующим переводом на эффективный контракт;

информационное и мониторинговое сопровождение введения 
эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты
Укрепление потенциала системы среднего профессионального 

образования и профессионального обучения и повышение ее инве-
стиционной привлекательности предусматривает:

функционирование сетей организаций, реализующих програм-
мы среднего профессионального образования и профессионально-
го обучения, построенных с учетом удовлетворения региональной 
потребности в квалифицированных работниках;

создание 5 многофункциональных центров прикладных квали-
фикаций;

обновление кадрового состава образовательных организаций про-
фессионального образования.

Повышение качества среднего профессионального образования 
и профессионального обучения предусматривает увеличение доли 
выпускников образовательных организаций среднего профессио-
нального образования, трудоустраивающихся по полученной специ-
альности.

Введение эффективного контракта в среднее профессиональное 
образование (профессиональное обучение) предусматривает повы-
шение средней заработной платы преподавателей и мастеров про-
изводственного обучения государственных образовательных орга-
низаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования и профессионального обучения, до 100% от среднеме-
сячного дохода от трудовой деятельности в Алтайском крае.

3. Основные количественные характеристики системы среднего профессионального образования 
и профессионального обучения

№
п/п

Показатели Единица
измерения

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Численность молодежи в возрасте 15–21 года чел. 133104 129704 127698 127669 127669 130661
2 Численность обучающихся в организациях про-

фессионального образования
чел. 39819 44500 44519 44519 44200 44000

3 Число реорганизованных профессиональных об-
разовательных организаций

ед. 3 9 9 3 3 3

4 Численность студентов, обучающихся по обра-
зовательным программам среднего профессио-
нального образования, в расчете на 1 работни-
ка, замещающего должность преподавателя или 
мастера производственного обучения

чел. 15,1 18,5 19,53 19,53 19,53 19,53

5 Доля работников административно-управленче-
ского и вспомогательного персонала в общей чис-
ленности работников образовательных органи-
заций среднего профессионального образования

% 48 48 48 47,7 47,6 47,5

6 Доля педагогических работников образователь-
ных организаций среднего профессионального 
образования, которым при прохождении атте-
стации присвоена первая или высшая квалифи-
кационная категория

% 24,3 32,8 34,3 14,1 23,9 24,4

7 Изменение по сравнению с уровнем 2013 года 
расходов консолидированного бюджета Алтай-
ского края на образование, 
в том числе на выполнение указов Президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 года с ука-
занием ассигнований на оплату труда

млн. руб. - 869,3 -1267,2 -2931,6 -2931,6 -2931,6

- 26,9 1,6 0 0 0

4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере среднего профессионального образования и 
профессионального обучения, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

№ п/п Мероприятия Ответственные 
исполнители

Сроки 
реализа-

ции
Показатели

1 2 3 4 5
Укрепление потенциала системы среднего профессионального образования и профессионального обучения и ее инвестиционной привлекательности
1 Мониторинг оценки деятель ности организаций, 

реализу ющих программы среднего профессиональ-
ного образования и профессионального обучения

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 –
2017 гг.

удельный вес чис ленности выпуск ников 
образова тельных организаций профес-
сионального образования очной формы 
обучения, трудоустроившихся в течение 
одного года после окончания обучения 
по полу ченной специально сти (профес-
сии), в общей численности выпуск-
ников обра зовательных орга низаций 
професси онального образо вания очной 
формы обучения; 
число созданных/реорганизованных и 
(или) ликвидированных образователь-
ных организаций

Укрупнение сети организаций среднего профессио-
нального образования (до средней численности 300 
человек) в соответствии с потребностями экономи-
ки, состоянием рынка труда и ресурсами образова-
тельных организаций
Разработка и реализация плана мероприятий по 
оптимизации сети краевых государственных орга-
низаций, реализующих программы среднего про-
фессионального образования и профессионального 
обучения, с учетом федеральных методических ре-
комендаций по оптимизации сети, а также с вклю-
чением мероприятий по укрупнению сети органи-
заций среднего профессионального образования

2014 –
2015 гг.

2 Реализация подпрограммы 3 «Среднее профессио-
нальное образование» государственной программы 
Алтайского края «Развитие образования и молодеж-
ной политики в Алтайском крае» на 2014 – 2020 гг., 
направленной на модернизацию содержания и тех-
нологий профессионального образования

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 – 
2018 гг.

удельный вес чис ленности выпускников 
образова тельных организаций профес-
сионального образования очной формы 
обучения, трудоустроившихся в течение 
одного года после окончания обучения 
по полу ченной специально сти (профес-
сии), в общей численности выпуск-
ников обра зовательных орга низаций 
професси онального образо вания очной 
формы обучения

Включение в подпрограмму 3 «Среднее профессио-
нальное образование» государственной программы 
Алтайского края «Развитие образования и молодеж-
ной политики в Алтайском крае» на 2014 – 2020 гг. 
мероприятий по созданию условий для получения 
образования лицами с ограниченными возможно-
стями здоровья, в том числе:
проведение мониторинга беспрепятственного до-
ступа к объектам и услугам образо вания для инва-
лидов и орга низация публичного обсуж дения его 
результатов с представлением данных в от крытом 
доступе в сети «Ин тернет»;
модернизация учебных зда ний для обеспечения 
доступ ной образовательной среды для лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья с учетом рекомен-
даций Мино брнауки России по составу оборудова-
ния, необходимого для обучения инвалидов на дому

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 – 
2018 гг.

доля профессиональных образователь-
ных организаций, в которых обеспече-
ны условия для получения образования 
инвалидами и лицами с ОВЗ

Участие в конкурсном отборе в 2014 году региональ-
ной программы развития образования в рамках ре-
ализации мероприятий Федеральной целевой про-
граммы развития образования на 2011–2015 гг. по 
направлению «совершенствование комплексных 
региональных программ развития профессиональ-
ного образования с учетом опыта их реализации»

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 г. удельный вес чис ленности выпуск ников 
образова тельных организаций профес-
сионального образования очной формы 
обучения, трудоустроившихся в течение 
одного года после окончания обучения 
по полу ченной специально сти (профес-
сии), в общей численности выпуск-
ников обра зовательных орга низаций 
професси онального образо вания очной 
формы обучения 

3 Создание сети многофункци ональных центров 
приклад ных квалификаций:
разработка плана по созда нию в Алтайском крае 
мно гофункциональных центров прикладных ква-
лификаций, включающего определение количества 
центров и орга низационной основы для их форми-
рования по направле ниям: строительство, обработ-
ка материалов, транспорт, сельское хозяйство, сер-
вис и услуги, общественное питание;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 – 
2016 гг.

количество многофункциональных цен-
тров прикладных квалификаций, осу-
ществляющих обучение на базе средне-
го общего образования 

согласование с Минобрнауки России плана по коли-
честву создаваемых в Алтайском крае многофунк-
циональных центров прикладных квали фикаций;
формирование систем сбора и актуализации данных 
о востребованных региональными рынками труда 
профессиях и направлениях подготовки с учетом 
текущего и перспективного спроса и уровня опла-
ты труда по результатам запросов в центры и служ-
бы занятости населения и организаций;
разработка и утверждение порядка формирования 
ком плексного государственного заказа Алтайско-
го края на профессиональную подготов-ку кадров 
с учетом заявок от работодателей;

2014 г.

привлечение работодателей к формированию содер-
жания, методик преподавания и фи нансированию 
образователь ных программ многофункци ональных 
центров приклад ных квалификаций, а также к уча-
стию в итоговой аттеста ции выпускников;
организация и проведение мониторинга работы 
мно гофункциональных центров прикладных ква-
лификаций

2014 – 
2015 гг.

4 Нормативно-правовое и ме тодическое обеспечение 
раз вития сетевых форм органи зации образователь-
ных про грамм в сфере среднего профессионального 
образования и профессионального обучения:

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 – 
2014 гг.

охват профессинальных образователь-
ных организаций сетевыми формами 
реализации образовательных программ 
среднего профессионального образова-
ния и профессионального обучения инвентаризация ресурсов профессиональных 

образова тельных организаций, реали зующих про-
граммы среднего профессионального образова-
ния и профессионального обучения, а также ре-
сурсов других организаций со циальной сферы, 
которые могут быть использованы для повыше-
ния качества профес сионального образования, 
спланированная с учетом по казателей монито-
ринга оценки деятельности организаций, реали-
зующих программы среднего профессионально-
го образования и профессионального обучения. 
Анализ эффективности использования ресурсов 
и возможностей для организации коллективного 
пользования ими;

2013 г.

проектирование различных сетевых форм реали-
зации образовательных программ среднего про-
фессионального образования и профессионально-
го обучения

2013 г.

Разработка и утверждение нормативных правовых 
документов, обеспечивающих:
внедрение спроектированных сетевых форм реа-
лизации образовательных программ среднего про-
фессионального образования и профессионально-
го обучения, с учетом федеральных методических 
рекомендаций, в том числе разработка региональ-
ной методики расчета нормативов финансирова-
ния (нормативных затрат) на реализацию образо-
вательных программ среднего профессионального 
образования профессионального обучения в сете-
вой форме;

2014 г.

функционирование действу ющих и создаваемых 
ресурс ных центров (центров кол лективного поль-
зования до рогостоящими технологиче скими и 
кадровыми ресур сами профессиональных об-
разовательных организаций)

2013 г.

Повышение качества среднего профессионального образования и профессионального обучения 
5 Разработка и внедрение си стемы оценки качества 

услуг системы среднего про фессионального образо-
вания и профессионального обучения:

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 – 
2018 гг.

удельный вес чис  ленности подве-
домственных государственных ор-
г а н и з а ц и й  п р о ф е с с и  о н а л ь н о г о 
образо вания, внедривших системы 
оценки эффективности дея тельности 
орга ни за ций профессио на льного 
образова ния 

изменение утвержденных в 2012 году показателей 
эф фективности деятельности подведомственных 
государ ственных организаций про фессионального 
образования;

2013 г.

проведение конкурсного от бора и премирование:
лучших мастеров производ ственного обучения, осу-
ществляющих подготовку квалифицированных ра-
бочих кадров «Лучший мастер»;
обучающихся и студентов краевых профессиональ-
ных образовательных организа ций «Лучший сту-
дент»;
изменение утвержденных в 2011 году показате-
лей эффективности деятельности руководителей 
подведом ственных государственных организаций 
профессиональ ного образования и основных кате-
горий работников с уче том федеральных методиче-
ских рекомендаций;

2013 г.

проведение конкурсного от бора и премирование 
лучших краевых профессиональных образователь-
ных организа ций «Лидер года»;
учреждение и выплата именных сти пендий Губер-
натора Алтай ского края для обучающихся и студен-
тов краевых профес сиональных образовательных 
организаций

2013 – 
2018 гг.

6 Разработка плана мероприятий по развитию обра-
зовательных программ, предусматривающих совме-
щение обучающимися теоретической подготовки с 
практическим обучением на предприятиях

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 г. удельный вес чис ленности выпуск-
н и ков обра з оват е л ьн ы х орга н и-
з а ц и й п р о ф е сс иона л ьног о обра -
зова н и я оч ной форм ы обу чен и я, 
трудо устроившихся в те чение одно-
го года после окончания обучения по 
полу ченной специально сти (профес-
сии), в общей численности выпуск-
ников обра зовательных орга низаций 
професси онального образо вания оч-
ной формы обучения 

7 Формирование новых прин ципов распределения 
госу дарственного задания на реа лизацию программ 
среднего профессионального образования и про-
фессионального обучения, ресурсное обеспечение 
его выполнения:
оснащение краевых профес сиональных обра-
зовательных организаций, реализующих про-
граммы среднего профес сионального образо-
вания, у чебно-лабораторным обо рудованием 
и у чебной т е х  н и кой в соо т ве т с т ви и с т ре -
бованиями ФГОС;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 – 
2018 гг.

удельный вес выпускников организаций 
профессионального образования послед-
него года выпуска, трудоустроившихся 
по полученной специальности

участие в проведении пилот ной апробации реко-
мендаций по составу заявки и крите риям оцен-
ки заявок при про ведении публичного кон курса 
на установление про фессиональным образова-
тельным организациям кон трольных цифр прие-
ма граж дан для обучения по про граммам среднего 
про фессионального образования и профессио-
нального обучения в соответствии с принятым 
на федеральном уровне планом-графиком апро-
бации;

2016 г.

разработка и утверждение порядка проведения 
конкурса на установление профессио нальным об-
разовательным организациям, реализующим об-
разовательные программы среднего профессио-
нального образования и профессионального 
обучения, кон трольных цифр приема граж дан для 
обучения по направ лениям подготовки (профес-
сиям и специальностям) за счет средств краево-
го бюд жета

2017 г.

Введение эффективного контракта в системе среднего профессионального образования и профессионального обучения

(Продолжение на 6 стр.)

(Начало на 2-4 стр.)
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8 Совершенствование моделей аттестации педагоги-
ческих работников и мастеров производственного 
обучения с последующим их переводом на эффек-
тивный контракт

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 г. отношение средней заработной платы 
преподавателей и мастеров производ-
ственного обучения профессиональных 
образовательных организаций к средне-
месячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае9 Осуществление мероприятий, направленных на оп-

тимизацию расходов на оплату труда вспомогатель-
ного, административно-управленческо-го персонала;
дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
административно-управленческого персонала ис-
ходя из предельной доли расходов на оплату их тру-
да в общем фонде оплаты труда организации не бо-
лее 40%;
оптимизация численности по отдельным категори-
ям педагогических работников, определенных ука-
зами Президента Российской Федерации, с учетом 
увеличения производительности труда и проводи-
мых институциональных изменений

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 – 2018 
гг.

10 Разработка и внедрение ме ханизмов эффектив-
ного кон тракта с педагогическими работниками 
и мастерами производственного обучения подве-
домственных профес сиональных образовательных 
организаций, реализующих программы среднего 
профессионального образования и профессиональ-
ного обучения:
поэтапное повышение зара ботной платы препода-
вателей и мастеров производ ственного обучения 
органи заций, реализующих образо вательные про-
граммы среднего профессионального образования 
и профессионального обучения;

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 –
2018 гг.

удельный вес численности педагогиче-
ских работников и мастеров производ-
ственного обучения, переведенных на 
эффективный контракт

участие в отборе субъектов Российской Федерации 
для проведения апробации моделей эффективно-
го контракта в системе среднего профессиональ-
ного образования и профессионального обучения;

2013 г.

разработка нормативных правовых документов, 
обес печивающих внедрение эф фективного кон-
тракта, вклю чая определение:
условий оплаты труда и мо тивации работников 
образо вательной организации с учетом эффектив-
ного контракта;
подходов к нормированию труда различных кате-
горий работников образовательной организации;
порядка оценки результатов деятельности различ-
ных ка тегорий работников и их учета при диффе-
ренциации оплаты труда;
порядка учета уровня квали фикации работников 
образо вательной организации при дифференциа-
ции оплаты труда;
подходов к определению условий, необходимых для 
осуществления трудовой де ятельности различными 
кате гориями работников образо вательной организа-
ции, в рамках перехода к эффектив ному контракту;
типового контракта с работ ником образовательной 
орга низации, учитывающего все виды выплат ра-
ботнику об разовательной организации и условия 
осуществления труда.
Координация работы пилот ных образовательных 
орга низаций по разработке ло кальных норматив-
ных актов, обеспечивающих внедрение эффектив-
ного контракта.
Анализ хода и результатов апробации моделей 
эффек тивного контракта, предо ставление анали-
тического отчета о результатах апроба ции в Минобр-
науки России;
внедрение апробированных моделей эффективно-
го кон тракта в системе среднего профессиональ-
ного образования и профессионального обучения;

2014 – 2018 
гг.

расчет величины и планиро вание дополнительных 
рас ходов бюджета Алтайского края на повышение 
оплаты труда педагогических работ ников системы 
среднего профессионального образования и профес-
сионального обучения в соответствии с Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 
«О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики»;

2015 г.

внесение изменений в норма тивные правовые акты, 
регла ментирующие порядок рас чета финансового 
обеспече ния и оплаты труда в образо вательных ор-
ганизациях, ре ализующих программы среднего про-
фессионального образования и профессионального 
обучения, в целях обеспечения заявленного уровня 
оплаты труда педагогических работников в соответ-
ствии с Указом Президента Россий ской Федерации 
от 07.05.2012 № 597 «О меро приятиях по реализации 
государственной социальной политики»;
организация и проведение семинаров с участием 
работ ников образовательных орга низаций, подго-
товка инфор мационных материалов и распростране-
ние их через СМИ, проведение разъясни тельной ра-
боты в коллекти вах образовательных органи заций;

2013 –
2018 гг.

организация сбора и систе матизации информации в 
со ответствии с федеральным регламентом, монито-
ринг влияния внедрения эффек тивного контракта 
на каче ство образовательных услуг системы средне-
го профессионального образования и профессио-
нального обучения

2015 и 
2017 гг.

11 Разработка и внедрение ме ханизмов эффективного 
кон тракта с руководителями об разовательных ор-
ганизаций системы среднего про фессионального 
образования:
разработка и утверждение нормативных актов по 
сти мулированию руководителей образовательных 
организа ций среднего профессионального образо-
вания, направленных на установление взаимосвя-
зи между показателями качества предоставляемых 
организацией государственных услуг и эффектив-
ностью деятельности руководителя организации 
профессионального образования (в том числе по ре-
зультатам независимой оценки);
проведение работы по за ключению трудовых догово-
ров с руководителями госу дарственных организаций 
среднего профессионального образования в соответ-
ствии с типовой формой договора, утверждаемой 
Правительством Российской Федерации

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 – 
2018 гг.

отношение средней заработной платы 
преподавателей и мастеров производ-
ственного обучения профессиональных 
образовательных организаций к средне-
месячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае

12 Обеспечение контроля за выполнением в полном 
объеме мер по созданию прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей образовательных орга-
низаций среднего профессионального образо вания 
с учетом установленных предельных соотношений 
средней заработной платы руководителя образова-
тельных организаций и средней заработной платы 
работников данных организаций

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2014 –2018 
гг.

отношение средней заработной платы 
преподавателей и мастеров производ-
ственного обучения профессиональных 
образовательных организаций к средне-
месячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае

13 Подготовка к внедрению профессиональных стан-
дартов с проведением мероприятий по повышению 
квалификации и переподготовки педагогических 
работников образовательных организаций с целью 
обеспечения соответствия работников современным 
квалификационным требованиям

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2015 – 2018 
гг.

доля педагогических работников обра-
зовательных организаций среднего про-
фессионального образования, которым 
при прохождении аттестации присвое-
на первая или высшая квалификацион-
ная категория

14 Информационное и монито ринговое сопровожде-
ние введения эффективного кон тракта:

Главное управле ние образования и нау-
ки Алтайского края

2013 – 
2018 гг.

информирование работников образова-
тельных организаций среднего профес-
сионального образованияорганизация сбора и систе матизации информа-

ции в со ответствии с федеральным регламентом 
(инструмента рием) мониторинга влияния внедре-
ния эффективного контракта на качество обра-
зовательных услуг системы среднего профессио-
нального образования и профессионального 
обучения;

2015 и 
2017 гг.

организация и проведение семинаров с участием 
работ ников краевых профессио нальных образова-
тельных организаций по вопросам, связанным с вне-
дрением эф фективного контракта;
подготовка информационных материалов и их 
распростра нение через СМИ о процес сах внедре-
ния эффективного контракта в краевых профес-
сиональных образовательных организациях;

2013 – 
2018 гг.

проведение разъяснительной работы в трудовых 
коллекти вах краевых профессиональ ных образо-
вательных орга низаций, реализующих про граммы 
среднего про фессионального образования и профес-
сионального обучения;
описание лучших практик внедрения эффективно-
го контракта и предоставление аналитического от-
чета о лучших практиках внедрения эффективного 
контракта в Минобрнауки России

2015 и 
2017 гг.

5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере среднего профессионального образования, соотнесенные с 
этапами перехода к эффективному контракту

№ п/п Наименование 
показателя

Единица 
измерения 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Количество многофункциональ-

ных центров прикладных квали-
фикаций, осуществляющих об-
учение на базе среднего общего 
образования

ед. 0 0 3 4 5 5 5 создание и функциони-
рование 5 многофункци-
ональных центров при-
кладных квалификаций, 
осуществляющих обуче-
ние на базе среднего обще-
го образования

№ п/п Наименование 
показателя

Единица 
измерения 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Удельный вес численности вы-

пускников профессиональных 
образовательных организаций 
очной формы обучения, трудо-
устроившихся в течение одно-
го года по окончании обучения 
по полученной специальности 
(профессии), в общей численно-
сти выпускников очной формы 
обучения

% - 45 47 49 51 53 55 не менее 55% выпускни-
ков профессиональных 
образовательных органи-
заций очной формы обуче-
ния будут трудоустраивать-
ся в течение одного года по 
окончании обучения по по-
лученной специальности 
(профессии)

3 Отношение средней заработной 
платы преподавателей и масте-
ров производственного обучения 
профессиональных образова-
тельных организаций к средне-
месячному доходу от трудовой 
деятельности в Алтайском крае

% 78 95 94,9 99,1 95 100 100 средняя заработная плата 
преподавателей и масте-
ров производственного об-
учения профессиональных 
образовательных организа-
ций равна среднемесячно-
му доходу от трудовой де-
ятельности в Алтайском 
крае

4 Удельный вес численности под-
ведомственных государственных 
организаций профессионального 
образования, внедривших систе-
мы оценки эффективности дея-
тельности организаций профес-
сионального образования

% - 100 100 100 100 100 100 внедрение системы оцен-
ки эффективности деятель-
ности организаций профес-
сионального образования

5 Охват населения программами 
дополнительного профессио-
нального образования 

% - 18 29 37 37 37 37 рост удельного веса чис-
ленности занятого населе-
ния в возрасте 25–65 лет, 
прошедшего повышение 
квалификации и (или) про-
фессиональную переподго-
товку, в общей численно-
сти занятого в экономике 
населения данной возраст-
ной группы

V. Изменения в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, направленные на повышение 
эффективности и качества услуг в указанной сфере, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления
Реструктуризация и реформирование организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,1 в целях создания 

благоприятных условий для воспитания находящихся в них детей, а также использования ресурсов этих организаций в деятельности по 
семейному устройству и социальной адаптации детей-сирот;

введение эффективного контракта в краевых государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, включает в себя:

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками краевых государственных организаций 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями краевых государственных организаций для детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых го-
сударственных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя краевых государственных организаций для детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей;

разработку и апробацию моделей эффективного контракта в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
внедрение моделей эффективного контракта в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта;
совершенствование (модернизацию) действующих моделей аттестации педагогических работников краевых государственных органи-

заций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с последующим их переводом на эффективный контракт.

2. Ожидаемые результаты
Обеспечение территориальной доступности для граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолет-

них граждан либо принять детей-сирот в семью на воспитание в иных установленных законодательством Российской Федерации формах, 
при прохождении соответствующей подготовки;

обеспечение успешной социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в постинтернатный период;
введение эффективного контракта в краевые государственные организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-

телей, предусматривает повышение заработной платы педагогических работников, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, до 100% от среднемесячного дохода от трудовой деятельности; 

повышение качества кадрового состава краевых государственных организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей.

3. Основные количественные характеристики системы подготовки работников организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

№ п/п Показатели
Единица 
измере-

ния
2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Численность педагогических работников орга-

низаций для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей

чел. - - 677 375 375 375 375

2 Численность детей-сирот, воспитывающихся в ор-
ганизациях для детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей

чел. - - 2011 717 822 822 822

3 Численность детей-сирот, воспитывающихся в 
организациях для детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, в расчете на 1 
педагогического работника соответствующих 
организаций

чел. - - 3 1,91 2,19 2,19 2,19

4 Изменение по сравнению с уровнем 2013 года рас-
ходов консолидированного бюджета Алтайского 
края на образование, 
в том числе на выполнение Указа Президента Рос-
сийской Федерации от 28.12.2012 № 1688, с указа-
нием ассигнований на оплату труда 

млн. руб. - - 869,3 -1267,2 -2931,6 -2931,6 -2931,6

- - 22,7 2,8 0 0 0

4. Мероприятия по повышению эффективности бюджетных расходов и качества услуг в сфере защиты детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

№ 
п/п Мероприятия Ответственные исполнители

Сроки ре-
ализа-

ции
Показатели

1 2 3 4 5
Реструктуризация и реформирование организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

1 Исполнение плана мер по реструктуризации и 
реформированию организаций для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, и 
совершенствованию сети служб сопровождения за-
мещающих семей в Алтайском крае на 2014 – 2016 
годы, утвержденного распоряжением Администра-
ции края от 11.12.2014 № 415р

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2016 гг.

доля организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, осущест-
вляющих полномочия органов опеки и попе-
чительства по подбору и подготовке граждан, 
выразивших желание стать опекунами или по-
печителями несовершеннолетних граждан либо 
принять детей-сирот в семью на воспитание в 
иных установленных законодательством Россий-
ской Федерации формах, в общем количестве ор-
ганизаций для де тейсирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, расположенных 
на территории Алтайского края; 
доля организаций для детей-сирот, осуществля-
ющих деятельность по социальной (постинтер-
натной) адаптации выпускников этих органи-
заций, в общем количестве организаций для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, расположенных на территории 
Алтайского края 

2 Кадровое обеспечение ре структуризации и рефор-
мирования организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

доля организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, полно-
стью укомплектованных кадрами, имеющи-
ми необходимую профессиональную квалифи-
кацию, в общем количестве организаций для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей

Введение эффективного контракта в краевых государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
3 Разработка и внедрение механизмов эффективного 

контракта с руководителями краевых государствен-
ных организаций для детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей;
разработка и утверждение нормативных актов по 
сти мулированию руководителей краевых государ-
ственных организаций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, направлен-
ных на установление взаимосвязи между показате-
лями качества предоставляемых организацией госу-
дарственных услуг и эффективностью деятельности 
руководителя краевой государственной организа-
ции для детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей (в том числе по результатам неза-
висимой оценки);
проведение работы по за ключению трудовых дого-
воров с руководителями государственных органи-
заций в соответствии с типовой формой договора

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

отношение среднемесячной заработной пла-
ты педагогических работников краевых госу-
дарственных организаций для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, к 
среднемесячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае

4 Разработка и внедрение механизмов эффективно-
го контракта с педагогическими работниками кра-
евых государственных организаций для детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 г. отношение среднемесячной заработной пла-
ты педагогических работников краевых госу-
дарственных организаций для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, к 
среднемесячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском краепоэтапное повышение заработной платы педагоги-

ческих работников краевых государственных орга-
низаций для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей

2015 – 
2018 гг.

5 Обеспечение контроля за выполнением в полном 
объеме мер по созданию прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей краевых государствен-
ных организаций для детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, с учетом установлен-
ных предельных соотношений средней заработной 
платы руководителей краевых государственных ор-
ганизаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей и средней заработной платы 
работников данных организаций

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

отношение среднемесячной заработной пла-
ты педагогических работников краевых госу-
дарственных организаций для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, к 
среднемесячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае

1 В части, касающейся деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подведомственных 
Главному управлению образования и науки Алтайского края
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6 Совершенствование модели аттестации педагогиче-
ских работников краевых государственных органи-
заций для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, с последующим переводом их 
на эффективный контракт

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

отношение среднемесячной заработной пла-
ты педагогических работников краевых госу-
дарственных организаций для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, к 
среднемесячному доходу от трудовой деятель-
ности в Алтайском крае

7 Осуществление мероприятий, направленных на оп-
тимизацию расходов на оплату труда вспомогатель-
ного, административноуправленческого персонала;
дифференциация оплаты труда вспомогательного, 
административноуправленческого персонала, ис-
ходя из предельной доли расходов на оплату их тру-
да в общем фонде оплаты труда организации не бо-
лее 49%;

Главное управление образования 
и науки Алтайского края с участи-
ем руководителей краевых госу-
дарственных организаций для де-
тей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей (по согласо-
ванию)

2015 – 
2018 гг.

оптимальное соотношение фонда оплаты тру-
да административноуправленческого персона-
ла и общего фонда оплаты труда в организации; 
доля педагогических работников краевых го-
сударственных организаций для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
которым при прохождении аттестации присво-
ена первая или высшая квалификационная ка-
тегория

оптимизация численности педагогических работни-
ков с учетом увеличения производительности тру-
да и проводимых институциональных изменений

2016 – 
2018 гг.

8 Обеспечение функционирования независимой си-
стемы оценки качества работы организаций: 
обеспечение размещения краевыми государственны-
ми организациями для детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, на официальном 
сайте в сети «Интернет» информации в соответствии 
с принципами открытости согласно Федеральному 
закону от 29.12.2012 № 273ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации», в том числе и о результатах са-
мообследования; 
организация сбора информации, формирование рей-
тингов деятельности краевых государственных ор-
ганизаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

обеспечение соответствия предоставляемой 
услуги потребностям физических и юридиче-
ских лиц

9 Информационное сопровож дение мероприятий по 
введе нию эффективного контракта в сфере защи-
ты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей (организация проведения разъяснитель-
ной работы в трудовых коллективах, публикации в 
средствах массовой информации, проведение семи-
наров и другие мероприятия)

Главное управление образования и 
науки Алтайского края

2015 – 
2018 гг.

информирование работников организаций для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей

5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

№ п/п Наименование показателя Единица 
измерения 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Доля организаций для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, осуществляющих полномо-
чия органов опеки и попечительства 
по подбору и подготовке граждан, вы-
разивших желание стать опекунами 
или попечителями несовершеннолет-
них граждан либо принять детей-сирот 
в семью на воспитание в иных установ-
ленных законодательством Российской 
Федерации формах, в общем количе-
стве организаций для детей-сирот, рас-
положенных на территории Алтайско-
го края

% - - 58 61 61 61 обеспечение территориальной 
доступности для граждан, вы-
разивших желание стать опеку-
нами или попечителями несо-
вершеннолетних граждан либо 
принять детей-сирот в семью 
на воспитание в иных установ-
ленных законодательством Рос-
сийской Федерации формах, 
при прохождении подготовки

2 Доля организаций для детей-сирот, осу-
ществляющих деятельность по социаль-
ной (постинтернатной) адаптации вы-
пускников этих организаций, в общем 
количестве организаций для детей-си-
рот, расположенных на территории Ал-
тайского края

% - - 100 100 100 100 обеспечение успешной социа-
лизации детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения ро-
дителей, в постинтернатный 
период

3 Доля организаций, полностью уком-
плектованных кадрами, имеющими 
необходимую профессиональную ква-
лификацию, в общем количестве орга-
низаций для детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей

% - - 86 88 90 100 использование ресурсов орга-
низаций для детей-сирот в де-
ятельности по профилактике 
социального сиротства, семей-
ному устройству и социальной 
адаптации детей-сирот

4 Доведение к 2018 году заработной пла-
ты педагогических работников, рабо-
тающих с детьми-сиротами, до 100% к 
среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности в Алтайском крае

% 79 89,6 88,4 85 100 100 средняя заработная плата пе-
дагогических работников кра-
евых государственных органи-
заций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения ро-
дителей, будет соответство-
вать среднемесячному дохо-
ду от трудовой деятельности в 
Алтайском крае, повысится ка-
чество кадрового состава кра-
евых государственных органи-
заций для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения ро-
дителей

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

мероприятий («дорожной карты») «Изменение в отрасли «Образование», направленные на повышение эффективности 
образования и науки», млн. рублей

№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 
год

2018 
год

Консо-
лидиро-
ванный 
бюджет 
Алтай-
ского 
края

Плани-
руемые 
внебюд-
жетные 

сред-
ства

Допол-
нитель-

ная 
потреб-
ность

Консо-
лидиро-
ванный 
бюджет 
Алтай-
ского 
края

Плани-
руемые 
внебюд-
жетные 

сред-
ства

Допол-
нитель-

ная 
потреб-
ность

Консо-
лидиро-
ванный 
бюджет 
Алтай-
ского 
края

Плани-
руемые 
внебюд-
жетные 

сред-
ства

Допол-
нитель-

ная 
потреб-
ность

Консо-
лидиро-
ванный 
бюджет 
Алтай-
ского 
края

Плани-
руемые 
внебюд-
жетные 

сред-
ства

Допол-
нитель-

ная 
потреб-
ность

По-
треб-
ность

По-
треб-
ность

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Дошкольное образование

Мероприятия, направленные на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации
1 Предоставление субсидий 

муниципальным образова-
ниям Алтайского края на 
реализацию программ (про-
ектов) развития дошкольно-
го образования (на создание 
дополнительных мест по ме-
роприятию 2)

379,2 - 2044,9 223,4 - 988,1 291,6 - - - - - - -

2 Создание дополнительных 
мест в муниципальных об-
разовательных организа-
циях различных типов, а 
также вариативных форм 
дошкольного образования 
(с учетом предоставленных 
муниципалитетам субси-
дий), в том числе:

1732,8 - 1052,6 475,0 - 987,0 292,8 - - - - - - -

строительство 1117,8 - - 246,9 - - 234,9 - - - - - - -
реконструкция, в том числе 
при передаче зданий в си-
стему дошкольного образо-
вания

463,4 - 1052,6 228,1 - 987,0 56,7 - - - - - - -

использование имеющих-
ся резервов

- - - - - - - - - - - - - -

увеличение числа мест в 
группах кратковрменного 
пребывания

151,6 - - - - - - - - - - - - -

3 Обновление требований к 
условиям предоставления 
услуг дошкольного образо-
вания и мониторинг их вы-
полнения

- - - - - - - - - - - - - -

4 Создание условий для раз-
вития негосударственного 
сектора дошкольного обра-
зования (на создание допол-
нительных мест по меро-
приятию 2) 

4,0 - 71,8 4,2 - 56,6 1,2 - 21,6 0,1 - 22,7 22,8 22,8

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования
5 Внедрение федеральных 

государственных образо-
вательных стандартов до-
школьного образования (да-
лее – «ФГОС»):

159,6 48,0 25,3 24,5 5,1 - 53,0 5,8 - 52,0 57,8 57,8

модернизация материаль-
но-техничес-кой базы до-
школьных образовательных 
организаций края в соответ-
ствии с ФГОС

158,1 - 48,0 23,5 - 24,5 3,5 - 52,3 4,2 - 51,6 55,8 55,8

реализация мероприятий 
подпрограммы 1 «Разви-
тие дошкольного образова-
ния в Алтайском крае» го-
сударственной программы 
Алтайского края «Развитие 
образования и молодеж-
ной политики в Алтайском 
крае» на 2014 – 2020 годы, на-
правленных на повышение 
качества услуг дошкольного 
образования

1,5 - - 1,8 - - 1,6 - 0,7 1,6 - 0,4 2,0 2,0

6 Кадровое обеспечение си-
стемы дошкольного обра-
зования: подготовка, по-
вышение квалификации и 
переподготовка педагогиче-
ских работников дошколь-
ного образования

9,2 - 7,9 6,5 - 3,8 12,2 - - 3,4 - 7,9 11,3 11,3 

7 Внедрение системы оценки 
качества дошкольного обра-
зования

- - - - - - - - - - - - - -

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании
8 Разработка и внедрение 

механизмов эффективного 
контракта с педагогически-
ми работниками организа-
ций дошкольного образо-
вания: 

94,7 29,3 - 395,9 -15,0 279,4 69,9 31,9 569,2 81,7 31,9 600,9 980,2 1079,1

планирование дополни-
тельных расходов на по-
вышение оплаты труда пе-
дагогических работников 
дошкольных образователь-
ных организаций в соответ-
ствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 
07.05.2012 № 597 «О меро-
приятиях по реализации 
государственной социаль-
ной политики»

94,7 29,3 - 395,9 -15,0 279,4 69,9 31,9 569,2 81,7 31,9 600,9 980,2 1079,1

9 Разработка и внедрение 
механизмов эффективного 
контракта с руководителя-
ми образовательных орга-
низаций дошкольного об-
разования

- - - - - - - - - - - - - -

10 Информационное и мони-
торинговое сопровожде-
ние введения эффективно-
го контракта

- - - - - - - - - - - - - -

Всего 2379,5 29,3 3225,2 1130,3 -15,0 2339,4 672,8 31,9 643,8 91,0 31,9 683,5 1072,1 1171,0

Общее образование
Достижение новых качественных образовательных результатов

1 Комплекс мероприятий по 
внедрению ФГОС: 

224,0 - - 216,4 - 264,8 182,0 - 110,8 91,1 - 225,0 319,2 325,2

развитие нормативного по-
душевого финансирования 
с учетом соблюдения требо-
ваний к реализации основ-
ных образовательных про-
грамм ФГОС

- - - - - - - - - - - - - -

всего,
в том числе:
учебники;
Интернет;
учебные расходы;
аттестаты, медали;
расходы на ЕГЭ

196,5

52,3
42,7
101,5

-

-
-
-

-

-
-
-

196,6

52,4
45,5
98,7

-

-
-
-

95,9

25,7
-

70,2

182,0

53,3
43,1
79,9
3,6
2,1

-

-
-
-
-
-

65,8

52,2
5,2
2,9
1,7
3,8

91,1

54,7
25,6

0
5,1
5,7

-

-
-
-
-
-

177,4

55,5
30,0
89,4
1,3
1,2

272,7

109,7
59,8
91,4
5,9
5,9

обеспечение материаль-
но-техничес-ких условий 
для реализации ФГОС на-
ча л ьног о общег о обра-
зования (приобретение 
учебно-лабораторного и 
компьютерного оборудова-
ния, учебников и методиче-
ских пособий)

9,2 - - 6,0 - 52,9 - - 10,9 - - 12,6 12,5 10,7

обеспечение материаль-
но-технических условий 
для реализации ФГОС основ-
ного общего образования 
(приобретение учебно-лабо-
раторного и компьютерного 
оборудования, учебников и 
методических пособий)

18,3 - - 13,8 - 116,0 - - 34,1 - - 35,0 34,0 33,3

2 Формирование системы мо-
ниторинга уровня подготов-
ки и социализации школь-
ников:

- - - - - - - - 7,0 - - 5,8 5,0 5,0

развитие краевого госу-
дарственного бюджетного 
учреждения образования 
«Алтайский краевой инфор-
мационно-аналитический 
центр», его оборудование, 
проведение сбора и обра-
ботки первичных данных

- - - - - - - - 7,0 - - 5,8 5,0 5,0

3 Участие в российских и 
международных сопоста-
вительных исследованиях 
образовательных достиже-
ний школьников

- - - - - - - - - - - - - -

4 Кадровое обеспечение си-
стемы общего образования:

50,6 - 4,0 63,6 - 20,0 32,2 - - 33,7 - 48,9 82,6 82,6

подготовка, повышение ква-
лификации и переподготов-
ка педагогических работни-
ков общего образования

38,3 - 4,0 47,3 - 20,0 15,9 - - 17,4 - 48,9 66,3 66,3

включение и реализация 
мероприятий по развитию 
кадрового потенциала в го-
сударственную программу 
Алтайского края «Развитие 
образования и молодеж-
ной политики в Алтайском 
крае» на 2014 – 2020 годы, в 
том числе в части:
мер социальной поддержки 
молодых педагогов;
поддержки талантливых пе-
дагогов

12,3

8,0

4,3

-

-

-

-

-

-

16,3

12,0

4,3

-

-

-

-

-

-

16,3

12,0

4,3

-

-

-

-

-

-

16,3

12,0

4,3

-

-

-

-

-

-

16,3

12,0

4,3

16,3

12,0

4,3

Обеспечение доступности качественного образования
5 Разработка и внедрение си-

стемы оценки качества об-
щего образования

- - - 0,9 - - 0,1 - - 0,1 - - 0,1 0,1

6 Разработка и реализация ре-
гиональных программ под-
держки школ, работающих 
в сложных социальных ус-
ловиях

- - - - - - - - - - - - - -

Введение эффективного контракта в общем образовании
7 Разработка и внедрение 

механизмов эффективного 
контракта с педагогически-
ми работниками в системе 
общего образования:

334,1 22,7 234,5 487,3 36,5 - 131,1 37,1 - 348,0 37,1 201,4 1417,5 2269,1

планирование дополнитель-
ных расходов на повышение 
оплаты труда педагогиче-
ских работников общеоб-
разовательных организа-
ций в соответствии с Указом 
Президента Российской 
Федерации от 07.05.2012 
№ 597 «О мероприятиях по 
реализации государствен-
ной социальной политики»

334,1 22,7 234,5 487,3 36,5 - 131,1 37,1 - 348,0 37,1 201,4 1417,5 2269,1

8 Разработка и внедрение 
механизмов эффективно-
го контракта с руководи-
телями образовательных 
организаций общего обра-
зования

- - - - - - - - - - - - - -

Всего 608,7 22,7 238,5 768,2 36,5 284,8 345,4 37,1 117,8 472,9 37,1 481,1 1824,4 2682,0

Дополнительное образование детей
Расширение потенциала системы дополнительного образования детей

1 Разработка и реализация 
программы развития допол-
нительного образования в 
Алтайском крае:

2,5 - 2,5 3,3 - 3,3 - - - 40,0 - - - 1,0

мероприятия по обеспече-
нию обновления содержа-
ния программ, технологий, 
внедрения эффективных 
моделей дополнительного 
образования и социализа-
ции детей

2,5 - 2,5 3,3 - 3,3 - - - 40,0 - - - 1,0

2 Совершенствование органи-
зационно-экономических 
механизмов обеспечения 
доступности услуг дополни-
тельного образования детей

- - - - - - - - - - - - - -

(Окончание на 8 стр.)
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3 Распространение совре-
менных региональных и 
муниципальных моделей 
организации дополнитель-
ного образования детей:

2,7 - 2,2 1,6 - 1,8 10,6 - - 1,1 - 4,5 5,7 5,8

повышение квалификации 
педагогических работни-
ков по персонифициро-
ванной модели, используя 
рес у рс инновационной 
инфраструктуры системы 
образования Алтайского 
края

2,7 - 2,2 1,6 - 1,8 10,6 - - 1,1 - 4,5 5,7 5,8

4 Создание условий для ис-
пользования ресурсов не-
государственного сектора 
предоставления услуг до-
полнительного образова-
ния детей

- - - - - - - - - - - - - -

5 Разработка и внедрение си-
стемы оценки качества до-
полнительного образова-
ния детей 

- - - - - - - - - - - - - -

Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению
6 Реализация Концепции ре-

гиональной системы рабо-
ты с одаренными детьми в 
Алтайском крае:

- - - 2,5 - 2,5 3,9 - 4,7 1,9 - 1,4 4,3 3,3

мероприятия по выявле-
нию и поддержке молодых 
талантов по направлениям 
дополнительного образова-
ния детей

- - - 2,5 - 2,5 3,9 - 4,7 1,9 - 1,4 4,3 3,3

Введение эффективного контракта в системе дополнительного образования детей
7 Разработка и внедрение 

механизмов эффективно-
го контракта с педагогиче-
скими работниками госу-
дарственных организаций 
дополнительного образова-
ния детей:

- 14,4 - 164,4 16,8 - 67,0 20,0 35,2 67,0 20,0 35,5 590,0 790,6

п л а н и р о в а н и е  д о п о л -
нительных расходов на 
поэ та п ное повы шен ие 
заработной платы педаго-
гических работников орга-
низаций дополнительного 
образования детей

- 14,4 - 164,4 16,8 - 67,0 20,0 35,2 67,0 20,0 35,5 590,0 790,6

8 Разработка и внедрения 
механизмов эффективно-
го контракта с руководи-
телями образовательных 
организаций дополнитель-
ного образования 

- - - - - - - - - - - - - -

9 Обеспечение качества ка-
дрового состава сферы до-
полнительного образова-
ния детей

- - - - - - - - - - - - - -

10 Информационное сопрово-
ждение мероприятий по 
введению эффективного 
контракта в дополнитель-
ном образовании детей 
(организация проведения 
разъяснительной работы в 
трудовых коллективах, пу-
бликации в СМИ, проведе-
ние семинаров и других ме-
роприятий)

- - - - - - - - - - - - - -

Всего 5,2 14,4 4,7 171,8 16,8 7,6 81,5 20,0 39,9 110,0 20,0 41,4 600,0 800,7
Среднее профессиональное образование

Укрепление потенциала системы профессионального обучения и среднего профессионального образования и ее инвестиционной привлекательности
1 Мониторинг оценки дея-

тельности организаций, 
реализующих программы 
профессионального обуче-
ния и среднего профессио-
нального образования

- - - - - - - - - - - - - -

2 Приобретение учебно-про-
изводственного и лабора-
торного оборудования для 
мастерских и лабораторий, 
ремонт, реконструкция, 
модернизация у чебных 
корпусов, учебных, учеб-
но-производственных по-
мещений, лабораторий и 
полигонов профессиональ-
ных образовательных орга-
низаций

14,4 - - 14,4 - 3,0 3,8 - 30,0 0,8 - 30,5 31,3 31,3

3 Создание многофункцио-
нальных центров приклад-
ных квалификаций

- - - - - - - - - - - - - -

4 Нормативно-правовое и ме-
тодическое обеспечение 
развития сетевых форм ор-
ганизации образователь-
ных программ в сфере про-
фессионального обучения 
и среднего профессиональ-
ного образования

- - - - - - - - - - - - - -

Повышение качества профессионального обучения и среднего профессионального образования
5 Разработка и внедрение 

системы оценки качества 
услуг системы профессио-
нального обучения и сред-
него профессионального 
образования

- - - - - - - - - - - - - -

6 Ф о р м и р о в а н и е  н о в ы х 
принципов распределе-
ния государственного за-
дания на реализацию про-
грамм профессионального 
обучения и среднего про-
фессионального образова-
ния, ресурсное обеспече-
ние его выполнения

- - - - - - - - - - - - - -

Введение эффективного контракта в системе среднего профессионального образования
7 Разработка и внедрение 

механизмов эффективно-
го контракта с педагоги-
ческими работниками и 
руководителями органи-
заций, реализующих про-
граммы профессиональ-
ного обучения и среднего 
профессионального обра-
зования:

- - - - - - - - - - - - - -

поэтапное повышение за-
работной платы препода-
вателей и мастеров про-
изводственного обучения 
организаций, реализую-
щих образовательные про-
граммы профессиональ-
ного обучения и среднего 
профессионального обра-
зования

143,1 65,9 - 26,9 71,9 - 1,6 70,8 - - 70,8 31,9 750,8 813,3

8 Разработка и внедрение 
механизмов эффективно-
го контракта с руководи-
телями образовательных 
организаций системы про-
фессионального обучения 
и среднего профессиональ-
ного образования

- - - - - - - - - - - - - -

9 Информационное и мони-
торинговое сопровожде-
ние введения эффектив-
ного контракта

- - - - - - - - - - - - - -

Всего 157,5 65,9 - 41,3 71,9 3,0 5,4 70,8 30,0 0,8 70,8 62,4 782,1 844,6
Сфера защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Введение эффективного контракта в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, соотнесенные с этапами перехода к эф-
фективному контракту

1 Поэтапное повышение за-
работной платы педагоги-
ческих работников, рабо-
тающих с детьми-сиротами

28,3 - - 22,7 - 0,8 2,8 - 1,8 - - 5,4 123,8 134,7

Всего 28,3 - - 22,7 - 0,8 2,8 - 1,8 - - 5,4 123,8 134,7
Итого 3179,2 132,3 3468,4 2134,3 110,2 2635,6 1107,9 159,8 833,3 674,7 159,8 1273,8 4402,4 5633,0

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  30.12.2016 № 456О     А    26.06.2013 № 331
Постановляю:
Внести изменения в постановление Администрации края от 

26.06.2013 № 331 «Об утверждении государственной программы «Раз-
витие здравоохранения в Алтайском крае до 2020 года» (в редакции 
от 10.09.2013 № 484, от 31.12.2013 № 721, 14.08.2014 № 387, от 29.12.2014 
№ 588, от 29.04.2015 № 162, от 04.08.2015 № 322, от 13.01.2016 № 8, от 
21.04.2016 № 135, от 08.08.2016 № 260, от 19.11.2016 № 391) согласно 
приложению к настоящему постановлению. 

Губернатор Алтайского края 
А. КАРЛИН.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Администрации Алтайского края

от 30.12.2016 № 456

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление 

Администрации края от 26.06.2013 № 331 «Об утверждении 
государственной программы «Развитие здравоохранения в 

Алтайском крае до 2020 года»
В постановлении Администрации края от 26.06.2013 № 331 

«Об утверждении государственной программы «Развитие здравоох-
ранения в Алтайском крае до 2020 года»:

в государственной программе, утвержденной указанным поста-
новлением:

позицию «Объемы и источники финансирования программы» па-
спорта изложить в следующей редакции:

 «Объемы и источники 
ф и н а н с и р о в а н и я 
программы

общий объем финансирования программы 
составляет 251070427,1 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 26230612,7 тыс. рублей;
2015 год – 28573729,2 тыс. рублей;
2016 год – 28727779,2 тыс. рублей;
2017 год – 37692378,2 тыс. рублей;
2018 год – 41441710,6 тыс. рублей;
2019 год – 42675622,9 тыс. рублей;
2020 год – 45728594,3 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета –   44298892,7 тыс. 
рублей, в том числе по годам:
2014 год – 2306404,4 тыс. рублей;
2015 год – 2572115,7 тыс. рублей;
2016 год – 2575022,3 тыс. рублей;
2017 год – 7665661,4 тыс. рублей;
2018 год – 9363709,1 тыс. рублей;
2019 год – 9188204,3 тыс. рублей;
2020 год – 10627775,5 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 18242075,3 
тыс. рублей:
2014 год – 107310,0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 4675706,8 тыс. рублей;
2018 год – 4634754,9 тыс. рублей;
2019 год – 3967373,0 тыс. рублей;
2020 год – 4856930,6 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 32154150,6 тыс. 
рублей, в том числе по годам:
2014 год – 4985536,3 тыс. рублей;
2015 год – 3671613,5 тыс. рублей;
2016 год – 3395268,4 тыс. рублей;
2017 год – 3748716,8 тыс. рублей;
2018 год – 5233456,4 тыс. рублей;
2019 год – 5455303,7 тыс. рублей;
2020 год – 5664255,5 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –  6225865,9 
тыс. рублей:
2014 год – 1186475,9 тыс. рублей;
2015 год – 692661,5 тыс. рублей;
2016 год – 346376,7 тыс. рублей;
2017 год – 677425,0 тыс. рублей;
2018 год – 1078068,8 тыс. рублей;
2019 год – 1111031,8 тыс. рублей;
2020 год – 1133826,2 тыс. рублей.
Средства Федерального фонда обязательного 
медицинского страхования – 506200,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 73000,0 тыс. рублей;
2015 год – 126000,0 тыс. рублей;
2016 год – 88200,0 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 73000,0 тыс. рублей;
2019 год – 73000,0 тыс. рублей;
2020 год – 73000,0 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Алтайского края – 
173811183,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 18865672,0 тыс. рублей;
2015 год – 22204000,0 тыс. рублей;
2016 год – 22669288,5 тыс. рублей;
2017 год – 26128000,0 тыс. рублей;
2018 год – 26621545,1 тыс. рублей;
2019 год – 27959114,9 тыс. рублей;
2020 год – 29363563,3 тыс. рублей.
Средства из внебюджетных источников – 300000,0 
тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –300000,0 тыс. 
рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;

2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей.
Объем финансирования программы подлежит 
ежегодному уточнению в соответствии с законами 
о федеральном и краевом бюджетах на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реа-

лизации государственной программы

Финансирование государственной программы осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств краевого бюджета, 
средств Федерального фонда обязательного медицинского страхо-
вания, средств Территориального фонда обязательного медицин-
ского страхования Алтайского края и внебюджетных источников.

Общий объем финансирования программы составляет 
251070427,1 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 26230612,7 тыс. рублей;
2015 год – 28573729,2 тыс. рублей;
2016 год – 28727779,2 тыс. рублей;
2017 год – 37692378,2 тыс. рублей;
2018 год – 41441710,6 тыс. рублей;
2019 год – 42675622,9 тыс. рублей;
2020 год – 45728594,3 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 44298892,7 тыс. рублей, в том 

числе по годам:
2014 год – 2306404,4 тыс. рублей;
2015 год – 2572115,7 тыс. рублей;
2016 год – 2575022,3 тыс. рублей;
2017 год – 7665661,4 тыс. рублей;
2018 год – 9363709,1 тыс. рублей;
2019 год – 9188204,3 тыс. рублей;
2020 год – 10627775,5 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 18242075,3 тыс. рублей:
2014 год – 107310,0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 4675706,8 тыс. рублей;
2018 год – 4634754,9 тыс. рублей;
2019 год – 3967373,0 тыс. рублей;
2020 год – 4856930,6 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 32154150,6 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 4985536,3 тыс. рублей;
2015 год – 3671613,5 тыс. рублей;
2016 год – 3395268,4 тыс. рублей;
2017 год – 3748716,8 тыс. рублей;
2018 год – 5233456,4 тыс. рублей;
2019 год – 5455303,7 тыс. рублей;
2020 год – 5664255,5 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 6225865,9 тыс. рублей:
2014 год – 1186475,9 тыс. рублей;
2015 год – 692661,5 тыс. рублей;
2016 год – 346376,7 тыс. рублей;
2017 год – 677425,0 тыс. рублей;
2018 год – 1078068,8 тыс. рублей;
2019 год – 1111031,8 тыс. рублей;
2020 год – 1133826,2 тыс. рублей.
Средства Федерального фонда обязательного медицинского стра-

хования – 506200,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 73000,0 тыс. рублей;
2015 год – 126000,0 тыс. рублей;
2016 год – 88200,0 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 73000,0 тыс. рублей;
2019 год – 73000,0 тыс. рублей;
2020 год – 73000,0 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Алтайского края – 173811183,8 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:

2014 год – 18865672,0 тыс. рублей;
2015 год – 22204000,0 тыс. рублей;
2016 год – 22669288,5 тыс. рублей;
2017 год – 26128000,0 тыс. рублей;
2018 год – 26621545,1 тыс. рублей;
2019 год – 27959114,9 тыс. рублей;
2020 год – 29363563,3 тыс. рублей.
Средства из внебюджетных источников – 300000,0 тыс. рублей, в 

том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –300000,0 тыс. рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в со-

ответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на оче-
редной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств краевого бюджета при реализации од-
ного из мероприятий программы допускается перераспределение 
данных средств на осуществление иных программных мероприя-
тий в рамках объемов финансирования, утвержденных в краевом 
бюджете на соответствующий год и на плановый период.

Сведения о ресурсном обеспечении, прогнозная оценка расходов 
федерального бюджета, бюджетов государственных внебюджетных 
фондов, краевого бюджета и юридических лиц на реализацию целей 
государственной программы, а также объемы финансовых затрат, 
необходимых для реализации государственной программы, пред-
ставлены в приложении 1 к государственной программе «Развитие 
здравоохранения в Алтайском крае до 2020 года» (таблицы 10 – 11).»;

таблицы 2 – 11 приложения 1 изложить в следующей редакции:
«Таблица 2

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. 

Развитие первичной медико-санитарной помощи»

№ 
п/п

Цель, задача, меропри-
ятие

Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный испол-

нитель; 
участники

Сумма расходов, тыс. рублей Источ-
ники 

финан-
сирова-

ния
2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

 1  2 3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13
Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи»
1 Цель 1. Увеличение про-

должительности актив-
ной жизни населения 
за счет формирования 
здорового образа жиз-
ни и профилактики за-
болеваний

2014 – 
2020 гг.

8230194,5 8363650,8 8624929,4 11717812,7 11794607,0 12593887,9 13188403,7 74513486,0 всего
121513,9 150109,5 162238,1 145820,4 100000,0 100000,0 100000,0 879681,9 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 1678159,0 1461059,0 1694102,7 1692902,7 6526223,4 ф е д е -
ральный 
бюджет*

365930,6 237473,4 287728,9 283946,5 364764,3 380097,2 397356,4 2317297,3 краевой 
бюджет

7742750,0 7976067,9 8174962,4 9609886,8 9868783,7 10419688,0 10998144,6 64790283,4 бюд же т 
ТФОМС

2 Задача 1.1. Развитие си-
стемы медицинской про-
филактики неинфекци-
онных заболеваний и 
формирование здорово-
го образа жизни у насе-
ления Алтайского края, 
в том числе снижение 
распространённости 
наиболее значимых фак-
торов риска

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 5261,0 17000,9 16706,4 16809,5 55777,8 всего
0 0 0 5261,0 5261,0 4966,5 3966,5 19455,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

0 0 0 0 11739,9 11739,9 12843,0 36322,8 краевой 
бюджет

3 Мероприятие 1.1.1. Про-
ведение и оценка резуль-
татов эпидемиологиче-
ского исследования по 
разделу питание: ис-
ходные данные по ин-
формированности, по-
требности, привычкам 
питания населения (ор-
ганизация работы ин-
т ервью ер ов,  п рио б -
ретение оргтехники, 
ком п ьютерн ы х п ро -
грамм, издательские 
расходы)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 80,0 80,0 80,0 240,0 краевой 
бюджет

4 Мероприятие 1.1.2. Изго-
товление и распростра-
нение информационных 
материалов по вопро-
сам здорового питания 
и коррекции алиментар-
но-зависимых факторов 
риска 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 2000,0 2000,0 2000,0 6000,0 краевой 
бюджет

(Начало на 2-7 стр.)
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5 Мероприятие 1.1.3. Про-
ведение обучающих се-
минаров, методических 
конференций, совеща-
ний, «круглых столов», 
для тренеров образова-
тельных программ по 
вопросам здорового пи-
тания и коррекции али-
ментарно-зависимых 
факторов риска, прове-
дения школ здоровья 
для пациентов группы 
высокого и очень высо-
кого коронарного риска 
(проведение семинаров 
и тренингов, издатель-
ские расходы)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 140,0 140,0 140,0 420,0 краевой 
бюджет

6 Мероприятие 1.1.4. Про-
ведение массовых кам-
паний (акций), направ-
ленных на пропаганду 
здорового питания, с вы-
дачей информационных 
материалов

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 300,0 300,0 300,0 900,0 краевой 
бюджет

7 Мероприятие 1.1.5. Со-
ставление и распростра-
нение лекционного ма-
териала по проведению 
«Школ здоровья» у лиц с 
избыточной массой тела 
для отделений и каби-
нетов профилактики 
поликлиник и струк-
тур медицинского обе-
спечения работающего 
контингента в электрон-
ном виде

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 300,0 300,0 300,0 900,0 краевой 
бюджет

8 Мероприятие 1.1.6. Со-
здание кабинетов здо-
рового питания на базе 
центров здоровья КГБ-
УЗ «Краевая клиниче-
ская больница»; КГБУЗ 
«Алтайская краевая кли-
ническая детская боль-
ница»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 500,0 500,0 500,0 500,0 2000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 500,0 500,0 500,0 1500,0 краевой 
бюджет

9 Мероприятие 1.1.7. Под-
готовка информацион-
ных материалов по фи-
зической активности: 
для населения – букле-
ты, плакаты, видео и ау-
дио-материалы и для ме-
дицинских работников 
– методические рекомен-
дации в области консуль-
тирования по физиче-
ской активности 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 400,0 400,0 400,0 1200,0 краевой 
бюджет

10 Мероприятие 1.1.8. Про-
ведение кампаний по 
увеличению физической 
активности среди насе-
ления –«Оцени свою тре-
нированность!»; «10000 
шагов»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 400,0 400,0 400,0 1200,0 краевой 
бюджет

11 Мероприятие 1.1.9. Обу-
чение медицинских ра-
ботников принципам 
консультирования, про-
ведение семинаров-тре-
нингов по технологиям 
консультирования по во-
просам физической ак-
тивности пациентов по-
ликлиник (организация 
семинаров и тренингов)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 400,0 400,0 400,0 1200,0 краевой 
бюджет

12 Мероприятие 1.1.10. Ос-
нащение кабинетов здо-
рового ребенка и ка-
бинетов мониторинга 
распространенности 
факторов риска детских 
поликлиник 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 3000,0 3000,0 3000,0 2000,0 11000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

13 Мероприятие 1.1.11. Со-
здание информацион-
ных центров здоровья 
школьников, организа-
ция мониторинга забо-
леваемости и состояния 
физического и психоло-
гического здоровья пу-
тем внедрения паспор-
та здоровья школьника 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 150,0 150,0 150,0 150,0 600,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 150,0 150,0 150,0 450,0 краевой 
бюджет

14 Мероприятие 1.1.12. Про-
ведение психологиче-
ских обследований на 
предмет потребления 
учащимися общеобразо-
вательных организаций 
психоактивных веществ 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 30,0 30,0 30,0 30,0 120,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 40,0 40,0 40,0 120,0 краевой 
бюджет

15 Мероприятие 1.1.13. Про-
ведение обучающих се-
минаров для специа-
листов, работающих с 
молодёжью, по профи-
лактике наркологиче-
ских заболеваний –ор-
ганизация семинаров (в 
рамках текущего финан-
сирования)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

16 Мероприятие 1.1.14. Про-
ведние массовых акций 
для учащейся молодежи 
и педагогов: «Родитель-
ский урок», «Здоровье 
молодежи – богатство 
России», «Летний ла-
герь – территория здо-
ровья», «Классный час: 
наркотики, закон, ответ-
ственность» – издатель-
ские расходы, оплата 
электронных и печат-
ных СМИ

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 125,0 125,0 125,0 375,0 краевой 
бюджет

17 Мероп ри я т ие 1.1.15. 
Ежегод-ное формирова-
ние информационного 
модуля профилактиче-
ской направленности с 
публикацией его в му-
ниципальных средствах 
массовой информации 
(издательские расходы, 
оплата электронных и 
печатных СМИ)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 125,0 125,0 125,0 375,0 краевой 
бюджет

18 Мероприятие 1.1.16. Ти-
ражирование печатной 
продукции по профи-
лактике алкоголизма, 
наркомании, токсико-
мании (издательские 
расходы)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 125,0 125,0 125,0 375,0 краевой 
бюджет

19 Мероп ри я т ие 1.1.17. 
Проведение обу чаю -
щих мероприятий для 
специалистов в области 
профилактики табако-
курения 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 20,0 20,0 20,0 60,0 краевой 
бюджет

20 Мероприятие 1.1.18. Про-
ведение обучающих ме-
роприятий по форми-
рованию мотиваций к 
здоровому образу жизни 
среди отдельных групп 
детей и подростков 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 20,0 20,0 20,0 60,0 краевой 
бюджет

21 Мероприятие 1.1.19. Мо-
ниторинг распростра-
нения табакокурения 
среди отдельных групп 
на-селения (организация 
социологических иссле-
дований)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 20,0 20,0 20,0 60,0 краевой 
бюджет

22 Мероприятие 1.1.20. Ре-
ализация мероприятий 
по обеспечению у ча-
щихся школ, средних 
профессиональных и 
высших учебных орга-
низаций информаци-
онными материалами 
по профилактике таба-
кокурения; работа с ро-
дителями школьников 
по формированию отри-
цательного отношения 
к употреблению табака, 
предупреждению при-
влечения их к процессу 
курения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 30,0 30,0 30,0 90,0 краевой 
бюджет

23 Мероприятие 1.1.21. От-
крытие кабинетов ле-
чения табачной зависи-
мости в медицинских 
организациях

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 215,0 215,0 215,0 215,0 860,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 215,0 215,0 215,0 645,0 краевой 
бюджет

24 Мероприятие 1.1.22. По-
вышение выявления 
непсихотических форм 
психической патоло-
гии с целью снижения 
смертности от суици-
дов (конференции и ли-
тература)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 22,5 22,5 22,5 67,5 краевой 
бюджет

25 Мероприятие 1.1.23. Мо-
ниторинг показателей 
смертности от суици-
дов в районах края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

26 Меропри я т ие 1.1.24. 
Ежегодна я разработ-
ка планов повышения 
квалификации и усовер-
шенствования персона-
ла психиатрических ме-
дицинских организаций 
края с обязательным 
включением в програм-
му обучения раздела по 
предупреждению суици-
дального поведения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 428,6 428,6 428,6 428,6 1714,4 ф е д е -
ральный 
бюджет*

27 Мероприятие 1.1.25. Ана-
лиз и обобщение дан-
ных в каждом конкрет-
ном случае смертности 
от суицида психически 
больных, наблюдаемых 
психиатром

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

28 Мероприятие 1.1.26. Ока-
зание лицам с психиче-
скими расстройствами 
социально-правовой по-
мощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 1125,0 1125,0 1125,0 3375,0 краевой 
бюджет

29 Мероп ри я т ие 1.1.27. 
Оказание кризисной 
помощи с выделением 
5 видов кризисных со-
стояний

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 344,4 344,4 344,4 1033,2 краевой 
бюджет

30 Мероприятие 1.1.28. От-
работка преемственно-
сти деятельности под-
ростковых психиатров 
с психиатрами взросло-
го приема

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

31 Меропри я т ие 1.1.29. 
Оказание кризисной 
помощи, в том числе: в 
кабинете социально-пси-
хологической помощи на 
амбулаторном приеме, 
психотерапевтическом 
кабинете, в отделении 
«Телефона Доверия», в 
дневных стационарах, 
в отделении кризисных 
состояний КГБУЗ «Ал-
тайская краевая кли-
ническая психиатриче-
ская больница имени 
Эрдмана Юрия Карлови-
ча»; кризисных койках 
КГБУЗ «Психиатриче-
ская больница г. Бийск»;
КГБУЗ «Психиатриче-
ская больница г. Рубцов-
ска»; КГБУЗ «Алтайская 
краевая психиатриче-
ская больница № 2» (г. 
Камень-на-Оби); в отде-
лениях «Телефона До-
верия» КГБУЗ «Психиа-
трическая больница г. 
Бийск»; КГБУЗ «Психиа-
трическая больница г. 
Рубцовска»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 4858,0 4858,0 5961,1 15677,1 краевой 
бюджет

32 Мероприятие 1.1.30. Ор-
ганизация для психиа-
трической службы края 
4 кабинетов социаль-
но-психологической по-
мощи 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 294,5 294,5 0 0 589,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

33 Мероприятие 1.1.31. Со-
вершенствование систе-
мы медикаментозной 
помощи лицам, страда-
ющим психическими 
расстройствами в усло-
виях психиатрических 
стационаров края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 642,9 642,9 642,9 642,9 2571,6 ф е д е -
ральный 
бюджет*

34 Мероприятие 1.1.32. Обе-
спечение доступа СОНКО 
к предоставлению услуг 
по профилактике неин-
фекционных заболева-
ний и формированию 
здорового образа жизни 
среди населения Алтай-
ского края

2017 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

35 Задача 1.2. Сохранение 
на спорадическом уров-
не распространённости 
инфекционных заболе-
ваний, профилактика 
которых осуществляется 
посредством иммуниза-
ции населения в соответ-
ствии с национальным 
календарём профилак-
тических прививок

2014 – 
2020 гг.

141513,9 171408,4 200661,9 193115,2 149078,4 150067,5 150924,4 1156769,7 всего
121513,9 150109,5 162238,1 145820,4 100000,0 100000,0 100000,0 879681,9 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 29294,8 29294,8 29294,8 29294,8 117179,2 ф е д е -
ральный 
бюджет*

20000,0 21298,9 38423,8 18000,0 19783,6 20772,7 21629,6 159908,6 краевой 
бюджет
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36 Мероприятие 1.2.1. Изда-
ние методических мате-
риалов по организации 
иммунопрофилактики 
для медицинских работ-
ников

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

10,0 0 0 10,5 14,9 15,6 16,8 67,8 краевой 
бюджет

37 Мероприятие 1.2.2. Вне-
дрение электронных 
картотек и единых ин-
форма ционны х про -
грамм по организации 
иммунопрофилактики; 
приобретение вакцин 
для иммунизации по 
эпидемическим показа-
ниям  населения Алтай-
ского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 26042,8 26042,8 26042,8 26042,8 104171,2 ф е д е -
ральный 
бюджет*

16563,5 17652,0 34041,3 14299,0 17085,1 17939,4 18679,5 136259,8 краевой 
бюджет

38 Мероприятие 1.2.3. При-
обре-тение иммуно-гло-
булинов для иммуно-
профилактики среди 
детского населения Ал-
тайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2500,0 2500,0 2500,0 2500,0 10000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

2267,6 2491,9 2809,3 2525,0 624,8 656,0 695,5 12070,1 краевой 
бюджет

39 Мероприятие 1.2.4. При-
обретение вакцин для 
иммунопрофилактики 
гриппа среди детско-
го населения Алтайско-
го края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 102,0 102,0 102,0 102,0 408,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 75,0 0 698,3 733,2 774,8 2281,3 краевой 
бюджет

40 Мероприятие 1.2.5. Про-
ведение обучающих се-
минаров конференций, 
совещаний для меди-
цинских работников в 
медицинских организа-
циях Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

41 Мероприятие 1.2.6. Обе-
спечен ие холодовой 
цепи при хранении на 
центральном складе и 
транспортировке имму-
нобиологических препа-
ратов в медицинские ор-
ганизации Алтайского 
края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

1100,0 1102,5 1498,2 1102,5 1275,8 1339,6 1368,7 8787,3 краевой 
бюджет

42 Мероприятие 1.2.7. Закуп 
тест-систем для изуче-
ния иммунного статуса 
привитых лиц в рамках 
национального календа-
ря прививок и по эпиде-
мическим показаниям 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 650,0 650,0 650,0 650,0 2600,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

48,9 52,5 0 52,5 69,8 73,3 77,5 374,5 краевой 
бюджет

43 Мероприятие 1.2.8. Из-
дание информационных 
материалов по организа-
ции прививочного дела 
для населения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

10,0 0 0 10,5 14,9 15,6 16,8 67,8 краевой 
бюджет

44 Мероприятие 1.2.9. Вак-
цинация в рамках на-
ционального календа-
ря прививок (стоимость 
вакцины, поступившей 
в Алтайский край)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

121513,9 150109,5 162238,1 145820,4 100000,0 100000,0 100000,0 879681,9 ф е д е -
ральный 
бюджет

45 Задача 1.3. Реализация 
дифференцированного 
подхода к организации 
в рамках первичной ме-
дико-санитарной помо-
щи профилактических 
осмотров и диспансери-
зации населения, в том 
числе детей, в целях сво-
евременного выявления 
заболеваний

2014 – 
2020 гг.

475060,0 475060,0 541884,8 476685,0 478793,7 478653,8 478653,8 3404791,1 всего
0 0 0 1625,0 1625,0 1485,0 1485,0 6220,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

0 0 0 0 2108,7 2108,8 2108,8 6326,3 краевой 
бюджет

475060,0 475060,0 541884,8 475060,0 475060,0 475060,0 475060,0 3392244,8 бюд же т 
ТФОМС

46 Мероприятие 1.3.1. Ма-
териально-техническое 
обеспечение структур 
медицинской профилак-
тики медицинских орга-
низаций, оказывающих 
первичную медико-са-
нитарную помощь. Раз-
работка методических 
рекомендаций и алго-
ритмов действия меди-
цинских работников 
медицинских организа-
ций, оказывающих пер-
вичную медико-санитар-
ную помощь

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 735,0 735,0 735,0 735,0 2940,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 918,7 918,8 918,8 2756,3 краевой 
бюджет

47 Мероприятие 1.3.2. Объе-
динение всех профилак-
тических услуг в единую 
систему, базу данных 
для проведения эффек-
тивного мониторинга 
выявленных факторов 
риска (приобретение 
оргтехники и компью-
терных программ)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 150,0 150,0 150,0 150,0 600,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 187,5 187,5 187,5 562,5 краевой 
бюджет

48 Мероприятие 1.3.3. Со-
здание механизма взаи-
модействия между каби-
нетами и отделениями 
медицинской профилак-
тики и центрами здоро-
вья в плане коррекции 
факторов риска у лиц, 
прошедших диспансери-
зацию. Внедрение в де-
ятельность технологий 
выявления факторов ри-
ска и суммарного риска, 
профилактического ин-
дивидуального и груп-
пового консультирова-
ния («школы здоровья»), 
дифференцированных 
технологий коррекции 
факторов риска 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 200,0 200,0 200,0 200,0 800,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 250,0 250,0 250,0 750,0 краевой 
бюджет

49 Мероприятие 1.3.4. По-
вышение уровня ква-
л и ф и к а ц и и  к а д р о в 
центров и кабинетов 
медицинской профилак-
тики, фельдшерско-аку-
шерских и медицинских 
пунктов в оказании про-
филактической помощи 
населению 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 300,0 300,0 300,0 300,0 1200,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 187,5 187,5 187,5 562,5 краевой 
бюджет

50 Мероприятие 1.3.5. Со-
здание информацион-
ного пакета для прове-
дения школ здоровья 
(на рабочем месте, в шко-
лах, в учебных заведени-
ях, для волонтеров ме-
дицинского колледжа, 
медицинского универ-
ситета), методических 
и наглядных материа-
лов по профилактике и 
снижению риска неин-
фекционных заболева-
ний, пропаганде здоро-
вого образа жизни

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 325,0 325,0 325,0 975,0 краевой 
бюджет

51 Мероприятие 1.3.6. Про-
ведение профилактиче-
ского консультирования 
в ходе диспансеризации 
взрослого населения и 
плановых медицинских 
осмотров 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 50,0 50,0 0 0 100,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 150,0 краевой 
бюджет

52 Мероприятие 1.3.7. Под-
г о т о в к а  ф е л ь д ш е р -
ско-акушерских и ме-
дицинских пунктов к 
оказанию профилакти-
ческой помощи населе-
нию, в том числе органи-
зованным коллективам, 
для проведения первого 
этапа диспансеризации 
в удаленных районах и 
населенных пунктах – 
выездная работа, их ос-
нащение 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 400,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 300,0 краевой 
бюджет

53 Мероприятие 1.3.8. Ор-
ганизация разъясни-
тельной работы в СМИ 
по проведению диспан-
серизации 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 90,0 90,0 0 0 180,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 90,0 90,0 90,0 270,0 краевой 
бюджет

54 Мероприятия 1.3.9. Дис-
пансеризация взрослого 
населения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

475060,0 475060,0 541884,8 475060,0 475060,0 475060,0 475060,0 3392244,8 бюд же т 
ТФОМС

55 Задача 1.4. Повышение 
доступности и качества 
первичной медико-са-
нитарной помощи, в 
том числе структурные 
преобразования систе-
мы оказания первичной 
медико-санитарной по-
мощи, развитие подраз-
делений медицинской 
профилактики и неот-
ложной медицинской 
помощи, стационарза-
мещающих и выездных 
методов работы

2014 – 
2020 гг.

7613620,6 7717182,4 7882382,7 11042751,5 11149734,0 11948460,2 12542016,0 69896147,4 всего
0 0 0 1641978,2 1424878,2 1658356,4 1658156,4 6383369,2 ф е д е -

ральный 
бюджет*

345930,6 216174,5 249305,1 265946,5 331132,1 345475,8 360775,0 2114739,6 краевой 
бюджет

7267690,0 7501007,9 7633077,6 9134826,8 9393723,7 9944628,0 10523084,6 61398038,6 бюд же т 
ТФОМС

56 Мероприятие 1.4.1. Со-
здание системы динами-
ческой оценки качества 
первичной и вторичной 
профилактик в рамках 
оказания первичной ме-
дико-санитарной помо-
щи, в том числе по дан-
ным регистров оказания 
помощи больным неин-
фекционными заболе-
ваниями (приобретение 
оргтехники, компьютер-
ных программ)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 100,0 100,0 0 0 200,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 300,0 краевой 
бюджет

57 Мероприятие 1.4.2. Ка-
питальные вложения в 
рамках краевой адрес-
ной инвестиционной 
программы

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
у п р а в л е -
ние строи-
т е л ь с т в а , 
т ра нс пор -
та, жилищ-
н о - к о м -
му-нального 
и дорожного 
хоз я йс т ва 
Алтайского 
края;
Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

64924,0 35614,8 38928,0 38618,0 38618,0 38618,0 38618,0 293938,8 краевой 
бюджет

0 0 0 574078,2 364078,2 675356,4 675356,4 2288869,2 ф е д е -
ральный 
бюджет* 

58 Мероприятие 1.4.3. Ка-
питальный ремонт ме-
дицинских организа-
ц и й ,  о к а з ы в а ю щ и х 
первичную медицин-
скую помощь, включая 
модернизацию зоны ре-
гистрации и ожидания 
приема в поликлини-
ках краевых медицин-
ских организаций, в том 
числе расположенных в 
моногородах Алтайско-
го края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 960000,0 960000,0 960000,0 960000,0 3840000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

24549,8 27029,2 30544,8 22310,4 11221,9 11783,0 12372,2 139811,3 краевой 
бюджет

59 Мероприятие 1.4.4. По-
вышение уровня пожар-
ной безопасности меди-
цинских организаций 
Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

6506,3 0 3755,9 0 5864,0 6157,3 6703,4 28986,9 краевой 
бюджет

60 Мероприятие 1.4.5. Осна-
щение медицинских ор-
ганизаций оборудовани-
ем и автотранспортом

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

47935,2 29549,5 19451,7 31489,6 5622,8 5903,9 6199,1 146151,8 краевой 
бюджет

61 Мероприятие 1.4.6. От-
к р ы т и е  а м б у л а т о р -
но-поликлинического 
отделения в составе кра-
евого пульмонологиче-
ского центра КГБУЗ «Го-
родская больница № 5, 
г. Барнаул»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2600,0 0 0 0 2600,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

62 Ме р о п р и я т и е  1 .4 .7. 
Созда ние кабинетов 
диабетической анги-
ор е т и нопат и и в К Г-
БУЗ «Городская боль-
ница № 5, г. Барнаул»; 
КГБУЗ «Городская боль-
ница № 4, г. Бийск»; КГБ-
УЗ «Городская больница 
№ 2, г. Рубцовск»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 3000,0 0 0 0 3000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

63 Мероприятие 1.4.8. От-
крытие кабинетов экс-
трапирамидных рас-
с т р о й с т в  в  К Г Б У З 
«Краевая клиническая 
больница», КГБУЗ «Город-
ская поликлиника № 9, 
г. Барнаул»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 500,0 0 0 0 500,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

64 Ме р оп ри я т и е  1.4 .9 . 
Создание 15 кабинетов 
амбулаторного гастроэн-
терологического приема 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 1000,0 0 1000,0 800,0 2800,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

65 Мероприятие 1.4.10. От-
крытие 10 отделений (ка-
бинетов) неотложной по-
мощи в Алтайском крае

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 4000,0 4000,0 2000,0 2000,0 12000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*
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66 Мероприятие 1.4.11. При-
обретение 7 передвиж-
ных флюорографов

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 10000,0 10000,0 20000,0 20000,0 60000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

67 Мероприятие 1.4.12. Ос-
нащение транспортом 
отделений (кабинетов) 
неотложной медицин-
ской помощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 86700,0 86700,0 0 0 173400,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

68 Меропри я т ие 1.4.13. 
Выполнение государ-
ственного задания по 
оказанию первичной 
медико-санитарной по-
мощи 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

202015,3 123981,0 156624,7 173528,5 269705,4 282913,6 296782,3 1505550,8 краевой 
бюджет

7267690,0 7501007,9 7633077,6 9134826,8 9393723,7 9944628,0 10523084,6 61398038,6 бюд же т 
ТФОМС

69 Мероприятие 1.4.14. По-
вышение энергетиче-
ской эффективности в 
медицинских организа-
циях, оказывающих пер-
вичную медико-санитар-
ную помощь

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

0 0 0 0 0 0 0 0 ф е д е -
ральный 
бюджет**

* При условии выделения средств.
** Финансирование осуществляется в рамках других программ.

Таблица 3

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 2 «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, 

медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»

№ 
п/п

Цель, задача, меропри-
ятие

Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный испол-

нитель; 
участники

Сумма расходов, тыс. рублей Источ-
ники 

финан-
сирова-

ния
2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 2 «Совершенствование оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой, в том числе ско-
рой специализированной, медицинской помощи, медицинской эвакуации»
1 Цель 2. Повышение эф-

фективности оказания 
специализированной, 
включая высокотехно-
логичную, медицинской 
помощи, скорой, в том 
числе скорой специали-
зированной, медицин-
ской помощи, медицин-
ской эвакуации

2014 – 
2020 гг.

14257879,2 16010560,3 15988493,7 20262931,0 22277814,2 22703945,8 24850874,3 136352498,5 всего
692974,9 540546,3 473816,2 465420,5 1221915,9 1549425,1 1978625,9 6922724,8 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 1744199,5 2013165,3 1367516,8 2159961,4 7284843,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

2910356,3 2017922,0 1859919,9 2067894,3 2832358,1 2950138,5 3060112,8 17698701,9 краевой 
бюджет

10654548,0 13452092,0 13654757,6 15835416,7 16060374,9 16836865,4 17652174,2 104146228,8 бюд же т 
ТФОМС

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0 внебюд-
же т н ые 
источни-
ки

2 Задача 2.1. Совершен-
с т вова н ие ока за ни я 
медицинской помощи 
больным туберкулёзом,

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

253294,2 161430,7 182607,8 167887,4 99128,0 104079,5 109645,4 1078073,0 всего

направленное на сниже-
ние смертности от тубер-
кулёза и формирование 
приверженности боль-
ных к контролируемому 
лечению, и увеличение 
доли абациллированных 
больных туберкулёзом 
от числа больных тубер-
кулёзом с бактериовыде-
лением

211544,2 110430,7 104827,5 108222,1 54500,0 57220,0 60080,0 706824,5 ф е д е -
ральный 
бюджет

0 0 0 8665,3 2431,1 2552,7 2680,3 16329,4 ф е д е -
ральный 
бюджет*

41750,0 51000,0 77780,3 51000,0 42196,9 44306,8 46885,1 354919,1 краевой 
бюджет

3 Мероприятие 2.1.1. Вне-
дрение молекулярно-ге-
нетических исследова-
ний для диагностики 
туберкулёза

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2315,3 2431,1 2552,7 2680,3 9979,4 ф е д е -
ральный 
бюджет*

1300,0 2000,0 2000,0 2000,0 2205,0 2315,3 2431,1 14251,4 краевой 
бюджет

4 Мероприятие 2.1.2. Со-
здание дистанционного 
консультативного цен-
тра в КГКУЗ «Алтайский 
краевой противотубер-
кулёзный диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 250,0 0 0 0 250,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

2200,0 2200,0 2200,0 2200,0 2425,5 2546,8 2674,1 16446,4 краевой 
бюджет

5 Мероприятие 2.1.3. Ор-
ганизация краевого кон-
сультативного рентгено-
логического центра на 
базе КГКУЗ «Алтайский 
краевой противотубер-
кулёзный диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

700,0 0 0 0 6615,0 6945,8 7263,8 21524,6 краевой 
бюджет

6 Мероприятие 2.1.4. За-
купка продуктовых на-
боров для больных ту-
берк улёзом с це л ью 
формирования привер-
женности больных ту-
беркулёзом к амбулатор-
ному контролируемому 
лечению

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

3050,0 3050,0 2992,4 3050,0 3362,6 3530,7 3707,2 22742,9 краевой 
бюджет

7 Мероприятие 2.1.5. Ор-
ганизация бригад па-
тронажной службы с 
целью лечения на дому 
социально-дезадапти-
рованнных больных ту-
беркулёзом, проходящих 
контролируемое амбула-
торное лечение в г. Бий-
ске, г. Рубцовске

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 420,0 0 0 0 420,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

8 Мероприятие 2.1.6. При-
обретение противоту-
беркулёзных препаратов 
основного и резервного 
ряда, а также обеспече-
ние препаратами для 
проведения иммуноди-
агностики среди детей и 
подростков и приобрете-
ние расходных материа-
лов для лабораторной ди-
агностики туберкулёза

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

211544,2 110430,7 104827,5 108222,1 54500,0 57220,0 60080,0 706824,5 ф е д е -
ральный 
бюджет

34500,0 43750,0 70587,9 43750,0 27588,8 28968,2 30808,9 279953,8 краевой 
бюджет

9 Мероприятие 2.1.7. От-
крытие отделения для 
обязательного (прину-
дительного) обследова-
ния и лечения в струк-
туре КГКУЗ «Алтайский 
краевой противотубер-
кулёзный диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 4680,0 0 0 0 4680,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

10 Мероприятие 2.1.8. От-
крытие дневных стаци-
онаров в противотубер-
кулёзных медицинских 
организациях: КГКУЗ 
«Противотуберкулёз-
ный диспансер г. Руб-
цовск» (15 коек); КГКУЗ 
«Противотуберкулёзный 
диспансер, г. Бийск» (20 
коек)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 1000,0 0 0 0 1000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

11 Мероприятие 2.1.9. Укре-
пление материально-тех-
нической базы меди-
цинских организаций 
туберкулёзной службы

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

12 Задача 2.2. Повышение 
продолжительности и 
качества жизни лиц, ин-
фицированных 
вирусом иммунодефи-
цита человека, гепати-
тами В и С, путём совер-
шенствования методов 
оказания специализи-
рованной медицинской 
помощи лицам, инфици-
рованным вирусом им-
мунодефицита человека, 
гепатитами В и С

2014 – 
2020 гг.

269037,2 378818,4 325608,7 563002,7 1353657,7 1721140,8 2194546,4 6805811,9 всего
261530,4 368214,9 315005,2 357198,4 1139173,2 1463962,4 1890303,2 5795387,7 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 194022,5 206085,4 248365,5 294995,7 943469,1 ф е д е -
ральный 
бюджет*

7506,8 10603,5 10603,5 11781,8 8399,1 8812,9 9247,5 66955,1 краевой 
бюджет

13 Мероприятие 2.2.1. Укре-
пление материально-тех-
нической базы Центров 
СПИД (приобретение ла-
бораторного оборудова-
ния)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

2450,0 0 0 0 0 0 0 2450,0 краевой 
бюджет

14 Мероприятие 2.2.2. При-
обретение и хранение 
медикаментов для ан-
тиретровирусной тера-
пии, диагностических 
средств для выявления 
и мониторинга лечения 
лиц, инфицированных 
ВИЧ и гепатитами В и С

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

258966,1 362429,8 309890,9 354746,8 1139173,2 1463962,4 1890303,2 5779472,4 ф е д е -
ральный 
бюджет

700,0 700,0 700,0 700,0 894,7 933,3 973,9 5601,9 краевой 
бюджет

15 Мероприятие 2.2.3. Изго-
товление информацион-
ных материалов по про-
блемам ВИЧ-инфекции 
и гепатитов В и С. Разме-
щение изготовленных 
информационных мате-
риалов в СМИ. Приобре-
тение экспресс-тестов 
для проведения инфор-
мационно-просветитель-
ских акций по тестиро-
ванию на ВИЧ

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

2564,3 5785,1 5114,3 2451,6 0 0 0 15915,3 ф е д е -
ральный 
бюджет

16 Мероприятие 2.2.4. При-
обретение медикамен-
тов для лечения вто-
ри чны х инфекций у 
больных ВИЧ-инфек-
цией

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 10541,5 11595,7 12755,2 14030,8 48923,2 ф е д е -
ральный 
бюджет*

17 Мероприятие 2.2.5. Ле-
карственное обеспе-
чение больных хрони-
ческими вирусными 
гепатитами В и С

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 183481,0 194489,7 235610,3 280964,9 894545,9 ф е д е -
ральный 
бюджет*

294,0 0 0 0 324,1 340,3 357,3 1315,7 краевой 
бюджет

18 Ме р оп ри я т ие 2 . 2 .6 . 
Приобретение расход-
ных материалов и диа-
гностических средств 
для проведения скри-
нинговых исследова-
ний на ВИЧ подлежа-
щих контингентов и 
обеспечения стандар-
тов оказания медицин-
ской помощи больным 
ВИЧ-инфекцией

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

4062,8 9903,5 9903,5 11081,8 7180,3 7539,3 7916,3 57587,5 краевой 
бюджет

19 Мероприятие 2.2.7. Обе-
спечение доступа СОН-
КО к предоставлению 
услуг по профилакти-
ке ВИЧ-инфекции, ви-
русных гепатитов В и С 
среди населения Алтай-
ского края

2017 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

20 Задача 2.3. Модерниза-
ция наркологической 
службы Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

490,0 0 0 29580,3 31369,5 41438,0 41510,0 144387,8 всего
0 0 0 29580,3 30000,0 40000,0 40000,0 139580,3 ф е д е -

ральный 
бюджет*

490,0 0 0 0 1369,5 1438,0 1510,0 4807,5 краевой 
бюджет

21 Мероприятие 2.3.1. Осна-
щение наркологических 
диспансеров оборудова-
нием и тест-полосками

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 29580,3 30000,0 40000,0 40000,0 139580,3 ф е д е -
ральный 
бюджет*

397,4 0 0 0 540,2 567,2 595,6 2100,4 краевой 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

22 Мероприятие 2.3.2. Вне-
дрение новых техноло-
гий оказания помощи 
наркологическим боль-
ным

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 729,3 765,8 804,1 2299,2 краевой 
бюджет

23 Мероприятие 2.3.3. Со-
вершенствование си-
с тем ы ока за н и я ме -
д и ц и нс кой помощ и 
наркологическим боль-
ным

2014 – 
2020 гг.

92,6 0 0 0 100,0 105,0 110,3 407,9 краевой 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

24 Мероприятие 2.3.4. Про-
ведение конкурса на луч-
шую программу по меди-
цинской реабилитации 
среди государственных 
и негосударственных 
организаций, оказыва-
ющих медицинскую по-
мощь по профилю «нар-
кология»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

25 Мероприятие 2.3.5. Фор-
мирование комплекс-
ного подхода к меди-
цинской и социальной 
реабилитации больных 
наркологического про-
филя с привлечением 
СОНКО, в том числе ме-
роприятий по профи-
лактике наркомании, 
реализуемые совместно 
с СОНКО

2017 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

26 З а д а ч а  2 . 4 .  С о -
вершенствование мето-
дов диагностики и ле-
чения психических рас-
стройств

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 1034,1 472,0 0 0 1506,1 всего
0 0 0 1034,1 472,0 0 0 1506,1 ф е д е -

ральный 
бюджет*

27 Мероприятие 2.4.1. Обе-
спечение оборудова-
н ие м ме д и ц и нс к и х 
организаций психиа-
трического профиля 
Алтайского края в соот-
ветствии с порядком ока-
зания медицинской пси-
хиатрической помощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 1034,1 472,0 0 0 1506,1 ф е д е -
ральный 
бюджет*

28 Задача 2.5. Совершен-
ствование организаци-
онной системы оказания 
медицинской помощи 
больным онкологиче-
скими заболеваниями, 
направленное на увели-
чение пятилетней вы-
живаемости больных 
со злокачественными 
новообразованиями и 
снижение одногодичной 
летальности больных со 
злокачественными ново-
образованиями

2014 – 
2020 гг.

715749,4 746111,6 781301,1 942574,7 1007303,0 1013391,4 1066747,1 6273178,3 всего
84130,4 0 0 0 0 0 0 84130,4 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 84500,0 105500,0 66500,0 72500,0 329000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

637,0 0 0 0 824,6 864,1 918,4 3244,1 краевой 
бюджет

630982,0 746111,6 781301,1 858074,7 900978,4 946027,3 993328,7 5856803,8 бюд же т 
ТФОМС
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29 Мероприятие 2.5.1. При-
обретение оборудования 
в КГБУЗ «Алтайский кра-
евой онкологический 
диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

637,0 0 0 0 824,6 864,1 918,4 3244,1 краевой 
бюджет

84130,4 0 0 0 0 0 0 84130,4 ф е д е -
ральный 
бюджет

30 Мероприятие 2.5.2. Оп-
тимизация сети первич-
ных онкологических ка-
бинетов в медицинских 
организациях Алтайско-
го края (открытие 53 ка-
бинетов)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 20000,0 40000,0 0 0 60000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

31 Мероприятие 2.5.3. Вне-
дрение новых методик 
генетических исследо-
ваний в КГБУЗ «Алтай-
ский краевой онкологи-
ческий диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 15000,0 15000,0 15000,0 20000,0 65000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

32 Мероприятие 2.5.4. Ока-
зание медицинской по-
мощи больным онко-
логического профиля 
и обеспечение хими-
отера певт и чес к и м и 
препаратами в КГБУЗ 
«А лтайский краевой 
онкологический дис-
пансер»; КГБУЗ «Онко-
логический диспансер, 
г. Бийск»;
КГБУЗ «Онкологический 
диспансер, г. Рубцовск» 
больных, не имеющих 
группы инвалидности

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 49500,0 50500,0 51500,0 52500,0 204000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

630982,0 746111,6 781301,1 858074,7 900978,4 946027,3 993328,7 5856803,8 бюд же т 
ТФОМС

33 Задача 2.6. Развитие ин-
фраструктуры и совер-
шенствование оказания 
скорой медицинской по-
мощи и системы управ-
ления скорой медицин-
ской помощью

2014 – 
2020 гг.

950586,4 1531264,3 1475512,2 1752490,3 1945755,2 2069367,4 2145442,4 11870418,2 всего
0 0 0 19590,3 20020,8 40278,6 21165,4 101055,1 ф е д е -

ральный 
бюджет*

98774,0 0 0 0 106496,0 119195,1 119195,2 443660,3 краевой 
бюджет

851812,4 1531264,3 1475512,2 1732900,0 1819238,4 1909893,7 2005081,8 11325702,8 бюд же т 
ТФОМС

34 Мероприятие 2.6.1. От-
крытие организацион-
но-методического отдела 
скорой медицинской по-
мощи Алтайского края в 
КГБУЗ «Станция скорой 
медицинской помощи, 
г. Барнаул

 Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 5047,6 5047,6 5047,6 5047,6 5047,6 5047,6 30285,6 бюд же т 
ТФОМС

35 Мероприятие 2.6.2. От-
крытие единого диспет-
черского центра на базе 
КГБУЗ «Станция скорой 
медицинской помощи, 
г. Барнаул»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 1084,2 1084,2 1084,2 1084,2 4336,8 бюд же т 
ТФОМС

36 Мероприятие 2.6.3. Раз-
в ер т ы в а н ие бри г а д 
скорой медицинской 
помощи в районах Ал-
тайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 7287,6 7287,6 4858,4 4858,4 24292,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

37 Мероприятие 2.6.4. Об-
новление парка авто-
мобилей скорой меди-
цинской помощи, в том 
числе оснащённых меди-
цинским оборудованием

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

78396,0 0 0 0 106496,0 119195,1 119195,2 423282,3 краевой 
бюджет

38 Мероприятие 2.6.5. При-
обретение медицинско-
го оборудования

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 12302,7 12733,2 35420,2 16307,0 76763,1 ф е д е -
ральный 
бюджет*

39 Мероприятие 2.6.6. Обе-
спечение функциони-
рова н и я с корой ме -
дицинской помощи в 
Алтайском крае

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

844300,0 1520168,2 1460821,4 1726768,2 1813106,6 1903761,9 1998950,0 11267876,3 бюд же т 
ТФОМС

40 Мероприятие 2.6.7. Со-
вершенствование ор-
ганизации оказания 
скорой медицинской 
помощи на госпиталь-
ном этапе

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

20378,0 0 0 0 0 0 0 20378,0 краевой 
бюджет

6882,4 5346,6 5504,8 0 0 0 0 17733,8 бюд же т 
ТФОМС

41 Мероприятие 2.6.8. Укре-
пление материально-тех-
нической базы КГБУЗ 
«Краевая клиническая 
больница скорой меди-
цинской помощи»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

500,0 601,9 2640,8 0 0 0 0 3742,7 бюд же т 
ТФОМС

42 Мероприятие 2.6.9. Пе-
реподготовка медицин-
ского персонала, ком-
пьютеризация лечебного 
процесса

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

130,0 100,0 1497,6 0 0 0 0 1727,6 бюд же т 
ТФОМС

43 Мероприятие 2.6.10. Ока-
зание экстренной меди-
цинской помощи граж-
данам с применением 
санитарной авиации, в 
том числе закупка ави-
ационных услуг

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

44 Задача 2.7. Совершен-
с т вова н ие ока за ни я 
медицинской помощи 
пострадавшим при до-
рожно-транспортных 
происшествиях, направ-
ленное на снижение 
больничной летально-
сти пострадавших в ре-
зультате дорожно-транс-
портных происшествий

2014 – 
2020 гг.

87878,1 65152,0 64592,0 65948,0 98747,0 103726,5 108927,3 594970,9 всего
87878,1 65152,0 64592,0 65948,0 98747,0 103726,5 108927,3 594970,9 краевой 

бюджет

45 Мероприятие 2.7.1. Укре-
пление материально-тех-
нической базы КГКУЗ 
«Краевой центр меди-
цины катастроф»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

17149,0 0 0 0 12667,3 12692,3 13692,1 56200,7 краевой 
бюджет

46 Мероприятие 2.7.2 При-
обретение медицин-
ской аппаратуры для го-
родских и центральных 
районных больниц, рас-
положенных вдоль фе-
деральных автомобиль-
ных дорог М52 и Р349

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

47 Мероприятие 2.7.3. При-
обретение медицинской 
аппаратуры для меди-
цинских организаций, 
расположенных вдоль 
автомобильных дорог 
Р380, Т1503, Р371, Т1508 
и др. 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 8270,0 9334,0 9450,0 27054,0 краевой 
бюджет

48 Мероприятие 2.7.4. Обе-
спечение уставной дея-
тельности КГКУЗ «Кра-
евой центр медицины 
катастроф»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

70729,1 65152,0 64592,0 65948,0 77809,7 81700,2 85785,2 511716,2 краевой 
бюджет

49 Задача 2.8. Совершен-
ствование методов ди-
агностики и лечения 
ишемической болезни 
сердца и цереброваску-
лярных заболеваний, со-
вершенствование оказа-
ния кардиологической 
помощи, направленные 
на снижение у ровн я 
смертности от ишеми-
ческой болезни сердца 
и инсульта

2014 – 
2020 гг.

525596,9 525600,0 495987,3 784628,0 749024,0 756737,0 748664,0 4586237,2 всего
0 0 0 183687,0 118036,0 94200,0 53000,0 448923,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

525596,9 525600,0 495987,3 600941,0 630988,0 662537,0 695664,0 4137314,2 бюд же т 
ТФОМС

50 Мероприятие 2.8.1. Ока-
зание кардиологической 
помощи больным с сер-
дечно-сосудистыми за-
болеваниями медицин-
скими работниками 
медицинских органи-
заций, участвующих в 
реализации территори-
альной программы обя-
зательного медицинско-
го страхования

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

525596,9 525600,0 495987,3 600941,0 630988,0 662537,0 695664,0 4137314,2 бюд же т 
ТФОМС

51 Мер оп ри я т ие 2 . 8 . 2 . 
О с н а щ е н и е  р е г и о -
на льного сос удисто -
го центра и первичных 
сосудистых отделений 
(КГБУЗ «Краевая клини-
ческая больница»; КГБУЗ 
«Городская больница № 
5, г. Барнаул»; КГБУЗ «Го-
родская клиническая 
больница № 11, г. Бар-
наул»; КГБУЗ «Централь-
ная городская больница 
г. Бийск»)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 8000,0 28000,0 20000,0 0 56000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

52 Мероприятие 2.8.3. От-
крытие и оснащение 
первичных сосудистых 
отделений (КГБУЗ «Ка-
менская центральная 
районная больница», КГ-
БУЗ «Алейская централь-
ная районная больница»)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 101487,0 15836,0 0 0 117323,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

53 Мероприятие 2.8.4 Доос-
нащение медицинским 
оборудованием специа-
лизированных кардио-
логических отделений

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 74200,0 74200,0 74200,0 53000,0 275600,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

54 Задача 2.9. Повышение 
доступности оказания 
высокотехнологичной 
медицинской помощи 
с внедрением новых эф-
фективных методов ле-
чения

2014 – 
2020 гг.

655777,0 988642,3 1279419,6 907121,1 828590,0 828590,0 828590,0 6316730,0 всего
64830,0 26555,7 22778,1 0 0 0 0 114163,8 ф е д е -

ральный 
бюджет

280343,0 91121,3 81519,3 78531,1 0 0 0 531514,7 краевой 
бюджет

310604,0 870965,3 1175122,2 828590,0 828590,0 828590,0 828590,0 5671051,5 бюд же т 
ТФОМС

55 Мероприятие 2.9.1. Со-
вершенствование высо-
котехнологичной меди-
цинской помощи (в том 
числе осуществление ме-
дицинской деятельно-
сти, связанной с донор-
ством органов человека 
в целях транспланта-
ции (пересадки)), разви-
тие новых эффективных 
методов лечения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

64830,0 26555,7 22778,1 0 0 0 0 114163,8 ф е д е -
ральный 
бюджет

280343,0 91121,3 81519,3 78531,1 0 0 0 531514,7 краевой 
бюджет

310604,0 870965,3 1175122,2 828590,0 828590,0 828590,0 828590,0 5671051,5 бюд же т 
ТФОМС

56 Задача 2.10. Обеспече-
ние безопасности и ка-
чества донорской крови 
и её компонентов

2014 – 
2020 гг.

228383,3 173752,8 216951,0 231072,0 309213,1 331780,1 344975,3 1836127,6 всего
0 0 0 57450,0 57450,0 67450,0 67450,0 249800,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

228383,3 173752,8 216951,0 173622,0 251763,1 264330,1 277525,3 1586327,6 краевой 
бюджет

57 Мероприятие 2.10.1. При-
обретение для центров 
крови, станций и отделе-
ний переливания крови, 
банков-хранилищ, каби-
нетов трансфузионной 
терапии медицинских 
организаций современ-
ного высокотехноло-
гичного оборудования, 
обеспечивающего безо-
пасность и качество ком-
понентов крови, а также 
расходных материалов 
для лабораторных ис-
следований, заготовки, 
переработки крови со-
временными высоко-
технологичными спо-
собами (аппаратный 
цитоферез и плазма-
ферез, вирусинактива-
ция, размораживание 
и отмывание эритроци-
тов и т.д.)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 57450,0 57450,0 67450,0 67450,0 249800,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

7840,0 7000,0 3500,0 7000,0 10149,0 10635,3 11145,8 57270,1 краевой 
бюджет

58 Мероприятие 2.10.2. Обе-
спечение мероприятий 
по заготовке, переработ-
ке и хранению крови 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

220543,3 166752,8 213451,0 166622,0 241614,1 253694,8 266379,5 1529057,5 краевой 
бюджет

59 Задача 2.11. Развитие до-
норского движения в Ал-
тайском крае

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 170,0 170,0 170,0 170,0 680,0 всего
0 0 0 170,0 170,0 170,0 170,0 680,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

60 Мероприятие 2.11.1. Про-
ведение пропаганды до-
норства крови и ее ком-
понентов, в том числе 
совместно с СОНКО. Ре-
ализация масштабных 
информационных кам-
паний, торжественных 
мероприятий, приуро-
ченных к Всемирному 
дню донора крови, Дню 
донорского совершен-
нолетия; изготовление 
печатной типографской 
продукции, организа-
ция донорских акций с 
поощрением участников

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 170,0 170,0 170,0 170,0 680,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

61 Задача 2.12. Повышение 
обеспеченности пациен-
тов заместительной по-
чечной терапией

2014 – 
2020 гг.

140781,6 255463,2 358527,8 413463,2 413463,2 263463,2 263463,2 2108625,4 всего
0 0 0 8000,0 8000,0 8000,0 8000,0 32000,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

140781,6 255463,2 358527,8 255463,2 255463,2 255463,2 255463,2 1776625,4 бюд же т 
ТФОМС

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0 внебюд-
же т н ые 
источни-
ки

(Начало на 8-11 стр.)
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62 Мероприятие 2.12.1. Ока-
зание медицинской по-
мощи пациентам с тер-
минальной почечной 
недостаточностью (ге-
модиализ)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

140781,6 255463,2 358527,8 255463,2 255463,2 255463,2 255463,2 1776625,4 бюд же т 
ТФОМС

63 Мероприятие 2.12.2. Ос-
нащение оборудованием 
медицинских организа-
ций, оказывающих ме-
д и ц и нс к у ю помощ ь 
больным с терминаль-
ной почечной недоста-
точностью

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 8000,0 8000,0 8000,0 8000,0 32000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

64 Мероприятие 2.12.3. Фор-
мирование медицин-
ских центров на 20 и 12 
диализных мест

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0 внебюд-
же т н ые 
источни-
ки

65 Задача 2.13. Повышение 
доступности и качества 
оказания медицинской 
помощи лицам, зани-
мающимся физической 
культурой и спортом

2014 – 
2020 гг.

31999,4 26025,8 28632,1 26025,8 33657,7 35335,6 37097,6 218774,0 всего
31999,4 26025,8 28632,1 26025,8 33657,7 35335,6 37097,6 218774,0 краевой 

бюджет

66 Мероприятие 2.13.1. Ос-
нащение в соответствии 
с табелем положенно-
сти отделения функци-
ональной диагностики 
КГБУЗ «Алтайский вра-
чебно-физкультурный 
диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

980,0 0 0 0 0 0 0 980,0 краевой 
бюджет

67 Мероприятие 2.13.2. Ос-
нащение физиотерапев-
тического отделения 
КГБУЗ «Алтайский вра-
чебно-физкультурный 
диспансер»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

68 Мероприятие 2.13.3. Ор-
ганизация и оснащение 
выездных мобильных 
бригад КГБУЗ «Алтай-
ский врачебно-физкуль-
турный диспансер» в 
удаленные районы края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

69 Мероприятие 2.13.4. Ор-
ганизация системы ока-
зания медицинской по-
мощи при проведении 
физкультурных и спор-
тивных мероприятий 
для всех категорий уча-
щихся, студентов, лиц с 
ограниченными возмож-
ностями

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 1215,5 1271,3 0 2486,8 краевой 
бюджет

70 Меропри я т ие 2.13.5. 
Улучшение кадрового 
потенциала, создание 
научно-методической 
базы в КГБУЗ «Алтай-
ский врачебно-физкуль-
турный диспансер» для 
проведения обучающих 
семинаров по спортив-
ной медицине и лечеб-
ной физкультуре

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 1330,1 1330,1 краевой 
бюджет

71 Мероприятие 2.13.6. Вы-
деление субсидий на 
иные цели и субсидий 
на выполнение госу-
дарственного задания 
по оказанию медицин-
ской помощи по динами-
ческому наблюдению за 
состоянием здоровья 
лиц, за нима ющи хс я 
физической культурой 
и спортом, в КГБУЗ «Ал-
тайский врачебно-физ-
культурный диспансер» 
и отделениях спортив-
ной медицины

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

31019,4 26025,8 28632,1 26025,8 32442,2 34064,3 35767,5 213977,1 краевой 
бюджет

72 Задача 2.14. Повышение 
структурной эффектив-
ности и доступности оф-
тальмологической служ-
бы

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 17500,0 17500,0 17500,0 17500,0 70000,0 всего
0 0 0 17500,0 17500,0 17500,0 17500,0 70000,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

73 Мероприятие 2.14.1. Ос-
нащение медицинским 
оборудованием офталь-
мологической службы 
в соответствии с поряд-
ками и стандартами ока-
зания медицинской по-
мощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 3500,0 3500,0 3500,0 3500,0 14000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

72 Мероприятие 2.14.2. Ре-
структуризация коеч-
ного фонда офтальмо-
логических отделений. 
Организация сети кон-
сультативно-диагности-
ческих отделений в Ка-
менском, Славгородском 
медицинских округах, 
г. Барнауле, г. Новоал-
тайске

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 7000,0 7000,0 7000,0 7000,0 28000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

73 Мероприятие 2.14.3. Ор-
ганизация специализи-
рованных офтальмоло-
гических кабинетов (ох-
раны зрения детей, гла-
укомы, диабетической 
ретинопатии, ретино-
патии новорожденных)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 7000,0 7000,0 7000,0 7000,0 28000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

74 Задача 2.15. Повышение 
уровня оснащения ме-
дицинских организа-
ций Алтайского края из-
делиями медицинской 
техники

2014 – 
2020 гг.

43125,9 27289,2 13644,2 17289,2 29090,6 30545,1 32072,4 193056,6 всего
43125,9 27289,2 13644,2 17289,2 29090,6 30545,1 32072,4 193056,6 краевой 

бюджет

75 Мероприятие 2.15.1. Ор-
ганизация сервисного 
обслуживания, восста-
новление и приобре-
тение изделий меди-
цинской техники для 
медицинских органи-
заций Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

43125,9 27289,2 13644,2 17289,2 29090,6 30545,1 32072,4 193056,6 краевой 
бюджет

76 Задача 2.16. Обеспечение 
эффективного функци-
онирования медицин-
с к и х  о р г а н и з а ц и й , 
оказывающих специ-
ализированную меди-
цинскую помощь, в том 
числе обеспечение энер-
гоэффективности объек-
тов здравоохранения Ал-
тайского края

2014 – 
2020 гг.

10355179,8 11131010,0 10765709,9 14343144,2 15360673,2 15386681,2 16911523,2 94253921,5 всего
70939,9 35345,0 31205,4 0 28242,7 28242,7 28242,7 222218,4 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 1140000,0 1447500,0 782500,0 1582500,0 4952500,0 ф е д е -
ральный 
бюд жет*

2089468,8 1572977,4 1366197,5 1643696,4 2259813,6 2341584,3 2426734,0 13700472,0 краевой 
бюджет

8194771,1 9522687,6 9368307,0 11559447,8 11625116,9 12234354,2 12874046,5 75378731,1 бюд же т 
ТФОМС

77 Мероприятие 2.16.1. Ока-
зание специализиро- 
ванной медицинской 
помощи в рамках госу-
дарственного задания

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

1308292,3 1045722,6 1141590,4 1132529,4 1527470,9 1594867,1 1664685,3 9415158,0 краевой 
бюджет

8194771,1 9522687,6 9368307,0 11559447,8 11625116,9 12234354,2 12874046,5 75378731,1 бюд же т 
ТФОМС

78 Мероприятие 2.16.2. Ос-
нащение медицинских 
организаций оборудова-
нием и автотранспортом

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

112000,3 57838,2 57627,0 63313,0 134909,8 141655,3 148738,1 716081,7 краевой 
бюджет

79 Мероприятие 2.16.3. Ка-
питальный ремонт ме-
дицинских организа-
ц и й ,  о к а з ы в а ю щ и х 
специализированную 
медицинскую помощь, 
вк люча я модерниза-
цию зоны регистрации 
и ожидания приема в по-
ликлиниках краевых ме-
дицинских организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 440000,0 440000,0 440000,0 440000,0 1760000,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

60672,9 17035,6 9517,5 3000,0 146174,7 153483,4 161157,6 551041,7 краевой 
бюджет

80 Мероприятие 2.16.4. При-
обретение современных 
приборов и оборудова-
ния для судебно-меди-
цинской лаборатории

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

494,0 0 0 0 540,2 567,2 595,6 2197,0 краевой 
бюджет

81 М е р о п р и я -
т и е  2 . 1 6 . 5 .  К а п и -
та льные вложения в 
рамках краевой адрес-
ной инвестиционной 
программы

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
у п р а в л е -
ние строи-
т е л ь с т в а , 
т ра нс пор -
та, жилищ-
но -ком м у-
нального и 
дорожного 
хоз я йс т ва 
Алтайского 
края;
Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 700000,0 1007500,0 342500,0 1142500,0 3192500,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

606310,9 452381,0 156215,0 444854,0 444854,0 444854,0 444854,0 2994322,9 краевой 
бюджет

82 Мероприятие 2.16.6. Ре-
а лизация отдельных 
мероприятий государ-
ственной программы 
Российской Федерации 
«Развитие здравоохра-
нения»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

70939,9 35345,0 31205,4 0 28242,7 28242,7 28242,7 222218,4 ф е д е -
ральный 
бюджет

83 Мероприятие 2.16.7. По-
вышение уровня пожар-
ной безопасности меди-
цинских организаций 
Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

1698,4 0 1247,6 0 5864,0 6157,3 6703,4 21670,7 краевой 
бюджет

84 Мероприятие 2.16.8. По-
вышение энергетиче-
ской эффективности в 
медицинских организа-
циях Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
бюд же т 
**

0 0 0 0 0 0 0 0 ф е д е -
ральный 
бюджет**

* При условии выделения средств.
** Финансирование осуществляется в рамках других программ.

Таблица 4

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»

№ 
п/п Цель, задача, мероприятие

Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный испол-

нитель; 
участники

Сумма расходов, тыс. рублей Источ-
ники 

финан-
сирова-

ния
2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 3 «Охрана здоровья матери и ребенка»

1 Цель 3. Повышение эффек-
тивности работы службы ро-
довспоможения и детства, 
направленное на создание ус-
ловий для оказания доступной 
качественной медицинской 
помощи матери и ребенку и 
улучшение состояния здоро-
вья матери и ребенка, сниже-
ние материнской, младенче-
ской и детской смертности

2014 – 
2020 гг.

889237,3 991908,3 1015375,0 1507011,6 1791712,1 1816147,0 1841992,3 9853383,6 всего
24223,7 581,4 0 0 20053,8 20053,8 20053,5 84966,2 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет

0 0 0 605087,3 597689,3 600447,3 601970,9 2405194,8 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

475843,6 353686,8 342368,7 343769,8 615814,5 637491,4 661813,4 3430788,2 краевой 
бюджет

0 0 0 69258,0 69258,0 69258,0 69258,0 277032,0 краевой 
бюджет*

389170,0 637640,1 673006,3 488896,5 488896,5 488896,5 488896,5 3655402,4 бюджет 
ТФОМС

2 Задача 3.1. Создание системы 
профилактики тяжелых ос-
ложнений у матери и ребенка 
и системы охраны репродук-
тивного здоровья населения

2014 – 
2020 гг.

46159,4 156674,6 153725,5 161328,4 163221,5 163221,5 163221,5 1007552,4 всего
1044,1 581,4 0 0 0 0 0 1625,5 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет

0 0 0 6000,0 6000,0 6000,0 6000,0 24000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

6895,3 2504,1 0 2481,9 4375,0 4375,0 4375,0 25006,3 краевой 
бюджет

38220,0 153589,1 153725,5 152846,5 152846,5 152846,5 152846,5 956920,6 бюджет 
ТФОМС

3 Мероприятие 3.1.1. Восстанов-
ление в полном объеме про-
филактических осмотров де-
вочек 3, 7, 12, 14, 15, 16 и 17 лет 
и женщин фертильного возрас-
та. Организация групп диспан-
серного наблюдения: женщин 
фертильного возраста с экстра-
генитальной патологией, соци-
ально неадаптированных жен-
щин фертильного возраста, 
женщин после аборта, допол-
нительно к группам диспансер-
ного наблюдения, определен-
ным приказом Министерства 
здравоохранения Российской 
Федерации от 01.11.2012 № 572н 
«Об утверждении Порядка ока-
зания медицинской помощи по 
профилю «акушерство и гине-
кология (за исключением ис-
пользования вспомогательных 
репродуктивных технологий)» 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

4 Мероприятие 3.1.2. Дальней-
шее развитие работы краево-
го центра сохранения и вос-
становления репродуктивной 
функции с увеличением коли-
чества циклов вспомогатель-
ных репродуктивных техно-
логий

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

1044,1 581,4 0 0 0 0 0 1625,5 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет

6895,3 2504,1 0 2481,9 4375,0 4375,0 4375,0 25006,3 краевой 
бюджет

38220,0 153589,1 153725,5 152846,5 152846,5 152846,5 152846,5 956920,6 бюджет 
ТФОМС

5 Мероприятие 3.1.3. Создание 
сети кабинетов репродуктив-
ного здоровья подростков на 
базе краевых медицинских ор-
ганизаций 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 6000,0 6000,0 6000,0 6000,0 24000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

6 Задача 3.2. Дальнейшее разви-
тие пренатальной и неонаталь-
ной диагностики нарушений 
развития ребенка

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

13379,3 1500,0 0 750,0 10203,5 10203,5 10203,2 46239,5 всего
12679,3 0 0 0 9553,5 9553,5 9553,2 41339,5 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет

700,0 1500,0 0 750,0 650,0 650,0 650,0 4900,0 краевой 
бюджет
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7 Мероприятие 3.2.1. Открытие 
филиалов краевого центра 
пренатальной диагностики 
в межрайонных перинаталь-
ных центрах Бийского, Рубцов-
ского, Славгородского меди-
цинских округов, увеличение 
мощности самого центра до 
120 человек в смену с доведе-
нием скрининговых обследо-
ваний в первом триместре до 
85 %. Приобретение оборудо-
вания для центра пренаталь-
ной диагностики, в том числе 
для неонатального и аудиоло-
гического скрининга

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

12679,3 0 0 0 9553,5 9553,5 9553,2 41339,5 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет

700,0 1500,0 0 750,0 650,0 650,0 650,0 4900,0 краевой 
бюджет

8 Задача 3.3. Совершенствование 
медико-психологической по-
мощи женщинам во время бе-
ременности

2014 – 
2020 гг.

5620,0 3492,7 0 0 0 0 0 9112,7 всего
5620,0 3492,7 0 0 0 0 0 9112,7 краевой 

бюджет

9 Мероприятие 3.3.1. Оказание 
медико-психологической и со-
циальной помощи беремен-
ным, оказавшимся в трудной 
жизненной ситуации 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

5620,0 3492,7 0 0 0 0 0 9112,7 краевой 
бюджет

10 Задача 3.4. Дальнейшее разви-
тие трехуровневой системы 
функционирования службы 
родовспоможения и детства

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

387333,9 255050,5 211468,6 556812,9 706292,8 720644,9 735714,5 3573318,1 всего
0 0 0 277025,0 277025,0 277025,0 277025,0 1108100,0 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет*

382433,9 255050,5 211468,6 279787,9 429267,8 443619,9 458689,5 2460318,1 краевой 
бюджет

4900,0 0 0 0 0 0 0 4900,0 бюджет 
ТФОМС

11 Мероприятие 3.4.1. Оснащение 
медицинских организаций ро-
довспоможения и детства в со-
ответствии с порядками ока-
зания помощи (приобретение 
оборудования, лекарственное 
обеспечение)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 98000,0 98000,0 98000,0 98000,0 392000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

59532,9 23543,1 7324,5 25200,0 16352,4 16731,2 17129,0 165813,1 краевой 
бюджет

12 Мероприятие 3.4.2. Внедрение 
аутсорсинга и развитие мате-
риально-технической базы КГ-
БУЗ «Алтайская краевая кли-
ническая детская больница» 
в рамках медицинского кла-
стера

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

30000,0 0 0 0 0 0 0 30000,0 краевой 
бюджет

4900,0 0 0 0 0 0 0 4900,0 бюджет 
ТФОМС

13 Мероприятие 3.4.3. Повыше-
ние уровня пожарной безопас-
ности краевых медицинских 
организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

744,2 0 857,5 0 0 0 0 1601,7 краевой 
бюджет

14 Мероприятие 3.4.4. Выделение 
субсидий на выполнение госу-
дарственного задания по ока-
занию медицинской помощи 
в медицинских организациях 
детства и родовспоможения, 
выполнение услуг, не установ-
ленных базовой программой 
обязательного медицинского 
страхования

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

257162,8 185057,4 191024,0 208137,9 366465,4 380438,7 395110,5 1983396,7 краевой 
бюджет

15 Мероприятие 3.4.5. Капиталь-
ные вложения в рамках кра-
евой адресной инвестицион-
ной программы

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
у п р а в л е -
ние строи-
т е л ь с т в а , 
т ра нс пор -
та, жилищ-
но -ком м у-
нального и 
дорожного 
хоз я йс т ва 
Алтайского 
края; Глав-
ное управле-
ние Алтай-
ского края 
по здраво -
охранению 
и фармацев-
тической де-
ятельности

34994,0 46450,0 12262,6 46450,0 46450,0 46450,0 46450,0 279506,6 краевой 
бюджет

0 0 0 179025,0 179025,0 179025,0 179025,0 716100,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

16 Мероприятие 3.4.6. Повыше-
ние энергетической эффек-
тивности в медицинских 
организациях детства и ро-
довспоможения Алтайского 
края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности;
Т е р р и т о -
риа л ьн ы й 
фонд обяза-
тельного ме-
дицинского 
с т р а х о в а -
ния Алтай-
ского края

0 0 0 0 0 0 0 0 краевой 
б ю д -
жет**

0 0 0 0 0 0 0 0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
б ю д -
жет**

17 Задача 3.5. Повышение доступ-
ности и качества оказания ме-
дицинской помощи с сохра-
нением этапности оказания 
помощи в медицинских орга-
низациях родовспоможения и 
детства Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

10000,0 0 51495,8 54500,0 44500,0 44500,0 44500,0 249495,8 всего
0 0 0 19500,0 9500,0 9500,0 9500,0 48000,0 ф е д е -

р а л ь -
ный 
бюджет*

0 0 51495,8 0 0 0 0 51495,8 краевой 
бюджет

0 0 0 35000,0 35000,0 35000,0 35000,0 140000,0 краевой 
бюджет*

10000,0 0 0 0 0 0 0 10000,0 бюджет 
ТФОМС

18 Мероприятие 3.5.1. Организа-
ция системы дистанционного 
мониторинга за проблемной 
беременностью с разработ-
кой индивидуального пла-
на ведения и маршрута ока-
зания медицинской помощи. 
Развитие системы «Регистр 
беременных», обеспечива-
ющей экспертный уровень 
оценки степени риска и элек-
тронную связь между всеми 
медицинскими организаци-
ями родовспоможения и дет-
ства в крае

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 9500,0 9500,0 9500,0 9500,0 38000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

19 Мероприятие 3.5.2. Организа-
ция системы выездных ком-
плексных акушерско-неона-
тологических бригад, в том 
числе для оказания плановой 
помощи в медицинских орга-
низациях детства и родовспо-
можения Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 35000,0 35000,0 35000,0 35000,0 140000,0 краевой 
бюджет*

20 Мероприятие 3.5.3. Формиро-
вание парка автомобилей при 
краевом и межрайонных пе-
ринатальных центрах для обе-
спечения бесплатной доставки 
плановых пациенток на обсле-
дование и лечение в учрежде-
ния II и III групп (приобрете-
ние автомобилей)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 10000,0 0 0 0 10000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

21 Мероприятие 3.5.4. Разработка 
и внедрение в практику всех 
краевых медицинских органи-
заций единых протоколов ве-
дения больных по основным 
нозологическим формам 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

22 Мероприятие 3.5.5. Развитие 
системы доступной качествен-
ной амбулаторной и стацио-
нарной специализированной 
медицинской помощи насе-
лению Алтайского края в ме-
дицинских организациях дет-
ства и родовспоможения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 51495,8 0 0 0 0 51495,8 краевой 
бюджет

23 Мероприятие 3.5.6. Повы-
шение доступности специа-
лизированной помощи для 
сельского населения края – 
обеспечение работы выезд-
ных врачебных бригад

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

10000,0 0 0 0 0 0 0 10000,0 бюджет 
ТФОМС

24 Задача 3.6. Развитие и внедре-
ние инновационных методов 
диагностики, профилактики 
и лечения осложнений бере-
менности, родов, послеродово-
го периода и заболеваний но-
ворожденных

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 18500,0 18500,0 18500,0 18500,0 74000,0 всего
0 0 0 18500,0 18500,0 18500,0 18500,0 74000,0 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет*

25 Мероприятие 3.6.1. Развитие 
и внедрение инновационных 
методов диагностики, профи-
лактики и лечения: внутриу-
тробное знаменное перелива-
ние крови, внедрение во всех 
женских консультациях про-
гнозирования преждевремен-
ных родов с использованием 
теста «Актим Партус», приме-
нение Neopuff при проведе-
нии первичной реанимацион-
ной помощи новорожденным 
– шунтирующие и коагули-
рующие вн у три у тробные 
операции при врожденной па-
тологии плода, лазерная коагу-
ляция плацентарных анасто-
мозов при фето-фетальном 
трансфузионном синдроме

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 18500,0 18500,0 18500,0 18500,0 74000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

26 Задача 3.7. Профилактика ин-
фекционных заболеваний  
у детей и увеличение охва-
та трехэтапной химиопро-
филактикой пар «мать-ди-
тя» в целях предотвращения 
в ер т и к а л ь ной пер е д ач и 
ВИЧ-инфекции

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 73623,3 76225,3 78983,3 81906,9 310738,8 всего
0 0 0 43365,3 45967,3 48725,3 51648,9 189706,8 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет*

0 0 0 30258,0 30258,0 30258,0 30258,0 121032,0 краевой 
бюджет*

27 Мероприятие 3.7.1. Проведе-
ние вакцинации девочек-под-
ростков с 14-летнего возраста 
с целью профилактики рака 
шейки матки, детей из групп 
риска против ротавирусной, 
респираторно-синцитиальной 
и пневмококковой инфекций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 30258,0 30258,0 30258,0 30258,0 121032,0 краевой 
бюджет*

28 Мероприятие 3.7.2. Приобре-
тение медикаментов для трех-
этапной химиопрофилакти-
ки перинатальной передачи 
ВИЧ-инфекции

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 42826,0 45395,6 48119,3 51006,5 187347,4 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

29 Мероприятие 3.7.3. Приоб-
ретение экспресс-тестов на 
ВИЧ-инфекцию

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 539,3 571,7 606,0 642,4 2359,4 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

30 Задача 3.8. Снижение уровня 
первичной инвалидности де-
тей

2014 – 
2020 гг.

409975,0 574051,0 589365,4 402050,0 482798,9 488912,7 494332,5 3441485,5 всего
0 0 0 6000,0 6000,0 6000,0 5000,0 23000,0 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет*

73925,0 90000,0 70084,6 60000,0 140748,9 146862,7 153282,5 734903,7 краевой 
бюджет

336050,0 484051,0 519280,8 336050,0 336050,0 336050,0 336050,0 2683581,8 бюджет 
ТФОМС

31 Мероприятие 3.8.1. Организа-
ция детских центров здоровья 
на базе краевых медицинских 
организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 6000,0 6000,0 6000,0 5000,0 23000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

32 Мероприятие 3.8.2. Обеспече-
ние детей в течение первого 
года жизни из малообеспечен-
ных семей молочными смеся-
ми, препаратами, не содержа-
щими фенилаланин (закупка 
аминокислотных смесей и 
специализированных про-
дуктов питания, не содержа-
щих фенилаланин), лечебны-
ми смесями

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

60000,0 90000,0 70084,6 60000,0 88985,7 93048,3 97314,3 559432,9 краевой 
бюджет

33 Мероприятие 3.8.3. Проведе-
ние реабилитационных меро-
приятий путём заключения 
соглашений об аутсорсинге 
(иппотерапия)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

995,0 0 0 0 1253,6 1314,4 1378,3 4941,3 краевой 
бюджет

34 Мероприятие 3.8.4. Организа-
ция службы восстановитель-
ного лечения и реабилитации 
детей Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

35 Мероприятие 3.8.5. Подготов-
ка и переподготовка специали-
стов по работе с детьми, стра-
дающими ДЦП

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

994,6 0 0 0 1500,0 1500,0 1500,0 5494,6 краевой 
бюджет

36 Мероприятие 3.8.6. Укрепле-
ние материально-технической 
базы медицинских учрежде-
ний для проведения профи-
лактики и комплексной поэ-
тапной реабилитации детей 
с ДЦП

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

11935,4 0 0 0 49009,6 51000,0 53089,9 165034,9 краевой 
бюджет

37 Мероприятие 3.8.7. Диспан-
серизация, пребывающих в 
стационарных учреждени-
ях детей-сирот и детей, нахо-
дящихся в трудной жизнен-
ной ситуации, детей-сирот и 
детей, оставшихся без попе-
чения родителей, в том чис-
ле усыновленных (удочерен-
ных), принятых под опеку 
(попечительство), в приемную 
или патронатную семью, ме-
дицинские осмотры несовер-
шеннолетних

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

336050,0 484051,0 519280,8 336050,0 336050,0 336050,0 336050,0 2683581,8 бюджет 
ТФОМС

38 Задача 3.9. Дальнейшее разви-
тие специализированной по-
мощи матерям и детям

2014 – 
2020 гг.

16769,7 1139,5 9319,7 219447,0 269970,1 271181,1 273613,7 1061440,8 всего
10500,3 0 0 0 10500,3 10500,3 10500,3 42001,2 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет

0 0 0 218697,0 218697,0 218697,0 218297,0 874388,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

6269,4 1139,5 9319,7 750,0 40772,8 41983,8 44816,4 145051,6 краевой 
бюджет
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39 Мероприятие 3.9.1. Приобре-
тение оборудования и расход-
ных материалов для неона-
тального и аудиологического 
скринингов в краевые государ-
ственные медицинские орга-
низации

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

10500,3 0 0 0 10500,3 10500,3 10500,3 42001,2 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет

600,0 0 0 750,0 600,0 600,0 600,0 3150,0 краевой 
бюджет

40 Мероприятие 3.9.2. Дальней-
шее развитие сурдологическо-
го центра на базе КГБУЗ «Ал-
тайская краевая клиническая 
детская больница»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 1400,0 1400,0 1400,0 1000,0 5200,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

41 Мероприятие 3.9.3. Капиталь-
ный ремонт краевых медицин-
ских организаций детства и 
родовспоможения, включая 
модернизацию зоны регистра-
ции и ожидания приема в по-
ликлиниках краевых меди-
цинских организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 217297,0 217297,0 217297,0 217297,0 869188,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

5669,4 1139,5 9319,7 0 40172,8 41383,8 44216,4 141901,6 краевой 
бюджет

42 Задача 3.10. Увеличение вы-
живаемости детей, имевших 
при рождении низкую и экс-
тремально низкую массу тела

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 20000,0 20000,0 20000,0 20000,0 80000,0 всего
0 0 0 16000,0 16000,0 16000,0 16000,0 64000,0 ф е д е -

р а л ь -
н ы й 
бюджет*

0 0 0 4000,0 4000,0 4000,0 4000,0 16000,0 краевой 
бюджет*

43 Мероприятие 3.10.1. Расшире-
ние и дооснащение коечного 
фонда реанимации новоро-
жденных в соответствии с по-
рядками и стандартами ока-
зания медицинской помощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 3500,0 3500,0 3500,0 3500,0 14000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

44 Мероприятие 3.10.2. Раннее 
введение препаратов экзоген-
ного сурфактанта всем недоно-
шенным детям. Раннее нача-
ло проведения биназального 
спонтанного дыхания под по-
стоянным положительным 
давлением в конце выдоха – 
СРАР через биназальные ка-
нюли или назальную маску

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 4000,0 4000,0 4000,0 4000,0 16000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

45 Мероприятие 3.10.3. Повыше-
ние уровня диагностики и 
определения факторов риска 
синдрома внезапной смерти 
детей первого года жизни

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2500,0 2500,0 2500,0 2500,0 10000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

46 Мероприятие 3.10.4. Повыше-
ние эффективности деятель-
ности педиатрического реани-
мационно-консультативного 
центра на базе КГБУЗ «Алтай-
ская краевая клиническая дет-
ская больница»

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 3500,0 3500,0 3500,0 3500,0 14000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

0 0 0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 8000,0 краевой 
бюджет*

47 Мероприятие 3.10.5. Повыше-
ние уровня квалификации не-
онатологов и реаниматологов; 
поэтапное устранение сложив-
шегося дефицита неонатоло-
гов и детских реаниматологов

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2500,0 2500,0 2500,0 2500,0 10000,0 ф е д е -
р а л ь -
н ы й 
бюджет*

48 Мероприятие 3.10.6. Приобре-
тение оборудования для кра-
евых медицинских организа-
ций детства в соответствии с 
порядками оказания медицин-
ской помощи

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 8000,0 краевой 
бюджет*

* При условии выделения средств. 
** Финансирование осуществляется в рамках других программ.

Таблица 5

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 4 «Развитие медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения, в том числе детям»

№ 
п/п

Цель, задача, мероприятие Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный испол-

нитель; 
участники

Сумма расходов, тыс. рублей

всего
Источник 
финанси-
рования2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 4 «Развитие медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения, в том числе детям»

1 Цель 4. Увеличение продолжи-
тельности активного периода 
жизни населения

2014 – 
2020 гг.

284399,5 298041,5 342916,9 1489118,8 1468720,9 1244916,0 1418397,4 6546511,0 всего
0,0 0,0 0,0 1124632,8 1041909,7 796570,6 947441,7 3910554,8 федераль-

ный бюд-
жет*

205195,5 159841,5 176354,7 170686,0 223321,2 234680,4 246607,7 1416687,0 к р а е в о й 
бюджет

79204,0 138200,0 166562,2 193800,0 203490,0 213665,0 224348,0 1219269,2 б ю д ж е т 
ТФОМС

2 Задача 4.1. Разработка и вне-
дрение новых организацион-
ных моделей, а также поддерж-
ка развития инфраструктуры 
системы санаторно-курортно-
го лечения и медицинской ре-
абилитации, направленные 
на создание единой системы 
маршрутизации и контроля 
эффективности реабилитаци-
онных мероприятий по про-
филю оказываемой помощи

2014 – 
2020 гг.

284399,5 298041,5 342916,9 1489118,8 1468720,9 1244916,0 1418397,4 6546511,0 всего
0,0 0,0 0,0 1124632,8 1041909,7 796570,6 947441,7 3910554,8 федераль-

ный бюд-
жет*

205195,5 159841,5 176354,7 170686,0 223321,2 234680,4 246607,7 1416687,0 к р а е в о й 
бюджет

79204,0 138200,0 166562,2 193800,0 203490,0 213665,0 224348,0 1219269,2 б ю д ж е т 
ТФОМС

3 Мероприятие 4.1.1. Открытие 
дополнительных реабили-
тационных круглосуточных 
коек в краевых медицинских 
организациях

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 117955,2 117955,2 127907,9 225957,9 589776,2 федераль-
ный бюд-
жет*

4 Мероприятие 4.1.2. Укрепле-
ние материально-технической 
базы существующих специа-
лизированных организаций 
и центров

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 150559,5 150559,7 0 0 301119,2 федераль-
ный бюд-
жет*

5 Мероприятие 4.1.3. Укрепле-
ние материально-техниче-
ской базы специализирован-
ных стационарных краевых 
медицинских организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 237373,4 240553,4 117373,4 117373,4 712673,6 федераль-
ный бюд-
жет*

6 Мероприятие 4.1.4. Укрепле-
ние материально-технической 
базы существующих амбула-
торных реабилитационных 
отделений

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 125028,7 0 0 0 125028,7 федераль-
ный бюд-
жет*

7 Мероприятие 4.1.5. Создание 
кабинетов реабилитации в 
центральных районных боль-
ницах края 

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 105896,9 105896,8 105896,8 105896,9 423587,4 федераль-
ный бюд-
жет*

8 Мероприятие 4.1.6. Создание 
и оснащение реабилитацион-
ных амбулаторных отделений 
на базе амбулаторно-поликли-
нических краевых медицин-
ских организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 100653,1 139778,6 133970,5 211043,5 585445,7 федераль-
ный бюд-
жет*

9 Мероприятие 4.1.7. Открытие 
дневного реабилитационого 
стационара (15 коек)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 24256,0 0 24256,0 федераль-
ный бюд-
жет*

10 Мероприятие 4.1.8. Выполне-
ние государственного задания 
по санаторно-курортному ле-
чению государственными са-
наторно-курортными органи-
зациями, подведомственными 
Главному управления Алтай-
ского края по здравоохране-
нию и фармацевтической 
деятельности, а также реали-
зация мероприятий по меди-
цинской реабилитации

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

203259,4 157950,9 172618,5 170686,0 217301,5 228359,7 239970,9 1390146,9 к р а е в о й 
бюджет

79204,0 138200,0 166562,2 193800,0 203490,0 213665,0 224348,0 1219269,2 б ю д ж е т 
ТФОМС

11 Мероприятие 4.1.9. Повыше-
ние уровня пожарной безо-
пасности краевых медицин-
ских организаций

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

851,1 0 0 0 0 0 0 851,1 к р а е в о й 
бюджет

12 Мероприятие 4.1.10. Повыше-
ние энергетической эффектив-
ности в детских санаторно-ку-
рортных организациях

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 к р а е в о й 
бюд-жет **

13 Мероприятие 4.1.11. Оснаще-
ние детских санаторно-курорт-
ных организаций оборудова-
нием и автотранспортом

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

1085,0 0 369,0 0 984,0 1033,2 1084,9 4556,1 к р а е в о й 
бюджет

14 Мероприятие 4.1.12. Капиталь-
ный ремонт организаций ме-
дицинской реабилитации и са-
наторно-курортного лечения, 
в том числе расходы, связан-
ные с вводом в эксплуатацию 
новых объектов

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 287166,0 287166,0 287166,0 287170,0 1148668,0 федераль-
ный бюд-
жет*

0 1890,6 3367,2 0 5035,7 5287,5 5551,9 21132,9 к р а е в о й 
бюджет

* При условии выделения средств.
** Финансирование осуществляется в рамках других программ.

Таблица 6

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 5 «Оказание паллиативной помощи, в том числе детям»

№ 
п/п Цель, задача, мероприятие

Срок 
реали-
зации

Ответственный 
исполнитель; 

участники

Сумма расходов, тыс. рублей Источник 
финанси-
рования2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 5 «Оказание паллиативной помощи, в том числе детям»

1 Цель 5. Повышение качества 
жизни неизлечимых больных 
за счет решения физических, 
психологических и духовных 
проблем, возникающих при 
развитии неизлечимого забо-
левания

2014 – 
2020 гг.

8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 всего
8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 к р а е в о й 

бюджет

2 Задача 5.1. Создание эффектив-
ной службы по оказанию пал-
лиативной медицинской по-
мощи неизлечимым больным 
и повышение качества жизни 
неизлечимых пациентов и их 
родственников, направленное 
на обеспечение адекватного 
контроля хронической боли и 
других тягостных симптомов 
и повышение удовлетворенно-
сти пациентов и их родствен-
ников качеством медицин-
ской помощи

2014 – 
2020 гг.

8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 всего
8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 к р а е в о й 

бюджет

3 Мероприятие 5.1.1. Открытие 
кабинетов паллиативной по-
мощи

2014 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

0 0 0 0 39000 39000 39000 117000 к р а е в о й 
бюджет

4 Мероприятие 5.1.2. Открытие 
дневных стационаров паллиа-
тивной помощи

2014 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

0 0 0 0 14494,4 15085,1 15705,4 45284,9 к р а е в о й 
бюджет

5 Мероприятие 5.1.3. Открытие 
круглосуточного стационара 
паллиативной помощи

2014 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

0 0 0 0 79362,8 83182,4 87193,1 249738,3 к р а е в о й 
бюджет

6 Мероприятие 5.1.4. Обучение 
36 врачей и 86 специалистов со 
средним медицинским образо-
ванием в образовательных ор-
ганизациях, имеющих лицен-
зию на обучение специалистов 
по профилю «паллиативная 
медицина», в 2014 – 2015 годах

2014 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

0 0 0 0 1054,8 1037,0 0 2091,8 к р а е в о й 
бюджет

7 Мероприятие 5.1.5. Выделе-
ние субсидий на иные цели и 
субсидий на выполнение го-
сударственного задания по 
оказанию паллиативной ме-
дицинской помощи

2014 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 9877,1 10273,5 10689,5 67872,2 к р а е в о й 
бюджет

8 Мероприятие 5.1.6. Обеспече-
ние сотрудничества с СОНКО 
при оказании паллиативной 
медицинской помощи

2017 – 
2020 гг.

Главное управле-
ние Алтайского 
края по здравоох-
ранению и фарма-
цевтической дея-
тельности

0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 7

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 6 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения»

№ 
п/п Цель, задача, мероприятие

Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный исполни-

тель; участ-
ники

Сумма расходов, тыс. рублей Источник 
финанси-
рования2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 6 «Кадровое обеспечение системы здравоохранения Алтайского края»

1 Цель 6. Обеспечение системы 
здравоохранения Алтайско-
го края высококвалифициро-
ванными и мотивированны-
ми специалистами

2014 – 
2020 гг.

754582,6 720575,0 458174,4 687536,7 909239,6 918270,7 927894,9 5376273,9 всего
0 0 0 163310,0 163310,0 163310,0 163450,0 653380,0 федераль-

ный бюд-
жет*

681582,6 594575,0 369974,4 524226,7 672929,6 681960,7 691444,9 4216693,9 к р а е в о й 
бюджет

73000,0 126000,0 88200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 506200,0 б ю д ж е т 
ФФОМС*

2 Задача 6.1. Снижение дефици-
та медицинских кадров, в том 
числе за счет снижения отто-
ка кадров из государственной 
системы здравоохранения, и 
устранение дисбаланса в рас-
пределении медицинских ка-
дров по видам и условиям ока-
зания медицинской помощи

2014 – 
2020 гг.

163637,9 141060,0 143803,0 261429,0 282337,6 290980,2 300174,9 1583422,6 всего
0 0 0 115980,0 115980,0 115980,0 116100,0 464040,0 федераль-

ный бюд-
жет*

163637,9 141060,0 143803,0 145449,0 166357,6 175000,2 184074,9 1119382,6 к р а е в о й 
бюджет
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3 Мероприятие 6.1.1. Целевая 
подготовка специалистов по 
программам высшего профес-
сионального образования

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

0 0 0 88650,0 88650,0 88650,0 88750,0 354700,0 федераль-
ный бюд-
жет*

4 Мероприятие 6.1.2. Целевая 
подготовка специалистов по 
программам среднего профес-
сионального образования

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

163419,2 141060,0 143803,0 145449,0 166357,6 175000,2 184074,9 1119163,9 к р а е в о й 
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0 к р а е в о й 
бюджет**

5 Мероприятие 6.1.3. Целевая 
подготовка специалистов по 
программам послевузовско-
го (интернатура, ординату-
ра) профессионального обра-
зования

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

0 0 0 27330,0 27330,0 27330,0 27350,0 109340,0 федераль-
ный бюд-
жет*

218,7 0 0 0 0 0 0 218,7 к р а е в о й 
бюджет

6 Задача 6.2. Совершенствование 
системы практической подго-
товки медицинских и фарма-
цевтических работников

2014 – 
2020 гг.

11067,3 7540,0 9220,0 54870,0 56286,3 56286,3 56306,3 251576,2 всего
0 0 0 47330,0 47330,0 47330,0 47350,0 189340,0 федераль-

ный бюд-
жет*

11067,3 7540,0 9220,0 7540,0 8956,3 8956,3 8956,3 62236,2 к р а е в о й 
бюджет

7 Мероприятие 6.2.1. Обуче-
ние специалистов с высшим 
медицинским образованием 
по программам дополнитель-
ного медицинского и фарма-
цевтического образования

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

0 0 0 47330,0 47330,0 47330,0 47350,0 189340,0 федераль-
ный бюд-
жет*

3727,0 0 6000,0 0 4500,0 4500,0 4500,0 23227,0 к р а е в о й 
бюджет

8 Мероприятие 6.2.2 Обучение 
специалистов со средним ме-
дицинским образованием по 
программам дополнительно-
го медицинского и фармацев-
тического образования

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

4456,3 1762,5 1989,5 1762,5 4456,3 4456,3 4456,3 23339,7 к р а е в о й 
бюджет

9 Мероприятие 6.2.3. Обуче-
ние специалистов с высшим 
и средним медицинским об-
разованием по программам 
дополнительного и послеву-
зовского медицинского обра-
зования для строящегося пе-
ринатального центра

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

2884,0 5777,5 1230,5 5777,5 0 0 0 15669,5 к р а е в о й 
бюджет

10 Задача 6.3. Повышение прести-
жа профессии, в том числе за 
счет создания позитивного об-
раза медицинского и фарма-
цевтического работника в об-
щественном сознании

2014 – 
2020 гг.

1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 3000,0 3000,0 3000,0 13400,0 всего
1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 3000,0 3000,0 3000,0 13400,0 к р а е в о й 

бюджет

11 Мероприятие 6.3.1. Проведе-
ние ежегодного конкурса на 
звание «Лучший врач года», 
«Лучший провизор», «Лучший 
по профессии»

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

1100,0 1100,0 1100,0 1100,0 3000,0 3000,0 3000,0 13400,0 к р а е в о й 
бюджет

12 Задача 6.4. Развитие мер соци-
альной поддержки медицин-
ских и фармацевтических ра-
ботников

2014 – 
2020 гг.

578777,4 570875,0 304051,4 370137,7 567615,7 568004,2 568413,7 3527875,1 всего
505777,4 444875,0 215851,4 370137,7 494615,7 495004,2 495413,7 3021675,1 к р а е в о й 

бюджет
0 0 0 0 0 0 0 0 к р а е в о й 

бюджет**
73000,0 126000,0 88200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 506200,0 б ю д ж е т 

ФФОМС*
13 Мероприятие 6.4.1. Осущест-

вление единовременных ком-
пенсационных выплат моло-
дым специалистам

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

73000,0 126000,0 59200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 477200,0 к р а е в о й 
бюджет

73000,0 126000,0 88200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 506200,0 б ю д ж е т 
ФФОМС*

14 Мероприятие 6.4.2. Осущест-
вление единовременных ком-
пенсационных выплат фельд-
шерам, прибывшим на работу 
в фельдшерско-акушерские 
пункты

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

35000,0 35000,0 15000,0 0 0 0 0 85000,0 к р а е в о й 
бюджет

15 Мероприятие 6.4.3. Осущест-
вление профессиональных до-
плат специалистам с высшим 
и средним медицинским обра-
зованием стационарных отде-
лений краевых медицинских 
организаций 

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

277691,8 166125,5 27661,0 253665,0 304234,0 304234,0 304234,0 1637845,3 к р а е в о й 
бюджет

16 Мероприятие 6.4.4. Осущест-
вление доплат специалистам с 
высшим и средним медицин-
ским образованием, оказыва-
ющим амбулаторно-поликли-
ническую помощь населению 
края

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

109612,7 109612,7 104132,1 109612,7 109612,7 109612,7 109612,7 761808,3 к р а е в о й 
бюджет

17 Мероприятие 6.4.5. Выделение 
ведомственного или арендно-
го жилья медицинским работ-
никам

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

0 0 0 0 0 0 0 0 к р а е в о й 
бюджет**

18 Мероприятие 6.4.6. Органи-
зация санаторно-курортного 
лечения медицинских работ-
ников медицинских органи-
заций

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

6860,0 6858,6 6858,3 6860,0 7769,0 8157,5 8567,0 51930,4 к р а е в о й 
бюджет

19 Мероприятие 6.4.7. Предостав-
ление мер социальной под-
держки отдельным катего-
риям граждан, работающим 
и проживающим в сельской 
местности

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

3612,9 1278,2 0 0 0 0 0 4891,1 к р а е в о й 
бюджет

20 Мероприятие 6.4.8. Осущест-
вление единовременных ком-
пенсационных выплат отдель-
ным категориям медицинских 
работников краевых меди-
цинских организаций, распо-
ложенных в городах Горняк, 
Змеиногорск, Камень-на-Оби

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление А лтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевт и чес кой 
деятельности

0 0 3000,0 0 0 0 0 3000,0 к р а е в о й 
бюджет

* При условии выделения средств.
** Финансирование осуществляется в рамках других программ.

Таблица 8

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 7 «Совершенствование системы лекарственного обеспечения, 

в том числе в амбулаторных условиях»

№ 
п/п

Цель, задача, меропри-
ятие

Срок 
реали-
зации

Ответствен-
ный испол-

нитель; 
участники

Сумма расходов, тыс. рублей Источ-
ник фи-

нансиро-
вания

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 7 «Совершенствование системы лекарственного обеспечения, в том числе в амбулаторных условиях»

1 Цель 7. Повышение уров-
ня удовлетворения по-
требности населения в 
качественных, эффек-
тивных и безопасных 
лекарственных препа-
ратах и обеспечение си-
стемы здравоохранения 
качественными, эффек-
тивными и безопасными 
лекарственными препа-
ратами на основе форми-
рования рациональной 
и сбалансированной си-
стемы лекарственного 
обеспечения

2014 – 
2020 гг.

1789988,5 2169843,5 2262489,1 1425213,7 2563382,7 2713047,5 2871539,9 15795504,9 всего
1467691,9 1880878,5 1938968,0 917742,7 2039919,9 2161921,8 2291241,4 12698364,2 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 224506,0 236323,0 248848,0 262126,0 971803,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

322296,6 288965,0 323521,1 282965,0 287139,8 302277,7 318172,5 2125337,7 краевой 
бюджет

2 Задача 7.1. Формирова-
ние рациональной и сба-
лансированной системы 
лекарственного обеспе-
чения

2014 – 
2020 гг.

0 0 0 0 0 0 0 0 всего

3 Мероприятие 7.1.1. Фор-
мирование системы ра-
ционального назначения 
и использования лекар-
ственных препаратов

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

4 Мероприятие 7.1.2. Опти-
мизация системы обра-
щения лекарственных 
препаратов, гарантиру-
ющей их безопасность, 
эффективность и каче-
ство, в том числе на осно-
ве деятельности перина-
тального центра

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

5 Мероприятие 7.1.3. По-
вышение информиро-
ванности населения, 
медицинских и фарма-
цевтических работни-
ков в вопросах лекар-
ственного обеспечения

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 0 0 0 0 0

6 Задача 7.2. Удовлетворе-
ние потребности отдель-
ных категорий граждан 
в необходимых лекар-
ственных препаратах, 
медицинских издели-
ях и специализирован-
ных продуктах лечеб-
ного питания за счет 
средств федерального 
и краевого бюджетов и, 
как следствие, снижение 
доли необеспеченных в 
установленные сроки и 
поставленных на отсро-
ченное обслуживание 
рецептов и снижение ко-
личества жалоб на льгот-
ное лекарственное обе-
спечение

2014 – 
2020 гг.

1789988,5 2169843,5 2262489,1 1425213,7 2563382,7 2713047,5 2871539,9 15795504,9 всего
1467691,9 1880878,5 1938968,0 917742,7 2039919,9 2161921,8 2291241,4 12698364,2 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 224506,0             236323,0 248848,0 262126,0 971803,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

322296,6 288965,0 323521,1 282965,0 287139,8 302277,7 318172,5 2125337,7 краевой 
бюджет

7 Мероприятие 7.2.1. Ре-
ализация программы 
обеспечения необходи-
мыми лекарственными 
препаратами

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

707156,5 990623,8 790531,4 211762,3 852025,9 903992,8 959074,4 5415167,1 ф е д е -
ральный 
бюджет

8 Мероприятие 7.2.2. Ре-
ализация программы 
льготного лекарствен-
ного обеспечения граж-
дан за счет средств кра-
евого бюджета

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

321198,5 288965,0 323521,1 282965,0 286019,3 301157,2 317052,0 2120878,1 краевой 
бюджет

9 Мероприятие 7.2.3. Ре-
ализация программы 
лекарственного обеспе-
чения больных, страда-
ющих редкими (орфан-
ными) заболеваниями

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

0 0 0 224506,0 236323,0 248848,0 262126,0 971803,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

10 Мероприятие 7.2.4. Ре-
ализация программы 
лекарственного обеспе-
чения больных, страда-
ющих злокачественны-
ми новообразованиями 
лимфоидной, кровет-
ворной и родственных 
им тканей, гемофили-
ей, муковисцидозом, ги-
пофизарным нанизмом, 
болезнью Гоше, рассеян-
ным склерозом, а также 
после трансплантации 
органов и (или) тканей 
(в натуральном выра-
жении)

2014 – 
2020 гг.

Г л а в н о е 
управление 
А л та йс ко -
го кра я по 
з д р а в о о х -
ранению и 
фармацев-
тической де-
ятельности

760535,4 890254,7 1148436,6 705980,4 1187894,0 1257929,0 1332167,0 7283197,1 ф е д е -
ральный 
бюджет

1098,1 0 0 0 1120,5 1120,5 1120,5 4459,6 краевой 
бюджет

* При условии выделения средств.

Таблица 9

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 8 «Развитие информатизации в здравоохранении»

№ 
п/п Цель, задача, мероприятие Срок 

реали-
зации

Ответствен-
ный исполни-

тель; участ-
ники

Сумма расходов, тыс. рублей Источник 
финанси-
рования2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Подпрограмма 8 «Развитие информатизации в здравоохранении»

1 Цель 8. Повышение качества ока-
зания медицинской помощи и 
эффективности управления си-
стемой здравоохранения Алтай-
ского края за счёт внедрения со-
временных информационных 
технологий

2014 – 
2020 гг.

16000,0 12820,0 19000,0 596783,2 492445,0 536830,0 476903,8 2150782,0 всего
0 0 0 596783,2 468363,2 486008,2 410002,0 1961156,6 федераль-

ный бюд-
жет*

16000,0 12820,0 19000,0 0 24081,8 50821,8 66901,8 189625,4 к р а е в о й 
бюджет

2 Задача 8.1. Повышение эффек-
тивности управления в сфере 
здравоохранения на основе ав-
томатизации процессов плани-
рования расходов на оказание 
медицинской помощи и контро-
ля за соблюдением государствен-
ных гарантий по объему и каче-
ству ее предоставления

2014 – 
2020 гг.

16000,0 12820,0 18759,4 447383,2 442205,0 457970,0 463825,8 1858963,4 всего
0 0 0 447383,2 418363,2 435708,2 396924,0 1698378,6 федераль-

ный бюд-
жет*

16000,0 12820,0 18759,4 0 23841,8 22261,8 66901,8 160584,8 к р а е в о й 
бюджет

3 Мероприятие 8.1.1. Развитие, со-
вершенствование деятельности 
и улучшение материально-тех-
нической базы Регионального 
Центра обработки данных

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 5000,0 1500,0 1500,0 20000,0 28000,0 федераль-
ный бюд-
жет*

4 Мероприятие 8.1.2. Дооснащение 
краевых медицинских организа-
ций вычислительной техникой 
и лицензионным программным 
обеспечением

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 108000,0 72000,0 72000,0 2160,0 254160,0 федераль-
ный бюд-
жет*

3736,4 2586,7 560,2 0 3600,0 3600,0 43200,0 57283,3 к р а е в о й 
бюджет

5 Мероприятие 8.1.3. Содержание 
и развитие корпоративной сети 
передачи данных и локальных 
вычислительных сетей

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 137421,2 141246,2 141246,2 141246,4 561160,0 федераль-
ный бюд-
жет*

6 Мероприятие 8.1.4. Развитие ре-
гиональных информационных 
систем

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 97333,0 109333,0 122633,0 134935,0 464234,0 федераль-
ный бюд-
жет*

8168,5 10233,3 17595,4 0 15500,0 13500,0 13500,0 78497,2 к р а е в о й 
бюджет

7 Мероприятие 8.1.5. Адаптация 
региональной информацион-
ной системы и её модулей к 
работе с полисами медицин-
ского страхования единого об-
разца, в том числе обеспечен-
ных федеральным приложением
универсальной электронной 
карты

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 18100,0 4355,0 0 0 22455,0 федераль-
ный бюд-
жет*

8 Мероприятие 8.1.6. Обеспечение 
информационной безопасности 
данных системы здравоохране-
ния Алтайского края

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 81529,0 89929,0 98329,0 98582,6 368369,6 федераль-
ный бюд-
жет*

4095,1 0 603,8 0 4741,8 5161,8 10201,8 24804,3 к р а е в о й 
бюджет

(Начало на 8-15 стр.)
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9 Задача 8.2. Повышение качества 
оказания медицинской помощи 
за счет более широкого исполь-
зования информационных тех-
нологий в деятельности меди-
цинских и фармацевтических 
организаций, медицинских учеб-
ных организаций и повышение 
информированности населе-
ния в вопросах ведения здоро-
вого образа жизни, профилак-
тики заболеваний, получения 
медицинской помощи, качества 
обслуживания в медицинских 
организациях, а также осущест-
вления деятельности в сфере 
здравоохранения

2014 – 
2020 гг.

0 0 240,6 149400,0 50240,0 78860,0 13078,0 291818,6 всего
0 0 0 149400,0 50000,0 50300,0 13078,0 262778,0 федераль-

ный бюд-
жет*

0 0 240,6 0 240,0 28560,0 0 29040,6 к р а е в о й 
бюджет

10 Мероприятие 8.2.1. Развитие ре-
гиональной системы телемеди-
цинских консультаций

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 117000,0 17400,0 17400,0 9900,0 161700,0 федераль-
ный бюд-
жет*

0 0 240,6 0 240,0 360,0 0 840,6 к р а е в о й 
бюджет

11 Мероприятие 8.2.2. Внедрение 
систем удаленного скрининга 
высокорисковых групп паци-
ентов

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 30000,0 30000,0 30000,0 0 90000,0 федераль-
ный бюд-
жет*

0 0 0 0 0 28200,0 0 28200,0 к р а е в о й 
бюджет

12 Мероприятие 8.2.3. Внедрение 
электронных образовательных 
курсов и систем поддержки при-
нятия врачебных решений в по-
вседневную деятельность меди-
цинских работников

2014 – 
2020 гг.

Главное управ-
ление Алтай-
ского края по 
здравоохране-
нию и фарма-
цевтической 
деятельности

0 0 0 2400,0 2600,0 2900,0 3178,0 11078,0 федераль-
ный бюд-
жет*

* При условии выделения средств.

Таблица 10

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ ОЦЕНКА РАСХОДОВ
федерального бюджета, бюджетов государственных внебюджетных фондов, средств из внебюджетных источников на 

реализацию целей государственной программы «Развитие здравоохранения в Алтайском крае до 2020 года»

№
п/п

Подпро-
грамма

Срок 
реа-

лиза-
ции

Ответственный ис-
полнитель; участ-

ники
Оценка финансирования по годам, тыс. рублей

Источ-
ник фи-
нанси-

рования
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
    1 И т о г о  п о 

г о с у д а р -
с т ве н ной 
программе 
«Развитие 
здра воох-
ранения в 
Алтайском 
к р а е  д о 
2020 года»

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности; Глав-
ное управление строи-
тельства, транспорта, 
жилищно-коммуналь-
ного и дорожного хо-
зяйства Алтайского 
края; Территориаль-
ный фонд обязатель-
ного медицинского 
страхования Алтай-
ского края (по согла-
сованию)

26230612,7 28573729,2 28727779,2 37692378,2 41441710,6 42675622,9 45728594,3 251070427,1 всего
2306404,4 2572115,7 2575022,3 1528983,6 3381889,6 3831400,7 4389920,8 20585737,1 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 6136677,8 5981819,5 5356803,6 6237854,7 23713155,6 ф е д е -
ральный 
бюджет*

4985536,3 3671613,5 3395268,4 3679458,8 5164198,4 5386045,7 5594997,5 31877118,6 краевой 
бюджет

0 0 0 69258,0 69258,0 69258,0 69258,0 277032,0 краевой 
бюджет *

73000,0 126000,0 88200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 506200,0 бюджет 
ФФОМС*

18865672,0 22204000,0 22669288,5 26128000,0 26621545,1 27959114,9 29363563,3 173811183,8 бюджет 
ТФОМС

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0 внебюд-
жетные 
и с т о ч -
ники

  2 П о д п р о -
грамма 1

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
д е я т е л ь н о с т и ;  
Г л а в н о е  у п р а в л е -
ние строительства, 
транспорта, жилищ-
но-коммунального и 
дорожного хозяйства 
Алтайского края; Тер-
риториальный фонд 
обязательного меди-
цинского страхова-
ния Алтайского края 
(по согласованию)

8230194,5 8363650,8 8624929,4 11717812,7 11794607,0 12593887,9 13188403,7 74513486,0 всего
121513,9 150109,5 162238,1 145820,4 100000,0 100000,0 100000,0 879681,9 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 1678159,0 1461059,0 1694102,7 1692902,7 6526223,4 ф е д е -
ральный 
бюджет*

365930,6 237473,4 287728,9 283946,5 364764,3 380097,2 397356,4 2317297,3 краевой 
бюджет

7742750,0 7976067,9 8174962,4 9609886,8 9868783,7 10419688,0 10998144,6 64790283,4 бюджет 
ТФОМС

  3 П о д п р о -
грамма 2

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности; Глав-
ное управление строи-
тельства, транспорта, 
жилищно-коммуналь-
ного и дорожного хо-
зяйства Алтайского 
края; Территориаль-
ный фонд обязатель-
ного медицинского 
страхования Алтай-
ского края (по согла-
сованию)

14257879,2 16010560,3 15988493,7 20262931,0 22277814,2 22703945,8 24850874,3 136352498,5 всего
692974,9 540546,3 473816,2 465420,5 1221915,9 1549425,1 1978625,9 6922724,8 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 1744199,5 2013165,3 1367516,8 2159961,4 7284843,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

2910356,3 2017922,0 1859919,9 2067894,3 2832358,1 2950138,5 3060112,8 17698701,9 краевой 
бюджет

10654548,0 13452092,0 13654757,6 15835416,7 16060374,9 16836865,4 17652174,2 104146228,8 бюджет 
ТФОМС

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0 внебюд-
жетные 
и с т о ч -
ники

  4 П о д п р о -
грамма 3

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности; 
Г л а в н о е  у п р а в л е -
ние строительства, 
транспорта, жилищ-
но-коммунального и 
дорожного хозяйства 
Алтайского края; Тер-
риториальный фонд 
обязательного меди-
цинского страхова-
ния Алтайского края 
(по согласованию)

889237,3 991908,3 1015375,0 1507011,6 1791712,1 1816147,0 1841992,3 9853383,6 всего
24223,7 581,4 0 0 20053,8 20053,8 20053,5 84966,2 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 605087,3 597689,3 600447,3 601970,9 2405194,8 ф е д е -
ральный 
бюджет*

475843,6 353686,8 342368,7 343769,8 615814,5 637491,4 661813,4 3430788,2 краевой 
бюджет

0 0 0 69258,0 69258,0 69258,0 69258,0 277032,0 краевой 
бюджет *

389170,0 637640,1 673006,3 488896,5 488896,5 488896,5 488896,5 3655402,4 бюджет 
ТФОМС

  5 П о д п р о -
грамма 4

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности; Терри-
ториальный фонд обя-
зательного медицин-
ского страхования 
Алтайского края (по 
согласованию)

284399,5 298041,5 342916,9 1489118,8 1468720,9 1244916,0 1418397,4 6546511,0 всего
0,0 0,0 0,0 1124632,8 1041909,7 796570,6 947441,7 3910554,8 ф е д е -

ральный 
бюджет*

205195,5 159841,5 176354,7 170686,0 223321,2 234680,4 246607,7 1416687,0 краевой 
бюджет

79204,0 138200,0 166562,2 193800,0 203490,0 213665,0 224348,0 1219269,2 бюджет 
ТФОМС

  6 П о д п р о -
грамма 5

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности

8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 всего
8331,1 6329,8 16400,7 5970,5 143789,1 148578,0 152588,0 481987,2 краевой 

бюджет

  7 П о д п р о -
грамма 6

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности

754582,6 720575,0 458174,4 687536,7 909239,6 918270,7 927894,9 5376273,9 всего
0 0 0 163310,0 163310,0 163310,0 163450,0 653380,0 ф е д е -

ральный 
бюджет*

681582,6 594575,0 369974,4 524226,7 672929,6 681960,7 691444,9 4216693,9 краевой 
бюджет

73000,0 126000,0 88200,0 0 73000,0 73000,0 73000,0 506200,0 бюджет 
ФФОМС*

  8 П о д п р о -
грамма 7

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности

1789988,5 2169843,5 2262489,1 1425213,7 2563382,7 2713047,5 2871539,9 15795504,9 всего
1467691,9 1880878,5 1938968,0 917742,7 2039919,9 2161921,8 2291241,4 12698364,2 ф е д е -

ральный 
бюджет

0 0 0 224506,0 236323,0 248848,0 262126,0 971803,0 ф е д е -
ральный 
бюджет*

322296,6 288965,0 323521,1 282965,0 287139,8 302277,7 318172,5 2125337,7 краевой 
бюджет

  9 П о д п р о -
грамма 8

2014 – 
2020 
годы

Главное управление 
Алтайского края по 
здравоохранению и 
фармацевтической 
деятельности

16000,0 12820,0 19000,0 596783,2 492445,0 536830,0 476903,8 2150782,0 всего
0 0 0 596783,2 468363,2 486008,2 410002,0 1961156,6 ф е д е -

ральный 
бюджет*

16000,0 12820,0 19000,0 0 24081,8 50821,8 66901,8 189625,4 краевой 
бюджет

* При условии выделения средств.

Таблица 11

ОБЪЕМ ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, 
необходимых для реализации государственной программы «Развитие здравоохранения в Алтайском крае до 2020 года»

№
п/п

Источники и направле-
ния расходов

Сумма расходов по годам, тыс. рублей
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Всего финансовых затрат, 
в том числе

26230612,7 28573729,2 28727779,2 37692378,2 41441710,6 42675622,9 45728594,3 251070427,1

1.1 из краевого бюджета 4985536,3 3671613,5 3395268,4 3679458,8 5164198,4 5386045,7 5594997,5 31877118,6

1.2 из краевого бюджета * 0 0 0 69258,0 69258,0 69258,0 69258,0 277032,0

1.3 из федерального бюдже-
та (на условиях софинан-
сирования)

2306404,4 2572115,7 2575022,3 1528983,6 3381889,6 3831400,7 4389920,8 20585737,1

1.4 из федерального бюдже-
та *

0 0 0 6136677,8 5981819,5 5356803,6 6237854,7 23713155,6

1.5 из внебюджетных источ-
ников

18938672,0 22330000,0 22757488,5 26278000,0 26844545,1 28032114,9 29436563,3 174617383,8

2 Капитальные вложения, 
в том числе

1293785,9 692661,5 346376,7 5503131,8 5862823,7 5078404,8 5990756,8 24767941,2

2.1 из краевого бюджета 1186475,9 692661,5 346376,7 675425,0 1076068,8 1109031,8 1131826,2 6217865,9

2.2 из краевого бюджета * 0 0 0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 8000,0

2.3 из федерального бюдже-
та (на условиях софинан-
сирования)

107310,0 0 0 0 20053,8 20053,8 20053,5 167471,1

2.4 из федерального бюдже-
та *

0 0 0 4675706,8 4614701,1 3947319,2 4836877,1 18074604,2

2.5 из внебюджетных источ-
ников

0 0 0 150000,0 150000,0 0 0 300000,0

3 Прочие расходы, в том 
числе

24936826,8 27881067,7 28381402,5 32189246,4 35578886,9 37597218,1 39737837,5 226302485,9

3.1 из краевого бюджета 3799060,4 2978952,0 3048891,7 3004033,8 4088129,6 4277013,9 4463171,3 25659252,7

3.2 из краевого бюджета * 0 0 0 67258,0 67258,0 67258,0 67258,0 269032,0

3.3 из федерального бюдже-
та (на условиях софинан-
сирования)

2199094,4 2572115,7 2575022,3 1528983,6 3361835,8 3811346,9 4369867,3 20418266,0

3.4 из федерального бюдже-
та *

0 0 0 1460971,0 1367118,4 1409484,4 1400977,6 5638551,4

3.5 из внебюджетных источ-
ников

18938672,0 22330000,0 22757488,5 26128000,0 26694545,1 28032114,9 29436563,3 174317383,8

* При условии выделения средств.»;

в приложении 2:
в подпрограмме 1:
позицию «Объемы финансирования подпрограммы 1» паспорта 

изложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 1

финансирование подпрограммы 1 осуществляет-
ся за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального фон-
да обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края. 
Общий объем финансирования подпрограммы 
1 составляет 74513486,0 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 8230194,5 тыс. рублей;
2015 год – 8363650,8 тыс. рублей;
2016 год – 8624929,4 тыс. рублей;
2017 год – 11717812,7 тыс. рублей;
2018 год – 11794607,0 тыс. рублей;
2019 год – 12593887,9 тыс. рублей;
2020 год – 13188403,7 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета –7405905,3 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 
2014 год – 121513,9 тыс. рублей;
2015 год – 150109,5 тыс. рублей;
2016 год – 162238,1 тыс. рублей;
2017 год – 1823979,4 тыс. рублей;
2018 год – 1561059,0 тыс. рублей;
2019 год – 1794102,7 тыс. рублей;
2020 год – 1792902,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –6373269,2 тыс. 
рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1633778,2 тыс. рублей;
2018 год – 1423778,2 тыс. рублей;
2019 год – 1658356,4 тыс. рублей;
2020 год – 1657356,4 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 2317297,3 тыс.рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 365930,6 тыс. рублей;
2015 год – 237473,4 тыс. рублей;
2016 год – 287728,9 тыс. рублей;
2017 год – 283946,5 тыс. рублей;
2018 год – 364764,3 тыс. рублей;
2019 год – 380097,2 тыс. рублей;
2020 год – 397356,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –580641,9 тыс. 
рублей:
2014 год – 137579,0 тыс. рублей;
2015 год – 92383,5 тыс. рублей;
2016 год – 89114,5 тыс. рублей;
2017 год – 92608,0 тыс. рублей;
2018 год – 55462,7 тыс. рублей;
2019 год – 56304,9 тыс. рублей;
2020 год – 57189,3 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Алтайского края – 
64790283,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 7742750,0 тыс. рублей;
2015 год – 7976067,9 тыс. рублей;
2016 год – 8174962,4 тыс. рублей;
2017 год – 9609886,8 тыс. рублей;
2018 год – 9868783,7 тыс. рублей;
2019 год – 10419688,0 тыс. рублей;
2020 год – 10998144,6 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению в соответствии с законами 
о федеральном и краевом бюджетах на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 1

Финансирование подпрограммы 1 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края. 

Общий объем финансирования подпрограммы 1 составляет 
74513486,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 8230194,5 тыс. рублей;
2015 год – 8363650,8 тыс. рублей;
2016 год – 8624929,4 тыс. рублей;
2017 год – 11717812,7 тыс. рублей;
2018 год – 11794607,0 тыс. рублей;
2019 год – 12593887,9 тыс. рублей;
2020 год – 13188403,7 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета –7405905,3 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 
2014 год – 121513,9 тыс. рублей;
2015 год – 150109,5 тыс. рублей;
2016 год – 162238,1 тыс. рублей;
2017 год – 1823979,4 тыс. рублей;
2018 год – 1561059,0 тыс. рублей;
2019 год – 1794102,7 тыс. рублей;
2020 год – 1792902,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 6373269,2 тыс. рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1633778,2 тыс. рублей;
2018 год – 1423778,2 тыс. рублей;
2019 год – 1658356,4 тыс. рублей;
2020 год – 1657356,4 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 2317297,3 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 365930,6 тыс. рублей;
2015 год – 237473,4 тыс. рублей;
2016 год – 287728,9 тыс. рублей;
2017 год – 283946,5 тыс. рублей;
2018 год – 364764,3 тыс. рублей;
2019 год – 380097,2 тыс. рублей;
2020 год – 397356,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения –580641,9 тыс. рублей:
2014 год – 137579,0 тыс. рублей;
2015 год – 92383,5 тыс. рублей;
2016 год – 89114,5 тыс. рублей;
2017 год – 92608,0 тыс. рублей;
2018 год – 55462,7 тыс. рублей;
2019 год – 56304,9 тыс. рублей;
2020 год – 57189,3 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Алтайского края – 64790283,4 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:

2014 год – 7742750,0 тыс. рублей;
2015 год – 7976067,9 тыс. рублей;
2016 год – 8174962,4 тыс. рублей;

2017 год – 9609886,8 тыс. рублей;
2018 год – 9868783,7 тыс. рублей;
2019 год – 10419688,0 тыс. рублей;
2020 год – 10998144,6 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы 1 подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.»;

в подпрограмме 2:
позицию «Объемы финансирования программы 2» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 2

финансирование подпрограммы 2 осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Алтайского края.
Общий объем финансирования подпрограммы 2 
составляет 136352498,5 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 14257879,2 тыс. рублей;
2015 год – 16010560,3 тыс. рублей;
2016 год – 15988493,7 тыс. рублей;
2017 год – 20262931,0 тыс. рублей;
2018 год – 22277814,2 тыс. рублей;
2019 год – 22703945,8 тыс. рублей;
2020 год – 24850874,3 тыс. рублей.
С р е д с т в а  ф е д е р а л ь н о г о  б ю д ж е т а  –  
14207567,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 692974,9 тыс. рублей;
2015 год – 540546,3 тыс. рублей;
2016 год – 473816,2 тыс. рублей;
2017 год – 2209620,0 тыс. рублей;
2018 год – 3235081,2 тыс. рублей;
2019 год – 2916941,9 тыс. рублей;
2020 год – 4138587,3 тыс. рублей;
в  т о м  ч и с л е  к а п и т а л ь н ы е  в л о ж е н и я  – 
5887622,6 тыс. рублей:
2014 год – 84130,4 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1412973,8 тыс. рублей;
2018 год – 1654691,2 тыс. рублей;
2019 год – 998070,2 тыс. рублей;
2020 год – 1737757,0 тыс. рублей.
С р е д с т в а  к р а е в о г о  б ю д ж е т а  – 
17698701,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 2910356,3 тыс. рублей;
2015 год – 2017922,0 тыс. рублей;
2016 год – 1859919,9 тыс. рублей;
2017 год – 2067894,3 тыс. рублей;
2018 год – 2832358,1 тыс. рублей;
2019 год – 2950138,5 тыс. рублей;
2020 год – 3060112,8 тыс. рублей;
в  т о м  ч и с л е  к а п и т а л ь н ы е  в л о ж е н и я  – 
4819347,0 тыс. рублей:
2014 год – 900758,1 тыс. рублей;
2015 год – 527254,8 тыс. рублей;
2016 год – 223359,5 тыс. рублей;
2017 год – 511167,0 тыс. рублей;
2018 год – 861351,6 тыс. рублей;
2019 год – 889591,2 тыс. рублей;
2020 год – 905864,8 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Алтайского края – 
104146228,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 10654548,0 тыс. рублей;
2015 год – 13452092,0 тыс. рублей;
2016 год – 13654757,6 тыс. рублей;
2017 год – 15835416,7 тыс. рублей;
2018 год – 16060374,9 тыс. рублей;
2019 год – 16836865,4 тыс. рублей;
2020 год – 17652174,2 тыс. рублей.
Средства из внебюджетны х источников – 
300000,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей.
Объем финансирования программы подлежит 
ежегодному уточнению в соответствии с законами 
о федеральном и краевом бюджетах на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 2

Финансирование подпрограммы 2 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края.

Общий объем финансирования подпрограммы 2 составляет 
136352498,5 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 14257879,2 тыс. рублей;
2015 год – 16010560,3 тыс. рублей;
2016 год – 15988493,7 тыс. рублей;
2017 год – 20262931,0 тыс. рублей;
2018 год – 22277814,2 тыс. рублей;
2019 год – 22703945,8 тыс. рублей;
2020 год – 24850874,3 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 14207567,8 тыс. рублей, в том 

числе по годам:
2014 год – 692974,9 тыс. рублей;
2015 год – 540546,3 тыс. рублей;
2016 год – 473816,2 тыс. рублей;
2017 год – 2209620,0 тыс. рублей;
2018 год – 3235081,2 тыс. рублей;
2019 год – 2916941,9 тыс. рублей;
2020 год – 4138587,3 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 5887622,6 тыс. рублей:
2014 год – 84130,4 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1412973,8 тыс. рублей;
2018 год – 1654691,2 тыс. рублей;
2019 год – 998070,2 тыс. рублей;
2020 год – 1737757,0 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 17698701,9 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 2910356,3 тыс. рублей;
2015 год – 2017922,0 тыс. рублей;
2016 год – 1859919,9 тыс. рублей;
2017 год – 2067894,3 тыс. рублей;
2018 год – 2832358,1 тыс. рублей;
2019 год – 2950138,5 тыс. рублей;
2020 год – 3060112,8 тыс. рублей;
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в том числе капитальные вложения – 4819347,0 тыс. рублей:
2014 год – 900758,1 тыс. рублей;
2015 год – 527254,8 тыс. рублей;
2016 год – 223359,5 тыс. рублей;
2017 год – 511167,0 тыс. рублей;
2018 год – 861351,6 тыс. рублей;
2019 год – 889591,2 тыс. рублей;
2020 год – 905864,8 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Алтайского края – 104146228,8 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:

2014 год – 10654548,0 тыс. рублей;
2015 год – 13452092,0 тыс. рублей;
2016 год – 13654757,6 тыс. рублей;
2017 год – 15835416,7 тыс. рублей;
2018 год – 16060374,9 тыс. рублей;
2019 год – 16836865,4 тыс. рублей;
2020 год – 17652174,2 тыс. рублей.
Средства из внебюджетных источников – 300000,0 тыс. рублей, в 

том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 150000,0 тыс. рублей;
2018 год – 150000,0 тыс. рублей;
2019 год – 0 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.

В случае экономии средств краевого бюджета при реализации од-
ного из мероприятий подпрограммы 2 допускается перераспределе-
ние данных средств на осуществление иных программных меропри-
ятий в рамках объемов финансирования, утвержденных в краевом 
бюджете на соответствующий год и на плановый период.»;

в подпрограмме 3:
позицию «Объемы финансирования программы 3» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 3

финансирование подпрограммы 3 осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Алтайского края.
Общий объем финансирования подпрограммы 
3 составляет 9853383,6 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 889237,3 тыс. рублей;
2015 год – 991908,3 тыс. рублей;
2016 год – 1015375,0 тыс. рублей;
2017 год – 1507011,6 тыс. рублей;
2018 год – 1791712,1 тыс. рублей;
2019 год – 1816147,0 тыс. рублей;
2020 год – 1841992,3 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 
2490161,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 24223,7 тыс. рублей;
2015 год – 581,4 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 605087,3 тыс. рублей;
2018 год – 617743,1 тыс. рублей;
2019 год – 620501,1 тыс. рублей;
2020 год – 622024,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 
2070628,7 тыс. рублей:
2014 год – 23179,6 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 504322,0 тыс. рублей;
2018 год – 514375,8 тыс. рублей;
2019 год – 514375,8 тыс. рублей;
2020 год – 514375,5 тыс. рублей.
С р е д с т в а  к р а е в о г о  б ю д ж е т а  – 
3707820,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 475843,6 тыс. рублей;
2015 год – 353686,8 тыс. рублей;
2016 год – 342368,7 тыс. рублей;
2017 год – 413027,8 тыс. рублей;
2018 год – 685072,5 тыс. рублей;
2019 год – 706749,4 тыс. рублей;
2020 год – 731071,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 
797806,2 тыс. рублей:
2014 год – 145931,7 тыс. рублей;
2015 год – 71132,6 тыс. рублей;
2016 год – 28906,8 тыс. рублей;
2017 год – 73650,0 тыс. рублей;
2018 год – 155234,8 тыс. рублей;
2019 год – 158815,0 тыс. рублей;
2020 год – 164135,3 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Алтайского края – 
3655402,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 389170,0 тыс. рублей;
2015 год – 637640,1 тыс. рублей;
2016 год – 673006,3 тыс. рублей;
2017 год – 488896,5 тыс. рублей;
2018 год – 488896,5 тыс. рублей;
2019 год – 488896,5 тыс. рублей;
2020 год – 488896,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению в соответствии с законами 
о федеральном и краевом бюджетах на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 3

Финансирование подпрограммы 3 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края.

Общий объем финансирования подпрограммы 3 составляет 
9853383,6 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 889237,3 тыс. рублей;
2015 год – 991908,3 тыс. рублей;
2016 год – 1015375,0 тыс. рублей;
2017 год – 1507011,6 тыс. рублей;
2018 год – 1791712,1 тыс. рублей;
2019 год – 1816147,0 тыс. рублей;
2020 год – 1841992,3 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 2490161,0 тыс. рублей, в том 

числе по годам:
2014 год – 24223,7 тыс. рублей;
2015 год – 581,4 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 605087,3 тыс. рублей;
2018 год – 617743,1 тыс. рублей;
2019 год – 620501,1 тыс. рублей;
2020 год – 622024,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 2070628,7 тыс. рублей:
2014 год – 23179,6 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 504322,0 тыс. рублей;
2018 год – 514375,8 тыс. рублей;
2019 год – 514375,8 тыс. рублей;
2020 год – 514375,5 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 3707820,2 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 475843,6 тыс. рублей;
2015 год – 353686,8 тыс. рублей;
2016 год – 342368,7 тыс. рублей;
2017 год – 413027,8 тыс. рублей;
2018 год – 685072,5 тыс. рублей;
2019 год – 706749,4 тыс. рублей;
2020 год – 731071,4 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 797806,2 тыс. рублей:
2014 год – 145931,7 тыс. рублей;
2015 год – 71132,6 тыс. рублей;
2016 год – 28906,8 тыс. рублей;
2017 год – 73650,0 тыс. рублей;
2018 год – 155234,8 тыс. рублей;
2019 год – 158815,0 тыс. рублей;
2020 год – 164135,3 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного медицинско-

го страхования Алтайского края – 3655402,4  тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:

2014 год – 389170,0 тыс. рублей;
2015 год – 637640,1 тыс. рублей;
2016 год – 673006,3 тыс. рублей;
2017 год – 488896,5 тыс. рублей;
2018 год – 488896,5 тыс. рублей;
2019 год – 488896,5 тыс. рублей;
2020 год – 488896,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.»;

в подпрограмме 4:
позицию «Объемы финансирования программы 4» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 4

финансирование подпрограммы 4 осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Алтайского края.
Общий объем финансирования подпрограммы 
4 составляет 6546511,0 тыс. рублей, в том числе 
по годам:
2014 год – 284399,5 тыс. рублей;
2015 год – 298041,5 тыс. рублей;

2016 год – 342916,9 тыс. рублей;
2017 год – 1489118,8 тыс. рублей;
2018 год – 1468720,9 тыс. рублей;
2019 год – 1244916,0 тыс. рублей;
2020 год – 1418397,4 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 
3910554,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1124632,8 тыс. рублей;
2018 год – 1041909,7 тыс. рублей;
2019 год – 796570,6 тыс. рублей;
2020 год – 947441,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 
3910554,8 тыс. рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1124632,8 тыс. рублей;
2018 год – 1041909,7 тыс. рублей;
2019 год – 796570,6 тыс. рублей;
2020 год – 947441,7 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 
1416687,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 205195,5 тыс. рублей;
2015 год – 159841,5 тыс. рублей;
2016 год – 176354,7 тыс. рублей;
2017 год – 170686,0 тыс. рублей;
2018 год – 223321,2 тыс. рублей;
2019 год – 234680,4 тыс. рублей;
2020 год – 246607,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 
22612,2 тыс. рублей:
2014 год – 1085,0 тыс. рублей;
2015 год – 1890,6 тыс. рублей;
2016 год – 659,4 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 6019,7 тыс. рублей;
2019 год – 6320,7 тыс. рублей;
2020 год – 6636,8 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Алтайского края – 
1219269,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 79204,0 тыс. рублей;
2015 год – 138200,0 тыс. рублей;
2016 год – 166562,2 тыс. рублей;
2017 год – 193800,0 тыс. рублей;
2018 год – 203490,0 тыс. рублей;
2019 год – 213665,0 тыс. рублей;
2020 год – 224348,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению в соответствии с законами 
о федеральном и краевом бюджетах на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 4

Финансирование подпрограммы 4 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края: 

Общий объем финансирования подпрограммы 4 составляет 
6546511,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 284399,5 тыс. рублей;
2015 год – 298041,5 тыс. рублей;
2016 год – 342916,9 тыс. рублей;
2017 год – 1489118,8 тыс. рублей;
2018 год – 1468720,9 тыс. рублей;
2019 год – 1244916,0 тыс. рублей;
2020 год – 1418397,4 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 3910554,8 тыс. рублей, в том 

числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1124632,8 тыс. рублей;
2018 год – 1041909,7 тыс. рублей;
2019 год – 796570,6 тыс. рублей;
2020 год – 947441,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 3910554,8 тыс. рублей:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 1124632,8 тыс. рублей;
2018 год – 1041909,7 тыс. рублей;
2019 год – 796570,6 тыс. рублей;
2020 год – 947441,7 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 1416687,0 тыс. рублей, в том числе 

по годам:
2014 год – 205195,5 тыс. рублей;
2015 год – 159841,5 тыс. рублей;
2016 год – 176354,7 тыс. рублей;
2017 год – 170686,0 тыс. рублей;
2018 год – 223321,2 тыс. рублей;
2019 год – 234680,4 тыс. рублей;
2020 год – 246607,7 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 22612,2 тыс. рублей:
2014 год – 1085,0 тыс. рублей;
2015 год – 1890,6 тыс. рублей;
2016 год – 659,4 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 6019,7 тыс. рублей;
2019 год – 6320,7 тыс. рублей;
2020 год – 6636,8 тыс. рублей.
Средства Территориального фонда обязательного медицинско-

го страхования Алтайского края – 1219269,2 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:

2014 год – 79204,0 тыс. рублей;
2015 год – 138200,0 тыс. рублей;
2016 год – 166562,2 тыс. рублей;
2017 год – 193800,0 тыс. рублей;
2018 год – 203490,0 тыс. рублей;
2019 год – 213665,0 тыс. рублей;
2020 год – 224348,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.»;

в подпрограмме 5:
позицию «Объемы финансирования программы 5» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 5

финансирование подпрограммы 5 осуществляется 
за счет средств краевого бюджета. 
Общий объем финансирования подпрограммы 
5 составляет 481987,2 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 
2014 год – 8331,1 тыс. рублей;
2015 год – 6329,8 тыс. рублей;
2016 год – 16400,7 тыс. рублей;
2017 год – 5970,5 тыс. рублей;
2018 год – 143789,1 тыс. рублей;
2019 год – 148578,0 тыс. рублей;
2020 год – 152588,0 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета: 481987,2 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 8331,1 тыс. рублей;
2015 год – 6329,8 тыс. рублей;
2016 год – 16400,7 тыс. рублей;
2017 год – 5970,5 тыс. рублей;
2018 год – 143789,1 тыс. рублей;
2019 год – 148578,0 тыс. рублей;
2020 год – 152588,0 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 5458,6 тыс. 
рублей:
2014 год – 1122,1 тыс. рублей;
2016 год – 4336,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению при формировании 
федерального и краевого бюджетов на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 5

Финансирование подпрограммы 5 осуществляется за счет средств 
краевого бюджета: 

Общий объем финансирования подпрограммы 5 составляет 
481987,2 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 8331,1 тыс. рублей;
2015 год – 6329,8 тыс. рублей;
2016 год – 16400,7 тыс. рублей;
2017 год – 5970,5 тыс. рублей;
2018 год – 143789,1 тыс. рублей;
2019 год – 148578,0 тыс. рублей;
2020 год – 152588,0 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета: 481987,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам:
2014 год – 8331,1 тыс. рублей;
2015 год – 6329,8 тыс. рублей;
2016 год – 16400,7 тыс. рублей;
2017 год – 5970,5 тыс. рублей;
2018 год – 143789,1 тыс. рублей;
2019 год – 148578,0 тыс. рублей;
2020 год – 152588,0 тыс. рублей;
в том числе капитальные вложения – 5458,6 тыс. рублей:
2014 год – 1122,1 тыс. рублей;
2016 год – 4336,5 тыс. рублей.

Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 
уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.»;

в подпрограмме 6:
позицию «Объемы финансирования программы 6» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

« О б ъ е м ы 
ф и н а н с и р о в а н и я 
подпрограммы 6

финансирование подпрограммы 6 осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Алтайского края.
Общий объем финансирования подпрограммы 
6 составляет 5376273,9 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 754582,6 тыс. рублей;
2015 год – 720575,0 тыс. рублей;
2016 год – 458174,4 тыс. рублей;
2017 год – 687536,7 тыс. рублей;
2018 год – 909239,6 тыс. рублей;
2019 год – 918270,7 тыс. рублей;
2020 год – 927894,9 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 
653380,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 163310,0 тыс. рублей;
2018 год – 163310,0 тыс. рублей;
2019 год – 163310,0 тыс. рублей;
2020 год – 163450,0 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 
4216693,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 681582,6 тыс. рублей;
2015 год – 594575,0 тыс. рублей;
2016 год – 369974,4 тыс. рублей;
2017 год – 524226,7 тыс. рублей;
2018 год – 672929,6 тыс. рублей;
2019 год – 681960,7 тыс. рублей;
2020 год – 691444,9 тыс. рублей.
Средства Федерального фонда обязательного 
медицинского страхования – 506200,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 73000,0 тыс. рублей;
2015 год – 126000,0 тыс. рублей;
2016 год – 88200,0 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 73000,0 тыс. рублей;
2019 год – 73000,0 тыс. рублей;
2020 год – 73000,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению при формировании 
федерального и краевого бюджетов на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 6

Финансирование подпрограммы 6 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края.

Общий объем финансирования подпрограммы 6 составляет 
5376273,9 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 754582,6 тыс. рублей;
2015 год – 720575,0 тыс. рублей;
2016 год – 458174,4 тыс. рублей;
2017 год – 687536,7 тыс. рублей;
2018 год – 909239,6 тыс. рублей;
2019 год – 918270,7 тыс. рублей;
2020 год – 927894,9 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 653380,0 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 0 тыс. рублей;
2016 год – 0 тыс. рублей;
2017 год – 163310,0 тыс. рублей;
2018 год – 163310,0 тыс. рублей;
2019 год – 163310,0 тыс. рублей;
2020 год – 163450,0 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 4216693,9 тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 681582,6 тыс. рублей;
2015 год – 594575,0 тыс. рублей;
2016 год – 369974,4 тыс. рублей;
2017 год – 524226,7 тыс. рублей;
2018 год – 672929,6 тыс. рублей;
2019 год – 681960,7 тыс. рублей;
2020 год – 691444,9 тыс. рублей.
Средства Федерального фонда обязательного медицинского стра-

хования – 506200,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 73000,0 тыс. рублей;
2015 год – 126000,0 тыс. рублей;
2016 год – 88200,0 тыс. рублей;
2017 год – 0 тыс. рублей;
2018 год – 73000,0 тыс. рублей;
2019 год – 73000,0 тыс. рублей;
2020 год – 73000,0 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.»;

в подпрограмме 7:
позицию «Объемы финансирования программы 7» паспорта из-

ложить в следующей редакции:

«Объемы финансиро-
вания подпрограммы 7

финансирование подпрограммы 7 осуществляется 
за счет средств федерального бюджета, средств 
краевого бюджета, средств Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Алтайского края.
Общий объем финансирования подпрограммы 
7 составляет 15795504,9 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2014 год – 1789988,5 тыс. рублей;
2015 год – 2169843,5 тыс. рублей;
2016 год – 2262489,1 тыс. рублей;
2017 год – 1425213,7 тыс. рублей;
2018 год – 2563382,7 тыс. рублей;
2019 год – 2713047,5 тыс. рублей;
2020 год – 2871539,9 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 
13670167,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1467691,9 тыс. рублей;
2015 год – 1880878,5 тыс. рублей;
2016 год – 1938968,0 тыс. рублей;
2017 год – 1142248,7 тыс. рублей;
2018 год – 2276242,9 тыс. рублей;
2019 год – 2410769,8 тыс. рублей;
2020 год – 2553367,4 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 2125337,7  тыс. 
рублей, в том числе по годам:
2014 год – 322296,6 тыс. рублей;
2015 год – 288965,0 тыс. рублей;
2016 год – 323521,1 тыс. рублей;
2017 год – 282965,0 тыс. рублей;
2018 год – 287139,8 тыс. рублей;
2019 год – 302277,7 тыс. рублей;
2020 год – 318172,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит 
ежегодному уточнению при формировании 
федерального и краевого бюджетов на очередной 
финансовый год и на плановый период»;

раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Объём финансирования подпрограммы 7

Финансирование подпрограммы 7 осуществляется за счет средств 
федерального бюджета, средств краевого бюджета, средств Терри-
ториального фонда обязательного медицинского страхования Ал-
тайского края: 

Общий объем финансирования подпрограммы 7 составляет 
15795504,9 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2014 год – 1789988,5 тыс. рублей;
2015 год – 2169843,5 тыс. рублей;
2016 год – 2262489,1 тыс. рублей;
2017 год – 1425213,7 тыс. рублей;
2018 год – 2563382,7 тыс. рублей;
2019 год – 2713047,5 тыс. рублей;
2020 год – 2871539,9 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета – 13670167,2 тыс. рублей, в том 

числе по годам:
2014 год – 1467691,9 тыс. рублей;
2015 год – 1880878,5 тыс. рублей;
2016 год – 1938968,0 тыс. рублей;
2017 год – 1142248,7 тыс. рублей;
2018 год – 2276242,9 тыс. рублей;
2019 год – 2410769,8 тыс. рублей;
2020 год – 2553367,4 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета – 2125337,7  тыс. рублей, в том чис-

ле по годам:
2014 год – 322296,6 тыс. рублей;
2015 год – 288965,0 тыс. рублей;
2016 год – 323521,1тыс. рублей;
2017 год – 282965,0 тыс. рублей;
2018 год – 287139,8 тыс. рублей;
2019 год – 302277,7 тыс. рублей;
2020 год – 318172,5 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограммы подлежит ежегодному 

уточнению при формировании федерального и краевого бюджетов 
на очередной финансовый год и на плановый период.». 

РЕЗУЛЬТАТЫ МОНИТОРИНГА СОБЛЮДЕНИЯ 
ПРЕДЕЛЬНЫХ ИНДЕКСОВ ИЗМЕНЕНИЯ

РАЗМЕРА ПЛАТЫ ГРАЖДАН ЗА КОММУНАЛЬНЫЕ 
УСЛУГИ НА ТЕРРИТОРИИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ЗА 

ДЕКАБРЬ 2016 ГОДА
Во исполнение п.61 постановления Правительства Российской Фе-

дерации от 30.04.2014 № 400 «О формировании индексов изменения 
размера платы граждан за коммунальные услуги в Российской Фе-
дерации» управлением Алтайского края по государственному регу-
лированию цен и тарифов проведен мониторинг соблюдения пре-
дельных индексов изменения размера вносимой гражданами платы 
за коммунальные услуги в муниципальных образованиях Алтайско-
го края за декабрь 2016 года. 

Изменение платы за коммунальные услуги для населения в му-
ниципальных образованиях Алтайского края в декабре 2016 года не 
превысило установленных предельных индексов.  

№ Наименование муни-
ципального района

Наименование му-
ниципального об-

разования

Установ-
ленные 

предель-
ные (макси-

мальные) 
индексы с 

01.07.2016 по 
31.12.2016

Факти-
ческие 

ин-
дексы 
за де-
кабрь 
2016 
года

1 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район Алейский сельсовет 5,7 3,7

2 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Безголосовский сель-
совет 5,7 2,8

3 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Большепа нюшев-
ский сельсовет 5,7 3,8

4 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район Боровской сельсовет 5,7 2,6

5 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Дружбинский сель-
совет 5,7 2,8

6 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Дубровский сельсо-
вет 5,7 2,8

7 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Заветильичевский 
сельсовет 5,7 3,4

8 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Кашинский сельсо-
вет 5,7 3,7

9 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Кировский сельсо-
вет 15,0 14,8

10 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Крас нопар т иза н-
ский сельсовет 5,7 2,8

11 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Малиновский сель-
совет 5,7 3,7

12 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район Моховской сельсовет 5,7 3,7

13 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Осколковский сель-
совет 5,7 2,8

14 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Плотавский сель-
совет 5,7 2,5

15 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Савинский сельсо-
вет 5,7 2,7

16 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Совхозный сельсо-
вет 5,7 2,8

17 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Урюпинский сель-
совет 5,7 3,8

18 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Фрунзенский сель-
совет 5,7 2,8

19 А лейс к и й м у н и ц и-
пальный район

Чапаевский сельсо-
вет 5,7 3,7

20 Алтайский муници-
пальный район Айский сельсовет 5,7 2,4

21 Алтайский муници-
пальный район

Алтайский сельсо-
вет 16,0 11,4

22 Алтайский муници-
пальный район Беловский сельсовет 5,7 2,4

23 Алтайский муници-
пальный район

Куяганский сельсо-
вет 5,7 2,4

24 Алтайский муници-
пальный район

Куячинский сель-
совет 5,7 2,3

25 Алтайский муници-
пальный район

Макарьевский сель-
совет 5,7 2,3

26 Алтайский муници-
пальный район

Нижнекаменский 
сельсовет 5,7 2,4

27 Алтайский муници-
пальный район

Пролетарский сель-
совет 5,7 2,4

28 Алтайский муници-
пальный район

Россошинский сель-
совет 23,5 23,5

29 Алтайский муници-
пальный район

Старобелокурихин-
ский сельсовет 5,7 3,8

30 Баевский муниципаль-
ный район Баевский сельсовет 5,7 2,5

31 Баевский муниципаль-
ный район

Верх-Пайвинский 
сельсовет 5,7 2,5

32 Баевский муниципаль-
ный район

В е рх-Ч у м а нс к и й 
сельсовет 5,7 2,3

33 Баевский муниципаль-
ный район

Нижнечуманский 
сельсовет 5,7 2,5

34 Баевский муниципаль-
ный район

Паклинский сель-
совет 5,7 2,5

35 Баевский муниципаль-
ный район

Плотавский сель-
совет 5,7 2,5

36 Баевский муниципаль-
ный район

Прос лау х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,5

37 Баевский муниципаль-
ный район

Ситниковский сель-
совет 5,7 2,5

38 Бийский муниципаль-
ный район

Большеугреневский 
сельсовет 5,7 2,6

39 Бийский муниципаль-
ный район

Верх-Бехтемирский 
сельсовет 5,7 2,8

40 Бийский муниципаль-
ный район

В е р х - К а т у н с к и й 
сельсовет 5,7 5,4

41 Бийский муниципаль-
ный район

Енисейский сель-
совет 5,7 2,5

42 Бийский муниципаль-
ный район Заринский сельсовет 5,7 5,6

43 Бийский муниципаль-
ный район

Калининский сель-
совет 5,7 2,6

44 Бийский муниципаль-
ный район Лесной сельсовет 5,7 2,6

45 Бийский муниципаль-
ный район

Ма лоенисейский 
сельсовет 5,7 2,7

46 Бийский муниципаль-
ный район

Малоугреневский 
сельсовет 23,7 23,0

47 Бийский муниципаль-
ный район

Новиковский сель-
совет 5,7 2,6

48 Бийский муниципаль-
ный район

Первомайский сель-
совет 5,7 5,7

49 Бийский муниципаль-
ный район

С в е т л о о з е р с к и й 
сельсовет 5,7 2,5

50 Бийский муниципаль-
ный район

Сростинский сель-
совет 5,7 2,6

51 Бийский муниципаль-
ный район Усятский сельсовет 5,7 2,6

52 Бийский муниципаль-
ный район

Шебалинский сель-
совет 47,1 47,1

53 Быстроистокский му-
ниципальный район

Акутихинский сель-
совет 5,7 2,2

54 Быстроистокский му-
ниципальный район

Быстроистокский 
сельсовет 5,7 2,2

55 Быстроистокский му-
ниципальный район

Верх-Ануйский сель-
совет 5,7 2,2

56 Быстроистокский му-
ниципальный район

Верх-Озернинский 
сельсовет 5,7 2,4

57 Быстроистокский му-
ниципальный район

Новопокровс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

58 Быстроистокский му-
ниципальный район

Приобский сельсо-
вет 5,7 2,2

59 Быстроистокский му-
ниципальный район

Усть-Ануйский сель-
совет 5,7 2,4

60 Быстроистокский му-
ниципальный район

Хлеборобный сель-
совет 5,7 2,2

61 Благовещенский муни-
ципальный район

Алексеевский сель-
совет 5,7 2,7

62 Благовещенский муни-
ципальный район

Б ла г овещенс к и й 
поссовет 13,5 13,2

63 Благовещенский муни-
ципальный район

Гляденьский сель-
совет 5,7 2,7

64 Благовещенский муни-
ципальный район

Леньковский сель-
совет 25,3 25,0

65 Благовещенский муни-
ципальный район

Нижнеку чукский 
сельсовет 5,7 2,7
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66 Благовещенский муни-
ципальный район

Николаевский сель-
совет 5,7 2,6

67 Благовещенский муни-
ципальный район

Новокулундинский 
сельсовет 5,7 2,6

68 Благовещенский муни-
ципальный район

Орлеанский сель-
совет 5,7 2,6

69 Благовещенский муни-
ципальный район

С т е п но о з ёр с к и й 
поссовет 19,8 11,2

70 Благовещенский муни-
ципальный район

Суворовский сель-
совет 15,3 15,2

71 Благовещенский муни-
ципальный район

Шимолинский сель-
совет 15,8 6,7

72 Благовещенский муни-
ципальный район

Яготинский сель-
совет 5,7 5,3

73 Бурлинский муници-
пальный район

Бурлинский сель-
совет 5,7 5,7

74 Бурлинский муници-
пальный район

Михайловский сель-
совет 5,7 5,5

75 Бурлинский муници-
пальный район

Новоандреевский 
сельсовет 5,7 2,5

76 Бурлинский муници-
пальный район

Новопе с ча нс к и й 
сельсовет 5,7 5,6

77 Бурлинский муници-
пальный район

Новосельский сель-
совет 5,7 5,6

78 Бурлинский муници-
пальный район

Ореховский сель-
совет 5,7 5,6

79 Бурлинский муници-
пальный район

Партизанский сель-
совет 5,7 2,6

80 Бурлинский муници-
пальный район

Рожковский сель-
совет 5,7 5,5

81 Бурлинский муници-
пальный район

Устьянский сельсо-
вет 5,7 5,6

82 Целинный муници-
пальный район

Бочкаревский сель-
совет 5,7 2,7

83 Целинный муници-
пальный район

Воеводский сельсо-
вет 5,7 2,4

84 Целинный муници-
пальный район

Дружбинский сель-
совет 5,7 2,4

85 Целинный муници-
пальный район

Еландинский сель-
совет 5,7 2,5

86 Целинный муници-
пальный район

Ложкинский сель-
совет 5,7 2,4

87 Целинный муници-
пальный район

Марушинский сель-
совет 42,5 36,5

88 Целинный муници-
пальный район

Овс янниковский 
сельсовет 5,7 2,9

89 Целинный муници-
пальный район

Степно-Чумышский 
сельсовет 5,7 2,4

90 Целинный муници-
пальный район

Сухо-Чемровский 
сельсовет 5,7 2,5

91 Целинный муници-
пальный район

Хомутинский сель-
совет 5,7 2,4

92 Целинный муници-
пальный район Целинный сельсовет 24,1 13,0

93 Целинный муници-
пальный район

Шалапский сельсо-
вет 5,7 5,0

94 Чарышский муници-
пальный район

Алексеевский сель-
совет 5,7 2,2

95 Чарышский муници-
пальный район

Березовский сель-
совет 5,7 2,2

96 Чарышский муници-
пальный район

Крас нопар т иза н-
ский сельсовет 9,5 9,4

97 Чарышский муници-
пальный район

Малобащелакский 
сельсовет 5,7 2,2

98 Чарышский муници-
пальный район

М а р а л и х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

99 Чарышский муници-
пальный район Маякский сельсовет 5,7 2,2

100 Чарышский муници-
пальный район

Сентелекский сель-
совет 5,7 2,2

101 Чарышский муници-
пальный район

Тулатинский сель-
совет 5,7 2,2

102 Чарышский муници-
пальный район

Чарышский сельсо-
вет 9,5 9,4

103 Егорьевский муници-
пальный район

Кругло-Семенцов-
ский сельсовет 5,7 2,3

104 Егорьевский муници-
пальный район

Лебяжинский сель-
совет 5,7 2,7

105 Егорьевский муници-
пальный район

Малошелковников-
ский сельсовет 5,7 2,7

106 Егорьевский муници-
пальный район

Новоегорьевский 
сельсовет 5,7 5,7

107 Егорьевский муници-
пальный район

Первомайский сель-
совет 5,7 2,7

108 Егорьевский муници-
пальный район

Сростинский сель-
совет 5,7 5,4

109 Егорьевский муници-
пальный район Титовский сельсовет 5,7 3,1

110 Егорьевский муници-
пальный район

Шубинский сельсо-
вет 5,7 2,5

111 Ельцовский муници-
пальный район

В ерх- Не н и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

112 Ельцовский муници-
пальный район

Ельцовский сельсо-
вет 5,7 2,4

113 Ельцовский муници-
пальный район

Мартыновский сель-
совет 5,7 2,2

114 Ельцовский муници-
пальный район

Н о в о к а м е н с к и й 
сельсовет 5,7 2,2

115 Ельцовский муници-
пальный район

Пуштулимский сель-
совет 5,7 2,2

116 Ельцовский муници-
пальный район

Черемшанский сель-
совет 5,7 2,2

117 Город Алейск Город Алейск 12,9 7,2
118 Город Барнаул Город Барнаул 15,7 14,5
119 Город Белокуриха Город Белокуриха 8,6 8,6
120 Город Бийск Город Бийск 13,5 13,3
121 Город Заринск Город Заринск 42,4 37,5
122 Город Новоалтайск Город Новоалтайск 10,5 6,7
123 Город Рубцовск Город Рубцовск 5,7 5,4
124 Город Славгород Город Славгород 15,9 13,8
125 Город Яровое Город Яровое 18,6 14,2
126 ЗАТО Сибирский ЗАТО Сибирский 16,2 15,6

127 Хабарский муници-
пальный район

Зятьково-Реченский 
сельсовет 5,7 2,5

128 Хабарский муници-
пальный район

Коротоякский сель-
совет 14,2 14,1

129 Хабарский муници-
пальный район

Мартовский сель-
совет 5,7 2,7

130 Хабарский муници-
пальный район

Мичуринский сель-
совет 5,7 2,5

131 Хабарский муници-
пальный район

Н о в о и л ь и н с к и й 
сельсовет 12,2 12,1

132 Хабарский муници-
пальный район

Плесо-Курьинский 
сельсовет 5,7 2,5

133 Хабарский муници-
пальный район

Свердловский сель-
совет 5,7 2,5

134 Хабарский муници-
пальный район

Тополинский сель-
совет 5,7 2,3

135 Хабарский муници-
пальный район Утянский сельсовет 5,7 2,5

136 Хабарский муници-
пальный район Хабарский сельсовет 14,5 14,5

137 Калманский муници-
пальный район

Бурановский сель-
совет 5,7 2,4

138 Калманский муници-
пальный район

Зимаревский сель-
совет 5,7 3,9

139 Калманский муници-
пальный район

Калистратихинский 
сельсовет 5,7 2,4

140 Калманский муници-
пальный район

Калманский сель-
совет 5,7 3,0

141 Калманский муници-
пальный район Кубанский сельсовет 5,7 2,4

142 Калманский муници-
пальный район

Новоромановский 
сельсовет 5,7 4,0

143 Калманский муници-
пальный район Обской сельсовет 5,7 2,4

144 Калманский муници-
пальный район

Усть-Алейский сель-
совет 5,7 2,4

145 Калманский муници-
пальный район

Шадринский сель-
совет 5,7 2,4

146 Калманский муници-
пальный район

Шиловский сельсо-
вет 5,7 2,3

147 Каменский муници-
пальный район

Аллакский сельсо-
вет 5,7 2,8

148 Каменский муници-
пальный район

В е р х - А л л а к с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

149 Каменский муници-
пальный район

Гоноховский сель-
совет 5,7 2,3

150 Каменский муници-
пальный район

Корниловский сель-
совет 5,7 2,5

151 Каменский муници-
пальный район

Новоярковский сель-
совет 5,7 3,4

152 Каменский муници-
пальный район

П л о т н и к о в с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

153 Каменский муници-
пальный район

Попереченский сель-
совет 5,7 2,5

154 Каменский муници-
пальный район

Пригородный сель-
совет 5,7 2,5

155 Каменский муници-
пальный район

Рыбинский сельсо-
вет 5,7 3,5

156 Каменский муници-
пальный район

Столбовский сель-
совет 5,7 2,5

157 Каменский муници-
пальный район

Телеутский сельсо-
вет 5,7 2,5

158 Каменский муници-
пальный район

Толстовский сель-
совет 5,7 2,5

159 Каменский муници-
пальный район

Филипповский сель-
совет 5,7 2,6

160 Каменский муници-
пальный район город Камень-на-Оби 5,7 5,4

161 Кытмановский муни-
ципальный район

Дмитро-Титовский 
сельсовет 5,7 2,4

162 Кытмановский муни-
ципальный район

Кытмановский сель-
совет 15,4 10,0

163 Кытмановский муни-
ципальный район

Новотарабинский 
сельсовет 5,7 2,4

164 Кытмановский муни-
ципальный район

Октябрьский сель-
совет 15,4 10,2

165 Кытмановский муни-
ципальный район

Порошинский сель-
совет 5,7 2,6

166 Кытмановский муни-
ципальный район

Семено-Красилов-
ский сельсовет 5,7 2,4

167 Кытмановский муни-
ципальный район

Сунгайский сель-
совет 5,7 2,6

168 Кытмановский муни-
ципальный район Тягунский сельсовет 5,7 2,6

169 Кытмановский муни-
ципальный район

Тяхтинский сель-
совет 5,7 2,4

170 Кытмановский муни-
ципальный район

Червовский сельсо-
вет 5,7 2,6

171 Ключевский муници-
пальный район

Васильчуковский 
сельсовет 8,7 8,7

172 Ключевский муници-
пальный район

Зеленополянский 
сельсовет 5,7 2,5

173 Ключевский муници-
пальный район

Истимисский сель-
совет 5,7 2,5

174 Ключевский муници-
пальный район Каипский сельсовет 5,7 2,5

175 Ключевский муници-
пальный район

Ключевский сель-
совет 12,9 12,9

176 Ключевский муници-
пальный район

Новопо л та вс к и й 
сельсовет 5,7 2,5

177 Ключевский муници-
пальный район

Новоцелинный сель-
совет 12,7 12,6

178 Ключевский муници-
пальный район

Петуховский сель-
совет 5,7 2,5

179 Ключевский муници-
пальный район

Покровский сель-
совет 5,7 2,5

180 Ключевский муници-
пальный район Северский сельсовет 78,2 42,1

181 Косихинский муници-
пальный район

Баюновский сель-
совет 5,7 4,5

182 Косихинский муници-
пальный район

Верх-Ж и линский 
сельсовет 5,7 5,5

183 Косихинский муници-
пальный район

Глушинский сель-
совет 5,7 5,3

184 Косихинский муници-
пальный район

Каркавинский сель-
совет 5,7 2,6

185 Косихинский муници-
пальный район

Контошинский сель-
совет 5,7 4,1

186 Косихинский муници-
пальный район

Косихинский сель-
совет 14,6 14,3

187 Косихинский муници-
пальный район

Лосихинский сель-
совет 5,7 2,6

188 Косихинский муници-
пальный район

Малаховский сель-
совет 5,7 2,6

189 Косихинский муници-
пальный район

Н а л о б и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 4,0

190 Косихинский муници-
пальный район

П л о т н и к о в с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

191 Косихинский муници-
пальный район

Полковниковский 
сельсовет 5,7 5,2

192 Красногорский муни-
ципальный район

Березовский сель-
совет 5,7 3,8

193 Красногорский муни-
ципальный район

Быстрянский сель-
совет 5,7 5,7

194 Красногорский муни-
ципальный район

Красногорский сель-
совет 10,3 9,9

195 Красногорский муни-
ципальный район

Н о в о з ы к о в с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

196 Красногорский муни-
ципальный район

Новоталовский сель-
совет 5,7 2,4

197 Красногорский муни-
ципальный район

Соусканихинский 
сельсовет 5,7 2,2

198 Красногорский муни-
ципальный район

Ус т ь - И ш и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

199 Красногорский муни-
ципальный район

Ус т ь -К а ж и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

200 Краснощековский му-
ниципальный район

Акимовский сель-
совет 5,7 2,4

201 Краснощековский му-
ниципальный район

Березовский сель-
совет 5,7 2,3

202 Краснощековский му-
ниципальный район

Верх-Камышенский 
сельсовет 5,7 2,2

203 Краснощековский му-
ниципальный район

Карповский сельсо-
вет 5,7 2,3

204 Краснощековский му-
ниципальный район

Краснощековский 
сельсовет 12,0 12,0

205 Краснощековский му-
ниципальный район

М а р а л и х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

206 Краснощековский му-
ниципальный район

Новошипуновский 
сельсовет 5,7 2,2

207 Краснощековский му-
ниципальный район Суетский сельсовет 5,7 2,3

208 Краснощековский му-
ниципальный район

Усть-Беловский сель-
совет 5,7 2,2

209 Краснощековский му-
ниципальный район

Усть-Козлухинский 
сельсовет 5,7 2,4

210 Краснощековский му-
ниципальный район

Усть-Пустынский 
сельсовет 5,7 2,4

211 Краснощековский му-
ниципальный район

Харловский сельсо-
вет 5,7 2,2

212 Краснощековский му-
ниципальный район

Чинетинский сель-
совет 5,7 2,3

213 Крутихинский муни-
ципальный район Боровской сельсовет 5,7 2,9

214 Крутихинский муни-
ципальный район

Волчно-Бурлинский 
сельсовет 5,7 2,9

215 Крутихинский муни-
ципальный район

Долганский сельсо-
вет 5,7 2,9

216 Крутихинский муни-
ципальный район

Заковряшинский 
сельсовет 5,7 2,7

217 Крутихинский муни-
ципальный район

Крутихинский сель-
совет 10,8 10,5

218 Крутихинский муни-
ципальный район

Ма ловол ча нск ий 
сельсовет 5,7 2,9

219 Крутихинский муни-
ципальный район

Новод у бр овс к и й 
сельсовет 5,7 2,5

220 Крутихинский муни-
ципальный район

Подборный сельсо-
вет 5,7 2,9

221 Крутихинский муни-
ципальный район

Прыганский сель-
совет 5,7 2,9

222 Кулундинский муни-
ципальный район

Ананьевский сель-
совет 5,7 2,6

223 Кулундинский муни-
ципальный район

В о з д в и ж е н с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

224 Кулундинский муни-
ципальный район

З лат опо л и нс к и й 
сельсовет 16,0 14,1

225 Кулундинский муни-
ципальный район

Константиновский 
сельсовет 5,7 2,8

226 Кулундинский муни-
ципальный район

Кулундинский сель-
совет 17,0 14,5

227 Кулундинский муни-
ципальный район Курский сельсовет 5,7 2,6

228 Кулундинский муни-
ципальный район

М и р а б и л и т с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

229 Кулундинский муни-
ципальный район

Октябрьский сель-
совет 16,0 14,1

230 Кулундинский муни-
ципальный район

Семеновский сель-
совет 5,7 2,6

231 Курьинский муници-
пальный район

Бугрышихинский 
сельсовет 5,7 2,5

232 Курьинский муници-
пальный район

Ивановский сель-
совет 5,7 2,3

233 Курьинский муници-
пальный район

Казанцевский сель-
совет 5,7 2,5

234 Курьинский муници-
пальный район

Колыванский сель-
совет 5,7 2,2

235 Курьинский муници-
пальный район

Краснознаменский 
сельсовет 5,7 2,5

236 Курьинский муници-
пальный район

Кузнецовский сель-
совет 5,7 2,3

237 Курьинский муници-
пальный район

Курьинский сель-
совет 15,1 15,1

238 Курьинский муници-
пальный район

Новофи рсовск ий 
сельсовет 5,7 2,3

239 Курьинский муници-
пальный район

Трусовский сельсо-
вет 5,7 2,4

240 Курьинский муници-
пальный район

Усть-Таловский сель-
совет 5,7 2,5

241 Локтевский муници-
пальный район

А лександровский 
сельсовет 5,7 2,7

242 Локтевский муници-
пальный район

Вт орока менс к и й 
сельсовет 5,7 2,7

243 Локтевский муници-
пальный район

Георгиевский сель-
совет 5,7 2,8

244 Локтевский муници-
пальный район Гилевский сельсовет 14,5 13,7

245 Локтевский муници-
пальный район Город Горняк 18,8 7,5

246 Локтевский муници-
пальный район

Ермош и х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,4

247 Локтевский муници-
пальный район

Золотухинский сель-
совет 5,7 2,7

248 Локтевский муници-
пальный район

Кировский сельсо-
вет 11,8 9,6

249 Локтевский муници-
пальный район

Локтевский сельсо-
вет 5,7 2,7

250 Локтевский муници-
пальный район

Масальский сель-
совет 16,7 16,7

251 Локтевский муници-
пальный район

Николаевский сель-
совет 5,7 2,7

252 Локтевский муници-
пальный район

Новенский сельсо-
вет 5,7 2,7

253 Локтевский муници-
пальный район

Новомихайловский 
сельсовет 5,7 2,7

254 Локтевский муници-
пальный район

Покровский сель-
совет 5,7 2,7

255 Локтевский муници-
пальный район Ремовский сельсовет 13,9 6,1

256 Локтевский муници-
пальный район

Самарский сельсо-
вет 5,7 2,6

257 Локтевский муници-
пальный район Успенский сельсовет 11,8 9,6

258 Локтевский муници-
пальный район

Устьянский сельсо-
вет 5,7 2,7

259 Мамонтовский муни-
ципальный район Буканский сельсовет 5,7 2,5

260 Мамонтовский муни-
ципальный район

Гришенский сель-
совет 5,7 2,4

261 Мамонтовский муни-
ципальный район

Кадниковский сель-
совет 5,7 2,5

262 Мамонтовский муни-
ципальный район

К о м с о м о л ь с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

263 Мамонтовский муни-
ципальный район

Корчинский сель-
совет 5,7 2,4

264 Мамонтовский муни-
ципальный район

Костино-Логовской 
сельсовет 5,7 2,5

265 Мамонтовский муни-
ципальный район

Крестьянский сель-
совет 5,7 3,5

266 Мамонтовский муни-
ципальный район

Мамонтовский сель-
совет 5,7 5,5

267 Мамонтовский муни-
ципальный район

Островновский сель-
совет 5,7 2,5

268 Мамонтовский муни-
ципальный район

Покровский сель-
совет 5,7 2,6

269 Мамонтовский муни-
ципальный район

Сусловский сельсо-
вет 5,7 2,4

270 Мамонтовский муни-
ципальный район

Т и м и р я з е в с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

271 Мамонтовский муни-
ципальный район

Чернокурьинский 
сельсовет 5,7 2,4

272 Михайловский муни-
ципальный район

Ащегульский сель-
совет 5,7 2,6

273 Михайловский муни-
ципальный район

Бастанский сельсо-
вет 5,7 2,5

274 Михайловский муни-
ципальный район

Малиновоозёрский 
поссовет 22,3 17,7

275 Михайловский муни-
ципальный район

Михайловский сель-
совет 20,4 18,5

276 Михайловский муни-
ципальный район

Назаровский сель-
совет 20,2 18,1

277 Михайловский муни-
ципальный район

Николаевский сель-
совет 19,9 17,9

278 Михайловский муни-
ципальный район

Полуямский сель-
совет 5,7 3,1

279 Михайловский муни-
ципальный район

Ракитовский сель-
совет 22,4 19,2

280
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Га л ьбш та д т с к и й 
сельсовет 6,8 6,6

281
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Гришковский сель-
совет 5,7 2,4

282
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Дегтярский сельсо-
вет 5,7 2,5

283
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Камышинский сель-
совет 6,7 6,7

284
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Кусакский сельсовет 7,0 6,8

285
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Николаевский сель-
совет 7,1 6,8

286
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Орловский сельсо-
вет 7,2 7,0

287
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Подсосновский сель-
совет 10,0 9,9

288
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Полевской сельсовет 5,7 2,3

289
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Протасовский сель-
совет 7,1 6,8

290
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Редкодубравский 
сельсовет 5,7 2,3

291
Немецкий Националь-
ный муниципальный 
район

Шумановский сель-
совет 7,1 6,7

292 Новичихинский муни-
ципальный район

Долговский сельсо-
вет 5,7 2,4

293 Новичихинский муни-
ципальный район

Л о б а н и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 3,5

294 Новичихинский муни-
ципальный район

М е л ь н и к о в с к и й 
сельсовет 5,7 2,3

295 Новичихинский муни-
ципальный район

Но в и ч и х и нс к и й 
сельсовет 5,7 5,3

296 Новичихинский муни-
ципальный район

По л о м о ш е нс к и й 
сельсовет 5,7 3,5

297 Новичихинский муни-
ципальный район

Солоновский сель-
совет 5,7 3,5

298 Новичихинский муни-
ципальный район

Токаревский сель-
совет 5,7 3,5

299 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Велижанский сель-
совет 5,7 2,5

300 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Железнодорожный 
сельсовет 5,7 2,0

301 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Зятьковский сель-
совет 5,7 2,2

302 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Кривинский сель-
совет 5,7 2,6

303 Панкрушихинский му-
ниципальный район Луковский сельсовет 5,7 2,4

304 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Панкрушихинский 
сельсовет 16,5 11,1

305 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Подойниковский 
сельсовет 5,7 2,0

306 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Романовский сель-
совет 5,7 2,0

307 Панкрушихинский му-
ниципальный район

Урываевский сель-
совет 5,7 2,5

308 Павловский муници-
пальный район

Арбузовский сель-
совет 5,7 2,5

309 Павловский муници-
пальный район

Бурановский сель-
совет 5,7 5,3

310 Павловский муници-
пальный район

Елунинский сель-
совет 5,7 4,0

311 Павловский муници-
пальный район

Колыванский сель-
совет 12,2 12,1

312 Павловский муници-
пальный район

К о м с о м о л ь с к и й 
сельсовет 23,0 16,7

313 Павловский муници-
пальный район

Лебяжинский сель-
совет 5,7 2,5

314 Павловский муници-
пальный район

Новозоринский сель-
совет 15,0 11,7

315 Павловский муници-
пальный район

Павловский сель-
совет 15,0 13,4

316 Павловский муници-
пальный район

П а в л о з а в о д с к о й 
сельсовет 5,7 4,0

317 Павловский муници-
пальный район Прутской сельсовет 18,0 15,9

318 Павловский муници-
пальный район

Рогозихинский сель-
совет 5,7 3,9

319 Павловский муници-
пальный район

Стуковский сельсо-
вет 15,0 14,0

320 Павловский муници-
пальный район

Черемновский сель-
совет 15,0 11,7

321 Павловский муници-
пальный район

Черноп я т овс к и й 
сельсовет 5,7 2,5

322 Павловский муници-
пальный район

Шаховский сельсо-
вет 18,0 16,6

323 Первомайский муни-
ципальный район

Акуловский сель-
совет 5,7 5,3

324 Первомайский муни-
ципальный район

Баюновоключевский 
сельсовет 5,7 5,3

325 Первомайский муни-
ципальный район

Березовский сель-
совет 12,0 11,7

326 Первомайский муни-
ципальный район

Бобровский сельсо-
вет 5,7 4,0

327 Первомайский муни-
ципальный район

Б о р о в и х и н с к и й 
сельсовет 9,8 8,9

328 Первомайский муни-
ципальный район

Жилинский сель-
совет 5,7 4,0

329 Первомайский муни-
ципальный район

Журавлихинский 
сельсовет 5,7 4,0

330 Первомайский муни-
ципальный район

Зудиловский сель-
совет 5,7 5,3

331 Первомайский муни-
ципальный район Логовской сельсовет 20,0 11,7

332 Первомайский муни-
ципальный район

Новоберезовский 
сельсовет 5,7 4,0

333 Первомайский муни-
ципальный район

Первомайский сель-
совет 5,7 5,6

334 Первомайский муни-
ципальный район

П о в а л и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 4,0

335 Первомайский муни-
ципальный район

Рассказихинский 
сельсовет 5,7 5,3

336 Первомайский муни-
ципальный район

Санниковский сель-
совет 12,5 11,6

337 Первомайский муни-
ципальный район Северный сельсовет 5,7 4,0

338 Первомайский муни-
ципальный район

Сибирский сельсо-
вет 33,0 26,8

339 Первомайский муни-
ципальный район

Солнечный сельсо-
вет 5,7 3,5

340 Первомайский муни-
ципальный район

Сорочелоговской 
сельсовет 5,7 3,8

341 Петропавловский му-
ниципальный район

Алексеевский сель-
совет 5,7 2,3

342 Петропавловский му-
ниципальный район

Антоньевский сель-
совет 5,7 2,3

343 Петропавловский му-
ниципальный район

З е ле н о д о л ь с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

344 Петропавловский му-
ниципальный район

Камышенский сель-
совет 5,7 2,3

345 Петропавловский му-
ниципальный район

Николаевский сель-
совет 5,7 2,6

346 Петропавловский му-
ниципальный район

Новообинский сель-
совет 5,7 2,3

347 Петропавловский му-
ниципальный район

Паутовский сельсо-
вет 5,7 2,6

348 Петропавловский му-
ниципальный район

Петропавловский 
сельсовет 14,8 13,4

349 Петропавловский му-
ниципальный район

Со ловьи х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,3

350 Поспелихинский му-
ниципальный район

12 лет Октября сель-
совет 5,7 2,8

351 Поспелихинский му-
ниципальный район

Борковский сельсо-
вет 5,7 3,6

352 Поспелихинский му-
ниципальный район

Калмыцко-Мысов-
ской сельсовет 5,7 2,8

353 Поспелихинский му-
ниципальный район

К лепечи х инский 
сельсовет 5,7 3,6

354 Поспелихинский му-
ниципальный район

Красноалтайский 
сельсовет 5,7 2,5

355 Поспелихинский му-
ниципальный район

Красноярский сель-
совет 5,7 2,8

356 Поспелихинский му-
ниципальный район

Мамонтовский сель-
совет 5,7 2,8

357 Поспелихинский му-
ниципальный район

Николаевский сель-
совет 5,7 2,8

358 Поспелихинский му-
ниципальный район

Озимовский сель-
совет 5,7 2,8

359 Поспелихинский му-
ниципальный район

Поспели х инский 
Центральный сель-
совет

10,0 9,7

360 Поспелихинский му-
ниципальный район

Поспели х инский 
сельсовет 5,7 3,6

361 Ребрихинский муни-
ципальный район Беловский сельсовет 5,7 2,7

362 Ребрихинский муни-
ципальный район

Боровлянский сель-
совет 5,7 2,5

363 Ребрихинский муни-
ципальный район

В о р о н и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,5

364 Ребрихинский муни-
ципальный район

Зеленорощинский 
сельсовет 5,7 3,0

365 Ребрихинский муни-
ципальный район

Зиминский сельсо-
вет 5,7 2,9

366 Ребрихинский муни-
ципальный район

Клочковский сель-
совет 5,7 2,6

367 Ребрихинский муни-
ципальный район

Пановский сельсо-
вет 5,7 2,7

368 Ребрихинский муни-
ципальный район

Плоскосеминский 
сельсовет 5,7 2,7

369 Ребрихинский муни-
ципальный район

Подс т е п новс к и й 
сельсовет 5,7 2,7
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Сведения из итогового финансового отчета
о поступлении и расходовании средств избирательного фонда 

избирательного объединения при проведении выборов 
депутатов Алтайского краевого Законодательного Собрания

Политическая партия
КОММУНИСТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ КОММУНИСТЫ РОССИИ

(наименование избирательного объединения)

по состоянию на 14 декабря 2016 года.
1. Поступило средств в избирательный фонд, всего 10 000 (руб.);
2. Возвращено денежных средств из избирательного фонда, все-

го 0 (руб.);
3. Израсходовано средств, всего 10 000 (руб.);
4. Распределено неизрасходованного остатка средств фонда про-

порционально перечисленным в избирательный фонд денежным 
средствам 0 (руб.);

5. Остаток средств фонда на дату сдачи отчета 0 (руб.).

В КРАЙИЗБИРКОМЕ

370 Ребрихинский муни-
ципальный район

Ребрихинский сель-
совет 26,0 17,6

371 Ребрихинский муни-
ципальный район

Рожне-Логовской 
сельсовет 5,7 2,4

372 Ребрихинский муни-
ципальный район

Станционно-Ребри-
хинский сельсовет 20,0 6,7

373 Ребрихинский муни-
ципальный район

Усть-Мосихинский 
сельсовет 5,7 2,7

374 Ребрихинский муни-
ципальный район

Яснополянский сель-
совет 5,7 2,6

375 Родинский муници-
пальный район

Зе лёнол у говской 
сельсовет 5,7 2,7

376 Родинский муници-
пальный район

Каяушинский сель-
совет 5,7 2,6

377 Родинский муници-
пальный район

Кочкинский сель-
совет 5,7 2,4

378 Родинский муници-
пальный район

Мирненский сель-
совет 12,2 7,4

379 Родинский муници-
пальный район

Покровский сель-
совет 5,7 2,6

380 Родинский муници-
пальный район

Р а з д о л ь н е нс к и й 
сельсовет 7,0 6,9

381 Родинский муници-
пальный район

Родинский сельсо-
вет 14,5 9,0

382 Родинский муници-
пальный район

Степно-Кучукский 
сельсовет 5,7 2,6

383 Родинский муници-
пальный район

Степновский сель-
совет 12,4 8,8

384 Родинский муници-
пальный район

Центральный сель-
совет 5,7 2,4

385 Родинский муници-
пальный район

Шаталовский сель-
совет 5,7 2,4

386 Родинский муници-
пальный район

Ярослав-Логовской 
сельсовет 5,7 2,8

387 Романовский муници-
пальный район

Г и лёв - Лог овс кой 
сельсовет 5,7 2,6

388 Романовский муници-
пальный район

Грано-Маяковский 
сельсовет 5,7 2,6

389 Романовский муници-
пальный район

Гуселетовский сель-
совет 5,7 2,6

390 Романовский муници-
пальный район

Дубровинский сель-
совет 5,7 4,6

391 Романовский муници-
пальный район

Закладинский сель-
совет 5,7 2,6

392 Романовский муници-
пальный район

Казанцевский сель-
совет 5,7 3,5

393 Романовский муници-
пальный район Майский сельсовет 5,7 2,8

394 Романовский муници-
пальный район

М о р м ы ш а н с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

395 Романовский муници-
пальный район

Рассветовский сель-
совет 5,7 2,6

396 Романовский муници-
пальный район

Романовский сель-
совет 5,7 4,7

397 Романовский муници-
пальный район

Сидоровский сель-
совет 5,7 2,6

398 Романовский муници-
пальный район

Тамбовский сель-
совет 5,7 2,4

399 Рубцовский муници-
пальный район

Безрукавский сель-
совет 13,0 8,8

400 Рубцовский муници-
пальный район

Бобковский сельсо-
вет 5,7 2,6

401 Рубцовский муници-
пальный район

Большешелковни-
ковский сельсовет 5,7 2,4

402 Рубцовский муници-
пальный район

Веселоярский сель-
совет 10,0 9,5

403 Рубцовский муници-
пальный район

Вишневский сель-
совет 5,7 2,4

404 Рубцовский муници-
пальный район Дальний сельсовет 5,7 2,6

405 Рубцовский муници-
пальный район

Куйбышевский сель-
совет 5,7 2,9

406 Рубцовский муници-
пальный район

Новоалександров-
ский сельсовет 12,5 10,0

407 Рубцовский муници-
пальный район

Новониколаевский 
сельсовет 10,0 9,6

408 Рубцовский муници-
пальный район

Новоросс и йс к и й 
сельсовет 10,0 9,5

409 Рубцовский муници-
пальный район

Новосклюихинский 
сельсовет 5,7 2,9

410 Рубцовский муници-
пальный район

Половинкинский 
сельсовет 5,7 2,5

411 Рубцовский муници-
пальный район

Ракитовский сель-
совет 5,7 2,4

412 Рубцовский муници-
пальный район

Рубцовский сельсо-
вет 10,0 9,8

413 Рубцовский муници-
пальный район

Самарский сельсо-
вет 5,7 2,4

414 Рубцовский муници-
пальный район

Саратовский сель-
совет 5,7 2,4

415 Рубцовский муници-
пальный район

Тишинский сельсо-
вет 5,7 2,4

416 Шелаболихинский му-
ниципальный район

В е р х - К у ч у к с к и й 
сельсовет 5,7 2,3

417 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Ильинский сельсо-
вет 5,7 2,3

418 Шелаболихинский му-
ниципальный район Инской сельсовет 5,7 2,5

419 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Кипринский сель-
совет 57,0 28,1

420 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Крутишинский сель-
совет 57,0 6,2

421 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Кучукский сельсо-
вет 5,7 2,6

422 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Макаровский сель-
совет 5,7 2,4

423 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Новообинцевский 
сельсовет 5,7 2,3

424 Шелаболихинский му-
ниципальный район Омутский сельсовет 5,7 2,3

425 Шелаболихинский му-
ниципальный район

Шелаболихинский 
сельсовет 57,0 25,1

426 Шипуновский муници-
пальный район

Б е л о г л а з о в с к и й 
сельсовет 5,7 3,7

427 Шипуновский муници-
пальный район

Бобровский сельсо-
вет 5,7 3,7

428 Шипуновский муници-
пальный район

Войковский сель-
совет 5,7 3,7

429 Шипуновский муници-
пальный район

Горьковский сель-
совет 10,2 10,0

430 Шипуновский муници-
пальный район

Ельцовский сельсо-
вет 5,7 3,7

431 Шипуновский муници-
пальный район

Зеркальский сель-
совет 5,7 3,7

432 Шипуновский муници-
пальный район

Ильинский сельсо-
вет 5,7 3,7

433 Шипуновский муници-
пальный район

К о м а р и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

434 Шипуновский муници-
пальный район

Крас ноя р овс к и й 
сельсовет 10,6 10,3

435 Шипуновский муници-
пальный район

Нечунаевский сель-
совет 10,6 10,3

436 Шипуновский муници-
пальный район

Первомайский сель-
совет 10,6 10,3

437 Шипуновский муници-
пальный район

Порожненский сель-
совет 10,6 10,3

438 Шипуновский муници-
пальный район

Родинский сельсо-
вет 10,6 10,3

439 Шипуновский муници-
пальный район

Российский сельсо-
вет 10,6 10,3

440 Шипуновский муници-
пальный район

Самсоновский сель-
совет 5,7 3,7

441 Шипуновский муници-
пальный район

Т у г о з в о н о в с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

442 Шипуновский муници-
пальный район

Урлаповский сель-
совет 5,7 3,7

443 Шипуновский муници-
пальный район

Хлопуновский сель-
совет 10,6 10,3

444 Шипуновский муници-
пальный район

Шипуновский сель-
совет 10,8 10,5

445 Смоленский муници-
пальный район Ануйский сельсовет 5,7 2,4

446 Смоленский муници-
пальный район

Верх-Обский сель-
совет 20,8 6,0

447 Смоленский муници-
пальный район

Кировский сельсо-
вет 23,8 7,8

448 Смоленский муници-
пальный район

Линевский сельсо-
вет 9,6 9,4

449 Смоленский муници-
пальный район

Нов о т ы ры ш к и н -
ский сельсовет 5,7 2,3

450 Смоленский муници-
пальный район

Смоленский сель-
совет 5,7 3,7

451 Смоленский муници-
пальный район

Солоновский сель-
совет 5,7 2,6

452 Смоленский муници-
пальный район

Сычевский сельсо-
вет 5,7 2,4

453 Смоленский муници-
пальный район

Точилинский сель-
совет 5,7 2,4

454 Солонешенский муни-
ципальный район

Березовский сель-
совет 5,7 2,3

455 Солонешенский муни-
ципальный район

Карповский сельсо-
вет 5,7 2,3

456 Солонешенский муни-
ципальный район

Лютаевский сель-
совет 5,7 2,3

457 Солонешенский муни-
ципальный район

Сибирячихинский 
сельсовет 5,7 2,3

458 Солонешенский муни-
ципальный район

С о л о н е ш е н с к и й 
сельсовет 7,1 7,0

459 Солонешенский муни-
ципальный район Степной сельсовет 5,7 2,3

460 Солонешенский муни-
ципальный район

Тополинский сель-
совет 5,7 2,3

461 Солонешенский муни-
ципальный район

Тумановский сель-
совет 5,7 2,2

462 Солтонский муници-
пальный район

Карабинский сель-
совет 5,7 2,7

463 Солтонский муници-
пальный район

Макарьевский сель-
совет 5,7 2,7

464 Солтонский муници-
пальный район

Ненинский сельсо-
вет 5,7 2,7

465 Солтонский муници-
пальный район

Нижнененинский 
сельсовет 5,7 2,7

466 Солтонский муници-
пальный район

Солтонский сель-
совет 5,7 3,9

467 Солтонский муници-
пальный район Сузопский сельсовет 5,7 2,7

468 Советский муници-
пальный район

Кокшинский сель-
совет 8,7 8,4

469 Советский муници-
пальный район Коловский сельсовет 5,7 2,3

470 Советский муници-
пальный район

Красноярский сель-
совет 8,7 8,4

471 Советский муници-
пальный район

Никольский сель-
совет 9,0 8,7

472 Советский муници-
пальный район

Платовский сельсо-
вет 5,7 2,3

473 Советский муници-
пальный район

Половинский сель-
совет 5,7 2,3

474 Советский муници-
пальный район Сетовский сельсовет 5,7 2,3

475 Советский муници-
пальный район Советский сельсовет 8,8 8,4

476 Советский муници-
пальный район Талицкий сельсовет 5,7 2,5

477 Советский муници-
пальный район

Урожайный сельсо-
вет 8,7 8,4

478 Советский муници-
пальный район

Шульгин-Логский 
сельсовет 5,7 2,3

479 Советский муници-
пальный район

Шульгинский сель-
совет 8,8 8,2

480 Суетский муниципаль-
ный район

А лександровский 
сельсовет 5,7 2,4

481 Суетский муниципаль-
ный район Боронский сельсовет 5,7 2,4

482 Суетский муниципаль-
ный район

Верх-Суетский сель-
совет 5,7 5,5

483 Суетский муниципаль-
ный район

Ильичевский сель-
совет 5,7 2,8

484 Суетский муниципаль-
ный район

Н и ж н е с у е т с к и й 
сельсовет 5,7 2,8

485 Табунский муници-
пальный район

Алтайский сельсо-
вет 5,7 5,6

486 Табунский муници-
пальный район

Большеромановский 
сельсовет 5,7 4,4

487 Табунский муници-
пальный район

Лебединский сель-
совет 5,7 2,5

488 Табунский муници-
пальный район

Серебропольский 
сельсовет 5,7 5,6

489 Табунский муници-
пальный район Табунский сельсовет 5,7 5,7

490 Тальменский муници-
пальный район

Анисимовский сель-
совет 5,7 3,8

491 Тальменский муници-
пальный район

Зайцевский сельсо-
вет 5,7 2,7

492 Тальменский муници-
пальный район

Казанцевский сель-
совет 5,7 2,6

493 Тальменский муници-
пальный район

Кашкарагаихинский 
сельсовет 5,7 3,8

494 Тальменский муници-
пальный район

Курочкинский сель-
совет 5,7 3,8

495 Тальменский муници-
пальный район

Л а р и ч и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 5,2

496 Тальменский муници-
пальный район Луговской сельсовет 5,7 3,8

497 Тальменский муници-
пальный район

Лушниковский сель-
совет 5,7 2,6

498 Тальменский муници-
пальный район

Новоозерский сель-
совет 5,7 4,0

499 Тальменский муници-
пальный район

Новоперуновский 
сельсовет 5,7 3,6

500 Тальменский муници-
пальный район

Новотроицкий сель-
совет 5,7 2,6

501 Тальменский муници-
пальный район Озерский сельсовет 5,7 5,4

502 Тальменский муници-
пальный район

Речкуновский сель-
совет 5,7 2,7

503 Тальменский муници-
пальный район

Среднесибирский 
сельсовет 5,7 3,7

504 Тальменский муници-
пальный район

Тальменский поссо-
вет 5,7 4,1

505 Тальменский муници-
пальный район

Староперуновский 
сельсовет 5,7 2,6

506 Тальменский муници-
пальный район

Ш а д ри н це в с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

507 Тальменский муници-
пальный район

Шишкинский сель-
совет 5,7 2,6

508 Тогульский муници-
пальный район

Антипинский сель-
совет 5,7 2,5

509 Тогульский муници-
пальный район

Нов ои у ш и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,3

510 Тогульский муници-
пальный район

Старотог ульский 
сельсовет 7,3 7,1

511 Тогульский муници-
пальный район

Тогульский сельсо-
вет 7,1 7,0

512 Тогульский муници-
пальный район

Топтушинский сель-
совет 5,7 2,4

513 Топчихинский муни-
ципальный район

Белояровский сель-
совет 5,7 5,3

514 Топчихинский муни-
ципальный район

Володарский сель-
совет 5,7 2,6

515 Топчихинский муни-
ципальный район

Зиминский сельсо-
вет 5,7 2,6

516 Топчихинский муни-
ципальный район

Кировский сельсо-
вет 5,7 2,6

517 Топчихинский муни-
ципальный район

Ключевский сель-
совет 5,7 2,6

518 Топчихинский муни-
ципальный район

Красноярский сель-
совет 5,7 2,4

519 Топчихинский муни-
ципальный район

Макарьевский сель-
совет 24,2 17,4

520 Топчихинский муни-
ципальный район

Парфеновский сель-
совет 5,7 2,7

521 Топчихинский муни-
ципальный район

Переясловский сель-
совет 5,7 2,6

522 Топчихинский муни-
ципальный район

Победимский сель-
совет 5,7 2,3

523 Топчихинский муни-
ципальный район

Покровский сель-
совет 5,7 2,5

524 Топчихинский муни-
ципальный район

Сидоровский сель-
совет 5,7 2,4

525 Топчихинский муни-
ципальный район

Топчихинский сель-
совет 24,2 17,4

526 Топчихинский муни-
ципальный район

Фунтиковский сель-
совет 5,7 2,6

527 Топчихинский муни-
ципальный район

Хабазинский сель-
совет 5,7 2,7

528 Топчихинский муни-
ципальный район

Чаузовский сельсо-
вет 5,7 2,7

529 Топчихинский муни-
ципальный район

Чистюньский сель-
совет 5,7 2,6

530 Третьяковский муни-
ципальный район

Екатери н и нс к и й 
сельсовет 20,0 14,3

531 Третьяковский муни-
ципальный район

Корболи х инский 
сельсовет 20,0 15,9

532 Третьяковский муни-
ципальный район

Новоалейский сель-
совет 5,7 2,5

533 Третьяковский муни-
ципальный район

Первока менс к и й 
сельсовет 5,7 2,5

534 Третьяковский муни-
ципальный район

Плосковский сель-
совет 5,7 5,4

535 Третьяковский муни-
ципальный район Садовый сельсовет 20,0 15,5

536 Третьяковский муни-
ципальный район

Староалейский сель-
совет 20,0 15,6

537 Третьяковский муни-
ципальный район

Третьяковский сель-
совет 20,0 14,3

538 Третьяковский муни-
ципальный район

Шип у ни х инский 
сельсовет 20,0 15,6

539 Троицкий м у ници-
пальный район Беловский сельсовет 5,7 4,8

540 Троицкий м у ници-
пальный район

Боровлянский сель-
совет 5,7 1,3

541 Троицкий м у ници-
пальный район

Гордеевский сель-
совет 5,7 3,5

542 Троицкий м у ници-
пальный район

Ереминский сель-
совет 5,7 2,7

543 Троицкий м у ници-
пальный район Заводской сельсовет 5,7 5,1

544 Троицкий м у ници-
пальный район

Зеленополянский 
сельсовет 5,7 4,0

545 Троицкий м у ници-
пальный район

Кипешинский сель-
совет 5,7 4,0

546 Троицкий м у ници-
пальный район

Петровский сельсо-
вет 5,7 4,3

547 Троицкий м у ници-
пальный район Троицкий сельсовет 26,0 14,3

548 Троицкий м у ници-
пальный район

Хайрюзовский сель-
совет 5,7 2,7

549 Троицкий м у ници-
пальный район

Южаковский сель-
совет 5,7 5,3

550 Тюменцевский муни-
ципальный район

Андроновский сель-
совет 5,7 2,2

551 Тюменцевский муни-
ципальный район

Березовский сель-
совет 5,7 2,3

552 Тюменцевский муни-
ципальный район

Вылковский сель-
совет 5,7 2,2

553 Тюменцевский муни-
ципальный район

Грязновский сель-
совет 5,7 2,2

554 Тюменцевский муни-
ципальный район Заводской сельсовет 17,3 16,7

555 Тюменцевский муни-
ципальный район

Ключевской сель-
совет 5,7 2,3

556 Тюменцевский муни-
ципальный район

Королевский сель-
совет 5,7 2,2

557 Тюменцевский муни-
ципальный район

Мезенцевский сель-
совет 5,7 2,3

558 Тюменцевский муни-
ципальный район

Новокарповс к и й 
сельсовет 5,7 2,2

559 Тюменцевский муни-
ципальный район

Тюменцевский сель-
совет 5,7 2,2

560 Тюменцевский муни-
ципальный район Урывский сельсовет 5,7 2,4

561 Тюменцевский муни-
ципальный район

Черемшанский сель-
совет 5,7 2,3

562 Тюменцевский муни-
ципальный район

Шарчинский сель-
совет 5,7 2,3

563 Тюменцевский муни-
ципальный район

Юдихинский сель-
совет 5,7 2,3

564 Угловский муници-
пальный район

Круглянский сель-
совет 5,7 2,5

565 Угловский муници-
пальный район

Лаптевский сельсо-
вет 5,7 2,5

566 Угловский муници-
пальный район

Мирненский сель-
совет 5,7 5,6

567 Угловский муници-
пальный район

Озерно-Кузнецов-
ский сельсовет 5,7 5,4

568 Угловский муници-
пальный район

Павловский сель-
совет 10,3 9,2

569 Угловский муници-
пальный район

Симоновский сель-
совет 5,7 2,5

570 Угловский муници-
пальный район

Тополинский сель-
совет 5,7 2,2

571 Угловский муници-
пальный район Угловский сельсовет 8,3 7,8

572 Угловский муници-
пальный район

Шадрухинский сель-
совет 5,7 2,5

573 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Кабановский сель-
совет 5,7 2,4

574 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Михайловский сель-
совет 5,7 2,4

575 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Новобурановский 
сельсовет 5,7 2,4

576 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Новока лма нский 
сельсовет 5,7 2,5

577 Усть-Калманский му-
ниципальный район Огневский сельсовет 5,7 2,4

578 Усть-Калманский му-
ниципальный район

П о н о м а р е в с к и й 
сельсовет 5,7 2,4

579 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Приозёрный сель-
совет 5,7 2,4

580 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Усть-Ка лманский 
сельсовет 9,1 9,0

581 Усть-Калманский му-
ниципальный район

Чарышский сельсо-
вет 5,7 2,4

582 Усть-Пристанский му-
ниципальный район Беловский сельсовет 5,7 2,4

583 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Брусенцевский сель-
совет 5,7 2,4

584 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Вяткинский сель-
совет 5,7 2,4

585 Усть-Пристанский му-
ниципальный район Елбанский сельсовет 5,7 2,4

586 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Клепиковский сель-
совет 5,7 4,1

587 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Коробейниковский 
сельсовет 5,7 2,4

588 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Краснодарский сель-
совет 5,7 2,4

589 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Красноярский сель-
совет 5,7 2,4

590 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Нижнегусихинский 
сельсовет 5,7 5,5

591 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Нижнеозернинский 
сельсовет 5,7 2,4

592 Усть-Пристанский му-
ниципальный район Троицкий сельсовет 5,7 2,4

593 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Усть-Пристанский 
сельсовет 5,7 5,4

594 Усть-Пристанский му-
ниципальный район

Ч е к а н и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 4,1

595 Волчихинский муни-
ципальный район

Березовский сель-
совет 5,7 2,3

596 Волчихинский муни-
ципальный район

Бор-Форпостовский 
сельсовет 5,7 2,2

597 Волчихинский муни-
ципальный район

Волчихинский сель-
совет 19,8 18,4

598 Волчихинский муни-
ципальный район

Востровский сель-
совет 5,7 2,3

599 Волчихинский муни-
ципальный район

Коминтерновский 
сельсовет 5,7 2,3

600 Волчихинский муни-
ципальный район

Ма лышево-Логов-
ской сельсовет 5,7 2,4

601 Волчихинский муни-
ципальный район

Новокормихинский 
сельсовет 5,7 2,3

602 Волчихинский муни-
ципальный район

Пятковологовской 
сельсовет 5,7 2,3

603 Волчихинский муни-
ципальный район

Селиверстовский 
сельсовет 5,7 2,4

604 Волчихинский муни-
ципальный район

Солоновский сель-
совет 5,7 2,3

605 Волчихинский муни-
ципальный район

Усть-Волчихинский 
сельсовет 5,7 2,2

606 Залесовский муници-
пальный район

Большекалтайский 
сельсовет 5,7 2,5

607 Залесовский муници-
пальный район

Борисовский сель-
совет 5,7 2,5

608 Залесовский муници-
пальный район

Думчевский сель-
совет 5,7 2,6

609 Залесовский муници-
пальный район

Залесовский сель-
совет 45,0 33,5

610 Залесовский муници-
пальный район

Кордонский сель-
совет 5,7 2,5

611 Залесовский муници-
пальный район

Пещерский сельсо-
вет 5,7 2,5

612 Залесовский муници-
пальный район

Т у н д р и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,5

613 Залесовский муници-
пальный район

Черемушкинский 
сельсовет 5,7 2,5

614 Залесовский муници-
пальный район

Шатуновский сель-
совет 5,7 2,5

615 Заринский муници-
пальный район

Аламбайский сель-
совет 5,7 2,4

616 Заринский муници-
пальный район

Верх-Камышенский 
сельсовет 5,7 2,6

617 Заринский муници-
пальный район

Воскресенский сель-
совет 5,7 2,6

618 Заринский муници-
пальный район

Голухинский сель-
совет 5,7 5,3

619 Заринский муници-
пальный район

Го н о ш и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

620 Заринский муници-
пальный район

Гришинский сель-
совет 5,7 2,6

621 Заринский муници-
пальный район

Жу л а н и х и нс к и й 
сельсовет 5,7 2,6

622 Заринский муници-
пальный район

Зыряновский сель-
совет 5,7 2,6

623 Заринский муници-
пальный район

Комарский сельсо-
вет 5,7 2,7

624 Заринский муници-
пальный район

Новодраченинский 
сельсовет 5,7 2,7

625 Заринский муници-
пальный район

Новозыряновский 
сельсовет 5,7 2,6

626 Заринский муници-
пальный район

Новокопыловский 
сельсовет 5,7 2,6

627 Заринский муници-
пальный район

Новомоношкинский 
сельсовет 5,7 2,6

628 Заринский муници-
пальный район

Смазневский сель-
совет 5,7 2,6

629 Заринский муници-
пальный район

Сосновский сельсо-
вет 5,7 2,6

630 Заринский муници-
пальный район

Стародраченинский 
сельсовет 5,7 2,7

631 Заринский муници-
пальный район Тягунский сельсовет 5,7 2,6

632 Заринский муници-
пальный район

Хмелевский сель-
совет 5,7 2,7

633 Заринский муници-
пальный район

Шпагинский сель-
совет 5,7 2,6

634 Заринский муници-
пальный район Яновский сельсовет 5,7 2,6

635 Завьяловский муници-
пальный район Гилевский сельсовет 5,7 5,5

636 Завьяловский муници-
пальный район

Глубоковский сель-
совет 5,7 5,7

637 Завьяловский муници-
пальный район

Гоноховский сель-
совет 5,7 2,4

638 Завьяловский муници-
пальный район

Завьяловский сель-
совет 5,7 5,6

639 Завьяловский муници-
пальный район

Камышенский сель-
совет 5,7 2,5

640 Завьяловский муници-
пальный район

Малиновский сель-
совет 5,7 5,5

641 Завьяловский муници-
пальный район

Овечкинский сель-
совет 5,7 2,5

642 Завьяловский муници-
пальный район

Светловский сель-
совет 5,7 2,5

643 Завьяловский муници-
пальный район

Тумановский сель-
совет 5,7 2,5

644 Завьяловский муници-
пальный район

Харитоновский сель-
совет 5,7 5,6

645 Завьяловский муници-
пальный район

Чернавский сельсо-
вет 5,7 2,5

646 Завьяловский муници-
пальный район

Чистоозерский сель-
совет 5,7 5,5

647 Змеиногорский муни-
ципальный район

Барановский сель-
совет 5,7 2,1

648 Змеиногорский муни-
ципальный район

Кара м ы ше вс к и й 
сельсовет 5,7 2,1

649 Змеиногорский муни-
ципальный район

Кузьминский сель-
совет 5,7 2,0

650 Змеиногорский муни-
ципальный район

Никольский сель-
совет 5,7 2,2

651 Змеиногорский муни-
ципальный район

Октябрьский сель-
совет 5,7 2,1

652 Змеиногорский муни-
ципальный район

Саввушинский сель-
совет 5,7 2,1

653 Змеиногорский муни-
ципальный район Таловский сельсовет 5,7 2,2

654 Змеиногорский муни-
ципальный район

Черепановский сель-
совет 5,7 2,1

655 Змеиногорский муни-
ципальный район город Змеиногорск 16,3 16,2

656 Зональный муници-
пальный район

Б у л а н и х и н с к и й 
сельсовет 5,7 2,6

657 Зональный муници-
пальный район

Зональный сельсо-
вет 5,7 5,7

658 Зональный муници-
пальный район Луговской сельсовет 5,7 2,6

659 Зональный муници-
пальный район

Новочем ровс к и й 
сельсовет 5,7 3,7

660 Зональный муници-
пальный район

Октябрьский сель-
совет 5,7 2,5

661 Зональный муници-
пальный район

Плешковский сель-
совет 5,7 2,6

662 Зональный муници-
пальный район

Соколовский сель-
совет 5,7 3,8

663 Зональный муници-
пальный район

Чемровский сель-
совет 5,7 3,7

664 Зональный муници-
пальный район

Шубенский сельсо-
вет 5,7 2,5
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2-комн. в г. Барнауле, ул. Попова (останов-
ка «Детский сад», 44 кв. м, 6 этаж, в отлич-
ном состоянии). Тел. 8-913-221-0567.
3-комн. в г. Барнауле (улучшенной плани-
ровки, район железнодорожного вокзала, 
60 кв. м, кирпичный дом, с/у раздельный, 
балкон). Тел. 8-983-185-5500.
2-комн. в г. Барнауле, пр. Социалисти-
ческий, 130 (кирп., 4/5, перепланировка в 
3-комнатную узаконена, пластиковые окна, 
новые радиаторы, канализация, потолки – 
3,2 м, в хорошем состоянии, чистая прода-
жа, без посредников). Тел.: 8-913-267-0468, 
8-986-982-9960.
3-комн. в райцентре с. Кулунда в 2-квар-
тирном особняке (земельный участок, га-
раж на два а/м, летняя кухня, баня, тепли-
ца). Тел.: 8-923-723-0707, 8-913-097-1622.
3-комн. квартира на земле в 2-квартирном 
доме в с. Мамонтово (58 кв. м, теплая, печ-
ное отопление с эл. насосом, имеется бой-
лер, водопровод, ванная комната 9 кв. м, 
летняя веранда, 2 кладовые, погреб, пол – 
ламинат, окна пластиковые, участок 8 со-
ток, скважина, теплица 6х3, металличе-
ский гараж, баня, сарай, дровяник, цена 
1600000 руб.). Тел. 8-962-797-1335.
4-комн. в г. Барнауле, ул. Панфиловцев (7/9, 
464 сер., 70,4/54,3/7,5, 2 б/з, м/д, п/о, сантехни-
ка новая, 2800 тыс. руб.). Тел. 8-983-396-6965.
Комнату в квартире в г. Барнауле, Пав-
ловский тракт (ост. «Мастерские», 9/9, на 5 
хозяев, 14 кв. м, лоджия, в хорошем состоя-
нии. Цена 900 тыс. руб.) Тел. 8-983-396-6965.
3-комн. на станции Гилевка (63 кв. м, 10 
соток, колонка, все надворные постройки). 
Тел. 8-962-808-5620.
1-комн. в новостройке (недорого, можно 
под ипотеку). Тел. 8-913-211-8697.
1-комн. по пр. Строителей, 41 (8/12, 12 кв. м 
кухня, лоджия 7 м, 2 лифта). Тел. 8-906-942-
9653. 
2-комн. в элитном доме, срочно, недоро-
го. Тел.: 62-93-69, 8-913-361-6063.

Дома
В с. Новороманово Калманского района 
(бревенчатый, 3 комнаты, кухня, 45 кв. м, 
пластиковые окна, вода в доме, слив, п/ото-
пление, баня, гараж, 2 погреба, колодец, 32 
сотки земли, сад, 800 тыс. руб., торг). Тел. 
8-960-951-8085.
1/2 дома в с. Сростки Бийского р-на (69 
кв. м, кирпич, 3 комнаты, кухня, с/у в доме, 
душев. кабина, пластик, свежий ремонт, 18 
соток, недорого, торг). Тел. 8-905-987-4387.
На ст. Ребриха (3 комнаты, хозпострой-
ки, огород 12 соток, рядом лес, озеро, мага-
зин, школа, недорого). Тел. 8-962-822-0617.
Недостроенный дом в с. Бобровка Перво-
майского р-на (2 этажа, подведен газ, элек-
тричество, земли 20 соток в собственности, 
рядом лес). Тел. 8-961-980-0838.
В с. Ягодном (190 кв. м, на 2 входа, летняя 
кухня 30 кв. м, гараж на 2 авто, баня, 10 со-
ток, все новое, 3 года). Тел. 8-983-173-6413.
В с. Кубанка Калманского района (дере-
вянный, 1996 года постройки, 58 кв. м, 50 

км от г. Барнаула, печное отопление, 20 со-
ток земли, цена 500 тыс. руб., возможно под 
материнский капитал). Тел. 8-923-162-0293.

Гаражи
На пос. Южном (район подстанции, кир-
пич, штукатурка, 3,5х7 м, бетонный пол, 
сухой погреб). Недорого, рассрочка. Тел. 
8-960-958-5566.

Сады, участки
Участок под строительство в п. Лебяжье 
(10 соток, в собственности, 700 тыс. руб.). 
Тел. 8-983-395-8610.
Дачу в сад-ве «Росинка» (6 соток, 2 этаж, де-
ревянный дом, посадки). Тел. 8-983-395-8610.
В сад-ве «Автокомбинат» (район Сибир-
ской Долины, 6 соток, 2-этажный кирпич-
ный дом, баня, все посадки, цена 200 тыс. 
руб.). Тел. 8-913-260-5435.
В сад-ве «Октябрьский садовод» (Гора, 6 со-
ток, домик и 2-этажный дом для прожива-
ния, баня, все посадки, в собственности). 
Тел.: 8-905-928-1616, 8-961-231-7382.
Участок в Гоньбе (пер. Ручейный, 4-а, 3 – 
5 соток, подведены свет, газ, вода). Недоро-
го. Тел. 8-983-184-8924.

Автотранспорт, 
автопринадлежности
«Рено-Логан» (отс, декабрь 2008 г., 1,6, 40 
тыс. км, 280 тыс. руб.) плюс 4 колеса. Тел. 
8-913-217-9618.
Подъемник-опрокидыватель (авто, трех-
шарнирный). Цена договорная. Тел. 8-913-
227-9937.

Одежду, обувь
Мутоновую женскую шубу (новая, черная, 
разм. 48/3, цена 5 тыс. руб.). Тел. 61-12-67.
Дублёнку мужскую (натуральная, черная, 
разм. 50-52) – 4700, дублёнку женскую (чер-
ную, разм. 42-44) – 7000.
Шубку (хвостики норки, разм. 48-50) недо-
рого. Тел.: 62-93-69, 8-913-361-6063.

Разное
Видеокамеру Panasonic M3000, объективы 
«Мир 20Н», «Калейнар». Тел. 8-905-929-4979.
Коллекцию грампластинок (более 100 
штук, недорого). Тел. 8-903-948-2491.
Бандаж послеоперационный (новый, про-
изводитель ОРТО Россия, размер М, шири-
на 20 см, длина 80-100 см , цена 1800 руб.). 
Тел. 8-913-215-5881.
Настенное зеркало, 1-спальную деревян-
ную кровать, 3-створчатый шифоньер с 
антресолью, б/у. Тел. 8-906-942-9653.
Большую подборку журналов по вязанию 
и рукоделию за 60 – 70 – 80-е годы. Недоро-
го. Тел. 8-960-958-5566.
Козлика зааненской породы от высоко-
продуктивных родителей (1 год, безрогий, 
ветсвидетельство имеется, удой матери 5 – 
5,5 л). Недорого. Тел.: 8-902-144-2595.

К
Юбилейные рубли, монеты, значки, бу-
мажные деньги, столовое серебро, коло-
кольчики, самовары, статуэтки, патефо-
ны. Тел.: 62-90-97, 8-906-961-1296.

РЕКЛАМА «АП», УЛ. КОРОЛЕНКО, 105, 5 ЭТАЖ, 501 КАБ.  ТЕЛ. 63-34-78, ФАКС 63-44-30.

Внимание, аукцион!
ОАО «Российские железные дороги» в лице филиала Западно-Сибир-

ская железная дорога проводит открытый аукцион № 6/ОА-З-СИБ/17 
по определению покупателей недвижимого имущества: одноэтажное зда-
ние гаража на три бокса общей площадью 145,3 кв. м (кадастровый номер 
22:47:150103:196) с относящимся к нему земельным участком площадью 
297 кв. м (кадастровый номер 22:47:150103:175), расположенным по адре-
су: Россия, Алтайский край, Тальменский район, п. Среднесибирский, ул. 
Центральная, д. 22-а.

Начальная цена продажи – 346 000 (триста сорок шесть тысяч) рублей (с 
учетом НДС), в том числе стоимость земельного участка 80 000 (восемьде-
сят тысяч) рублей (НДС не облагается).

Аукцион состоится 6 марта 2017 г. в 15.30 местного (11.30 москов-
ского) времени по адресу: 630004, г. Новосибирск, Вокзальная маги-
страль, 14.

Предложения принимаются до 12.00 часов местного (8.00 москов-
ского) времени 21 февраля 2017 г. по адресу: 630004, г. Новосибирск, 
Вокзальная магистраль, 12, ком. 236, Новосибирское региональное от-
деление Центра организации закупочной деятельности – структурное под-
разделение ОАО «РЖД».

Аукционная документация размещена на официальном сайте ОАО 
«РЖД» – www.rzd.ru – (в разделе «Тендеры»), на официальном сайте Депар-
тамента управления имуществом ОАО «РЖД» – www.property.rzd.ru.

Дополнительную информацию о проведении открытого аукциона мож-
но получить по телефонам: +7 (383) 229-93-51, 229-51-35, факс +7 (383) 248-
20-29, e-mail: TomilovaNS@wsr.ru в рабочие дни с 8.00 до 17.00 (в пятницу 
до 16.00) местного времени, перерыв с 12.00 до 13.00 местного времени. 
Контактное лицо: Томилова Наталья Сергеевна.

Получить подробную информацию об объекте недвижимого имущества, 
записаться на осмотр объекта недвижимого имущества можно позвонив за-
казчику по телефону (383) 229-51-20, Ведрашко Елена Николаевна, либо на-
правив заказчику письменное обращение по адресу: VedrashkoEN@wsr.ru.

Чтим и помним

Ежевский 
Александр Александрович

Губернатор Алтайского края Алек-
сандр Карлин выразил соболезно-
вания родным и близким, друзьям 
и коллегам Героя Социалистическо-
го Труда Александра Александро-
вича Ежевского, который скончал-
ся на 102-м году жизни. Александр 
Александрович родился в 1915 году 
в Иркутской губернии.

С 1951 по 1953 год Александр 
Ежевский был директором Алтай-
ского тракторного завода, где под 
его руководством наладили выпуск 
дизельных тракторов ДТ-54. В годы 
освоения целинных и залежных зе-
мель заводчане поставили для тру-
жеников Сибири и Казахстана 9630 
тракторов, ставших основной па-
хотной машиной на целине.

После работы в Алтайском крае 
он возглавил завод «Ростсельмаш», 

затем работал на руководящих по-
стах в Министерстве автомобиль-
ного, тракторного и сельскохозяй-
ственного машиностроения СССР, 
возглавил Всесоюзное объедине-
ние «Союзсельхозтехника». В 1980 
году стал министром тракторного 
и сельскохозяйственного машино-
строения СССР. За эти годы были 
реконструированы многие про-
мышленные предприятия, налаже-
но производство сотен новых ма-
шин, решены многие социальные 
вопросы. Александр Ежевский был 
депутатом Совета Союза Верховно-
го Совета СССР.

Трудовые заслуги Александра 
Александровича высоко оценены 
государством. В 1985 году ему при-
своено высокое звание Героя Соци-
алистического Труда. Он награжден 
четырьмя орденами Ленина, двумя 
орденами Трудового Красного Зна-
мени, орденом «За заслуги перед 
Отечеством» II и IV степеней, мно-
гими медалями. Имя Александра 
Александровича Ежевского при-
жизненно присвоено Иркутскому 
государственному аграрному уни-
верситету.

«Оборвалась жизнь человека вы-
сочайшей профессиональной ква-
лификации, обладавшего душев-
ной щедростью и теплотой, внес-
шего большой вклад в восстанов-
ление народного хозяйства страны 
после военной разрухи.

Он был яркой личностью, та-
лантливой во всем, – отмечают По-
стоянное представительство Ал-
тайского края в городе Москве и 
Правление региональной обще-
ственной организации «Алтайское 
землячество».

.ПРИРОДА И ЛЮДИ.

.ОБРАЗОВАНИЕ.
Мамы учатся – мастерство растёт
В Поспелихинском рай-
оне несколько лет реа-
лизуется программа 
по профессиональному 
обучению и дополни-
тельному образованию 
женщин, находящихся 
в отпуске по уходу за 
ребенком до трех лет 
и планирующих возвра-
щение к трудовой дея-
тельности.С   

В центре развития ребен-
ка – детском саду № 1 «Раке-
та» по-хорошему шумно и ве-
село. Ребятишки окружили 
своего любимого воспитате-
ля Анастасию Пушилину и с 
удовольствием позируют пе-
ред фотокамерой. У молодого 
педагога сразу две группы 
воспитанников: младшая и 
средняя, а еще свой малыш, 
который недавно тоже пошел 
в детский сад.

Находясь в декретном от-
пуске, мама даром времени 
не теряла.

– В соответствии с требо-
ваниями новых професси-
ональных стандартов мне 
необходимо было получить 
специализацию именно вос-
питателя детского сада, хотя 
педагогическое образование 
у меня есть, – рассказывает 
Анастасия. – Во время отпу-
ска по уходу за ребенком я 

прошла переподготовку на 
курсах в Алтайском крае-
вом институте повышения 
квалификации работников 
образования. Что немаловаж-

но, обучение осуществлялось 
дистанционно и совершенно 
бесплатно.

Руководство детского сада 
только радо, что молодой 

специалист закрепился в уч-
реждении, ведь возраст боль-
шинства сотрудников за 50.

– Мы стараемся привле-
кать молодые кадры, – го-

ворит заведующая центром 
развития ребенка Лидия 
Воронина. – Благодаря помо-
щи службы занятости уже 
второй воспитатель прошел 
профессиональное переоб-
учение.

Об Анастасии Пушилиной 
заведующая отзывается как 
о человеке, открытом для по-
лучения новых знаний, очень 
старательном и искренне 
любящем детей. Ну а то, что 
воспитанники отвечают ей 
взаимностью, видно невоо-
руженным глазом.В   

Поспелихинска я цен-
тральная районная боль-
ница уже четвёртый год 
сотрудничает с центром за-
нятости населения по этому 
направлению. В учрежде-
нии трудятся 12 женщин, 
которые воспользовались 
программой в период ухо-
да за маленьким ребенком 
и прошли обучение. В 2016 
году их было двое.

Фельдшер скорой помощи 
Ольга Лустова за время декре-
та дистанционно окончила 
курсы повышения квалифи-
кации в Рубцовском медицин-
ском колледже и вернулась 
на прежнее место работы, 
имея на руках сертификат, 
необходимый для продолже-
ния трудовой деятельности, 
поскольку действие прежнего 
уже заканчивалось.

Осуществила профессио-
нальную переподготовку по 
программе «Современные 
аспекты акушерской по-
мощи населению» и Ольга 
Неймен. Она также отмечает 
преимущество онлайн-тех-
нологий, благодаря которым 
молодая мама полу чила 
новые знания не выходя из 
дома и не расставаясь с ма-
лышом. Ведь далеко не все 
женщины имеют возмож-
ность оставить ребенка с 
бабушкой или нанять няню. 
А из декрета хочется выйти 
специалистом, владеющим 
современными медицински-
ми методами.

– После участия мамы 
в данной региона льной 
программе медицинское 
учреждение получает ком-
петентного специалиста, а 
сотрудница – уверенность 
в собственных силах и воз-
можность безболезненно 
включиться в рабочий про-
цесс. Для медиков подтверж-
дение сертификата – это еще 
один плюс: стимулирующие 
надбавки к заработной пла-
те,  – поясняет главный врач 
больницы Сергей Ильин.

По словам директора цен-
тра занятости Ольги Миро-
нович, в 2017 году в Поспели-
хинском районе участницами 
такой программы станут ещё 
четыре сельчанки.
Людмила МАКОВЕЦКАЯ 

(фото предоставлено 
поспелихинским Центром 
занятости населения)

Качество семян 
улучшилось

Специалисты отдела «Алтайская лесосеменная 
станция» Центра защиты леса края начали 
работы по проверке партий семян, поступаю-
щих от предприятий лесной отрасли, сообщает 
Минприроды Алтайского края.

В первую рабочую неделю нового года сотрудниками отдела 
взяты на анализ две контрольные пробы с опломбированием 
партий семян сосны обыкновенной массой 100 килограммов, 
предназначенных для реализации.

За последние годы качество семян заметно улучшилось. Доля 
семян первого и второго классов ряд лет стабильно составляет 
98 и более процентов, из которых большая часть семян пер-
вого класса качества. Это стало возможным благодаря тому, 
что основная часть лесосеменного сырья, заготовленного в 
крае, получается из шишек и хранится в лесном селекцион-
но-семеноводческом центре. Здесь сырьё перерабатывается 
на высокотехнологичном современном оборудовании.

Подготовила Людмила ИЗВЕКОВА
(Снимки предоставлены пресс-службой Минприроды края)

Ольга Неймен приобрела современные 
акушерские знания.

Ольга Лустова обновила сертификат 
за время декретного отпуска.

Анастасия Пушилина получила специализацию воспитателя детского сада.

.МЕДИЦИНА.
Денег стало больше
Губернатор Алтай-
ского края утвердил 
территориальную 
программу государ-
ственных гаранти й 
бесплатного оказания 
медпомощи. Об этом 
сообщила пресс-служ-
ба  Министерства 
здравоохранения Ал-
тайского края.

Документ устанавливает 
перечень видов, форм и усло-
вий медицинской помощи, 
оказание которой осущест-
вляется бесплатно. Также 
в программе рассчитаны 
нормативы объема медицин-
ской помощи и финансовых 
затрат, определены порядок 
и структура формирования 
тарифов на медицинскую 
помощь, способы оплаты, 
порядок и условия ее пре-
доставления.

Финансовое обеспечение 
территориальной програм-
мы государственных гаран-

тий бесплатного оказания 
гражданам медицинской 
помощи на 2017 год составля-
ет 29 млрд рублей. Из них за 
счет средств обязательного 
медицинского страхования 
– 24 млрд, за счет краевого 
бюджета – 5 млрд. Рост тер-
риториальной программы 
по сравнению с 2016 годом 
составил 2,8 млрд рублей – 
более 10 процентов. Из них 
объем средств обязательно-
го медицинского страхова-
ния увеличился на 1,2 млрд 
(более 5 процентов), объем 
средств бюджета региона – 
на 1,6 млрд рублей (более 40 
процентов).

Как поясни ли «АП» в 
пресс-службе министерства, 
по сравнению с аналогич-
ной программой прошло-
го года она содержит ряд 
новшеств. Мероприятий, 
финансируемых за счет 
федерального бюджета, ста-
ло больше. В частности,  за 
федеральные деньги будет 
проводиться закупка анти-

вирусных лекарственных 
препаратов, включенных 
в перечень жизненно не-
обходимых и важнейших 
лекарственных препаратов, 
для лечения лиц, инфици-
рованных вирусом имму-
нодефицита человека, в 
том числе в сочетании с 
вирусами гепатитов В и С, 
а также антибактериальных 
и противотуберкулезных 
лекарственных препаратов 
для медицинского при-
менения, включенных в 
перечень жизненно необ-
ходимых и важнейших ле-
карственных препаратов, 
для лечения лиц, больных 
туберкулезом с множествен-
ной лекарственной устойчи-
востью возбудителя.

Также пред усмотрен 
новый способ оплаты мед-
помощи, оказываемой в 
стационарных условиях и 
в условиях дневного стаци-
онара: за прерванный, в том 
числе сверхкороткий, слу-
чай оказания медицинской 

помощи при проведении 
диагностических исследо-
ваний, переводе пациента 
в другую медицинскую ор-
ганизацию, преждевремен-
ной выписке пациента из 
медицинской организации 
при его письменном отказе 
от дальнейшего лечения, ле-
тальном исходе, оказании 
услуг диализа.

Медицинское обследо-
вание детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, помещаемых под 
надзор в организацию для 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей, включено в систему 
обязательного медицинского 
страхования.

Перечень высокотехно-
логичной медицинской 
помощи за счет базовой 
программы государствен-
ных гарантий бесплатного 
оказания гражданам меди-
цинской помощи увеличен 
на 4 вида.

Анна БОДАГОВА.ЭНЕРГЕТИКА.
Инвестиция платежом красна
Сибирская генериру-
ющая компания (СГК) 
в течение этого года 
планирует инвестиро-
вать в обновление те-
плового хозяйства Руб-
цовска около 1,5 млрд 
рублей и окупить эти 
вложения за ближай-
шие 15 лет в рамках 
концессионного согла-
шения.

По словам вице-премьера 
правительства края Виктора 
Мещерякова, 31 марта про-
шлого года городские власти 
получили уведомление от 
Инвестиционно-девелопер-
ской компании (ИДК), кото-
рая эксплуатирует Рубцов-
скую ТЭЦ, что она собирается 
закрывать станцию. Причин 
такого решения несколько: 
запущенное состояние ТЭЦ, 
огромные долги потребите-
лей за тепло и, как следствие, 
отсутствие средств на содер-
жание в рабочем состоянии 
теплоцентрали.

«Согласно закону о те-
плоснабжении в таком случае 
мы должны в течение трех 
лет заменить источник, – рас-
сказал Виктор Мещеряков. – 
Оценив обстановку, сделали 
вывод, что построить новую 

станцию очень дорого, даже 
на реконструкцию требуется 
более двух миллиардов ру-
блей. Наиболее выгодный 
вариант – усилить Южную 
тепловую станцию дополни-
тельными котлами и соеди-
нить ее контур с контуром 
Рубцовской ТЭЦ. Такая рекон-
струкция обойдется пример-
но в 1,5 млрд рублей. Губер-
натору удалось договориться 
с руководством Сибирской 
генерирующей компании, 
чтобы они взяли наш мно-
гострадальный Рубцовск. 4 
августа мы отдали им южный 
контур вместе с теплосетями 
и 12 котельными».

Для управления арендо-
ванным имуществом руко-
водством СГК было принято 
решение создать обособленное 
структурное подразделение 
Рубцовские тепловые сети 
АО «Барнаульская тепломаги-
стральная компания» («БТМК»). 
По информации Виктора Ме-
щерякова, за два месяца ком-
пания устранила 220 порывов 
на теплотрассах и за ползимы 
от потребителей не было за-
мечаний на тепловой режим.

С 1 января БТМК испол-
няет все обязанности перед 
потребителями тепла. Она 
покупает тепло у ИДК и про-
дает его рубцовчанам.

По словам вице-премье-
ра, к весне планируется 
заключить концессионное 
соглашение между городской 
администрацией и СГК, по 
которому энергетики получат 
в долгосрочную аренду те-
пловое хозяйство Рубцовска.

В новом отопительном 
сезоне, который начнется с 
1 сентября 2017 года, тепло 
будет подаваться только от 
Южной тепловой станции 
по единому контуру. В насто-
ящее время идут работы по 
объединению контуров Руб-
цовской и Южной станций 
двухкилометровой перемыч-
кой. С конца декабря на этом 
объекте трудится 50 человек. 
Планируется его завершить 
к 1 апреля. Потом начнется 
реконструкция действующих 
теплотрасс и от Южной стан-
ции и северного контура, ко-
торую закончат до 1 сентября. 
Будет заменено 6 километров 
труб. К 1 ноября на Южной 
тепловой станции установят 
новый котел мощностью 30 
Гкал, а к 1 января 2018 г. еще 
такой же. Таким образом, ее 
мощность вырастет с 260 до 
320 Гкал.

«Планируемая рекон-
струкция позволит полно-
стью обеспечить теплом 
Рубцовск в будущую зиму, 

– уверен Виктор Мещеряков. 
– Понятно, что еще предстоит 
поработать над надежностью 
теплоснабжения».

По словам вице-премьера, 
СГК рассчитывает окупить 
свои полуторамиллиардные 
инвестиции за 15 лет. Для 
этого компания настаивает 
на увеличении с 1 июля 2017 
года тарифа на тепло на 25%. 
«Другого варианта, обеспечи-
вающего гарантированный 
возврат инвестиций, у нас 
нет, – говорит Виктор Меще-
ряков. – К тому же в течение 
последних пяти лет тарифы 
на тепло в Рубцовске не по-
вышались. Не знаю, почему 
городские депутаты придер-
живались такой политики, но 
в результате довели тепловой 
комплекс до плачевного со-
стояния. В настоящее время 
тариф на тепло в Рубцовске 
на 160 рублей ниже, чем в 
Барнауле и сельской мест-
ности. После повышения 
цены примерно сравняются 
с барнаульскими. В 2018 году 
тариф будет индексироваться 
в пределах 3,2%, установлен-
ных Минэкономразвития».

Виктор Мещеряков счи-
тает, что новый тариф по си-
лам населению, так как будет 
ниже среднекраевого.

Евгений ШУМИЛОВ

Кто в лесочке живёт?

С 1 января 2017 года на территориях охотни-
чьих хозяйств начались работы по определению 
численности копытных, пушных зверей и птиц. 
Специалисты отмечают, что глубокий снег и 
частые метели создают определённые труд-
ности для учётчиков, тем не менее важнейшее 
мероприятие продолжается.

Как подчеркнули в Минприроды Алтайского края, зимний 
маршрутный учёт диких животных проходит в соответствии 
с федеральными законами.

По итогам учётов в управление охотничьего хозяйства до 
5 марта 2017 года представят на бумажном и электронном 
носителях заполненные ведомости и электронные треки 
учетных маршрутов, снятые с навигаторов. Охотпользова-
телям рекомендовано оперативно предоставлять районным 
специалистам сведения о каждом отработанном маршруте.

Зимние учёты диких животных проводятся также в за-
казниках края.
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ТЕЛЕФОНЫ СОБСТВЕННЫХ КОРРЕСПОНДЕНТОВ:

В Бийске состоялся Всерос-
сийский юношеский турнир 
по самбо в честь полного ка-
валера ордена Славы Николая 
Чернышёва.Е    

Эти ежегодные соревнования, 
которые проводились в наукограде 
уже 36-й раз, считаются одними из 
главных для Алтайской федерации 
самбо. Борьбу за кубки и медали 
в спорткомплексе «Заря» вели бо-
лее 180 спортсменов 17 – 18 лет из 
большинства регионов Сибири, а 
также Курганской и Свердловской 
областей. Кроме чемпионского ти-
тула победители получали путёвку 
на финал первенства России, кото-
рый в начале февраля состоится 
в Перми.

– На новогодних каникулах от-
дыхать не пришлось, вышли на 
ковёр уже 3 января, – рассказывает 
Сергей Матвеев из Нижнего Таги-
ла Свердловской области, тренер 
по самбо и директор спортивного 
комплекса «Алмаз». – Готовились к 
бийскому турниру, привезли сюда 
только тех, кто ещё не заработал 

путёвки на первенство страны. Сам 
я приехал сюда впервые. Порадовал 
высокий организационный уро-
вень, всё продумано до мелочей. 
Соревнований по этому возрасту 
в стране проводят не так много, 
поэтому турнир является ещё и 
хорошей проверкой сил.

Бийчанам действительно есть 
чем гордиться. Местная школа 
самбо известна своими солидны-
ми традициями на всю страну. 
Пожалуй, единственное, что ме-
шает проведению в наукограде 
ещё более престижных соревно-
ваний – отсутствие спортивной 
арены с трибунами, где было бы 
комфортно не только участникам 
соревнований, но и многочислен-
ным зрителям.

– Турнир в честь Николая Черны-
шёва – один из самых значимых на 
Алтае наряду с первенством Сиби-
ри, которое Бийску доверяют про-
водить на протяжении последних 
пяти лет, – рассказывает вице-пре-
зидент краевой федерации самбо, 
судья международной категории 
Сергей Трескин. – Конечно, зри-
телям приходится тесновато, зал 
в «Заре» не рассчитан на большой 
людской поток, нужна новая арена 
с трибунами, сиденьями. Тради-
ции-то у нас в этом виде спорта 
внушительные. Недаром самбо – 
базовый вид спорта на Алтае, куль-
тивируется в большинстве районов 
края. Мы даже перестали прово-
дить набор по школам. Группы, 
как правило, переполнены уже в 
начале сентября. К сожалению, не-
хватка тренерских ставок, а также 
площадок для занятий ощущается 
довольно остро.С   

Известное советское стихотво-
рение «Борьба – занятие мужское. 
Чуть оплошал – не жди добра…» 
уже давно утратило свою актуаль-
ность. Представительницы слабо-
го пола всё чаще окунаются в мир 
единоборств, чтобы увереннее 
чувствовать себя в сложной со-
временной жизни. Что зачастую 

не мешает им оставаться жен-
ственными и привлекательны-
ми. К примеру, Раиса Величко из 
Бийска всем своим видом опро-
вергает миф о том, что самбист-
ки похожи на бойцов спецназа. 
Главный её аргумент – это вовсе 

не бросок через бедро, а скорее 
обезоруживающая улыбка.

– С этим видом спорта я позна-
комилась в первом классе Бийской 
кадетской школы, где мы осваи-
вали базовые элементы самбо, – 
рассказывает Раиса. – Потом мама 

записала меня в секцию, причём 
первый год чуть ли не насильно 
водила на тренировки. Зато сейчас, 
наоборот, меня с ковра не утащишь. 
В самбо мне всё нравится. Особен-
но люблю бороться в стойке. Хочу 
стать мастером спорта, а дальше 
будет видно.

Спортивная дисциплина и жёст-
кие регламенты соревнований 
приучили Раю добиваться успеха 
не только на ковре, но и в обычной 
жизни. Она на «отлично» учится 
в кадетской школе, а в будущем 
планирует поступать в военный 
вуз. Будучи победительницей 
международных спортивных игр 
«Дети Азии», Величко считалась 
фавориткой в весе до 65 кг, однако 
в полуфинальном поединке с ке-
меровчанкой допустила ошибку, 
заняв в итоге третье место. Тем 
не менее осечка не стала для неё 
фатальной – в начале декабря ми-
нувшего года она выиграла первен-
ство Сибири, забронировав билет 
в Пермь.З    

А вот бронзовый призёр прошло-
годнего первенства страны Антон 
Казаченко из Бийска пропустил 
первенство Сибири, рассчитывая, 
что сможет завоевать путёвку на 
домашнем турнире Чернышёва. 
К том у же сроки проведения 
окружных соревнований совпали 
с итоговым сочинением для один-
надцатиклассников, которое про-
пускать Антону, идущему в школе 
на золотую медаль, было крайне 
нежелательно.

Поначалу он подтверждал свой 
высокий класс, уверенно расправ-
ляясь со своими соперниками, а в 
финале категории «до 75 кг» встре-
тился с Александром Ивановым из 
Заринска – ещё одним победителем 
игр «Дети Азии» наряду с Раисой 
Величко. Многие были уверены, что 
чемпионский титул завоюет более 
опытный Казаченко. Тем более что 
со своим соперником по финалу 
Антон уже встречался на предва-
рительном этапе, выиграв болевым 
приёмом. Возможно, уверенность 
в своих силах и сыграла с бийча-
нином злую шутку. Александр в 
острейшем противостоянии сумел 
взять реванш, а вместе с ним и воз-
можность побороться за награды 
в Перми.

Иванов в итоге стал единствен-
ным из алтайских юношей, кто 
завоевал золотую медаль. На сче-
ту бийчан помимо второго места 
Казаченко ещё три серебряные и 
три бронзовые награды. Кроме того, 
по «бронзе» взяли представители 
Красногорского и Заринска. А вот 
представительницы слабого пола 
выступили успешнее – барнауль-
ские спортсменки Ирина Чеботаева 
и Алина Федосеева, а также Лидия 
Старостина из Шипуново поднялись 
по итогам турнира на высшую сту-
пень пьедестала почёта.

Евгений ЛИМАНСКИЙ,
Евгений НАЛИМОВ (фото)

Чуть оплошал – не жди победы! 
  ТУРНИР .

Заехали
на пьедестал
Алтайские спортсмены 

отличились на чемпионате 
и первенстве Сибири по гор-
нолыжному спорту.

Соревнования проходили с 
9 по 13 января в Красноярске. В 
них участвовали горнолыжники 
из Иркутской, Новосибирской, 
Кемеровской областей, Красно-
ярского и Алтайского краёв.

Спортсмены по два раза со-
стязались в слаломе-гиганте и 
специальном слаломе. Лучший 
результат из алтайских горно-
лыжников показал барнаулец 
Михаил Хавронов, завоевав-
ший две золотые и серебряную 
медали среди юниоров 16 – 20 
лет, а также две серебряные и 
бронзовую награду среди взрос-
лых. Успешно выступил и Олег 
Жудин из Белокурихи, на счету 
которого два «серебра» в первен-
стве среди юниоров, а также 
«бронза» в чемпионате. Кроме 
того, Алексей Хромов одержал 
победу среди кадетов до 15 лет.

Штурмовали 
Севастополь

Алтайские баскетболисты 
попали в шестёрку лучших 
команд России.

Первенство России среди 
юношей 2001 года рождения, на 
котором за медали боролись 16 
лучших команд страны, прохо-
дило в Курске. Алтайский край 
представляла дружина СДЮШОР 
«АлтайБаскет» (тренеры Сергей 
Штин и Сергей Колмаков).

Заняв в групповом турнире 
третье место из четырёх после 
победы над сверстниками из 
Пермского края (78:67), в даль-
нейшем «АлтайБаскет» стал од-
ной из сенсаций первенства. В 
первом раунде плей-офф наши 
парни неожиданно для многих 
обыграли сильную команду 
Севастополя, вырвав победу в 
овертайме (68:65). В четверть-
финале барнаульцы потерпели 
сокрушительное поражение от 
самарцев – 66:104. Затем в матче 
утешительного турнира снача-
ла обыграли вторую команду 
Санкт-Петербурга – 68:57, а в по-
единке за пятое место уступили 
воспитанникам подмосковных 
«Химок» – 56:75. Победителем 
турнира стала «Москва-1», обы-
гравшая в финале «Москву-2».

Шестое место на первенстве 
страны стало лучшим результа-
том для алтайских баскетболи-
стов за всю историю. Напомним, 
в прошлом году воспитанники 
«АлтайБаскета-2001» замкнули 
восьмёрку сильнейших.

Очки пополам
Барнаульский «Универси-

тет» провёл очередные домаш-
ние матчи чемпионата России 
в высшей лиге «А» против ма-
хачкалинского «Дагестана».

В первый день хозяева уступи-
ли визитёрам со счётом 1:3. По-
сле разгрома в первом сете 25:14 
дагестанцы увеличили обороты, 
трижды склонив чашу весов в 
свою пользу – 25:20, 25:21 и 25:23.

На следующий день главный 
тренер «Университета» Иван 
Воронков внёс изменения в 
состав, выпустив, в частности, 
Птичкина вместо Порошина. А 
на концовку второй и третьей 
партий выходил играющий тре-
нер Игорь Костяников, который 
блеснул мастерством, отдавая 
чёткие передачи на партнёров. 
Всё это принесло свои плоды. 
В дебютной партии шла на-
пряжённая борьба, однако в 
концовке любимцам местной 
публики удалось вырваться впе-
рёд – 25:20. Такая же картина 
наблюдалась и во втором акте 
волейбольного спектакля – 25:19 
в пользу «Университета». В треть-
ем сете хозяева поставили точку, 
сломив сопротивление гостей 
со счётом 25:20. Эта победа по-
зволила барнаульской дружине 
вернуться на четвёртое место в 
турнирной таблице, оттеснив 
«Дагестан».

Следующий тур чемпионата 
России в высшей лиге «А» «сту-
денты» проведут в Челябинске. 
21 – 22 января они сыграют про-
тив местного «Торпедо», занима-
ющего шестое место.

Евгений ЛИМАНСКИЙ

с официальными документами

  ПАНОРАМА .

«Алтай», который по 
ходу сезона демонстри-
рует самый зрелищный 
хоккей в первенстве ВХЛ, 
продолжает удивлять 
болельщиков.

В выездной серии по марш-
рут у Набережные Челны 
– Саратов команда Евгения 
Бакланова вновь проявила 
недюжинный характер, вы-
путываясь из сложнейших 
ситуаций.

Первый в новом году тур 
барнаульцы проводили 11 
– 12 января в Набережных 
Челнах. Это было не только 
противостояние соседей по 
турнирной таблице, но и бит-
ва лидеров бомбардирских и 
снайперских топов первен-
ства. Не удивительно, что оба 
матча получились крайне 
результативными. К 33-й ми-
нуте первого поединка гости 
проигрывали 1:5, но сумели 
не только восстановить равен-

ство – 5:5, но и вырвать победу 
в серии буллитов! Роль первой 
скрипки примерил на себя 
Дмитрий Маркелов, который 
размочил счёт при 0:4, а так-
же перевёл игру в овертайм, 
забросив важнейшую шайбу 
за две с половиной минуты 
до финальной сирены. Кро-
ме того, Маркелов реализо-
вал первый послематчевый 
буллит.

Второй поединок получил-
ся под стать первому. На этот 
раз барнаульцы менее чем за 
две минуты отыгрались с 
«минус 3», но, увы, отвоёван-
ного не удержали, пропустив 
контр выпад за полторы мину-
ты до финальной сирены. На 
последних секундах встречи 
«Алтай» пошёл ва-банк, заме-
нив вратаря на шестого поле-
вого игрока, однако «Челны» 
забросили пятую шайбу в пу-
стые ворота и вырвали победу 
со счётом 5:3.

Следом «Алтай» посетил 
Саратов, где не стал изменять 
себе, пропустив от «Кристал-

ла-Юниора» в первом периоде 
три безответные шайбы. В 

перерыве Евгению Баклано-
ву удалось разбудить своих 

подопечных, и второй игро-
вой отрезок прошёл уже при 
заметном преимуществе ал-
тайской дружины. Очередной 
камбэк завершился победой 
барнаульцев – 5:3.

Успех в первом матче в Са-
ратове (вторая игра состоя-
лась вчера, когда номер был 
подписан в печать) стал уже 
девятой (!) волевой победой 
барнаульцев в этом сезоне. Во 
всех этих поединках наши 
хоккеисты отбирали у сопер-
ников турнирные очки, что 
называется, на флажке, то 
есть на последних минутах 
основного времени, либо в 
овертайме или серии булли-
тов. В семи из этих встреч 
«Алтай» не открывал счёт, 
поэтому очевидно, что на де-
бютную часть поединков на-
шему тренерскому штабу сле-
дует в преддверии плей-офф
обратить пристальное внима-
ние. Дважды барнаульцы вы-
тащили игру с «минус четы-

рёх» и четыре раза – с «минус 
трёх», что стало фирменным 
знаком команды Бакланова. 
Столь лихой хоккей, безус-
ловно, войдёт в историю на-
шего клуба вне зависимости 
от показанного в плей-офф 
результата.

Игра в защите по-преж-
нему остаётся ахиллесовой 
пятой «Алтая», судя по коли-
честву пропущенных шайб 
(153 в 39 матчах). Обороной 
наша команда занимается 
как будто неохотно, пред-
почитая бороться на пере-
довой с шашками наголо, а 
не сидеть в окопах в засаде. 
Подобный атакующий стиль, 
разумеется, болельщикам 
очень нравится. Хотя порой 
барнаульцев и наказывают 
за лихой хоккей крупными 
разгромами, которых в ны-
нешнем сезоне тоже хватало 
с избытком.

Георгий ЛЕДЕНЁВ,
Андрей КАСПРИШИН (фото)

  ШАЙБУ! .
Лихая музыка атаки 

СПРАВКА
Николай Андреевич Чернышёв – единственный на Алтае полный 
кавалер ордена Славы из ныне живущих. По состоянию здоровья 
93-летний ветеран не смог присутствовать на именных сорев-
нованиях. Однако организаторы турнира по традиции побыва-
ли у него дома, поздравили с праздниками и пожелали здоровья.

Такие девушки постоят и за себя, и за своего парня.

Раиса Величко – новая звездочка самбо.

Широкий арсенал приемов – визитная карточка самбо.

На ковер вышли борцы Сибири и Урала.

Медали турнира запомнятся
на всю жизнь.

«Алтай» празднует очередную волевую победу.


